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Ref. SICE: 1088-20
12 de octubre de 2020
Licenciada
Silvia Navarro Romanini

Secretaría General de la Corte
Estimada señora: 

Le remito el informe suscrito por la Licda. Ana Ericka Rodríguez Araya, Jefa del Subproceso de Estadística, relacionado con los movimientos de trabajo en la Sala Primera durante el 2019, para la correspondiente incorporación en el anuario estadístico de ese año. 
Con el fin de que se manifestaran al respecto, mediante oficio 1053-PLA-ES-2020 del 15 de julio de 2020, el preliminar de este documento fue puesto en conocimiento del Magistrado Luis Guillermo Rivas Loáciga, Presidente de la Sala Primera. Como respuesta se recibió correo electrónico el 18 de agosto del 2020, suscrito por la Magistrada Damaris Vargas Vásquez, a cargo de la oficina 800 de la Sala Primera, donde se adjuntan una serie de observaciones realizadas por los Profesionales en Derecho 3B, de la oficina a cargo de la Magistrada. Las observaciones se consideraron en lo pertinente, en el informe que se presenta.

Este análisis fue elaborado por la Licda. Johanna Castillo Rojas, Profesional 2 a.i. del Subproceso de Estadística.

Atentamente, 
Ing. Dixon Li Morales, Jefe a.i.
Proceso Ejecución de las Operaciones

Copias:
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A. ANTECEDENTES

1.1. Producto de la promulgación de la Ley 9342 Nuevo Código Procesal Civil y con el fin de producir la capacidad operativa para la exitosa implementación del nuevo Código Procesal Civil; se desarrolló en la Sala Primera un proyecto de rediseño el cual tuvo lugar desde junio 2018 y continua en proceso hasta la fecha, la cual se verificó con el Subproceso de Modernización Institucional. Según se manifiesta en el oficio 850-PLA-2018 (Anexo 2) la Dirección de Planificación elaboró un Plan de Trabajo, que permitió dar inicio con el Rediseño de Procesos en la Sala Primera, con el fin de prepararlos para los cambios que se proyectan como consecuencia del impacto de la entrada en vigencia de la Reforma Procesal Civil. 

1.2. Durante el 2017 y 2018 se inició la transición de la Sala a la modalidad 100% electrónica, esta propuesta fue revisada y avalada por parte del Magistrado Presidente de la Sala Primera Don Luis Guillermo Rivas Loáiciga, por el Subproceso de Estadística y Modernización Institucional, ambos de la Dirección de Planificación y el Equipo de Normalización de la Dirección de Tecnología, según se indica en el oficio 1356-PLA-2018 (Anexo 3). Además, dentro de este oficio se indican las coordinaciones con el Equipo de Normalización de la Dirección de Tecnología y el detalle de la fórmula estadística para la formulación de informes en el SIGMA.
1.3. Con el fin de darle seguimiento a la infraestructura tecnológica mencionada en el oficio 1356-PLA-2018 y al Rediseño de Procesos, durante el año 2019 se han estado realizando sesiones entre miembros de la Sala Primera, el Subproceso de Modernización Institucional y el Subproceso de Estadística, dentro de las sesiones realizadas se incluye la revisión de la fórmula estadística de la Sala Primera aprobada.
1.4. En la sesión 68-19 celebrada el 01 de agosto del 2019, artículo XLIII, el Consejo Superior aprobó el oficio 1010-PLA-MI-2019 (Anexo 4) de la Dirección de Planificación relacionado con el plan de trabajo para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data en la Sala Primera, como parte de las propuestas de solución de cargas de trabajo producto de los hallazgos obtenidos en la fase de Diagnóstico de la Situación Actual, realizado en virtud del Rediseño de Procesos en la Sala Primera.
1.5. Como parte de la labor operativa que realiza el Subproceso de Estadística de la Dirección de Planificación, durante el año 2019 se detectaron ciertas anomalías en el registro de la información de los datos en el sistema de gestión de la Sala Primera, por lo que, se elaboró el informe 539-PLA-ES-2020 (Ref. 539-2020, ver Anexo 5) sobre la detección de inconsistencias y observaciones de la Sala Primera en el proceso de extracción y revisión de informes diseñados en la herramienta SIGMA durante al 2019, este informe se envió en consulta a la Sala el 16 de abril del año 2020. Por lo tanto, para el presente análisis el Subproceso de Estadística publicará los datos correspondientes al 2019 tal como se generó desde la herramienta SIGMA. Es importante indicar que se realizaron correcciones en los cuadros estadísticos del 2019, las cuales fueron efectuadas tomando en consideración las observaciones remitidas por vía correo electrónico del personal de la Sala Primera.
B. SALA PRIMERA
Para el desarrollo del presente informe y según se establece en el Código Procesal Contencioso-Administrativo, se analizarán los datos en dos apartados:
· Sala Primera.
· Sala Primera en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo.

A continuación, se analizan los movimientos ocurridos en la Sala Primera, durante el 2019 y el último quinquenio. 
I. HECHOS RELEVANTES

1.1 Los comportamientos vinculados con los principales indicadores de gestión judicial muestran los logros alcanzados en el año 2019, ello debido a que la tasa de congestión disminuye en 0,7 valor absoluto y el porcentaje de pendencia en 12,1% con respecto al año anterior, mientras que la tasa de resolución, por el contrario, se incrementa en 12,1%. 

1.2 Para el 2019 los casos entrados aumentan en 5.901 causas con respecto al año anterior, pasando de 1.425 casos en el 2018 a 7.326 en el 2019. 
1.3 Los casos terminados para el 2019 fueron 4.520 número que presenta un aumento considerable de 3.343 casos respecto al año 2018.
1.4 La duración promedio presentada en el 2019 para terminar un total de 462 votos de fondo fue de 26 meses y 3 semanas. 
1.5 Los casos pendientes de finalizar para el 2019 fueron de 4.703 en relación con una carga de trabajo de 9.223, ello representa el segundo año con menor porcentaje de pendencia en el último quinquenio.
II. INDICADORES DE GESTIÓN JUDICIAL 
El cuadro 1 presenta el balance general (el cual se analizará en los apartados siguientes) y el cálculo de los indicadores tasa de congestión1, tasa de pendencia2 y tasa de resolución3, para el período comprendido entre el 2015 y 2019.
	Cuadro 1

	Sala Primera: Balance General, 2015-2019

	
	
	
	
	
	

	Variables
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019 (1)

	
	 
	
	 
	 
	

	Circulante inicial
	1.179
	1.479
	1.593
	1.743
	1.868

	Casos entrados
	1.437
	1.408
	1.217
	1.425
	7.326

	Casos reentrados
	20
	26
	26
	18
	29

	Casos terminados
	1.157
	1.320
	1.399
	1.177
	4.520

	Circulante finalizar
	1.479
	1.593
	1437
	2.009
	4.703

	
	
	
	
	
	

	Carga de trabajo
	2.636
	2.913
	2.836
	3.186
	9.223

	Tasa de congestión
	2,3
	2,2
	2,0
	2,7
	2,0

	Porcentaje de Pendencia 
	56,1
	54,7
	50,7
	63,1
	51,0

	Porcentaje de Resolución
	43,9
	45,3
	49,3
	36,9
	49,0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1-/ Diferencia del circulante respecto al año anterior producto de eliminaciones de expedientes por encontrarse duplicados en el sistema informático y debido al rediseño en las carpetas que se registra en la Sala Primera.

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


La tasa de congestión se obtiene al dividir la carga de trabajo entre el número de casos terminados en un período definido, entendiendo la carga de trabajo como la suma entre el circulante al iniciar el año, los casos entrados y los casos reentrados. En este sentido, la tasa de congestión para el 2019, disminuye en 0,7 respecto al 2018, es decir alcanza el 2,0; destacando además ser uno de los rubros más bajos del último quinquenio, tal y como se puede apreciar en el gráfico 1:


[image: image1.emf]2,3

2,2

2,0

2,7

2,0

1,0

1,5

2,0

2,5

3,0

3,5

2015 2016 2017 2018 2019

Tasa

Año

Gráfico 1 

Sala Primera: Tasa de congestión, 2015-2019 

Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019. 


La interpretación de este resultado sugiere que de cada 200 asuntos se lograron finiquitar un total de 100 en la Sala Primera.
Cabe destacar que se visualiza el esfuerzo de la Sala Primera en cuanto a la disminución de la tasa de congestión con respecto al 2018, ya que, a pesar de tener un gran aumento en los casos entrados durante este año (situación que se analizará más adelante) lograron finiquitar una cantidad considerable de casos, producto de esto la tasa de congestión es menor para el 2019.
Es importante indicar que, la Sala Primera llevo a cabo el plan de trabajo para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data, con el fin de reducir aquellos casos pendientes de vieja data; para ello se requirió que el Consejo Superior autorizara 5 plazas de Profesional en Derecho 3B de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, los permisos fueron aprobados a partir del 12 de agosto hasta el 20 de diciembre del 2019; esto colaboró a la reducción de la congestión en la Sala Primera; ya que la misma propuesta tenía un plan de descongestionamiento para el trámite de los recursos de vieja data.
Respecto al porcentaje de pendencia, se calcula al dividir el circulante final entre la carga de trabajo, multiplicado por 100, siendo 51,0% para este año, con un descenso de 12,1% con respecto al año anterior, esto demuestra nuevamente que la Sala Primera logró terminar más casos en el 2019. El porcentaje de resolución se produce del cociente de los asuntos terminados respecto a la carga de trabajo, multiplicado por 100, siento 49% para este año, lo cual muestra una tendencia simétricamente inversa a la mostrada por el porcentaje de pendencia, con un aumento de 12,1% con respecto al año anterior; siendo explicado este contexto por el hecho de ser estos dos últimos indicadores complementarios entre sí (suman 100%). Por consiguiente, se tiene que, por cada 100 causas presentadas en la Sala Primera durante el presente período, 51 se mantienen activas y 49 reciben una resolución que finaliza el proceso, tal como se aprecia en el siguiente gráfico:

[image: image2.emf]56,1

54,7

50,7

63,1

51,0

43,9

45,3

49,3

36,9

49,0

 0,0

 20,0

 40,0

 60,0

 80,0

 100,0

2015 2016 2017 2018 2019

Cantidad

Año

Gráfico 2

Sala Primera: Procentajes de pendencia y resolución,      
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial,2019.


III. CASOS ENTRADOS

Para el 2019 en la Sala Primera los casos entrados aumentan en 5 901 causas con respecto al año anterior, pasando de 1 425 casos en el 2018 a 7 326 en el 2019. Este es el segundo aumento, luego de una tendencia a la baja del año 2015 al 2017, tal y como se aprecia en el gráfico 3.

Durante el año 2018, el aumento en los casos entrados está relacionado con el hecho de que a partir del tercer trimestre del 2018 se inicia el rediseño de procesos, por parte de la Dirección de Planificación, lo que como resultado de sus primeras etapas en la reestructuración y diseño en los informes, implicó un cambio significativo en el conteo de los casos que se obtiene de los Balances Generales que se emiten de forma mensual, ya que, a partir de ese momento se contemplan todos los procesos que ingresan a la Sala Primera como trabajo efectivo, anteriormente no se incluían las competencias, los exequátur y las cartas rogatorias.

En el año 2019, continua el rediseño de procesos en la Sala Primera; sin embargo, el aumento considerable que se visualiza sobre los casos entrados en su mayoría es producto de un ingreso importante de causas provenientes de los juzgados de cobro judicial. Esto debido a que, con la entrada en vigencia de la Reforma Procesal Civil y Ley de Cobro Judicial, se produjo un cambio en la competencia de los juzgados de cobros donde se puede interponer una demanda en cualquier lugar del país, y los juzgados deben remitir los expedientes al juzgado competente. Por lo tanto, la Sala Primera incrementó significativamente la entrada casos referentes a los conflictos de competencia, pues se encarga de resolver el tránsito de asuntos que se han estado trasladando por medio de la incompetencia entre los juzgados de cobro, lo anterior según las nuevas disposiciones de la Reforma Procesal Civil que establece la jurisdicción de cada despacho de materia cobratoria.
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Sala Primera: Casos entrados, 2015-2019

Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial,2019.


Tal y como se observa en el cuadro 2, el principal aumento en los casos entrados se debe a que la materia de cobro judicial presentó un aumento de 5 317 expedientes respecto al año anterior, para un total de 5 338 casos entrados en el 2019, seguido de las materias civil, contencioso administrativa y laboral con 910, 786 y 115 casos respectivamente.
	Cuadro 2

	Sala Primera: Cantidad de casos entrados por materia, 2015-2019

	
	
	
	
	
	

	Materia
	Casos Entrados

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	 
	
	 
	 
	

	Total
	1.437
	1.408
	1.217
	1.425
	7.326

	
	
	
	
	
	

	Cobro Judicial
	-
	-
	-
	21
	5.338

	Civil
	300
	388
	257
	286
	910

	Contencioso Adm.
	880
	777
	668
	594
	786

	Laboral
	-
	-
	-
	42
	115

	Agraria
	64
	60
	63
	113
	89

	Arbitral
	-
	-
	-
	34
	39

	Notarial
	36
	23
	33
	28
	28

	Otra* 
	157
	160
	196
	307
	21

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	* Dentro de la variable “Otra” se incluyeron los casos entrados del resto de materias por representar una cantidad menor.

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


Por su parte, al descartar las incompetencias
 ingresadas de la entrada total, se obtiene una entrada depurada de asuntos a la Sala para el 2019 de 1.473 casos, la cual es además la más alta de los últimos cinco años, según se aprecia en el cuadro 3. El desglose de la entrada depurada es la siguiente: casación 1 365, revisión 50, nulidad del laudo 19, recurso 14, diligencia del exterior 12, apelación 5, exequátur 4, carta rogatoria 3 y un caso que no indica. Sin embargo, se puede notar el aumento considerable de las competencias por conflicto, siendo que para este año incrementó a 5 706 casos, donde se hace notoria la repercusión de la Reforma Procesal Civil en este tema de competencias como se mencionó anteriormente.
	Cuadro 3

	Sala Primera: Casos entrados por tipo de entrada, 2015-2019

	
	
	
	
	
	

	Tipo de Entrada
	Casos Entrados

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	 
	
	 
	 
	

	Total
	1.437
	1.408
	1.217
	1.425
	7.326

	
	
	
	
	
	

	Competencia por conflicto
	267
	329
	225
	109
	5.706

	Competencia por consulta
	-
	-
	-
	-
	147

	Entrada Depurada
	1.170
	1.079
	992
	1.316
	1.473

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


En el cuadro 4, se exponen los datos asociados a los conflictos de competencia desglosados por materia para el último quinquenio. Donde predominan los casos de materia cobro judicial con el 93,1% (5.315 casos), seguidos de materia civil con 3,1% (178 casos), y materia contencioso-administrativa con el 1,7% (97 casos) del total.
	Cuadro 4

	Sala Primera: Competencias entradas por materia, 2015-2019

	
	
	
	
	
	

	Materia
	Año

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	
	 
	 
	
	

	Total
	267
	329
	225
	109
	5.706

	
	
	 
	 
	
	

	Cobro Judicial
	-
	-
	-
	-
	5.315

	Civil
	99
	194
	53
	18 
	178

	Contenciosa Adm.
	99
	81
	105
	67 
	97 

	Laboral
	-
	-
	-
	-
	81

	Agraria
	4
	9
	7
	2
	10

	Notarial
	15
	5
	12
	4
	7

	Otra
	50
	40
	48
	18
	18

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	* Dentro de la variable “Otra” se incluyeron los casos entrados del resto de materias por representar una cantidad menor.

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


De acuerdo con el cuadro 5 sobre la cantidad de casos entrados a la Sala Primera por clase de asunto, se puede observar que entraron 4.858 (66,3%) casos de monitorios, 998 ordinarios (13,6%), 580 de conocimiento (7,9%), 412 monitorios dinerarios (5,6%) y 174 ejecuciones de sentencia (2,4%), abarcando estas cinco clases de asunto el 95,9% del total de casos entrados.
	Cuadro 5

	Sala Primera: Casos entrados por clase de asunto, 2019

	
	
	
	

	Clase de asunto
	Cantidad
	Porcentaje

	
	
	

	Total
	7.326
	100,0

	
	
	

	Monitorio
	4.858
	66,3

	Ordinario
	998
	13,6

	Conocimiento
	580
	7,9

	Monitorio dinerario
	412
	5,6

	Ejecución sentencia
	174
	2,4

	Ejecución hipotecaria
	51
	0,7

	Empleo público
	40
	0,5

	Arbitral
	29
	0,4

	Disciplinario
	25
	0,3

	Sumario de cobro de obligación dineraria no monitoria
	20
	0,3

	Otras
	139
	1,9

	 
	
	

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
	


El cuadro 6 muestra la procedencia de los casos entrados en la Sala Primera para el año 2019, siendo que la mayoría de los casos provienen de los juzgados de primera instancia en materia de cobro judicial, el 11,6% (850 casos) proceden del Juzgado de Cobro de Heredia, el 9,2% (674 casos) del Tribunal Contencioso Administrativo II Circuito Judicial San José, el 8,8% (648 casos) del Juzgado Primero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José, el 8,8% (646 casos) del Juzgado Segundo Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José y un 8,5% (623 casos) del Juzgado Tercero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José; así sucesivamente, representando un 83,6 % del total sin considerar la variable “Otros”.
	Cuadro 6

	Sala Primera: Casos entrados según oficina de procedencia, 2019

	
	
	
	

	Clase de asunto
	Cantidad
	Porcentaje

	
	
	

	Total
	7.326
	100,0

	
	
	

	Juzgado de Cobro de Heredia
	850
	11,6

	Tribunal Contencioso Administrativo II Circuito Judicial San José (Goicoechea)
	674
	9,2

	Juzgado Primero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José
	648
	8,8

	Juzgado Segundo Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José
	646
	8,8

	Juzgado Tercero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José
	623
	8,5

	Juzgado de Cobro del II Circuito Judicial de la Zona Atlántica
	506
	6,9

	Juzgado de Cobro, Civil y Menor Cuantía del I Circuito Judicial de la Zona Atlántica
	432
	5,9

	Juzgado Cobro y Tránsito de II Circ. Jud. Guanacaste (Santa Cruz)
	347
	4,7

	Juzgado de Cobro de Puntarenas
	339
	4,6

	Juzgado de Cobro, Menor Cuantía y Tránsito I Circ. Jud. Guanacaste
	306
	4,2

	Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de la Zona Sur
	288
	3,9

	Juzgado de Cobro de Golfito
	234
	3,2

	Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda del II Circuito Judicial de San José
	128
	1,7

	Sala Primera
	107
	1,5

	Otros (1)
	1.198
	16,4

	 
	
	

	1/ Se incluyen aquellos despachos con menos de 100 casos entrados 

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
	


Tal y como se observó en el cuadro 2, el principal aumento en los casos entrados se debe a la categoría “Cobro Judicial” que presentó un aumento de 5 317 expedientes respecto al año anterior, esto explica que la procedencia de casos entrados sea de la mayoría de los juzgados de cobro judicial.

En el cuadro 7 se realiza un ejercicio para determinar la tasa de los posibles asunto de fondo nuevos, para esto se restan de la entrada depurada, los casos de “rechazado de plano”, “recursos rechazados de plano extemporáneos”, “autos de pase” y “recursos declarados como inadmisibles”, que hayan entrado y terminado en el 2019 (año de este estudio), para así obtener la entrada posible a resolver por el fondo, y comparando esta a su vez con la carga de trabajo del año nos dé el resultado buscado, el cual se mencionó anteriormente.

Así las cosas, se determina que para el 2019 la tasa de posibles asuntos de fondo nuevos es de 14,8; la cual es menor en 19,8 a la presentada en el 2018, siendo la más baja del quinquenio. Es importante recordar que el aumento en la carga laboral para la Sala Primera durante este año se debió principalmente a la entrada de los conflictos de competencia.
	Cuadro 7

	Sala Primera: Casos entrados por entrada depurada, 2015-2019

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Año
	Entrada Depurada
	Recursos rechazados de plano
	Recursos rechazados de plano por extemporáneo
	Autos de pase
	Inadmisibles
	Posible entrada por resolver por el fondo
	Carga de trabajo
	Tasa de posibles asuntos de fondo nuevos

	
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	

	2015
	1.170
	207
	14
	65
	21
	863
	2.636
	32,7

	2016
	1.079
	148
	20
	55
	11
	845
	2.913
	29,0

	2017
	992
	177
	23
	39
	19
	734
	2.836
	26,6

	2018
	1.316
	121
	28
	59
	7
	1.101
	3.186
	34,6

	2019
	1.473
	63
	20
	20
	6
	1.364
	9 223
	14,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019


IV. CASOS TERMINADOS

Según se aprecia en el gráfico 4 los casos terminados para el 2019 fueron 4.520 número que presenta un aumento de 3.343 casos respecto al año 2018. El aumento considerable de casos finiquitados presentado para el 2019 muestra el esfuerzo de la Sala Primera por terminar un gran número de causas, como se indicó en el apartado anterior, la entrada de casos fue numerosa producto de los conflictos de competencia, ante tal cantidad, la Sala se vio inmersa en una serie de esfuerzos por tratar de finiquitar casos. Aunado a esto la Dirección de Planificación elaboró el plan de trabajo y de descongestionamiento para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data de la Sala Primera, con el fin de reducir aquellos casos de vieja data pendientes de finiquitar.
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Sala Primera: Casos Terminados, 2015-2019 

Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


El gráfico 5 muestra el total de casos terminados por tipo de resolución: de fondo y no de fondo, siendo que los votos de fondo representan el 10,2% con 462 casos, mientras que los otros tipos de votos abarcan el 89,8% con 4.058 casos. A continuación, se detallan los principales tipos de cada resolución:
· De fondo (462 casos): Sin lugar 45,0% (208 casos), Con lugar 35,7% (165 casos) y Parcialmente con lugar 10,0% (46 casos). En conjunto abarcan el 90,7% del total de los votos de fondo.
· Otros (4.058 casos no de fondo): Resuelve competencia 90,2% (3.661 casos), Rechazo de plano 5,6% (229 casos) y Auto de pase con 1,9% (79 casos). En conjunto alcanzan el 97,8% del total de los otros votos. Como se puede observar la mayoría de las causas se finiquitaron por resolver conflictos de competencia.
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El volumen y porcentaje de asuntos terminados, desglosado por materia se define en el cuadro 8, donde el 79,7% corresponde a materia de cobro judicial con 3.604 casos, seguido de materia contenciosa administrativa con el 10,8% que equivale a 490 casos, en tercer lugar, se encuentra la materia civil con el 4,8% que hace referencia a 217 casos y el 1,5% corresponde a materia agraria con 69 casos, abarcando estas cuatro materias el 96,8% del total.
	Cuadro 8

	Sala Primera: Casos terminados por materia, 

2015-2019

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Materia
	Año

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	
	 
	 
	
	

	Total
	1.157
	1.320
	1.399
	1.177
	4.520

	
	
	 
	 
	
	

	Cobro Judicial
	-
	-
	-
	-
	3.604

	Contencioso Adm. 
	670
	716
	761
	542
	490

	Civil
	207
	364
	308
	213
	217

	Agraria
	83
	64
	63
	56
	69

	Familia
	-
	-
	-
	-
	60

	Arbitral
	-
	-
	-
	-
	26

	Sala Primera
	-
	-
	-
	-
	24

	Notarial
	27
	25
	29
	26
	18

	Otra
	170
	151
	238
	340
	12

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	* Dentro de la variable “Otra” se incluyeron los casos entrados del resto de materias por representar una cantidad menor.

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019


Aunado al cuadro anterior, se procede a definir el porcentaje de votos de fondo (462 casos) por materia para el 2019:
· Contenciosa: 61.7% con 285 votos de fondo.
· Civil: 16,9% con 78 votos de fondo.
· Familia: 12,1% con 56 votos de fondo.
· Agraria: 5,8% con 27 votos de fondo.
· Arbitral: 2,6% con 12 votos de fondo.
· Laboral: 0,4 % con 2 votos de fondo
· Notarial: 0,2% con 1 voto de fondo.
· Penal: 0,2% con 1 voto de fondo.
En el cuadro 9 se muestra la cantidad de causas terminadas de acuerdo con el tipo de procedimiento, donde se refleja que los conflictos de competencia representaron el 81,0% (3.660 casos) de los casos y las casaciones el 15,9% (720 casos), abarcando estos dos procedimientos el 96,9 % del total de causas finalizadas.
	Cuadro 9

	Sala Primera: Casos terminados por tipo de procedimiento, 2019

	
	
	
	

	Clase de asunto
	Cantidad
	Porcentaje

	
	
	

	Total
	4.520
	100,0

	
	
	

	Competencia por conflicto
	3.660
	81,0

	Casación
	720
	15,9

	Exequátur
	54
	1,2

	Revisión
	30
	0,7

	Diligencia del exterior
	26
	0,6

	Nulidad del laudo
	16
	0,4

	Competencia por consulta
	8
	0,2

	Apelación
	6
	0,1

	 
	
	

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


De acuerdo con el cuadro 10 sobre la cantidad de casos terminados en la Sala Primera por clase de asunto, se puede observar que se finiquitaron 3.584 (79,3%) asuntos monitorios, 359 de conocimiento (7,9%) y 287 ordinarios (6,3%); abarcando estas tres clases de asunto el 93,6% del total de casos terminados.

	Cuadro 10

	Sala Primera: Casos terminados por clase de asunto, 2019

	
	
	
	

	Clase de asunto
	Cantidad
	Porcentaje

	
	
	

	Total
	4.520
	100,0

	
	
	

	Monitorio
	3.584
	79,3

	Conocimiento
	359
	7,9

	Ordinario
	287
	6,3

	Ejecución sentencia
	80
	1,8

	Exequátur
	54
	1,2

	Carta rogatoria
	26
	0,6

	Arbitral
	25
	0,6

	Revisión
	25
	0,6

	Disciplinario
	11
	0,2

	Ejecución hipotecaria
	11
	0,2

	Ejecución prendaria
	10
	0,2

	Inc. Cobro honorarios abogado
	10
	0,2

	Otras
	38
	0,8

	 
	
	

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


V. PROMEDIO DE DURACIÓN DE LOS VOTOS DE FONDO

El cuadro 11 muestra la duración promedio presentada en el 2019, para terminar un total de 462 votos de fondo fue de 26 meses y 3 semanas. Esta duración presenta dos particularidades: 
· Es el año con la mayor cantidad de votos de fondo en el último quinquenio.
· Se considera necesario indicar que debido a la naturaleza de los casos que ingresan a la Sala Primera muchos asuntos no se votan de forma inmediata, lo que afecta la duración de los votos. 
· Sin embargo, pesar de ser el año con mayor cantidad de votos, la duración no llega a ser la más alta del último quinquenio.
	Cuadro 11

	Sala Primera: Duración promedio de los votos de fondo, 2015-2019

	
	
	
	

	Año
	Votos de Fondo
	Duración de los Votos de Fondo

	
	
	Meses
	Semanas

	
	 
	 
	

	2015
	324
	23
	2

	2016
	324
	26
	2

	2017
	310
	26
	2

	2018
	252
	29
	3

	2019
	462
	26
	3

	 
	 
	 
	 

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


VI. CIRCULANTE FINAL

Los casos pendientes de finalizar para el 2019 fueron de 4.703 en relación con una carga de trabajo de 9.223, ello representa el segundo año con menor porcentaje de pendencia en el último quinquenio, conforme se observó en el cuadro 1.

Si bien en números absolutos la cantidad de casos pendientes aumentó respecto de años anteriores, según se visualiza en el gráfico 6, este incremento está estrechamente relacionado con la suma de 6.037 casos en la carga de trabajo para el 2019, producto de la cantidad de causas entradas en su mayoría por conflicto de competencia debido a los cambios que se produjeron por la Reforma Procesal Civil como se mencionó en apartados anteriores. De modo que, a pesar de los esfuerzos de la Sala Primera por finalizar más expedientes durante este año, la carga de trabajo es considerable lo que implica un aumento de los casos pendientes de finalizar.
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


Este circulante clasificado por materia confirma que los casos que más se tramitan son los de la materia de cobro judicial con un 38,5% (1.810 casos), seguido de materia contencioso-administrativa con el 28,7% (1.352 casos), continúa con materia civil con 22,2% (1.044 casos), materia laboral con 3,1% (145 casos), y por último la materia agraria con 3,0% (141 casos); abarcando estas cinco materias el 95,5% del total.
	Cuadro 12

	Sala Primera: Circulante final por matéria

2015-2019

	Materia
	Año

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	
	 
	 
	
	

	Total
	1.479
	1.593
	1437
	2009
	4.703

	
	
	 
	 
	
	

	Cobro Judicial
	-
	-
	-
	-
	1.810

	Contenciosa Adm.
	1.066
	1.138
	1.050
	1.097
	1.352

	Civil
	270
	257
	217
	308
	1.044

	Laboral
	-
	-
	-
	-
	145

	Agraria
	49
	49
	53
	113
	141

	Otra
	94
	149
	117
	491
	211

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	* Dentro de la variable “Otra” se incluyeron los casos entrados del resto de materias por representar una cantidad menor.

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019


C. SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DEL TRIBUNAL DE CASACIÓN CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y CIVIL DE HACIENDA

La Sala Primera de la Corte conoce en función de Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo de los recursos de casación por disposición del Código Procesal Contencioso Administrativo y 54 de la Ley Orgánica del Poder Judicial.

I. HECHOS RELEVANTES

1.1 Los comportamientos vinculados con los principales indicadores de gestión judicial muestran los datos alcanzados en el año 2019, donde la tasa de congestión aumentó en 0,1, cerrando el año con 2,8; el porcentaje de pendencia presentó un incremento llegando a los 64,1%, y su contraparte el porcentaje de resolución disminuyó hasta alcanzar el 35,9%.

1.2 Los casos entrados para el 2019 fueron de 263 casos, presentaron un aumento de 59 expedientes respecto al año anterior, para un alza relativa de 28,9%
1.3 Los casos terminados para el 2019 aumentaron en 24 casos (13,8%) alcanzando los 198 casos, y manteniendo la tendencia al alza durante el último quinquenio.
1.4 La duración promedio de votos de fondo (113 casos) presenta un aumento de un mes aproximadamente, con respecto a la duración presentada el año anterior, cerrando el año con 21 meses 1 semanas.

1.5 El circulante final muestra una tendencia al alza en el último quinquenio, alcanzando para el 2019 los 354 casos.
II. BALANCE GENERAL
El movimiento de trabajo realizado por la Sala Primera en función del Tribunal de Casación Contencioso Administrativo durante el 2019 indica que se terminó un 35,9% de la carga de trabajo. Pese a esta situación, ocurrió un aumento en los casos terminados, sin embargo, el mismo no influyó en el circulante final producto del aumento en la entrada para este año.

	Cuadro 13

	Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Balance General e Indicadores de la Gestión Judicial, 2015-2019

	
	
	
	
	
	

	Descripción
	Año

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	
	 
	 
	
	

	Variables 
	
	 
	 
	
	

	Circulante al iniciar
	114
	134
	239
	264
	288

	Casos entrados
	130
	248
	170
	204
	263

	Casos reentrados
	4
	1
	1
	0
	1

	Casos terminados
	114
	144
	143
	174
	198

	Circulante al finalizar
	134
	239
	267
	294
	354

	
	
	
	
	
	

	Indicadores
	
	
	
	
	

	Carga de trabajo
	248
	383
	410
	468
	552

	Razón de congestión
	2,2
	2,7
	2,9
	2,7
	2,8

	Tasa de pendencia
	54
	62,4
	65,1
	62,8
	64,1

	Tasa de resolución
	46
	37,6
	34,9
	37,2
	35,9

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1/ Se modifica el circulante inicial por eliminación de expedientes duplicados y expedientes que ingresaron mal al contexto de la Sala Primera en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo.

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


Después de presentar una tendencia fluctuante en los últimos cinco años tal y como se visualiza en el gráfico 7, en el año 2019 se muestra que la tasa de congestión aumentó en 0,1, cerrando el año con 2,8; lo que indica que, por cada 280 expedientes registrados como carga de trabajo, se lograron atender 100 asuntos.
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Según se detalla en el gráfico 8, el porcentaje de pendencia para el año 2019 presentó un incremento llegando a los 64,1%, y su contraparte el porcentaje de resolución disminuyó hasta alcanzar el 35,9%, siendo que estas variables son complementarias y suman 100% en conjunto.
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III. CASOS ENTRADOS

La cantidad de casos entrados para el 2019 según indica el gráfico 9 fue de 263, presentando un aumento de 59 expedientes respecto al año anterior, para un alza relativa de 28,9%.
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El cuadro 14 muestra el desglose de casos entrados por clase de asunto, siendo que el 74,1% (195 casos) de los casos fueron de conocimiento, el 10,6% (28 casos) fueron de empleo público, el 6,5% (17 casos) fueron de ejecución de sentencia, de igual manera 6,5% (17 casos) fueron ordinarios y el 1,5% (4 casos) fueron de medida cautelar.

	Cuadro 14

	Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Casos entrados según la clase de asunto, 2015-2019

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Clase de Asunto
	Año

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	
	 
	 
	
	

	Total
	130
	248
	170
	204
	263

	
	
	 
	 
	
	

	Conocimiento
	-
	-
	-
	-
	195

	Empleo Público
	6
	9
	7
	15
	28

	Ejecución de Sentencia
	4
	0
	5
	84
	17

	Ordinario
	114
	236
	158
	96
	17

	Medida Cautelar
	0
	0
	0
	6
	4

	Otros
	6
	3
	0
	3
	2

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


Por otro lado, durante el año 2019 la cantidad de los casos entrados por tipo de procedimiento se desglosa de la siguiente manera:

· Casación: 259 casos.
· Apelación: 4 casos.
En el cuadro 15 se puede observar la cantidad de los casos entrados según la oficina de donde proceden los recursos de casación, por lo que, 227 (87,6%) casos ingresados provienen del Tribunal Contencioso Administrativo y 23 (8,9%) del Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, abarcando estos dos despachos el 96,5% del total.

	Cuadro 15

	Sala Primera en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo: Casos entrados según oficina de procedencia con recurso de casación, 2019

	
	
	
	

	Clase de asunto
	Cantidad
	Porcentaje

	
	
	

	Total
	259
	100,0

	
	
	

	Tribunal Contencioso Administrativo
	227
	87,6

	Juzgado Contencioso Administración y Civil de Hacienda
	23
	8,9

	Juzgado de Trabajo de Cartago
	2
	0,8

	Otros (1)
	7
	2,7

	 
	
	

	1/ Se incluyen aquellos despachos con un caso entrado

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
	


IV. CASOS TERMINADOS

Según detalla el gráfico 10 los casos terminados para el 2019 aumentaron en 24 casos (13,8%) alcanzando los 198 casos, y manteniendo la tendencia al alza durante el último quinquenio. Además, es importante indicar que el año 2019 presenta la mayor cantidad de casos terminados durante el quinquenio 2015-2019.
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El gráfico 11 muestra el total de casos terminados por tipo de resolución: de fondo y no de fondo, siendo que los votos de fondo representan el 57,1% con 113 casos, mientras que los otros tipos de votos abarcan el 42,9% con 85 casos. A continuación, se detallan los principales tipos de cada resolución:

· De fondo (113 casos): Sin lugar 57,5% (65 casos), Con lugar 32,7% (37 casos), Parcialmente con lugar 6,2% (7 casos). En conjunto abarcan el 96,5% del total de los votos de fondo.
· Otros (85 casos no de fondo): Rechazado de plano 50,6% (43 casos), Auto de pase 28,2% (24 casos), Rechazado de plano por Extemporáneo con 9,4% (8 casos) e Inadmisible con 5,9% (5 casos). En conjunto alcanzan el 94,1% del total de los otros votos.
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Aunado a lo anterior, el cuadro 16 muestra los casos terminados por votos de fondo durante el último quinquenio que para el 2019 como se observó anteriormente alcanza los 113 casos, número que es 29 casos mayor al presentado el año anterior, y que, además, es el más alto del último quinquenio.
	Cuadro 16

	Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Votos de fondo según motivo de término, 2015-2019

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Votos de fondo
	Año

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	
	 
	 
	
	

	Total
	44
	64
	53
	87
	113

	
	
	 
	 
	
	

	Sin lugar
	27
	42
	29
	48
	65

	Con lugar
	17
	22
	19
	32
	37

	Parcialmente con lugar
	0
	0
	5
	7
	7

	Otros
	0
	0
	0
	0
	4

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2018


De acuerdo con el cuadro 17 sobre la cantidad de casos terminados por clase de asunto en la Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo, se puede observar que se finiquitaron 157 (79,3%) asuntos de conocimiento, 22 (11,1%) ordinarios y 9 (4,5%) de empleo público; abarcando estas tres clases de asunto el 94,9% del total de casos terminados.

	Cuadro 17

	Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Casos terminados por clase de asunto, 2019

	
	
	
	

	Clase de asunto
	Cantidad
	Porcentaje

	
	
	

	Total
	198
	100,0

	
	
	

	Conocimiento
	157
	79,3

	Ordinario
	22
	11,1

	Empleo Público
	9
	4,5

	Ejecución de sentencia
	6
	3,0

	Medida Cautelar
	3
	1,5

	Ejecución del acto
	1
	0,5

	
	
	

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


Es importante indicar que, durante el año 2019 la cantidad de los casos terminados por tipo de procedimiento se desglosa de la siguiente manera:
· Casación: 195 casos.
· Apelación: 3 casos.
V. DURACIÓN PROMEDIO

En cuanto a la duración promedio de votos de fondo, según se puede visualizar en el cuadro 18, se presenta un aumento de 1 mes aproximadamente, con respecto a la duración mostrada el año anterior, cerrando el año con 21 meses y 1 semana, duración que se encasilla dentro de las más altas del último quinquenio.

	Cuadro 18

	Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Duración promedio de votos de fondo, 2015-2019

	 
	 
	 
	 

	Año
	Votos
	Duración

	
	 
	
	

	2015
	44
	12 meses 
	1 semana

	2016
	64
	17 meses 
	1 semana

	2017
	53
	15 meses 
	0 semanas

	2018
	87
	20 meses 
	3 semanas

	2019
	113
	21 meses 
	1 semanas

	 
	 
	 
	 

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


Finalmente, centrando la atención en votos de fondo del 2019, se puede determinar que el 57,5% de los casos duraron 22 meses y una semana, el 32,7% duraron 18 meses y dos semanas, el 6,2% duraron menos de 23 meses y dos semanas, el 2,7% duraron de 22 meses y dos semanas, y el 0,9% duraron 44 meses y una semana, tal y como se muestra en el gráfico 12.
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VI. CIRCULANTE FINAL

El circulante final según exhibe el gráfico 13 muestra una tendencia al alza en el último quinquenio, alcanzando para el 2019 los 354 casos. 
Esta alza está relacionada con el aumento de 84 casos en la carga de trabajo, lo que provoca que aumente el circulante final.
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D. PROYECCIONES
En el presente análisis se incorpora un apartado relacionado con las proyecciones estadísticas a futuro, aplicadas a los casos entrados y a los asuntos terminado, tanto para la Sala Primera como para esta en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo.

La proyección estadística es una estimación acerca de la tendencia de una variable o series de variables en un punto particular del futuro, se puede realizar con diversos modelos matemáticos, en este caso el método es desarrollado con la herramienta Excel de Microsoft Office, para cada una de estas dos variables, sin que ello signifique que los resultados obtenidos sean perfectos o infalibles, debido a varios factores exógenos o externos, tanto desde el punto de vista estadístico, como del relacionado con el ámbito judicial (por ejemplo: reformas o variaciones en las legislaciones, entre otros aspectos), que podrían afectar o dejar sin efecto estas proyecciones. 

En virtud de las consideraciones anteriores, se estima precipitado desarrollar este ejercicio, para períodos anuales a largo plazo y por esta razón, se presentan las proyecciones estadísticas, para el próximo bienio 2020-2021.
1. Casos Entrados

Mediante la utilización de la ecuación de la recta obtenida en el modelo utilizado, se adquiere un pronóstico de los casos entrados tanto para la Sala Primera como para esta en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo. 
Según los datos contenidos en el cuadro 19 y gráfico 14, la cantidad proyectada de casos entrados en la Sala Primera para el 2020 es de 5.802 casos y para el 2021 es de 6.655. Es decir, observando la tendencia a lo largo de los últimos 10 años, se puede visualizar que a partir del 2019 se espera la presencia de una tendencia fluctuante, pero, en aumento.

	Cuadro 19

	Sala Primera: Casos entrados del 2010-2019 con proyección al 2021

	
	

	Año
	Cantidad 

	 
	 

	2010
	1.354

	2011
	1.333

	2012
	1.420

	2013
	1.446

	2014
	1.475

	2015
	1.437

	2016
	1.408

	2017
	1.217

	2018
	1.425

	2019
	7.326

	2020a/
	5.802

	2021a/
	6.655

	 
	 

	a/ Datos proyectados 

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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Sala Primera: Proyección de casos entrados, 2020-2021

Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019. 


De igual forma el cuadro 20 y gráfico 15, de la Sala Primera en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo, para el 2020 espera recibir 247 casos, mientras que para el 2021 espera 253, con este panorama se estaría presentando una tendencia al alza a partir del 2017, además, a lo largo de los 10 años se visualiza una línea de tendencia en aumento.
	Cuadro 20

	Sala Primera en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo: Casos entrados del 2010-2019 con proyección al 2021

	
	

	Año
	Cantidad 

	 
	 

	2010
	15

	2011
	38

	2012
	87

	2013
	131

	2014
	143

	2015
	130

	2016
	248

	2017
	170

	2018
	204

	2019
	263

	2020a/
	247

	2021a/
	253

	 
	 

	a/ Datos proyectados 

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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2. Casos Terminados

Según los datos contenidos en el cuadro 21 y gráfico 16, la cantidad proyectada de casos terminados en la Sala Primera para el 2020 es 3.674 casos y para el 2021 es de 4.630. Es decir, que para los años posteriores se espera una tendencia al alza.
	Cuadro 21

	Sala Primera: Casos terminados del 2010-2019 con proyección al 2021

	
	

	Año
	Cantidad 

	 
	 

	2010
	1.228

	2011
	1.267

	2012
	1.356

	2013
	1.347

	2014
	1.319

	2015
	1.157

	2016
	1.320

	2017
	1.399

	2018
	1.177

	2019
	4.520

	2020a/
	3.674

	2021a/
	4.630

	 
	 

	a/ Datos proyectados 

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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De igual forma el cuadro 22 y gráfico 17, de la Sala Primera en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo, para el 2020 espera finiquitar 214 casos, mientras que para el 2021 espera terminar 229, con este panorama se estaría presentando una tendencia al alza a partir del 2011.
	Cuadro 22

	Sala Primera en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo: Casos terminados del 2010-2019 con proyección al 2021.

	
	

	Despacho
	Trib. Apel. Cont. Adm. 

	 
	 

	2010
	110

	2011
	22

	2012
	65

	2013
	109

	2014
	110

	2015
	114

	2016
	144

	2017
	143

	2018
	174

	2019
	198

	2019a/
	214

	2020a/
	229

	 
	 

	a/ Datos proyectados 

	Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.


[image: image17.png]Griafico 17
Sala Primera en funcién del Tribunal de Casacién de lo
Contencioso Administrativo: Proyecciénde los casos terminados,
2020-2021

300

250

200

150

Terminados

100

50

0
A0Y0 90V} 012 90V3 90VA 013 90Y6 AVT 0D V9 H20 o2V
Aio

Fuente: Subproceso de Estadistica, Direccion de Planificacion. Poder Judicial. 2019.




E. CONCLUSIONES

Según los resultados obtenidos en el este estudio se presentan las siguientes conclusiones:
Sala Primera

· Los comportamientos vinculados con los principales indicadores de gestión judicial de la Sala Primera muestran los logros alcanzados en el año 2019, ello debido a que la tasa de congestión disminuye en 0,7 valor absoluto y el porcentaje de pendencia en 12,1% con respecto al año anterior, mientras que la tasa de resolución, por el contrario, se incrementa en 12,1%. Se destacan los esfuerzos de la Sala Primera por lograr mantener un buen rendimiento a pesar de la considerable entrada de casos durante este producto de la Reforma Procesal Civil; además, la Sala Primera llevo a cabo el plan de trabajo para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data, con el fin de reducir aquellos casos pendientes de vieja data, para ello se requirió que el Consejo Superior autorizara 5 plazas de Profesional en Derecho 3B de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial.
· Para el 2019 los casos entrados aumentan en 5.901 causas con respecto al año anterior, pasando de 1.425 casos en el 2018 a 7.326 en el 2019. Este aumento en su mayoría se debió al ingreso importante de causas provenientes de los juzgados de cobro judicial. Esto debido a que, con la entrada en vigencia de la Reforma Procesal Civil y Ley de Cobro Judicial, se produjo un cambio en la competencia de los juzgados de cobros.
· Los casos terminados para el 2019 fueron 4.520 número que presenta un aumento considerable de 3.343 casos respecto al año 2018.  La Sala Primera se vio inmersa en una serie de esfuerzos por tratar de finiquitar casos. Aunado a esto la Dirección de Planificación elaboró el plan de trabajo y de descongestionamiento para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data de la Sala Primera, con el fin de reducir aquellos casos de vieja data pendientes de finiquitar.

· Los casos pendientes de finalizar para el 2019 fueron de 4.703 en relación con una carga de trabajo de 9.223, ello representa el segundo año con menor porcentaje de pendencia en el último quinquenio. Este incremento está estrechamente relacionado con la suma de 6.037 casos en la carga de trabajo para el 2019, producto de la cantidad de causas entradas en su mayoría por conflicto de competencia debido a los cambios que se produjeron por la Reforma Procesal Civil. De modo que, a pesar de los esfuerzos de la Sala Primera por finalizar más expedientes durante este año, la carga de trabajo es considerable lo que implicó un aumento de los casos pendientes de finalizar.

Sala Primera en función del Tribunal de Casación Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda

· Los comportamientos vinculados con los principales indicadores de gestión judicial de la Sala Primera en función del Tribunal de Casación Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda muestran los datos alcanzados en el año 2019, donde la tasa de congestión aumentó en 0,1, cerrando el año con 2,8; el porcentaje de pendencia presentó un incremento llegando a los 64,1%, y su contraparte el porcentaje de resolución disminuyó hasta alcanzar el 35,9%.

· Los casos entrados para el 2019 fueron de 263 casos, presentaron un aumento de 59 expedientes respecto al año anterior, para un alza relativa de 28,9%; la cantidad de los casos entrados por tipo de procedimiento se desglosa de la siguiente manera:

-Casación: 259 casos.

-Apelación: 4 casos.

· Los casos terminados para el 2019 aumentaron en 24 casos (13,8%) alcanzando los 198 casos, y manteniendo la tendencia al alza durante el último quinquenio. Además, es importante indicar que el año 2019 presenta la mayor cantidad de casos terminados durante el quinquenio 2015-2019, se refleja el esfuerzo de la Sala por finiquitar más casos.
· El circulante final muestra una tendencia al alza en el último quinquenio, alcanzando para el 2019 los 354 casos. Esta alza está relacionada con el aumento de 84 casos en la carga de trabajo.
F. OPORTUNIDADES DE MEJORA
En el presente análisis estadístico, relacionado con los movimientos de trabajo en la Sala Primera; a continuación, se muestran las siguientes oportunidades de mejora:
· La Sala Primera ha venido experimentando fuertes cambios producto de la entrada en vigencia de la Reforma Procesal Civil, con el fin de mitigar las consecuencias de esos cambios la Dirección de Planificación inició el proyecto de Rediseño de Procesos, aunado a ello elaboró un  plan de trabajo para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data en la Sala Primera, como parte de las propuestas de solución de cargas de trabajo producto de los hallazgos obtenidos en virtud del Rediseño de Procesos en la Sala Primera. Se insta a la Sala Primera aprovechar el seguimiento que el Subproceso de Modernización Institucional brinda para el cumplimiento del plan con el fin de optimizar el rendimiento y mantener una carga de trabajo óptima mientras sus recursos lo permitan.
· Dentro de las funciones de la Dirección de Planificación se encuentran estudios de requerimiento humano, estudios de estructura y organización, estudios de rediseño; por lo que, en caso de que en el futuro se presenten situaciones que afecten el rendimiento de la Sala Primera, ante un posible replanteamiento, la Sala Primera puede dirigirse a nuestra Dirección con el fin de diseñar propuestas de mejora de rendimiento; como el plan de trabajo para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data en la Sala Primera, el cual en el 2019 requirió que el Consejo Superior autorizara 5 plazas de Profesional en Derecho 3B para reducir los casos pendientes de vieja data.
· Los datos estadísticos son importantes para la toma de decisiones en los altos mandos, durante el proceso de revisión y depuración de la información mostrada en los sistemas tecnológicos es posible la detección de algunas inconsistencias, por lo que es importante aprovechar la buena comunicación que se ha mantenido en la actualidad entre el Subproceso de Estadística de la Dirección de Planificación y la Sala Primera, con el fin de tratar de mitigar o reducir las inconsistencias que se puedan presentar en los datos estadísticos.
G. ANEXOS

	Anexo
	Descripción
	Archivo

	1
	Cuadros Oficiales Sala Primera 2019
	
[image: image18.emf]Cuadros Sala  Primera 2019



	2
	850-PLA-2018 - Proyecto de rediseño
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	3
	1356-PLA-2018 - Transición de la Sala a la modalidad 100% electrónica
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	4
	1010-PLA-MI-2019 - Relacionado con el plan de trabajo para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data en la Sala Primera
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	5
	539-PLA-ES-2020 - Relacionado a la detección de inconsistencias y observaciones de la Sala Primera 2019
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	6
	Observaciones de los Profesionales en derecho 3 de la oficina 800 a cargo de la Magistrada Damaris Vargas Vásquez
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1 Determina el grado de saturación o retraso existente, si este ha disminuido o por el contrario se ha aumentado a través del tiempo. Si la tasa de congestión es mayor a 1 (uno), existe congestión en un despacho judicial, materia o Sistema Judicial. Si la tasa de congestión es igual a 1 (uno), no registra congestión, por lo que se le ha dado trámite en el período a todos los casos ingresados y pendientes; esto significa que no tiene casos pendientes para el año siguiente. 


2 La pendencia o asuntos pendientes, se refieren a la cantidad de expedientes que están a la espera de ser tramitados o bien que ya iniciaron su tramitación, pero aún no se da por terminado.


3 La resolución va a indicar cuántos de los expedientes que estaban pendientes se les dio término.


�Entiéndase como incompetencias como competencia por conflicto y competencia por consulta. 





1
Trabajamos por el desarrollo de la administración de justicia       

con proyección e innovación
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Pode Judicial, 2019.

Casos entrados

Gráfico 10
 Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Casos terminados, 2015-2019
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																														Cuadro N°1 - Balance General e Indicadores de Gestión Judicial para los Juzgados de Ejecución de la Pena, 2013-2017

																														Descripción		Año

																																2013		2014		2015		2016		2017

																														Variables

				Casos entrados																										Circulante al iniciar		3,101		3,804		3,963		4,036		3,974

		2015		114																										Casos entrados		10,328		10,889		11,715		11,661		11,578

		2016		144																										Casos reentrados		0		0		0		186		92

		2017		143																										Casos terminados		9,625		10,711		11,642		11,909		10,878

		2018		174																										Circulante al finalizar		3,804		3,982		4,036		3,974		4,766

		2019		198

																														Indicadores

																														Razón de congestión		1.40		1.37		1.35		1.33		1.44

																														Tasa de pendencia		28.3		27.1		25.7		25		30.5

																														Tasa de resolución		71.7		72.9		74.3		75		69.5

																														Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación
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Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación

Casos entrados

Gráfico N°3 - Casos Entrados en los Juzgados de Ejecucion de la Penal, 2013-2017
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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Sala Primera: Proyección de casos entrados, 2020-2021
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Casos ingresados

		

						HISTÓRICO																				Proyección

				Sala Primera		2010		2011		2012		2013		2014		2015		2016		2017		2018		2019		2020		2021

				Casos entrados		1,354		1,333		1,420		1,446		1,475		1,437		1,408		1,217		1,425		7,326		5,802		6,655

				Casos terminados																				5,901		-1,524		852.3725





Casos ingresados

		



Casos entrados



		



Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2018.
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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Gráfico 1 
Sala Primera: Tasa de congestión, 2015-2019
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		Auto		Auto con carácter de sentencia		Auto-sentencia		Conciliación c/ audiencia		Providencia		Resoluciones		Resoluciones orales		Sentencia		Sentencia en conciliación		Sentencia en principal		Sentencia escrita		Sentencia sin juicio oral		Sentencia con Ejecución		Otros

		419		483		271		1140		58		667		31		4026		100		179		147		4		1		13

				7539

		Sentencia		4026		53.4

		Conciliación c/ audiencia		1140		15.1

		Resoluciones		667		8.8

		Auto con carácter de sentencia		483		6.4

		Auto		419		5.6

		Auto-sentencia		271		3.6

		Sentencia en principal		179		2.4

		Sentencia escrita		147		1.9

		Sentencia en conciliación		100		1.3

		Providencia		58		0.8

		Resoluciones orales		31		0.4

		Sentencia sin juicio oral		4		0.1

		Sentencia con Ejecución		1		0.0

		Otros		13		0.2

		Total		11025

		Audiencia Solución Alterna		4,335		39.3

		Conciliación materia Contravencional		2,771		25.1

		Conciliación materia Tránsito		1,424		12.9

		Conciliación materia Pensiones Alimentarias		1,333		12.1

		Conciliación materia Laboral		419		3.8

		Reunión de Justicia Restaurativa		241		2.2

		Conciliación materia Familia		215		2.0

		Audiencia de Verificación		143		1.3

		Conciliación materia Civil		73		0.7

		Conciliación materia Notarial		70		0.6

		Conciliación materia Agraria		1		0.0





Hoja1 (2)

		

				2014		2015		2016		2017		2018 (1)

																										12108

		Activos al iniciar		1,827		2,248		2,064		2,294		1,834

		Casos entrados		13,249		13,677		12,454		12,609		12,010		599		4.7505749861				39.2				Justicia Restaurativa		118		1.0

		Casos reentrados		262		194		657		160		93												Penal		1,528		12.6

		Casos terminados		13,090		14,055		12,881		12,476		12,108		368		2.9496633536								Penal Juvenil		57		0.5

		Activos al finalizar		2,248		2,064		2,294		3,060		1,829

																								Agrario		7		0.1

		Razón de congestión		1.17		1.15		1.18		1.21		1.15												Civil		90		0.7

		Tasa de pendencia		14.66		12.80		15.12		20.31		13.12		7.19										Contravencional		4,745		39.2

		Tasa de resolución		85.34		87.20		84.88		82.83		86.88												Familia		336		2.8

																								Laboral		480		4.0

																								Notarial		112		0.9

										79.69														Pensiones Alimentarias		2,594		21.4

																								Tránsito		2,041		16.9

																								Otros		0		0.0

		Total		13,249		13,677		12,454		12,609		12,010

		San José		3,935		3,078		2,300		2,497		3,050

		San Ramón		1,213		1,261		1,332		1,269		1,364

		Golfito		1,389		1,505		1,408		1,541		1,256

		Alajuela		493		1,099		1,259		1,187		1,122

		San Carlos		1,267		1,451		1,447		1,387		1,087

		Limón		543		921		702		882		999

		Santa Cruz		1,314		1,137		1,581		1,237		963

		Pérez Zeledón		1,195		1,139		773		1,068		761

		Pococí		1,316		1,267		871		753		745

		Puntarenas		584		819		781		373		663

		Goicoechea		0		0		0		415		0

				1,819		1,371		109		339

				282		166		0		116

				271		266		0		5

				207		150		0		57

				115		98		6		11

				108		79		4		25

				101		78		4		19

				74		50		5		19

				43		34		0		9

				37		29		1		7

				36		20		0		16

				32		22		5		5

				27		22		3		2

				26		13		4		9

				24		18		3		3

				24		24		0		0

				23		17		3		3

				22		21		0		1

				18		17		0		1

				17		9		0		8

				16		11		4		1

				16		2		13		1

				15		3		12		0

				285		222		42		21

		Total		13,090		14,055		12,881		12,476		12,108

		San José		3,955		3,050		2,158		2,533		3,166

		San Ramón		1,213		1,320		1,495		1,298		1,404

		Golfito		1,277		1,606		1,429		1,564		1,282

		Alajuela		305		1,043		1,314		1,234		1,104

		Santa Cruz		1,219		1,269		1,562		1,417		1,069

		San Carlos		1,363		1,498		1,462		1,433		1,058

		Limón		631		947		754		935		1,016

		Pérez Zeledón		1,396		1,200		818		850		832

		Pococí		1,430		1,209		1,102		757		654

		Puntarenas		301		913		787		357		523

		Goicoechea		0		0		0		98		0

		Total		12108								2014		2015		2016		2017

		Incomparecencia (ambas partes)		3,606				3,606				18.1		23.2		27.7

		Acuerdo		3,215				3,215				35.7		35.1		1

		Sobreseimiento definitivo		1,595				1,595				11.7		9.5		12.1

		No acuerdo		1,068				1,068				8.6		9.2		8.5

		Desestimación		743				743				4.8		2.9		2.3

		Desistimiento		637				637						0		0

		Falta de interés para conciliar		301				301				3.1		3		2.5

		Devuelto al despacho de origen		285				285				0.2		0.9		1.6

		Inadmisible		165				165				1.8		1.4		1.3

		Por incumplimiento del acuerdo		138				138						0		0

		Revocatoria		122				122						0		0.1

		Resuelto por despacho de Origen		94				94						0		0

		Remitido a otra sede		60				60				0.3		0.2		1.9

		Susp. o archivo procedimiento PA		34				34						0		0

		No conciliable (razones técnicas)		15				15						0		0

		Acuerdo no sujeto a plazo		10				10						0		27

		Acumular		10				10						0.1		0

		Incomparecencia (del imputado / demandado)		6				6				0.1		0		0

		Archivo		2				2				11.9		10.8		10.2

		Devuelto oficina de origen por incumplimiento		1				1				1.7		1.7		2.2

		Incomparecencia (del ofendido / Actor)		1				1						0		0

								0				2.1		2		1.5

		Total		12108		1

		Incomparecencia (ambas partes)		3606		29.8%

		Acuerdo		3215		26.6%

		Sobreseimiento definitivo		1595		13.2%

		No acuerdo		1068		8.8%

		Desestimación		743		6.1%

		Desistimiento		637		5.3%

		Falta de interés para conciliar		301		2.5%

		Devuelto al despacho de origen		285		2.4%

		Inadmisible		165		1.4%

		Por incumplimiento del acuerdo		138		1.1%

		Revocatoria		122		1.0%

		Resuelto por despacho de Origen		94		0.8%

		Remitido a otra sede		60		0.5%

		Susp. o archivo procedimiento PA		34		0.3%

		No conciliable (razones técnicas)		15		0.1%

		Acuerdo no sujeto a plazo		10		0.1%

		Acumular		10		0.1%

		Incomparecencia (del imputado / demandado)		6		0.0%

		Archivo		2		0.0%

		Devuelto oficina de origen por incumplimiento		1		0.0%

		Incomparecencia (del ofendido / Actor)		1		0.0%

		Total		13,090		14,055		12,881		12,476		12,108				100		100		100		100		100

		Incomparecencia (ambas partes)		2,368		3,261		3,570		1,241		3,606				18.1		23.2		27.7		9.9		29.8

		Acuerdo		4,673		4,929		123		0		3,215				35.7		35.1		1		0		26.6

		Sobreseimiento definitivo		1,526		1,334		1,563		1,326		1,595				11.7		9.5		12.1		10.6		13.2

		No acuerdo		1,120		1,292		1,093		1,039		1,068				8.6		9.2		8.5		8.3		8.8

		Desestimación		633		403		301		533		743				4.8		2.9		2.3		4.3		6.1

		Desistimiento		0		0		0		0		637				0		0		0		0		5.3

		Falta de interés para conciliar		409		425		322		298		301				3.1		3		2.5		2.4		2.5

		Devuelto al despacho de origen		20		130		201		201		285				0.2		0.9		1.6		1.6		2.4

		Inadmisible		232		199		163		142		165				1.8		1.4		1.3		1.1		1.4

		Por incumplimiento del acuerdo		0		0		0		0		138				0		0		0		0		1.1

		Revocatoria		0		0		14		155		122				0		0		0.1		1.2		1

		Resuelto por despacho de Origen		0		0		0		94		94				0		0		0		0.8		0.8

		Remitido a otra sede		35		31		251		27		60				0.3		0.2		1.9		0.2		0.5

		Susp. o archivo procedimiento PA		0		0		0		34		34				0		0		0		0.3		0.3

		No conciliable (razones técnicas)		0		0		0		0		15				0		0		0		0		0.1

		Acuerdo no sujeto a plazo		0		0		3,483		3,639		10				0		0		27		29.2		0.1

		Acumular		16		14		3		7		10				0.1		0.1		0		0.1		0.1

		Incomparecencia (del imputado / demandado)		0		0		0		1,979		6				0		0		0		15.9		0

		Archivo		1,558		1,522		1,317		1,082		2				11.9		10.8		10.2		8.7		0

		Devuelto oficina de origen por incumplimiento		227		240		282		152		1				1.7		1.7		2.2		1.2		0

		Incomparecencia (del ofendido / Actor)		0		0		0		393		1				0		0		0		3.2		0

		Otros motivos		273		275		195		134		0				2.1		2		1.5		1.1		0
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		AÑO		2015		2016		2017		2018		2019

		Cantidad		2.3		2.2		2.0		2.7		2.0
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2018.
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Gráfico 1 
Sala Primera: Tasa de congestión, 2015-2019
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						Hombre		Mujer

				Actor (a)		70.3		29.7

				Demandado (a)		64.1		35.9

								64.1
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2018.
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Gráfico 9
Distribución porcentual de las partes intervinientes en los procesos tramitados en los Juzgados de Cobro según sexo durante el 2018
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						San José		Alajuela		San Carlos		San Ramón		Santa Cruz		Puntarenas		Pérez Zeledón		Golfito		Limón		Pococí

				2018		635		236		61		28		66		231		255		116		20		181

				2014

						2014		2015		2016		2017		2018

				San José		531		593		735		741		635

				Pérez Zeledón		253		251		226		466		255

				Alajuela		188		244		235		227		236

				Puntarenas		283		193		187		206		231

				Pococí		59		117		54		78		181

				Golfito		253		193		202		184		116

				Santa Cruz		398		297		415		237		66

				San Carlos		86		57		59		25		61

				San Ramón		100		44		102		76		28

				Limón		97		75		79		30		20

				Goicoechea		0		0		0		790		0

						2248		2064		2294		3060		1829






Observaciones al informe de la Dirección de Planificación. 1053-PLA-ES-2020, relacionado con los movimientos de trabajo de la Sala Primera durante el 2019, para la correspondiente incorporación en el anuario estadístico de ese año.

 

Se adjuntan observaciones enviadas por los profesionales en derecho 3 de la Oficina 800 a cargo de la Magistrada Vargas Vásquez



Amanda: 



La información contenida en el documento, tal y como se ha visto con las observaciones en esta cadena de correos, pareciera no toman en cuenta ciertas variables. Lo que la hace irreal.



Pero lo que más me preocupa es los números que se reflejarán para este año 2020 y probablemente el 2021 y la comparación que haya que hacer de ellos con el informe anterior, para hacer las medidas de mejoras o de éxito de la implementación de un plan de mejora.



Me explico a continuación. 



1. El documento refleja un aumento en el circulante de la Sala, generado a raíz de la nueva legislación procesal, el cual me parece se minimiza indicando que más de 5.000 asuntos nuevos corresponden a competencias de cobro judicial. Sin tomar en cuenta el impacto que tiene el aumento de casos ordinarios, respondiendo a su dificultad o tiempo de inversión de estudio.  

2. Ahora bien, se refleja que en el año 2019, hubo un aumento en la votación de Sala llegando a 462 asuntos, lo que como se indica en el informe, es el mayor del último quinquenio. Creo se deberá tomar en cuenta cuántos asuntos se votaron del programa de descongestionamiento, cuántos se redactaron y cuántos quedaron pendientes para este año. Pues es importante tomar como parámetro que durante el 2019 hubo ayuda letrada de cinco funcionarios más, lo que evidentemente incrementa el trabajo o producción de proyectos y asuntos a votados. Creo que el informe debería valorar ese impacto. 

3. También se debe tomar en cuenta el hecho de que doña Damaris fue nombrada a mediados de febrero de este año, y ello implicó un tiempo de reacomodo y el asumir muchísimo trabajo para que los proyectos pudieran circular e ir a votación, no solo de su propio despacho, sino también de las otras oficinas. Creo que debe analizarse el impacto que esto va a tener para este año. 

4. Todo lo anterior lo traigo a colación porque bajo estos aspectos antes mencionados cambia la realidad estipulada en ese informe, que desde mi perspectiva no va a funcionar para tomar parámetros reales a futuro. 

5. La conclusión del informe básicamente consiste en acatar el proyecto de replanteamiento hecho por planificación, sin embargo, considero ya no estamos en una situación como al de hace dos años que fue cuando se hizo el estudio. 

Saludos a todos y espero que pasen un fin de semana grandioso. 



Kristy: 



En adición a las observaciones ya remitidas, quisiera aportar las siguientes:

 

Si bien entiendo que es un análisis estadístico, desde mi perspectiva, podría ser muy enriquecedor mencionar los elementos y las acciones que la Sala Primera implementó de cara al aumento tan significativo de casos.  Eso no se refleja y pareciera que con los mismos recursos y procedimientos se logró abarcar mucho más trabajo que en años anteriores, pero la realidad es otra y si bien se anexan documentos, no se hace ese enlace en el estudio.

En ese mismo sentido, en cuanto al tiempo de duración para resolver, podría ser importante valor y exponer particulares condiciones que se dieran durante el 2019, que incidieran en ese aspecto.  Desconozco si las hubo, pero de existir siempre son elementos que deben considerarse a la hora de evaluar rendimiento, tal y como lo hace esa sección del documento.

Por otra parte, sería enriquecedor incluir una sección de conclusiones generales donde se expliquen de forma concisa los hallazgos relevantes y los puntos más importantes del análisis estadístico específico del 2019.

Como último punto, el informe tiene una sección de oportunidades de mejora que podrían ser más concretas, ya que debido a la generalidad con la que están planteadas no quedan claras. 

 

Muchas gracias



Carlos Guillermo

Tocante a las propuestas para mejora que usted propuso valorar, en mi opinión, para que nuestra oficina lograr contar con mas asuntos votados, se requiere replantear la forma en que la Secretaría ha venido tratando el turnado.

 

Una oficina con cero asuntos pendientes requiere un ingreso de asuntos nuevos constante. Mientras se trabaje con 4personas letradas, para lograr producir 4 o 5 asuntos por mes, necesitamos que se turnen por lo menos 4 o 5 asuntos semanales.

 

El otro tema es el de los cuellos de botella. Muchos de nuestros asuntos no se votan inmediatamente por la excesiva tramitología que generan las observaciones. Hay que establecer un mecanismo mas ágil para esos temas. Si solo tiene observaciones de una magistrada o magistrado que no cambian el fondo, deberían poder pasar directo a votación, con el compromiso de variar la redacción posteriormente.

 

Si se tiene que volver a circular por todas las oficinas se condena al usuario a una espera de meses sobre un aspecto que pudo resolverse rápidamente en votación, por eso solo debería circular nuevamente la corrección de asuntos por el fondo.

 

Debería bastar el cambio, la firma de la magistrada ponente y del magistrado que puso la observación, indicando que no afecta fondo. Igual ocurre con las observaciones por cargo informal, o con los temas donde hay posición de mayoría, cuya discusión es inútil porque no cambia posiciones de mayoría.

 

En esa misma línea está la revisión por todos los magistrados de las admisiones y otros temas, que antes pasaban directo a votación electrónica y ahora circulan por todas las oficinas.

Habría que valorar cual es el beneficio que genera a las partes frente al retraso que implican.

Finalmente, algunas de esas prácticas no existían durante el análisis de la Sala por parte de Planificación, de ahí que sus efectos tampoco estén contenidos en los estudios, ni hay soluciones para ello en los flujogramas propuestos a ese fin.

 

Por el momento me despido con esos breves comentarios,



Jenny:

 Mi observación al informe de Planificación:

 

		[bookmark: x_x__Toc41376808]VI.                CIRCULANTE FINAL

 

Los casos pendientes de finalizar para el 2019 fueron de 4.703, cantidad que es mayor en 2.694 expedientes con respecto al 2018 cuando se tuvieron 2.009. Es decir, este aumento ubica el 2019 como el año con mayor cantidad de expedientes pendientes de finalizar del último quinquenio, según se visualiza en el gráfico 6.

 

[bookmark: x_x__Hlk45819003]Este incremento está estrechamente relacionado con el aumento de 6.037 casos en la carga de trabajo para el 2019, siendo que la carga de trabajo fue de 9.233 producto de la cantidad de causas entradas en su mayoría por conflicto de competencia debido a los cambios que se produjeron por la Reforma Procesal Civil como se mencionó en apartados anteriores; a pesar de los esfuerzos de la Sala Primera por finalizar más expedientes durante este año, la carga de trabajo es considerable lo que implica un aumento de los casos pendientes de finalizar.

 





 

Este resultado me parece que está sesgado, porque compara los expedientes pendientes de finalizar en los años 2018 y 2019, dando a entender que se resolvieron menor cantidad de asuntos en el 2019, y que por eso el circulante final fue mayor, cuando en realidad en el 2019 fueron resueltos casi 4 veces más que el 2018 (1177 vs 4520) y quedaron pendientes de resolver un número mayor, pero es precisamente porque la carga de trabajo era casi el triple.

A pesar de que el segundo párrafo tiene la intención de aclarar dicha situación, al afirmar que es el año con mayor cantidad de expedientes pendientes de finalizar en el último quinquenio, deja la sensación en el lector que no se tuvo un buen rendimiento, siendo lo contrario, es el año con mayor cantidad de resoluciones emitidas y en porcentaje de resolución es el segundo mejor año del quinquenio, solo después del 2017 (49,3% vs 49%), incluso el 2018 tiene apenas un 36,9%. Lo cual tiende a minimizar el esfuerzo hecho por la Sala en el aumento considerable de casos resueltos, aun cuando este tema se desarrolló en el apartado IV. Nótese que en el caso del mismo análisis para la función de Tribunal de Casación no se realiza la comparación entre el 2018 y el 2019.

 

Desconozco si para estos informes existe la posibilidad de recomendar una propuesta de redacción, pero en mi opinión debería ser algo así:

 

[bookmark: _Hlk49243068]“Los casos pendientes de finalizar para el 2019 fueron de 4.703 en relación con una carga de trabajo de 9.223, ello representa el segundo año con menor porcentaje de pendencia en el último quinquenio, conforme se observó en el cuadro 1.

 

Si bien en números absolutos la cantidad de casos pendientes aumentó respecto de años anteriores, según se visualiza en el gráfico 6, este incremento está estrechamente relacionado con la suma de 6.037 casos en la carga de trabajo para el 2019, producto de la cantidad de causas entradas en su mayoría por conflicto de competencia debido a los cambios que se produjeron por la Reforma Procesal Civil como se mencionó en apartados anteriores. De modo que, a pesar de los esfuerzos de la Sala Primera por finalizar más expedientes durante este año, la carga de trabajo es considerable lo que implica un aumento de los casos pendientes de finalizar.”

 

[bookmark: _Hlk49258029]Me parece importante que quede claro este tema, porque es un informe que va para Consejo Superior y revisando los documentos que adjuntan, el plan de trabajo para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data en la Sala Primera, en el 2019 precisamente para reducir los casos pendientes, y con la redacción actual del informe de estadística podría darse a entender que el plan no tuvo mucho efecto y a su vez, poner en duda la autorización de las plazas para los periodos futuros, los cuales fueron propuestos por el mismo Departamento de Planificación.
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		CUADRO Nº 1



		SALA PRIMERA: MOVIMIENTO DE TRABAJO

		POR: MATERIA 

		DURANTE: 2019



		VARIABLE		TOTAL		MATERIA

						Civil		Contencioso
Administrativo		Agraria		Notarial		Arbitral		Cobro Judicial		Faltas y Contravenciones		Familia		Laboral		Penal		Tránsito		Sala Primera



		Circulante al iniciar(1)		1,868		350		1,046		120		18		37		76		0		160		39		2		0		20

		Casos entrados		7,326		910		786		89		28		39		5,338		2		9		115		4		1		5

		Casos reentrados		29		1		10		1		0		0		0		0		16		1		0		0		0

		Casos terminados		4,520		217		490		69		18		26		3,604		0		60		10		2		0		24

		Circulante al finalizar(2)		4,703		1,044		1,352		141		28		50		1,810		2		125		145		4		1		1



		Circulante al Finalizar por estado:

		     En trámite		4,578		1,042		1,345		138		28		50		1,809		2		14		144		4		1		1

		     Suspendido		125		2		7		3		0		0		1		0		111		1		0		0		0



		Circulante al Finalizar por fase:

		      Admisión		1,967		660		1,101		56		12		1		16		0		93		26		1		0		1

		      Estudio		2,736		384		251		85		16		49		1,794		2		32		119		3		1		0



		1/ Diferencia del circulante inical con respecto al año anterior debido al rediseño en las carpetas que se registra en la Sala Primera.

		1/ Se modifica el circulante inicial de la materia Contenciosa Administrativa por eliminación de expedientes duplicados.

		1/ Se modifica el circulante inicial de la materia Notarial por eliminación de expedientes duplicados.

		2-/ No se toma en cuenta el expediente de prueba que forma parte del circulante final de la materia Sala Primera

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 2



		SALA PRIMERA: CASOS ENTRADOS

		SEGÚN: TIPO DE PROCEDIMIENTO

		POR: MATERIA

		DURANTE: 2019



		TIPO DE PROCEDIMIENTO		TOTAL		MATERIA

						Civil		Contencioso
Administrativo		Agraria		Notarial		Arbitral		Cobro Judicial		Faltas y Contravenciones		Familia		Laboral		Penal		Tránsito		Sala Primera



		Total		7,326		910		786		89		28		39		5,338		2		9		115		4		1		5



		Apelación		5		1		1		0		0		3		0		0		0		0		0		0		0

		Carta Rogatoria		3		3		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Casación		1,365		669		584		70		14		0		15		0		2		8		0		0		3

		Competencia por consulta		147		24		85		2		3		1		6		0		0		25		0		0		1

		Competencia por conflicto		5,706		178		97		10		7		6		5,315		2		5		81		3		1		1

		Exequátur		4		2		1		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0

		Nulidad del laudo		19		0		0		0		0		19		0		0		0		0		0		0		0

		Recurso		14		7		4		2		0		0		0		0		1		0		0		0		0

		Revisión		50		15		14		5		4		10		2		0		0		0		0		0		0

		Diligencia del exterior		12		11		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0

		No indica (1)		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0

		1-/ El personal judicial del despacho no le asignó la información correspondiente dentro del Sistema Costarricense de Gestión de Despachos Judiciales.

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 3



		SALA PRIMERA: CASOS ENTRADOS

		SEGÚN: RANGO DE LA CUANTÍA

		POR: MATERIA

		DURANTE: 2019



		RANGO DE CUANTÍA		TOTAL		MATERIA

						Civil		Contencioso
Administrativo		Agraria		Notarial		Arbitral		Cobro Judicial		Faltas y Contravenciones		Familia		Laboral		Penal		Tránsito		Sala Primera



		Total		7,326		910		786		89		28		39		5,338		2		9		115		4		1		5



		Colones		7,282		880		786		88		28		39		5,325		2		9		115		4		1		5

		Hasta ¢2.000.000°°		1,585		44		3		1		0		0		1,536		0		0		0		0		0		1

		De 2.000.001°° a  ¢3.000.000°°		57		8		1		1		0		0		47		0		0		0		0		0		0

		De 3.000.001°° a  ¢4.000.000°°		53		4		0		0		0		0		49		0		0		0		0		0		0

		De 4.000.001°° a  ¢5.000.000°°		37		7		0		1		0		0		28		0		0		1		0		0		0

		De 5.000.001°° a  ¢10.000.000°°		68		18		0		1		0		0		47		0		0		2		0		0		0

		De 10.000.001°° a  ¢20.000.000°°		45		17		0		0		0		0		27		0		0		1		0		0		0

		Más de ¢20.000.001°°		106		65		3		3		0		0		32		0		1		2		0		0		0

		Inestimable en colones		5,331		717		779		81		28		39		3,559		2		8		109		4		1		4



		Dólares		39		27		0		1		0		0		11		0		0		0		0		0		0

		Hasta $4.000°°		1		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		De 4.001°° a  $5.000°°		1		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		De 5.001°° a  $7.500°°		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		De 7.501°° a  $10.000°°		2		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		De 10.001°° a  $20.000°°		4		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0

		De 20.001°° a  $50.000°°		3		3		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Más de $50.000°°		27		20		0		1		0		0		6		0		0		0		0		0		0



		Desconocido		5		3		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0



		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 4



		SALA PRIMERA: CASOS ENTRADOS

		SEGÚN: CLASE DE ASUNTO

		POR: PROCEDIMIENTO

		DURANTE: 2019



		CLASE DE ASUNTO		TIPO DE PROCEDIMIENTO

				TOTAL		Apelación		Carta Rogatoria		Casación		Competencia por consulta		Competencia por conflicto		Exequátur		Nulidad del laudo		Recurso		Revisión		Diligencia del exterior		No indica (1)



		Total		7326		5		3		1365		147		5706		4		19		14		50		12		1



		Abreviado		4		0		0		2		0		2		0		0		0		0		0		0

		Amparo de legalidad		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Arbitral		29		3		0		0		0		6		0		19		0		1		0		0

		Carta rogatoria		15		0		3		0		0		0		0		0		0		0		12		0

		Conocimiento		580		0		0		409		60		98		0		0		5		8		0		0

		Consignación de pago		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Convenio preventivo		3		0		0		0		3		0		0		0		0		0		0		0

		Desahucio		2		0		0		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Disciplinario		25		0		0		15		2		7		0		0		0		1		0		0

		Disolución de fundación		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Disolución de sociedad		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Ejecución garantías mobiliarias		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0

		Ejecución hipotecaria		51		0		0		4		2		45		0		0		0		0		0		0

		Ejecución prendaria		7		0		0		1		0		6		0		0		0		0		0		0

		Ejecución sentencia		174		0		0		147		3		24		0		0		0		0		0		0

		Ejecución sentencia constitucional		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Ejecución sentencia penal		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Ejecutivo simple		2		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

		Embargo preventivo		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0

		Empleo público		40		0		0		4		9		26		0		0		0		1		0		0

		Exequátur		4		0		0		0		0		0		4		0		0		0		0		0

		Fuero especial		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

		Inc. Cobro honorarios abogado		3		0		0		3		0		0		0		0		0		0		0		0

		Inc. Nulidad		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Inc. Nulidad actuac. Y resol.		1		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0

		Información posesoria		2		0		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0

		Infracción de tránsito		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Interdicto		5		0		0		3		0		0		0		0		1		1		0		0

		Jerarquía impropia (municipal)		2		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0

		Laudo arbitral		10		0		0		0		1		0		0		0		0		9		0		0

		Liquidación persona jurídica		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0

		Medida cautelar		5		0		0		0		0		5		0		0		0		0		0		0

		Medidas cautelares atípicas		3		0		0		0		3		0		0		0		0		0		0		0

		Medidas cautelares mixtas		4		0		0		0		2		2		0		0		0		0		0		0

		Monitorio		4858		0		0		5		2		4851		0		0		0		0		0		0

		Monitorio arrendaticio		5		0		0		2		0		3		0		0		0		0		0		0

		Monitorio dinerario		412		0		0		2		1		409		0		0		0		0		0		0

		Notarial		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Or.s.pri. Prestac. Laborales		8		0		0		0		5		3		0		0		0		0		0		0

		Ordinario		998		1		0		760		50		167		0		0		7		13		0		0

		Prueba anticipada		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0

		Prueba anticipada mixta		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Reconocimiento unión hecho		3		0		0		0		0		3		0		0		0		0		0		0

		Recusación		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Revisión		16		0		0		0		0		0		0		0		0		16		0		0

		Sucesorio		4		0		0		1		1		2		0		0		0		0		0		0

		Sumario de cobro de obligación dineraria no monitoria		20		0		0		0		0		20		0		0		0		0		0		0

		Sumarios especiales		7		0		0		0		0		7		0		0		0		0		0		0

		Otras jurisdicciones		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0

		No indica (1)		2		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

		1-/ El personal judicial del despacho no le asignó la información correspondiente dentro del Sistema Costarricense de Gestión de Despachos Judiciales.

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 5



		SALA PRIMERA: CASOS ENTRADOS

		SEGÚN: OFICINA DE PROCEDENCIA

		POR: TIPO DE PROCEDIMIENTO

		DURANTE: 2019



		OFICINA DE PROCEDENCIA		TIPO DE PROCEDIMIENTO

				TOTAL		Apelación		Carta Rogatoria		Casación		Competencia por consulta		Competencia por conflicto		Exequátur		Nulidad del laudo		Recurso		Revisión		Diligencia del exterior		No indica (1)



		Total		7326		5		3		1365		147		5706		4		19		14		50		12		1



		Sala Primera		107		3		3		10		1		10		2		19		0		47		12		0

		Sala Segunda		5		0		0		2		1		1		1		0		0		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de San José		2271		0		0		241		21		2006		0		0		1		2		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Primero Civil de San José		7		0		0		4		0		3		0		0		0		0		0		0

		Tribunal de Apelación Segundo Civil de San José		42		0		0		38		1		2		0		0		1		0		0		0

		Tribunal Disciplinario Notarial Primer Circuito Judicial San José		12		0		0		11		0		1		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Segundo Civil I Circuito Judicial San José Sección I		3		0		0		3		0		0		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Primero Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial San José		98		0		0		91		2		5		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Segundo Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial San José		84		0		0		76		0		7		0		0		0		1		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil, Trabajo y Familia de Puriscal		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Familia, de Niñez y Adolescencia		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Seguridad Social		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de San José (Sección Primera)		33		0		0		2		5		26		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de San José (Sección Segunda)		18		0		0		1		5		12		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Notarial		11		0		0		3		3		5		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Primero Civil de San José		5		0		0		2		0		3		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Segundo Civil de San José		28		0		0		2		1		25		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Tercero Civil de San José		6		0		0		3		1		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Cuarto Civil de San José(1)		2		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Primero Civil de Menor Cuantía de San José(1)		1		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Segundo Civil de Menor Cuantía de San José(1)		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Primero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		648		0		0		1		0		647		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Segundo Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		646		0		0		1		1		643		0		0		0		1		0		0

		Juzgado Tercero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		623		0		0		0		1		622		0		0		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de San José		917		1		0		659		93		158		1		0		5		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal Agrario II Circuito Judicial San José (Goicoechea)		89		0		0		76		1		11		0		0		1		0		0		0

		Tribunal de Apelación De Sentencia Penal II Circuito Judicial San José		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Procesal Contencioso		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Contencioso Administrativo II Circuito Judicial San José (Goicoechea)		674		1		0		466		86		117		0		0		4		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Agrario del II Circuito Judicial de San José		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda del II Circuito Judicial de San José		128		0		0		112		2		13		1		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de II Circuito Judicial de San José		9		0		0		2		3		4		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José(1)		3		0		0		1		0		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Primera		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Segunda		8		0		0		0		1		7		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Tercera		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0



		Tercer Circuito Judicial de San José		32		0		0		23		1		7		0		0		1		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil III Circuito Judicial de San José (Hatillo)		27		0		0		23		0		3		0		0		1		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado de Trabajo del III Circuito Judicial de San José (Desamparados)		2		0		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil de Hatillo, San Sebastián y Alajuelita		3		0		0		0		0		3		0		0		0		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de Alajuela		157		0		0		72		1		83		0		0		1		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Alajuela 		23		0		0		22		0		1		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial De Alajuela		48		0		0		45		0		2		0		0		1		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil del I Circuito Judicial de Alajuela		12		0		0		4		1		7		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de Alajuela		71		0		0		1		0		70		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Familia de I Circuito Judicial de Alajuela		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de Alajuela		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de Alajuela		14		0		0		2		0		12		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil del II Circuito Judicial de Alajuela		7		0		0		2		0		5		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil y de Trabajo del II Circuito Judicial de Alajuela, sede Upala		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro del II Circuito Judicial de Alajuela		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Familia Del II Circuito Judicial de Alajuela		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de II Circuito Judicial de Alajuela		3		0		0		0		0		3		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Violencia Doméstica II Circuito Judicial de Alajuela		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0



		Tercer Circuito Judicial de Alajuela		71		0		0		42		9		20		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil III Circuito Judicial De Alajuela (San Ramón)		54		0		0		37		6		11		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil y de Trabajo de Grecia		3		0		0		2		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil y de Trabajo del III Circuito Judicial de Alajuela (San Ramón)		8		0		0		3		1		4		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Contravencional de Naranjo		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro de Grecia		2		0		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro de San Ramón		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Familia, Penal Juvenil y Violencia Doméstica de Grecia		1		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Familia y Violencia Doméstica de San Ramón		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0



		Circuito Judicial de Cartago		120		0		0		76		5		35		0		0		3		0		0		1

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Cartago 		5		0		0		4		0		0		0		0		1		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial Cartago		71		0		0		68		1		1		0		0		1		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Agrario de Cartago		1		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0

		Juzgado Civil de Cartago		5		0		0		0		0		5		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil, Trabajo y Agrario de Turrialba		5		0		0		2		1		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de Cartago		7		0		0		0		1		5		0		0		0		0		0		1

		Juzgado Especializado de Cobro de Cartago		26		0		0		2		2		22		0		0		0		0		0		0



		Circuito Judicial de Heredia		960		0		0		77		5		877		0		0		0		1		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Heredia 		12		0		0		10		0		1		0		0		0		1		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial Heredia		75		0		0		62		1		12		0		0		0		0		0		0

		Fiscalía Primera Instancia

		Fiscalía Adjunta de Heredia		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil de Heredia		13		0		0		3		1		9		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro de Heredia		850		0		0		1		0		849		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de Heredia		10		0		0		1		3		6		0		0		0		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de Guanacaste		352		0		0		34		2		315		0		0		1		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Liberia 		10		0		0		8		1		0		0		0		1		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial De Guanacaste (Liberia)		25		0		0		24		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Agrario del I Circuito Judicial de Guanacaste		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil y Trabajo del I Circuito Judicial de Guanacaste (Liberia)		7		0		0		1		1		5		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil y Trabajo de Cañas		2		0		0		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Contravencional de Bagaces		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro, Menor Cuantía y Tránsito I Circ. Jud. Guanacaste		306		0		0		0		0		306		0		0		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de Guanacaste		384		0		0		29		2		352		0		0		1		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil II Circuito Judicial de Guanacaste (Nicoya)		31		0		0		28		0		2		0		0		1		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Agrario del II Circuito Judicial de Guanacaste		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil y Trabajo del II Circuito Judicial de Guanacaste (Nicoya)		2		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de Santa Cruz		3		0		0		0		1		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Cobro y Tránsito de II Circ. Jud. Guanacaste (Santa Cruz)		347		0		0		0		0		347		0		0		0		0		0		0



		Circuito Judicial de Puntarenas		376		0		0		25		1		350		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Puntarenas		6		0		0		6		0		0		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial de Puntarenas		24		0		0		18		0		6		0		0		0		0		0		0

		Fiscalía Adjunta

		Fiscalía Adjunta Puntarenas		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil de Puntarenas		3		0		0		0		1		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil, Trabajo y Familia de Quepos		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro de Puntarenas		339		0		0		1		0		338		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Familia, Penal Juvenil y Violencia Doméstica de Quepos		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de la Zona Sur		339		0		0		36		3		299		0		0		1		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo Zona Sur (Pérez Zeledón)		8		0		0		6		0		2		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial de Zona Sur (Pérez Zeledón)		30		0		0		24		1		4		0		0		1		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil y Trabajo del I Circuito Judicial de la Zona Sur (Pérez Zeledón)		9		0		0		3		2		4		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil, Trabajo, Familia y Penal Juvenil de Buenos Aires		2		0		0		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Contravencional de Buenos Aires		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de la Zona Sur		288		0		0		1		0		287		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Famiia del I Circuito Judicial de la Zona Sur		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de la Zona Sur		238		1		0		0		0		237		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil y de Trabajo de Golfito		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil y de Trabajo del II Circuito Judicial de la Zona Sur (Corredores)		2		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil, Trabajo y Familia de Osa		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro de Golfito		234		0		0		0		0		234		0		0		0		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de la Zona Atlántica		473		0		0		35		1		437		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Limón		6		0		0		6		0		0		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial de Zona Atlántica (Limón)		34		0		0		28		1		5		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado de Cobro, Civil y Menor Cuantía del I Circuito Judicial de la Zona Atlántica		432		0		0		1		0		431		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de I Zona Atlántica		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de la Zona Atlántica		510		0		0		2		1		507		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil del II Circuito Judicial de Zona Atlántica		2		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Contravencional de Siquirres		1		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro del II Circuito Judicial de la Zona Atlántica		506		0		0		0		0		506		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo II Circuito de la Zona Atlántica (Pococí)		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0



		1-/ Dato confirmado por la Sala.

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 6



		SALA PRIMERA: RESOLUCIONES DICTADAS

		SEGÚN: TIPO DE RESOLUCIÓN

		POR: MATERIA

		DURANTE: 2019



		TIPO DE RESOLUCIÓN		TOTAL		MATERIA

						Civil		Contencioso
Administrativo		Agraria		Notarial		Arbitral		Cobro Judicial		Familia		Laboral		Penal		Sala Primera



		Total		4,520		217		490		69		18		26		3,604		60		10		2		24



		De Fondo		462		78		285		27		1		12		0		56		2		1		0



		Sin lugar		208		47		138		10		1		8		0		2		2		0		0

		Con lugar		165		25		84		0		0		1		0		54		0		1		0

		Parcialmente con lugar		46		3		41		2		0		0		0		0		0		0		0

		Confirma		18		2		1		15		0		0		0		0		0		0		0

		Anula		6		0		4		0		0		2		0		0		0		0		0

		Anula parcialmente		1		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0

		Rechaza por el fondo		18		1		17		0		0		0		0		0		0		0		0



		No Fondo		4,058		139		205		42		17		14		3,604		4		8		1		24



		Resuelve competencia		3,661		17		11		5		1		8		3590		0		7		0		22

		Rechazo de plano		229		84		102		30		3		0		10		0		0		0		0

		Auto de pase		79		10		59		0		1		0		3		3		1		1		1

		Rechaza plano por extemporáneo		37		14		11		6		4		1		1		0		0		0		0

		Desistido		22		7		8		1		0		5		0		1		0		0		0

		Inadmisible		17		4		5		0		8		0		0		0		0		0		0

		Acumulación		5		3		1		0		0		0		0		0		0		0		1

		Desestimado		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Improcedente		7		0		7		0		0		0		0		0		0		0		0



		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 7



		SALA PRIMERA: RESOLUCIONES DICTADAS

		SEGÚN: CLASE DE ASUNTO

		POR: TIPO DE RESOLUCIÓN

		DURANTE: 2019



		CLASE DE ASUNTO		TOTAL		TIPO DE RESOLUCIÓN

						De Fondo														No Fondo

						Sin lugar		Con lugar		Parcialmente con lugar		Confirma		Anula		Anula parcialmente		Rechaza por el fondo		Resuelve competencia		Rechazo de plano		Auto de pase		Rechaza plano por extemporáneo		Desistido		Inadmisible		Acumulación		Desestimado		Improcedente



		Total		4,520		208		165		46		18		6		2		17		3,661		229		79		37		22		17		5		1		7



		Abreviado		8		3		1		0		0		0		0		0		1		3		0		0		0		0		0		0		0

		Arbitral		25		7		1		0		0		2		1		0		8		0		0		1		5		0		0		0		0

		Carta rogatoria		26		2		19		0		0		0		0		0		0		0		4		0		0		0		1		0		0

		Conocimiento		359		96		56		20		2		3		1		16		11		76		55		7		7		2		1		1		5

		Disciplinario		11		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		8		0		0		0

		Ejecución del acto		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0

		Ejecución garantías mobiliarias		1		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Ejecución hipotecaria		11		0		0		0		0		0		0		0		7		4		0		0		0		0		0		0		0

		Ejecución prendaria		10		0		0		0		0		0		0		0		9		1		0		0		0		0		0		0		0

		Ejecución sentencia		80		18		27		17		0		1		0		1		0		8		3		2		1		2		0		0		0

		Ejecutivo simple		2		0		0		0		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0

		Empleo público		4		2		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0

		Especial tributario		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Exequátur		54		4		49		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0

		Expropiación		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Fuero especial		1		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Inc. Cobro honorarios abogado		10		6		1		0		0		0		0		0		0		3		0		0		0		0		0		0		0

		Inc. Nulidad		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0

		Inc. Recusación		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0

		Información posesoria		3		0		0		0		0		0		0		0		2		1		0		0		0		0		0		0		0

		Interdicto		3		0		0		0		0		0		0		0		1		2		0		0		0		0		0		0		0

		Liq. Sociedad sin previa disolución		1		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		Monitorio		3,584		0		0		0		0		0		0		0		3,578		2		3		0		0		0		1		0		0

		Monitorio dinerario		2		0		0		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

		Notarial		2		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		1		0		0		0		0		0

		Ordinario		287		67		11		8		16		0		0		0		35		111		10		18		8		1		1		0		1

		Reconocimiento unión hecho		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Recusación		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Revisión		25		1		0		0		0		0		0		0		0		15		0		6		0		2		0		0		1

		Sucesorio		2		1		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0

		No indica (1)		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		1		0		0

		1-/ El personal judicial del despacho no le asignó la información correspondiente dentro del Sistema Costarricense de Gestión de Despachos Judiciales.

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 8



		SALA PRIMERA: RESOLUCIONES DICTADAS

		SEGÚN: TIPO DE RESOLUCIÓN

		POR: TIPO DE PROCEDIMIENTO

		DURANTE: 2019



		TIPO DE RESOLUCIÓN		TOTAL		TIPO DE PROCEDIMIENTO

						Apelación		Casación		Competencia por consulta		Competencia por conflicto		Exequátur		Nulidad del laudo		Revisión		Diligencia del exterior



		Total		4,520		6		720		8		3,660		54		16		30		26



		De Fondo		462		1		375		0		1		53		10		1		21



		Sin lugar		208		1		193		0		0		4		7		1		2

		Con lugar		165		0		96		0		0		49		1		0		19

		Parcialmente con lugar		46		0		46		0		0		0		0		0		0

		Confirma		18		0		18		0		0		0		0		0		0

		Anula		6		0		4		0		1		0		1		0		0

		Anula parcialmente		1		0		0		0		0		0		1		0		0

		Rechaza por el fondo		18		0		18		0		0		0		0		0		0



		No Fondo		4,058		5		345		8		3,659		1		6		29		5



		Resuelve competencia		3,661		0		3		7		3650		0		1		0		0

		Rechazo de plano		229		2		208		0		0		0		0		19		0

		Auto de pase		79		3		64		1		7		0		0		0		4

		Rechaza plano por extemporáneo		37		0		29		0		0		0		1		7		0

		Desistido		22		0		16		0		1		1		4		0		0

		Inadmisible		17		0		15		0		0		0		0		2		0

		Acumulación		5		0		3		0		1		0		0		0		1

		Desestimado		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Improcedente		7		0		6		0		0		0		0		1		0



		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 9



		SALA PRIMERA: CASOS TERMINADOS

		SEGÚN: OFICINA DE PROCEDENCIA

		POR: TIPO DE PROCEDIMIENTO

		DURANTE: 2019



		OFICINA DE PROCEDENCIA				TIPO DE PROCEDIMIENTO

				TOTAL		Apelación		Casación		Competencia por consulta		Competencia por conflicto		Exequátur		Nulidad del laudo		Revisión		Diligencia del exterior



		Total		4520		6		720		8		3660		54		16		30		26



		Sala Primera		135		0		3		0		8		53		16		29		26

		Sala Segunda		5		0		2		1		1		1		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de San José		1847		1		83		3		1759		0		0		1		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Primero Civil de San José		8		1		4		0		3		0		0		0		0

		Tribunal de Apelación Segundo Civil de San José		38		0		34		0		4		0		0		0		0

		Tribunal Disciplinario Notarial Primer Circuito Judicial San José		9		0		9		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Segundo Civil I Circuito Judicial San José Sección Extraordinaria		5		0		5		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Segundo Civil I Circuito Judicial San José Sección I		5		0		5		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Segundo Civil I Circuito Judicial San José Sección II		9		0		9		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Primero Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial San José		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Segundo Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial San José		3		0		3		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Concursal		3		0		0		0		3		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de San José (Sección Primera)		4		0		2		2		0		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de San José (Sección Segunda)		2		0		0		0		2		0		0		0		0

		Juzgado Notarial		3		0		2		0		1		0		0		0		0

		Juzgado Primero Civil de San José		2		0		0		0		2		0		0		0		0

		Juzgado Segundo Civil de San José		2		0		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Tercero Civil de San José		3		0		2		1		0		0		0		0		0

		Juzgado Cuarto Civil de San José		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Primero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		638		0		2		0		636		0		0		0		0

		Juzgado Segundo Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		509		0		1		0		507		0		0		1		0

		Juzgado Tercero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		601		0		1		0		600		0		0		0		0

		Juzgado Primero de Familia de San José		1		0		0		0		1		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de San José		566		4		533		3		26		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal Agrario II Circuito Judicial San José (Goicoechea)		79		0		67		0		12		0		0		0		0

		Tribunal Contencioso Administrativo II Circuito Judicial San José (Goicoechea)		392		4		379		3		6		0		0		0		0

		Tribunal / Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil del II Circuito Judicial de San José		1		0		0		0		1		0		0		0		0

		Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda del II Circuito Judicial de San José		88		0		86		0		2		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de II Circuito Judicial de San José		1		0		0		0		1		0		0		0		0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, 1044		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Primera		2		0		0		0		2		0		0		0		0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Segunda		2		0		0		0		2		0		0		0		0



		Tercer Circuito Judicial de San José		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil del III Circuito Judicial de San José (Desamparados)		1		0		1		0		0		0		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de Alajuela		53		0		16		0		37		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Alajuela 		12		0		12		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial De Alajuela		5		0		4		0		1		0		0		0		0

		Fiscalía Primera Instancia

		Fiscalía Adjunta Del I Circuito Judicial De Alajuela		1		0		0		0		1		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil del I Circuito Judicial de Alajuela		1		0		0		0		1		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de Alajuela		34		0		0		0		34		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de Alajuela		4		0		0		0		4		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil del II Circuito Judicial de Alajuela		2		0		0		0		2		0		0		0		0

		Juzgado Civil y de Trabajo del II Circuito Judicial de Alajuela, sede Upala		1		0		0		0		1		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de II Circuito Judicial de Alajuela		1		0		0		0		1		0		0		0		0



		Tercer Circuito Judicial de Alajuela		9		0		7		0		2		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal Juicio III Circuito Judicial Alajuela		2		0		2		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil III Circuito Judicial De Alajuela (San Ramón)		3		0		3		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil y de Trabajo de Grecia		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil y de Trabajo del III Circuito Judicial de Alajuela (San Ramón)		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Contravencional de Naranjo		1		0		0		0		1		0		0		0		0

		Juzgado de Familia y Violencia Doméstica del III Circuito Judicial de Alajuela (San Ramón)		1		0		0		0		1		0		0		0		0



		Circuito Judicial de Cartago		34		0		25		1		8		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Cartago 		19		0		17		0		2		0		0		0		0

		Tribunal de Apelación de Sentencia de Cartago		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Juicio Turrialba		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial Cartago		3		0		3		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil de Cartago		6		0		2		0		4		0		0		0		0

		Juzgado Civil, Trabajo y Agrario de Turrialba		2		0		1		0		1		0		0		0		0

		Juzgado Especializado de Cobro de Cartago		2		0		0		1		1		0		0		0		0



		Circuito Judicial de Heredia		679		0		14		0		665		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Heredia 		10		0		10		0		0		0		0		0		0

		Tribunal Heredia, Sede Sarapiquí		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial Heredia		2		0		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil de Heredia		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro de Heredia		661		0		0		0		661		0		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de Heredia		4		0		0		0		4		0		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de Guanacaste		175		0		10		0		165		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Liberia 		8		0		8		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial De Guanacaste (Liberia)		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil y Trabajo del I Circuito Judicial de Guanacaste (Liberia)		2		0		1		0		1		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro, Menor Cuantía y Tránsito I Circ. Jud. Guanacaste		164		0		0		0		164		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de Guanacaste		332		0		2		0		330		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Agrario del II Circuito Judicial de Guanacaste		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil y Trabajo del II Circuito Judicial de Guanacaste (Nicoya)		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Cobro y Tránsito de II Circ. Jud. Guanacaste (Santa Cruz)		330		0		0		0		330		0		0		0		0



		Circuito Judicial de Puntarenas		21		0		13		0		8		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Puntarenas		11		0		11		0		0		0		0		0		0

		Tribunales Colegiados Primera Instancia

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial de Puntarenas		2		0		2		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado de Cobro de Puntarenas		8		0		0		0		8		0		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de la Zona Sur		267		0		6		0		261		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo Zona Sur (Pérez Zeledón)		4		0		4		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil, Trabajo, Familia y Penal Juvenil de Buenos Aires		1		0		0		0		1		0		0		0		0

		Juzgado Contravencional de Buenos Aires		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de la Zona Sur		261		0		1		0		260		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de la Zona Sur		175		1		0		0		174		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado Civil y de Trabajo de Golfito		1		1		0		0		0		0		0		0		0

		Juzgado Civil y de Trabajo del II Circuito Judicial de la Zona Sur (Corredores)		1		0		0		0		1		0		0		0		0

		Juzgado de Cobro de Golfito		173		0		0		0		173		0		0		0		0



		Primer Circuito Judicial de la Zona Atlántica		154		0		5		0		149		0		0		0		0

		Tribunales Instancia Superior

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Limón		5		0		5		0		0		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de la Zona Atlántica		149		0		0		0		149		0		0		0		0



		Segundo Circuito Judicial de la Zona Atlántica		62		0		0		0		62		0		0		0		0

		Juzgados Primera Instancia

		Juzgado de Cobro y Menor Cuantía del II Circuito Judicial de la Zona Atlántica		62		0		0		0		62		0		0		0		0



		Entidades externas al Poder Judicial de Costa Rica

		Centro de Conciliación y Arbitraje de la Cámara de Comercio		1		0		0		0		1		0		0		0		0

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 10



		SALA PRIMERA: RESOLUCIONES DICTADAS

		SEGÚN: OFICINA DONDE SE DECLARÓ "CON LUGAR" EL RECURSO

		POR: TIPO DE RESOLUCIÓN "CON LUGAR" 

		DURANTE: 2019



		TIPO DE RESOLUCIÓN		TOTAL		TIPO DE RESOLUCIÓN "CON LUGAR" 

						Con lugar		Parcialmente con lugar



		Total		211		165		46



		Sala Primera		69		69		0

		Tribunal Agrario		1		0		1

		Tribunal Contencioso Administrativo		82		57		25

		Tribunal de Segundo de Apelación Civil de San José		6		4		2

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Alajuela 		2		2		0

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Cartago 		2		2		0

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Guanacaste		1		1		0

		Tribunal Segundo Civil I Circuito Judicial San José Sección II		1		0		1

		Juzgado Contencioso Administración Y Civil De Hacienda		47		30		17

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 11



		 SALA PRIMERA: DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS VOTADOS POR EL FONDO

		SEGÚN: INTERVALO DE TIEMPO EMPLEADO

		POR: MATERIA

		DURANTE: 2019



		INTERVALO DE TIEMPO				TOTAL		MATERIA

								Civil		Contencioso
Administrativo		Agraria		Notarial		Arbitral		Familia		Laboral		Penal



		Total				462		78		285		27		1		12		56		2		1



		0		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		1		mes		2		1		1		0		0		0		0		0		0

		2		meses		1		1		0		0		0		0		0		0		0

		3		meses		1		0		0		0		0		1		0		0		0

		4		meses		4		1		0		0		0		0		3		0		0

		5		meses		8		1		0		0		1		1		4		1		0

		6		 meses		10		5		3		1		0		1		0		0		0

		7		meses		4		2		0		0		0		2		0		0		0

		8		meses		4		0		1		2		0		0		0		0		1

		9		meses		16		6		5		3		0		0		2		0		0

		10		meses		9		5		1		1		0		0		2		0		0

		11		meses		13		4		4		1		0		2		2		0		0

		12		meses		15		3		6		2		0		1		3		0		0

		13		meses		7		0		3		1		0		1		2		0		0

		14		meses		12		2		7		0		0		0		3		0		0

		15		meses		17		1		8		4		0		0		4		0		0

		16		meses		15		1		6		3		0		0		4		1		0

		17		meses		14		3		7		2		0		0		2		0		0

		18		meses		12		1		7		1		0		1		2		0		0

		19		meses		16		4		11		0		0		1		0		0		0

		20		meses		14		4		8		0		0		0		2		0		0

		21		meses		25		7		16		0		0		1		1		0		0

		22		meses		14		2		9		0		0		0		3		0		0

		23		meses		7		0		6		0		0		0		1		0		0

		24		meses		11		3		7		0		0		0		1		0		0

		25		meses		9		0		6		0		0		0		3		0		0

		26		meses		9		3		5		0		0		0		1		0		0

		27		meses		2		0		2		0		0		0		0		0		0

		28		meses		9		1		6		1		0		0		1		0		0

		29		meses		10		2		7		1		0		0		0		0		0

		30		meses		5		1		4		0		0		0		0		0		0

		31		meses		4		1		2		0		0		0		1		0		0

		32		meses		2		1		1		0		0		0		0		0		0

		33		meses		10		1		8		0		0		0		1		0		0

		34		meses		14		1		11		2		0		0		0		0		0

		35		meses		12		5		6		0		0		0		1		0		0

		36		meses		9		0		8		1		0		0		0		0		0

		37		meses		10		1		9		0		0		0		0		0		0

		38		meses		11		0		10		0		0		0		1		0		0

		39		meses		4		0		4		0		0		0		0		0		0

		40		meses		6		0		6		0		0		0		0		0		0

		41		meses		9		0		9		0		0		0		0		0		0

		42		meses		6		0		6		0		0		0		0		0		0

		43		meses		8		1		7		0		0		0		0		0		0

		44		meses		4		1		3		0		0		0		0		0		0

		45		meses		7		0		6		1		0		0		0		0		0

		46		meses		3		1		2		0		0		0		0		0		0

		47		meses		5		0		4		0		0		0		1		0		0

		48		meses		6		1		5		0		0		0		0		0		0

		49		meses		4		0		4		0		0		0		0		0		0

		50		meses		5		0		5		0		0		0		0		0		0

		51		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		52		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		53		meses		3		0		3		0		0		0		0		0		0

		54		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		55		meses		2		0		1		0		0		0		1		0		0

		56		meses		4		0		4		0		0		0		0		0		0

		57		meses		2		0		2		0		0		0		0		0		0

		58		meses		2		0		1		0		0		0		1		0		0

		60		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		62		meses		1		0		0		0		0		0		1		0		0

		63		meses		2		0		2		0		0		0		0		0		0

		66		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		67		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		68		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		73		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		78		meses		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		84		meses		1		0		0		0		0		0		1		0		0

		115		meses		1		0		0		0		0		0		1		0		0



		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 12



		SALA PRIMERA: DURACIÓN PROMEDIO DE LOS RECURSOS 
VOTADOS SOBRE EL FONDO

		SEGÚN: MATERIA

		POR: DURACIÓN PROMEDIO

		DURANTE: 2019

		(sin valores extremos)



		MATERIA		TOTAL		DURACIÓN PROMEDIO

						Total (1)



		Total		462		26 Meses 3 Semanas



		Civil		78		19 Meses 3 Semanas

		Contencioso
Administrativo		285		31 Meses 1 Semana

		Agraria		27		18 Meses 0 Semanas

		Notarial		1		5 Meses 2 Semanas

		Arbitral		12		11 Meses 2 Semanas

		Familia		56		22 Meses 3 Semanas

		Laboral		2		11 Meses 1 Semana

		Penal		1		8 Meses 1 Semana



		1-/ Se refiere al cálculo, considerando la totalidad de los recursos votados sobre el fondo. 

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 13



		MOVIMIENTO DE TRABAJO EN LA SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DEL

		TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: CIRCULANTES, ENTRADOS Y TERMINADOS

		POR: TRIMESTRE

		DURANTE: 2019



		CIRCULANTES, ENTRADOS Y TERMINADOS		TOTAL		TRIMESTRE

						Enero-Marzo		Abril-Junio		Julio-Setiembre		Octubre-Diciembre



		Circulante al iniciar (1)		288		294		322		328		347

		Casos entrados		263		76		55		77		55

		Casos reentrados		1		0		0		1		0

		Casos terminados		198		45		47		58		48

		Circulante al finalizar		354		325		330		348		354



		Circulante al Finalizar por estado:		354		325		330		348		354

		     En trámite		353		323		328		347		353

		     Suspendido		1		2		2		1		1



		Circulante al Finalizar por fase:		354		325		330		348		354

		      Admisión		338		281		302		330		338

		      Estudio		16		42		27		17		16

		      Votado		0		0		0		0		0

		      Turnado CPCA		0		2		1		1		0

		1/ Se modifica el circulante inicial del mes de abril por eliminación de expedientes que ingresaron mal al contexto de la Sala Primera en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo.

		1/ Se modifica el circulante inicial del mes de julio por eliminación de expedientes que ingresaron mal al contexto de la Sala Primera en función del Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo.

		1/ Se modifica el circulante inicial del mes de octubre por eliminación de un  expediente que se encontraba duplicado.

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 14



		CANTIDAD DE CASOS ENTRADOS EN LA SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DEL

		TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: TIPO DE CLASE DE ASUNTO

		POR: TRIMESTRE

		DURANTE: 2019



		TIPO DE CLASE DE ASUNTO		TOTAL		TRIMESTRE

						Enero-Marzo		Abril-Junio		Julio-Setiembre		Octubre-Diciembre



		Total		263		76		55		77		55



		Amparo de legalidad		1		0		0		0		1

		Conocimiento		195		57		43		64		31

		Ejecución de sentencia		17		7		5		3		2

		Ejecución de sentencia constitucional		1		0		0		0		1

		Empleo Público		28		5		4		5		14

		Medida Cauterlar		4		1		0		2		1

		Ordinario		17		6		3		3		5

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 15



		CANTIDAD DE CASOS ENTRADOS EN LA SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DEL

		TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: TIPO DE PROCEDIMIENTO

		POR: TRIMESTRE

		DURANTE: 2019



		TIPO DE PROCEDIMIENTO		TOTAL		TRIMESTRE

						Enero-Marzo		Abril-Junio		Julio-Setiembre		Octubre-Diciembre



		Total		263		76		55		77		55



		Apelación		4		1		0		2		1

		Casación		259		75		55		75		54

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 16



		CANTIDAD DE CASOS ENTRADOS EN LA SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DEL

		TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: OFICINA DE PROCEDENCIA CON RECURSO DE CASACIÓN

		POR: TRIMESTRE

		DURANTE: 2019



		OFICINA DE PROCEDENCIA		TOTAL		TRIMESTRE

						Enero-Marzo		Abril-Junio		Julio-Setiembre		Octubre-Diciembre



		Total		259		75		55		75		54



		Primer Circuito Judicial de San José		3		0		0		2		1

		Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo		1		0		0		1		0

		Tribunal Segundo Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial de San José		1		0		0		1		0

		Juzgado de Trabajo del Primer Circuito Judicial de San José, Sección Primera		1		0		0		0		1



		Segundo Circuito Judicial de San José		251		73		53		73		52

		Tribunal de Apelación de lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda II Circuito Judicial de San José (Goicoechea)		1		0		0		0		1

		Tribunal Contencioso Administrativo		227		66		45		68		48

		Juzgado Contencioso Administración y Civil de Hacienda		23		7		8		5		3



		Circuito Judicial De Cartago		3		1		2		0		0

		Juzgado Civil, Trabajo y Agrario de Turrialba		1		1		0		0		0

		Juzgado de Trabajo de Cartago		2		0		2		0		0



		Circuito Judicial De Heredia		1		0		0		0		1

		Juzgado de Trabajo de Heredia		1		0		0		0		1



		Primer Circuito Judicial de Guanacaste		1		1		0		0		0

		Juzgado Civil y Trabajo I Circuito Judicial Guanacaste (Liberia)		1		1		0		0		0

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 17



		CANTIDAD DE RESOLUCIONES DICTADAS EN LA SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DEL

		TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: TIPO DE RESOLUCIÓN 

		POR: TRIMESTRE

		DURANTE: 2019



		TIPO DE RESOLUCIÓN		TOTAL		TRIMESTRE

						Enero-Marzo		Abril-Junio		Julio-Setiembre		Octubre-Diciembre



		Total		198		45		47		58		48



		De Fondo		113		26		26		36		25



		Sin lugar		65		11		16		24		14

		Con lugar		37		11		8		10		8

		Parcialmente Con Lugar		7		4		1		1		1

		Anula		1		0		0		0		1

		Rechaza por el fondo		3		0		1		1		1



		No Fondo		85		19		21		22		23



		Rechazado de plano		43		15		11		8		9

		Rechazado de plano por Extemporáneo		8		3		1		3		1

		Auto de pase		24		0		8		4		12

		Desistido		2		1		0		1		0

		Inadmisible		5		0		1		3		1

		Acumulación		2		0		0		2		0

		Improcedente		1		0		0		1		0



		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 18



		CANTIDAD DE RESOLUCIONES DICTADAS EN LA SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DEL

		TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: TIPO DE CLASE DE ASUNTO

		POR: TRIMESTRE

		DURANTE: 2019



		TIPO DE CLASE DE ASUNTO		TOTAL		TRIMESTRE

						Enero-Marzo		Abril-Junio		Julio-Setiembre		Octubre-Diciembre



		Total		198		45		47		58		48



		Conocimiento		157		33		37		46		41

		Ejecución del acto		1		0		0		1		0

		Ejecución de sentencia		6		0		2		3		1

		Empleo Público		9		2		1		5		1

		Medida Cauterlar		3		0		2		0		1

		Ordinario		22		10		5		3		4

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 19



		CANTIDAD DE CASOS TERMINADOS EN LA SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DEL

		TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: TIPO DE PROCEDIMIENTO

		POR: TRIMESTRE

		DURANTE: 2019



		TIPO DE PROCEDIMIENTO		TOTAL		TRIMESTRE

						Enero-Marzo		Abril-Junio		Julio-Setiembre		Octubre-Diciembre



		Total		198		45		47		58		48



		Apelación		3		0		2		0		1

		Casación		195		45		45		58		47

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 20



		VOTOS DE FONDO Y DURACIÓN PROMEDIO EN LA SALA PRIMERA 

		EN FUNCIÓN DE TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: TIPO DE RESOLUCIÓN

		POR: DURACIÓN PROMEDIO

		DURANTE: 2019



		TIPO DE RESOLUCIÓN		TOTAL		DURACIÓN PROMEDIO

						Total (1)



		Total		113		21 Meses 1 Semana



		Con lugar		37		18 Meses 2 Semanas

		Sin lugar		65		22 Meses 1 Semana

		Parcialmente Con lugar		7		23 Meses 2 Semanas

		Anula		1		44 Meses 1 Semana

		Rehazado por el fondo		3		22 Meses 2 Semanas



		1-/ Se refiere al cálculo, considerando la totalidad de los recursos de fondo

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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		CUADRO N° 21



		DISTRIBUCIÓN DE LOS CASOS VOTADOS POR EL FONDO EN LA SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DE TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: INTERVALO DE TIEMPO EMPLEADO

		DURANTE: 2019



		INTERVALO DE TIEMPO				CANTIDAD





		Total				113



		0		mes		6

		1		mes		7

		2		meses		3

		3		meses		4

		4		meses		2

		6		meses		2

		7		meses		2

		8		meses		4

		9		meses		7

		10		meses		3

		11		meses		3

		12		meses		2

		13		meses		2

		14		meses		5

		15		meses		2

		16		meses		2

		18		meses		2

		19		meses		2

		20		meses		1

		21		meses		1

		22		meses		1

		23		meses		2

		25		meses		4

		26		meses		1

		27		meses		1

		28		meses		2

		29		meses		4

		30		meses		1

		32		meses		4

		33		meses		2

		34		meses		1

		35		meses		2

		36		meses		3

		37		meses		4

		38		meses		2

		39		meses		4

		41		meses		2

		42		meses		1

		43		meses		1

		44		meses		2

		46		meses		1

		48		meses		1

		50		meses		1

		51		meses		1

		52		meses		1

		66		meses		1

		68		meses		1



		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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																														Cuadro N°1 - Balance General e Indicadores de Gestión Judicial para los Juzgados de Ejecución de la Pena, 2013-2017

																														Descripción		Año

																																2013		2014		2015		2016		2017

																														Variables

				Casos entrados																										Circulante al iniciar		3,101		3,804		3,963		4,036		3,974

		2015		1,437																										Casos entrados		10,328		10,889		11,715		11,661		11,578

		2016		1,408																										Casos reentrados		0		0		0		186		92

		2017		1,217																										Casos terminados		9,625		10,711		11,642		11,909		10,878

		2018		1,425																										Circulante al finalizar		3,804		3,982		4,036		3,974		4,766

		2019		7,326

																														Indicadores

																														Razón de congestión		1.40		1.37		1.35		1.33		1.44

																														Tasa de pendencia		28.3		27.1		25.7		25		30.5

																														Tasa de resolución		71.7		72.9		74.3		75		69.5

																														Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación
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Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación

Casos entrados

Gráfico N°3 - Casos Entrados en los Juzgados de Ejecucion de la Penal, 2013-2017
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San José -  Costa Rica


Telf.   2295-3600 / 3599  Fax. 2257-5633   / Apdo.  95-1003  / planificacion@poder-judicial.go.cr



1010-PLA-MI-2019


Ref. SICE 1682-17

1 de julio del 2019

Licenciada


Silvia Navarro Romanini 


Secretaría General de la Corte


Estimada señora:


Le remito el informe suscrito por la Ingeniera Elena Gabriela Picado González, Jefa del Subproceso de Modernización Institucional, relacionado con el plan de trabajo para la atención de la carga ordinaria y del circulante de vieja data, como parte de las propuestas de solución de cargas de trabajo producto de los hallazgos obtenidos en la fase de Diagnóstico de la Situación Actual, realizado en virtud del Rediseño de Procesos en la Sala Primera.

Con el fin de que se manifestaran al respecto, mediante oficio 850-PLA-MI-2019, del 06 de junio de 2019, el preliminar de este documento fue puesto en conocimiento al Doctor Luis Guillermo Rivas, Presidente de la Sala Primera, así como de la Máster Roxana Arrieta Meléndez, Directora a.i. de la Dirección de Gestión Humana. 


Como respuesta se recibieron correos electrónicos de 7 de junio, por parte del  Magistrado William Molinari Vilchez, así como de sus letradas y letrados; Licda. Montserrat Acuña Quirós, Licda. Gabriela Coronado Rojas, Licda. Evelyn Ramírez Carballo y Licdo. Juan Humberto Rodríguez Barrios. Los últimos tres letrados mencionados, consolidaron sus consultas en un solo correo electrónico de la misma fecha. 


Adicionalmente, se coordinó una sesión de trabajo con las Magistradas y Magistrados de la Sala Primera, el pasado 19 de junio de 2019 y las consideraciones realizadas fueron tomadas en cuenta en este documento. Las observaciones se consideraron en lo pertinente, en el Plan de Trabajo que se presenta y se da respuesta a continuación.


Atentamente,


Dixon Li Morales 


Director a.i. de Planificación


Se adjunta respuestas recibidas ver apéndices 2,3y4.

Copias:


· Mag. Luis Guillermo Rivas Loáiciga, Presidente


              Sala Primera


· Mag. Román Solís Zelaya, Integrante


              Sala Primera


· Mag. Iris Rocio Rojas Morales, Integrante

Sala Primera

· Mag. William Molinari Vílchez, Integrante

Sala Primera


· Mag. Yazmín Aragón Cambronero, Integrante

Sala Primera


· Dirección de Gestión Humana.

· Archivo
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REF 1682-17.

Comentarios recibidos por el Magistrado de la Sala Primera, William Molinari Vilchez. 

		Comentarios recibidos

		Criterio de la Dirección de Planificación



		El Magistrado William Molinari indico diversos comentarios en el plan de trabajo enviado, los cuales son detallados en adelante:


1. Sobre el párrafo introductorio …” En la sesión 38-18 celebrada el 13 de agosto del 2018, artículo V, se dio por recibido en el Consejo Superior, el oficio 850-PLA-2018 de la Dirección de Planificación relacionado con el inicio de la ejecución del plan de trabajo del Rediseño de Procesos en la Sala Primera, proyecto que se encuentra dentro del Portafolio de Proyectos bajo el código P04-PLA-17, siguiendo los lineamientos metodológicos de la Administración de Proyectos Estratégicos y de Interés Institucional.”


2. Sobre el párrafo en el apartado de Antecedentes:  ...” Del análisis de datos realizado en el Diagnóstico del Rediseño de Procesos que se lleva a cabo en la Sala Primera, al considerar los casos entrados y el circulante en trámite, se determinó que la Sala Primera no posee la capacidad operativa para poder afrontar la carga ordinaria actual y atender el circulante en trámite de forma simultánea. Es así, como se presenta la carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados. 

El Magistrado comentó:  
Esto también comprende Tribunal de Casación?


Y sobre el promedio mensual de casos entrados, se consultó:  
 Sólo a Sala o también Tribunal de Casación?



		Se aclara que todos los datos mostrados como el promedio de casos entrados o circulante en trámite incluye tanto a la Sala Primera como al Tribunal de Casación.


Adicionalmente, la línea que indica que la Sala no puede afrontar la carga ordinaria actual y atender el circulante en trámite de forma simultánea, incluye también al Tribunal de Casación. 


La propuesta de Plan de Trabajo se aplica tanto a los asuntos que se conocen por la conformación de magistrados de la Sala Primera como la conformación de magistrados del Tribunal de Casación.


Se considera la observación en el detalle del plan de trabajo.






		En el apartado sobre Requerimiento Solicitado, se indica:  ...” Cuatro permisos de Profesional en Derecho 3B, con goce de salario y sustitución, de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, para la atención del circulante activo de la Sala Primera y Tribunal de Casación, de los periodos 2013 al 2017 inclusive “. 

Comentario ¿Por qué solo cuatro?

		Se aclara que se solicitan cinco permisos de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, ya que es la cantidad necesaria para completar la estructura de un profesional de letrada o letrado en cada oficina de Magistratura, para el trámite de proyectos de casación de vieja data con el fin de disminuir los tiempos de resolución.


La solicitud original de cuatro plazas se planteó, al contar con una quinta plaza adicional de la estructura ordinaria, pero este planteamiento queda sin efecto en esta propuesta. 


  



		En el cuadro 2. Carga de trabajo en relación con el Circulante al iniciar enero 2019, se indicó el comentario: “Qué significa?”  


Además, sobre la cantidad de asuntos promedio que cada Magistrado debería atender en relación con el circulante, 12.4 asuntos, se anota: ¿Para qué?  ¿Para llegar a tener cero en algún momento?  ¿Cuál es el propósito que tiene ese número de asuntos por mes?


En el caso del promedio mensual que debe atender los letrados de fondo y admisión de 3,4 y 38,6 asuntos respectivamente para cubrir el circulante, se anota: ¿Para cubrirlo cómo?  ¿En algún plazo en particular?



		Los datos mostrados en el cuadro consideran los asuntos que deberían ser atendidos por las señoras y señores Magistrados, así como por las letradas y letrados en forma mensual de dedicarse únicamente al circulante en trámite para la Sala Primera como para el Tribunal de Casación durante un año. 


Así, el circulante al iniciar enero 2019 ascendía a 1738 asuntos (entre la Sala Primera y el Tribunal de Casación). Si se toma ese circulante y se divide en los meses del año (11,25 tiempo efectivo) el promedio mensual sería de 154,5 asuntos. Al considerar que son cinco Magistradas o Magistrados y que en promedio el 40% de los asuntos son atendidos en el área de fondo, cada Magistrado debe atender un promedio de 12,4 asuntos por mes.


La misma lógica se aplica para los profesionales destacados en fondo, considerando la estructura actual de 18 letradas o letrados, así ellos deberían atender 3,4 asuntos por mes. Para los profesionales destacados en admisión, cuatro en este momento, y bajo la premisa que toda casación es vista por Admisión, ellos deberían atender 38,6 asuntos (154,5/4).






		Sobre el párrafo: “La cantidad de casos mensuales que debería atender cada Magistrada o Magistrado es alrededor de 24 expedientes, para cada Letrada o Letrado de Fondo debería ser de 6,5 y para cada Letrada o Letrado de Admisión debería ser de 73,6 expedientes, esto con el fin de cubrir el circulante más los casos nuevos que ingresen, datos que sobrepasan la capacidad instalada de la Sala Primera”,


Se consulta: Nuevamente, hay que cubrir ese número, ¿con qué propósito?  ¿Que disminuya el circulante? ¿De ser así en cuánto tiempo?  ¿Dejar en cero el circulante?  En fin…, ¿cuál es el propósito de ese número de asuntos a cubrir por mes?




		Se aclara que los datos presentados es la proyección de asuntos mensuales (carga de trabajo) que debe atender cada Magistrada o Magistrado y letrados de Admisión o Fondo, considerando la entrada mensual y el circulante en trámite. Se construye el cuadro a partir de los datos de asuntos entrados y circulante para visualizar en forma integral la carga de trabajo mensual de la Sala y por tipo de plaza, de forma que se tomen decisiones en relación a la disminución del circulante en un lapso, lo cual se materializa en el plan de trabajo propuesto. 



		Sobre el párrafo: Con base en un ingreso promedio mensual de recursos a la Sala de 140 asuntos (se considera el promedio anual más el aumento proyectado de asuntos en la materia Civil por Reforma de Ley), se plantea un esquema de trabajo y estructura organizacional y funcional para:


1. La atención de la carga ordinaria de la Sala (casos entrados).


El Magistrado consulta: “Cuál es la proyección?  No la visualizo en este informe. 


¿La atención en qué sentido?  ¿Cubrir lo que entra sin que aumente el circulante?   No tengo claro que significa esto. 




		Se indica dentro del Plan de Trabajo que el promedio mensual de entrada en la Sala Primera y Tribunal de casación (se consolida el dato) es de aproximadamente 100 asuntos. El promedio de 140 considera 100 asuntos mensuales de entrada más una proyección de 40 asuntos producto del impacto de la Reforma Civil.


El plan de trabajo se detalla en dos sentidos: Un esquema para cubrir la entrada diaria (carga ordinaria) sin aumento de circulante y otro que permita atender el circulante en trámite.



		Sobre el párrafo: “Como esquema de trabajo para la atención de la carga ordinaria se destacará un profesional en una admisión de “trámite rápido” para los recursos; que incorpora variables como: Extemporaneidad, Informal, Recurso no cita la norma y algunos otros criterios jurídicos que están por definirse por la Sala Primera, pero que incorporan un eventual y evidente “rechazo de plano” que da por terminado estadístico al expediente.


El Magistrado anota: “Informal por qué razones?

Esta es una informalidad, (refiriéndose a la variable Informal).  ¿Acaso está contemplada en el anterior punto?  ¿Sólo esta informalidad será apreciada ahí?  ¿Se están considerando otras informalidades? 

Hay que definirlos de una vez.  Si no lo hacemos para efectos de aprobar este informe, después nos costará definirlo.

		Los criterios a utilizar por el profesional a cargo de “trámite rápido” ya fueron debidamente definidos por las Magistradas y Magistrados de la Sala Primera en la sesión de trabajo del miércoles 19 de junio, criterios que son detallados en este plan de trabajo.



		En el párrafo: “La Sala en pleno muestra su anuencia para la atención de la carga ordinaria y con el Plan de Descongestionamiento, a través de las cuotas mensuales, estructura organizacional y funcional, así como los seguimientos aquí detallados.”


El Magistrado anota: 
“ No entiendo qué se quiere decir?”   




		El párrafo se refiere a que la propuesta de atención de la carga ordinaria es producto de la presentación de propuestas a la Sala Primera en la sesión de trabajo del 24 de abril, donde se determinó crear esta alternativa de tramite rápido para la Admisión. En la misma sesión de trabajo se presentó el Plan de Descongestionamiento para el circulante de vieja data.


Finalmente, en la sesión del miércoles 19 de junio se aclara el plan de trabajo propuesto en el informe en consulta y se aprueba la cuota de tres proyectos de sentencia mensuales para los letrados en cada oficina de Magistratura y algunas otras consideraciones tomadas en cuenta en este Plan, así como la nueva estructura de trabajo para la Sala Primera. 



		En el párrafo: “Adicionalmente a la plaza de profesional en Derecho para el área de Admisión, se destacarán 20 profesionales en derecho en oficinas de Magistratura, cuatro profesionales por oficina”.


Se anota: “Aquí no se consideran las plazas 44”? 

		Se aclara que en la atención de la carga ordinaria (asuntos entrados), el plan de trabajo contempla la utilización del recurso profesional actual. No se consideran las plazas artículo 44 LOPJ, estas son exclusivas para el proyecto de del Plan de Descongestionamiento para circulante de vieja data en la Sala Primera.



		En las líneas: “Para aquellos recursos que superen la admisión inicial, estos profesionales serán los responsables de realizar el análisis de admisión y el proyecto de fondo correspondiente, bajo una cuota mínima de siete al mes, conformada por mínimo tres proyectos de sentencia y cuatro de admisibilidad, que deberán emitir mensualmente. Estas cuotas serán para atender únicamente la carga ordinaria (asuntos entrados) de la Sala Primera. En el caso de que la cuota de proyectos no pueda cumplirse, el profesional deberá justificar ante el Magistrado responsable de la oficina las razones del no cumplimiento, entre estas, complejidad de los asuntos, vacaciones, incapacidades o permisos sin goce de salario.

El Magistrado anota: “Aquí veo un inconveniente.  La resolución de admisibilidad se traslada a fondo, para no hacer un reproceso. Me explico:  La idea es que cuando los/las letradas de fondo vean admisibilidades, le puedan entrar de una vez al proyecto de fondo.  Dicho de otra forma, la cantidad de admisibilidades depende de la posibilidad que tenga cada letrado de ver, analizar y redactar proyectos de fondo.  No puede dejar de asociarse la cantidad de admisibilidades con sentencias. 


¿Qué se quiere decir con carga ordinaria?





		Se toma nota de la observación del Mag. Molinari y se coincide con la misma.


En cuanto a la consulta específica, que se quiere decir con carga ordinaria?, la misma es la carga de trabajo que se genera diariamente producto de la entrada de asuntos nuevos. 






		En el párrafo: “Ahora, como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se solicitan las cuatro plazas aquí detalladas, con el propósito de tramitar los recursos de vieja data pendientes, para que la Sala Primera procure un mejor servicio al usuario final, donde se disminuya el plazo de resolución de los asuntos y el circulante pendiente”.


¿Por qué cuatro?  ¿Cuál de los magistrados no aporta una plaza clonada para el plan?  Si un magistrado no aporta para sacar asuntos viejos, hay que considerar que su producción respecto del trámite ordinario será superior.  El quinto letrado que entre en sustitución del que sale al proyecto, es un letrado sin experiencia, que con dificultad podrá empezar a producir la cuota, a los tres o cuatro meses, dependiendo de quién sea la persona contratada.  




		Se aclara que se solicitan cinco plazas bajo el artículo 44 LOPJ, así todas las oficinas de Magistratura participaran del Plan de Descongestionamiento.



		Se consulta sobre los 7 proyectos pendientes de sentencia del año 2019, detallados: “Esto es correcto?  Perdón, pero no lo creo “ 

		Se aclara que el dato de los siete  recursos pendientes del 2019 fue consultado a cada secretaria o secretario de la oficina de Magistratura al 10 de mayo; y es correcto; sin embargo, para obtener datos más actualizados se volvió a realizar la consulta y el dato registrado al 20 de junio es de 29 asuntos entre las cinco oficinas.  



		En el párrafo sobre Cuota, se anota: “Aclarar que es para el plan de descongestionamiento de asuntos viejos. 


No es posible considerar un número superior a este. (12 proyectos al mes) Ya éste será difícil de cumplir, considerando el tipo de asuntos viejos que están pendientes de resolver. “ 

		La cuota es para el Plan de Descongestionamiento de asuntos de vieja data, la misma fue definida con las Magistradas y Magistrados de la Sala Primera en la última sesión de trabajo, determinándose tres proyectos de sentencia al mes, para una producción de 15 proyectos mensual (cinco plazas con una producción mensual de tres cada uno.)






		Sobre el párrafo: Adicionalmente, para coadyuvar en este Plan de Descongestionamiento se plantea destacar tres plazas de letrada o letrado de la batería regular de profesionales de la Sala Primera, la cual se dedicarán específicamente a la atención de circulante de vieja data, lo cual será complemento a las cuatro plazas tipo 44 solicitadas”. 


Se comenta: “Por qué tres?  Ahora sí que no entiendo nada.  ¿Si son cuatro las plazas 44 que se están proponiendo, por qué sólo salen tres plazas a coadyuvar en el plan?

		Se aclara que el Plan de Descongestionamiento será realizado únicamente con cinco plazas articulo 44 durante el 2019; por tal motivo se suprime del documento preliminar el destacar tres plazas de letrada o letrado de la batería regular en la atención de circulante de vieja data.



		En una versión preliminar del Plan de Trabajo se presentan dos escenarios de cuota, bajo la redacción de cuatro y tres proyectos de sentencia mensual, anotando: “el escenario más productivo es bajo una cuota de cuatro proyectos mensuales por profesional, pues así se abarca mayor cantidad de recursos de vieja data. Con este escenario, al finalizar el periodo 2019, restarían sin atender 14 proyectos del año 2016; cantidad que aumentaría de producir tres proyectos por persona al mes.” 


El Magistrado comenta: “Obvio.  El tema es si esto es real o posible.  Fijarse una meta que no se puede cumplir, no creo que sea una adecuada gestión de recursos”.  

		La cuota mensual acordada para la redacción de proyectos de sentencia de vieja data es de tres mensuales.


Se suprimen los dos escenarios planteados originalmente en el Plan de Trabajo.



		Sobre el párrafo: “Se aclara que dos de las tres las plazas de profesionales de la batería regular de la Sala Primera, consideradas adicionalmente para este Plan de Descongestionamiento, se limitan a un periodo de cuatro meses y no a los siete, pues anterior a la colaboración en este Plan, se consideran en otro Plan de Descongestionamiento para la resolución de proyectos de Conflictos de Competencia, del circulante de la Sala Primera”.


Se comenta: “Vamos a utilizar las plazas de letrados/letradas, con mayor experiencia para sacar conflictos de competencia?  No creo que esto sea lo adecuado.  Sería un desperdicio de recursos”

		Se aclara que se utilizaran plazas de letrados de la estructura actual en la atención de las Competencias, entre estos el Secretario de Sala, el letrado de execuátur y la actual plaza artículo 44 LOPJ, solicitado desde inicio de año por la Presidencia de la Sala.


En el Plan, durante el 2019 en la redacción de proyectos de sentencia de vieja data solo se utilizarán cinco plazas artículo 44 LOPJ.  





Comentarios o consultas recibidas de las letradas Licda. Gabriela Coronado Rojas, Licda. Evelyn Ramirez Carballo y el letrado Licdo. Juan Humberto Rodriguez Barrios, todos profesionales destacados en la oficina del Magistrado William Molinari Vilchez. 


		Comentarios recibidos

		Criterio de la Dirección de Planificación



		Se comenta: “Nos parece que, para el trabajo de admisión de trámite rápido que se propone no hace falta una persona profesional, por cuanto la labor, según se entiende, sería de mera constatación” 

		Se toma nota de la observación, sin embargo, por decisión de la Sala Primera, se mantiene la realización del trámite rápido en Admisión por un profesional en derecho 3B de forma ordinaria y otro que colabore con el circulante actual en esta área.






		Sobre el párrafo: “Ahora, como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se solicitan las cuatro plazas aquí detalladas, con el propósito de tramitar los recursos de vieja data pendientes, para que la Sala Primera procure un mejor servicio al usuario final, donde se disminuya el plazo de resolución de los asuntos y el circulante pendiente”.


Se comenta: “Consideramos que una casación antigua no implica, por sí, que sea compleja. Las casaciones de reciente ingreso también pueden tener niveles altos de complejidad y, esa variable no se pondera en la cuota de trabajo (7 por mes). La complejidad solamente se pondera como una causa de justificación en los casos de incumplimiento de cuota”.




		Se considera la observación, si bien un recurso de reciente ingreso puede ser complejo, se considera la cuota mensual de tres proyectos de sentencia


La cuota mensual de siete proyectos es para las admisiones que pasen el filtro inicial, esto en la atención de la carga ordinaria.  


Adicionalmente, con el criterio de las  Magistradas y los Magistrados de la Sala Primera, se indicó que los casos de vieja data representan una complejidad importante que hay que atender.





Consultas u observaciones recibidas de la letrada Licda. Monserrat Acuña Quirós, profesional destacada en la oficina del Magistrado William Molinari Vilchez. 


		Comentarios recibidos

		Criterio de la Dirección de Planificación



		La Licda. Acuña manifiesta: 


a. “Sobre la estructura del documento y necesidad de conocer la naturaleza de las plazas de letrado que actualmente tiene la Sala Primera.

A modo de conclusión, en mi opinión, es recomendable separar de forma nítida 3 apartados, cada uno con su título:


1. La radiografía actual y muy puntual de la Sala Primera, con el Tribunal de Casación como recargo. Detallando si las estadísticas corresponden a los 2 órganos en conjunto y consignando la información de las plazas totales de letrado y profesionales en derecho 3B (que son las plazas sobre las que versa en lo medular el documento).


2. La propuesta ordinaria.


3. La propuesta de descongestionamiento de recursos de casación “




		Se toma nota de la observación.


Se aclara que, en el Plan de Trabajo, se tiene un apartado de Recurso Profesional Actual y se detalla la cantidad de profesionales en derecho 3B destacados en la estructura actual de la Sala Primera y Tribunal de Casación.


Se aclara, dentro del documento, que las estadísticas mostradas comprenden tanto a la Sala Primera como al Tribunal de Casación.


Adicionalmente, el documento plantea en otros apartados, la atención de los asuntos nuevos (carga ordinaria) y finalmente el apartado que contiene el Plan de Descongestionamiento.



		4. B. Sobre la propuesta ordinaria: “Se propone:


1. Cada magistrado cuente con equipo de 4 letrados. Con lo cual de 18 letrados de fondo que existen actualmente se pasaría a 20 letrados de fondo.


2.Solo un letrado en admisión. Se estaría pasando de 4 letrados de admisión a uno.


Surgen entonces las siguientes interrogantes:


En cuanto a la propuesta de 4 letrados de fondo por magistrado:


Actualmente falta 1 letrado de fondo del mag. Rivas y 1 letrado de fondo del mag. Solís.


¿De dónde se estarían tomando esas plazas? El documento no lo aclara. Pueden hacerse suposiciones (se especifican en el punto B.2.b.ii), pero el documento considero debería ser absolutamente certero en identificar esta información.




		Las cuatro plazas de profesional a destacarse en cada oficina de Magistratura se tomarán del recurso humano de la estructura actual, a saber 22 plazas de profesional en derecho 3B, producto de unificar el área de admisión y fondo en una sola para la resolución de todos los recursos que ingresan a la Sala Primera y Tribunal de Casación.


No se consideran dentro de estas 22 plazas las del profesional destacado en asuntos de Auxilio Internacional, ni el destacado en el Centro de Jurisprudencia, ni el profesional en Derecho 1 a cargo de jurisprudencia y el diccionario, ni el actual artículo 44 LOPJ para competencias, para los planes de atención de los recursos.   






		“En cuanto a la propuesta de un único letrado en admisión: 


Las otras 3 plazas de letrado de admisión, ¿qué se hará con ellas? ¿Se eliminan? ¿se trasladan a resolver fondo de manera permanente? ¿se trasladan a resolver fondo de forma transitoria como parte de la propuesta de descongestionamiento, y si es así, qué pasará cuando la cumpla su período? Reitero, esto depende incluso de la naturaleza de cada una de esas plazas, la cual se desconoce.


Nuevamente, pueden hacerse varias suposiciones, por ello el documento debería ser absolutamente claro. Algunas suposiciones e interrogantes para estas 3 plazas de letrado de admisión serían:


1. ¿Son los que llaman “batería regular” en la propuesta de descongestionamiento?


2. O ¿es que se pretende que 2 de esas plazas sean las que completen el equipo de 4 letrados de los mag. Rivas y Solís? En ese caso, aún quedaría 1 plaza, esta plaza restante ¿a dónde o qué labor se asignaría? ¿se eliminaría?, ¿podría entenderse que queda en presidencia, y si fuera así con qué labor? O ¿podría entenderse que sería uno de los 3 de la batería de letrados del plan de descongestionamiento? Si fuera así, entonces ¿qué pasará con esa plaza cuando finalice esa propuesta de congestionamiento? Y se insiste, ¿de dónde saldrían los otros 2 letrados de la batería?




		La propuesta para la atención de la carga ordinaria contempla la unificación de los letrados de admisión y fondo en una sola área, por lo que las cuatro plazas de letrados de admisión se unificaran con los de fondo en las oficinas de magistratura en forma permanente, así se dispondrá de 22 plazas actuales de profesional en derecho 3B para esta propuesta, así llamados: batería regular.


Efectivamente con estos letrados se completa la estructura de 4 profesionales por oficina de magistratura. Al considerar lo anterior, se requieren 20 plazas de letrados para oficinas de magistratura de las 22 disponibles. 


Las dos plazas restantes se asignarán al área de “Tramite Rápido” una en la atención permanente de la carga ordinaria y la otra en forma temporal en la atención de 700 recursos de admisión existentes en el circulante. Esta última plaza se destacará en esa función durante el periodo restante del 2019.


Para el plan de Descongestionamiento de recursos de vieja data se utiliza durante el periodo 2019 únicamente cinco plazas bajo el artículo 44, una asignada a cada oficina de Magistratura. 



		“En lo relativo a la fase de admisión lo primero que advierto es que parece se está unificando la fase admisión de todas las materias. Se propone un tratamiento igualitario para la evaluación de admisibilidad preliminar. Si es así, estimo debería decirse así expresamente, lo que claramente sería más evidente si en la radiografía actual de la Sala se incorporara también la descripción del actual funcionamiento y trámite. 


En esa línea, habrá un único letrado de admisión que redacte proyectos de rechazos de plano por extemporáneos e informales (y algún otro criterio aún no definido), tanto en los procesos contencioso-administrativos, como en los civiles y restantes materias. La oficina de admisibilidad no emitirá más proyectos de admisión total o parcial de los recursos civiles.


En lo tocante a las cuotas, parece se propone que el letrado de admisión emita 140 “proyectos de admisión” por mes. Pregunto: ¿140 proyectos de rechazo de rechazo de plano? O es ¿la revisión de 140 recurso de casación por mes y la elaboración del correspondiente proyecto de rechazo o del documento en el que propone se turne para la siguiente fase (se pida expediente para que el letrado de fondo defina el proyecto de admisión y el proyecto de fondo)? Debe aclararse este punto.

		 Efectivamente la propuesta de trabajo para la atención de los recursos como carga ordinaria propone unificar la admisión de todas las materias bajo un solo profesional.


La cuota establece la revisión de 140 recursos al mes, 6,7 diarios. De superar el recurso el primer filtro de admisión se turnará a oficina de Magistratura y de ser rechazado se elaborará el proyecto de rechazo del recurso. 


Los criterios de admisión rápida ya fueron definidos y detallados en las páginas posteriores, según criterio de las señoras y señores Magistrados. 






		Para los 20 letrados de fondo el cuadro de la página 7 tampoco es claro, el párrafo primero de la página 8 da una explicación que no concuerda con el cuadro. Así, entiendo que se está proponiendo una cuota de 3 proyectos de sentencia con sus respectivos 3 proyectos de admisión (total o parcial), lo que da como resultado 6. Sin embargo, el documento refiere a 3 proyectos de sentencia y 4 proyectos de admisión, con lo cual no sé si se refiere a los 3 proyectos de admisión que irían aparejados a los 3 proyectos de fondo más un proyecto de rechazo de plano, considerando que los letrados de fondo proponen aún el rechazo de plano de recursos que ya han sido turnados. Estos números deberían aclararse o corregirse. 




		La cuota para los letrados de fondo se propone en siete proyectos de admisión por mes (puede ser menor por el rechazo que se dará en el área de trámite rápido) y tres proyectos de sentencia de fondo que pueden corresponder a los mismos asuntos de admisión.


El detalle de la cuota se establece en el Plan de Trabajo. 



		C.    Sobre la propuesta de descongestionamiento de recursos de casación.


La forma en que es expuesto me generó confusión. Al final de la lectura, parece aclararse pero no se tiene absoluta certeza; estimo debería corregirse.


Cuando en la página 8 se dice que se solicitan 4 plazas, pareciera que en realidad lo que se quiere decir no es que se solicitan nuevas plazas, sino que se refiere a lo que al inicio y que adelante se identifica como solicitud de permiso con goce de salarios de 4 letrados de fondo (cuyo nombre concreto se identifica posteriormente).


Así, esos 4 letrados de fondo (uno de cada uno de las oficinas de magistrado Solís, Rojas, Molinari y Aragón) pasarían a ese proyecto de descongestionamiento, con lo cual ingresarían 4 nuevas personas a sustituirlos temporalmente en sus funciones dentro del plan ordinario.


A estos 4 letrados con permiso con goce de salario, se indica, se sumarán 3 plazas de la denominada “batería regular”, para un total de 7 letrados en este plan de descongestionamiento.




		Se aclara que se solicitan durante el 2019 únicamente cinco plazas de profesionales en derecho 3B bajo el artículo 44 de la LOPJ, uno para cada oficina de Magistratura. La intención preliminar de solicitar cuatro plazas se deja sin efecto, así como la de adicionar a esas plazas 3 profesionales de la batería regular de letrados. 


El plan de Descongestionamiento de recursos de vieja data se realizará durante el 2019 con cinco plazas bajo el artículo 44 LOPJ.



		..Cabe cuestionarse por qué razón solo 4 letrados de fondo se propone se les otorgará permiso con goce de salario, y no a 5 (incluyendo uno de la oficina del magistrado Rivas), en especial por cuanto se propone adición a estos 4 se sumen otros 3 de la “batería regular de letrados”. Si se requieren 3 más, porqué razón no se solicita el permiso con goce de 5 y los otros 2 se toman de la llamada “batería”. ¿Es un motivo presupuestario? ¿Cuál es el motivo? 


En cualquier caso, el problema en este apartado es que no queda claro 1) de dónde son esos letrados de “batería regular”, ni 2) qué significa que 2 de esos 3 letrados de batería están ya están contemplados en un plan previo de descongestionamiento de competencias.




		Esta consulta es aclarada en la línea anterior. 


Cuando se indica  “batería regular” se refiere al recurso humano actual de la Sala Primera (para los efectos 22 letradas-letrados, sin distinción de Admisión o Fondo). 


Se aclara además que en el Plan de Trabajo debe suprimirse el recurso humano regular que atenderá las Competencias.  De los 22 letrados disponibles no se destacará ninguno en la atención de las competencias.



		La “batería regular”, se refiere:


· ¿a los 20 letrados de fondo de la Sala que se proponen en el plan ordinario, de los cuales 4 corresponden a cada uno de los magistrados? 


· En este caso, ¿qué magistrados estarían temporalmente perdiendo su cuarto letrado ordinario para asignarlo al plan de descongestionamiento? Así, ¿cuáles 3 magistrados quedarían transitoriamente magistrados con 3 letrados y cuáles 2 magistrados quedarían transitoriamente con 4 letrados? (No está demás reiterar lo que ya se dijo en el punto B.1. en el sentido que no se explica en el documento cómo o de dónde se estaría tomando las 2 plazas de letrado de fondo que se requieren para llegar a 20 letrados y completar a los mag. Rivas y Solís su letrado 4).


· O ¿se refiere a los 18 letrados de fondo que actualmente existen (con la distribución de 3 con 4 y 2 con 3)?


No tendría mucho sentido fuera este el supuesto pues precisamente se propone modificar el funcionamiento y de ahí ejecutar este plan transitorio. Pero de serlo, ¿podría suponerse que los tres letrados de batería son el letrado número 4 de las oficinas de los mag. ¿Rojas, Molinari y Aragón? De ser así, la Sala quedaría entonces nuevamente, pero de forma temporal con 3 letrados de fondo por magistrado para la “labor ordinaria” y 7 letrados de fondo para la labor de descongestionamiento (u 8, si se añade el del mag. Rivas, según se cuestionó supra). 


· De ser así, cuando ese plan llegue a su fin, los 3 letrados de “batería regular” que estaban destacados en el plan de descongestionamiento, regresan a su labor ordinaria; caso en cual nuevamente de forma permanente 3 magistrados tendrían 4 letrados y 2 magistrados tendrían 3 letrados, tal cual se es hoy. Esta hipótesis, -se aclara- parte de la información que se tiene hasta el momento, y no utiliza la suposición del punto B.2.b.ii.


En suma, es necesario a qué se refiere el documento con “batería regular de letrados” y si ella está referida a la situación actual o si está referida a la contemplada en plan ordinario.




		Como se indicó en líneas anteriores, cuando se habla de la batería regular se refiere a los profesionales de la estructura actual de la Sala. 


Se aclara que ninguna Magistrada o Magistrado estaría perdiendo letrada o letrado, las cinco oficinas quedan con cuatro profesionales para atender los asuntos entrados (carga ordinaria) tanto de la Sala como del Tribunal. 


Los dos profesionales que restan de los 22 disponibles (bateria regular) se destacaran en la atención de Admisión tanto en la carga ordinaria como el circulante actual.


Con la incorporación de cinco plazas bajo el artículo 44 LOPJ, se sumará a cada oficina de Magistratura una letrada o letrado adicional para la atención del circulante de vieja data.



		Por otra parte, conviene señalar que al no contarse con la información de un plan de descongestionamiento de competencias su plazo, su avance, su finalización conforme a lo establecido, si tiene posibilidad de prórrogas), no se tiene ningún dato que permita saber cómo ese plan estaría afectando el plan de descongestionamiento de recursos de casación que se plantea en el documento de análisis. 


No se comprende además sí se refiere que se tendrán esos 2 letrados de la batería regular para los últimos 4 meses y no para los últimos 3 meses, o a la inversa. Nada de eso se detalla. Hasta donde tengo conocimiento sólo hay un letrado en competencias, no 2, y existe ya un congestionamiento en competencias y continuará así en razón de la aplicación del NCPC.

		Sobre el Plan de Descongestionamiento de Competencias se aclara que el mismo no interfiere con el Plan de Descongestionamiento de Recursos, ya que para las competencias se utilizará el Secretario de Sala, la plaza artÍculo 44 LOPJ ya aprobada e incorporada en la Sala para la atención de competencias en materia cobratoria y como propuesta, la posible colaboración del profesional destacado en la atención de Asuntos de Auxilio Internacional.






		También se observa no está definida expresamente la variable “circulante de vieja data”. Al inicio del plan de descongestionamiento de recursos de casación (pág. 8), se presenta un cuadro, el no. 5, en el cual se hace un desglose por año de los “proyectos de sentencia pendientes 10 de mayo 2019”, que incluye la información desde el año 2015 a 2019. De los cuadros no. 7 y 8 parece desprenderse que la variable serían los asuntos 2015 y 2016; no obstante, considero debe definirse expresamente. De ser así, pregunto, la propuesta entonces es que ¿los letrados de fondo que se mantienen en el plan ordinario elaborarán proyectos 2017 en adelante? Y ¿los letrados destacados en el plan de descongestionamiento, proyectos 2015 y 2016 únicamente, para un total de 186?




		Se presenta la cantidad de proyectos pendientes de sentencia por año de antigüedad con el propósito de evidenciar el circulante en trámite que debe ser atendido. 


Específicamente se detallan los proyectos de sentencia de los años 2015 y 2016, ya que bajo la proyección de tres proyectos por mes por profesional, será el alcance que el Plan tendrá durante el periodo 2019, sin embargo, solo podrán abarcarse 86 proyectos (2015-2016). 


El resto de profesionales deberán respetar la antigüedad del expediente.



		En cuanto a la cuota definida para los letrados del plan de descongestionamiento de recursos de casación, se proponen 2 escenarios: 1) una cuota 4 proyectos de fondo, o 2) una cuota de 3 proyectos de fondo.

Se indica que esta cuota contempla el que los recursos de vieja data pueden ser de alta complejidad. Cuestiono entonces que el escenario más conservador, que es el de 3 proyectos de fondo con sus respectivas admisibilidades (lo que no se dice expresamente en el documento), tiene prácticamente la misma cuota definida para los letrados en el plan ordinario. En el plan de descongestionamiento se tendría 3 proyectos de fondo más 3 proyectos de admisión; en el plan ordinario 3 proyectos de fondo más 3 proyecto de admisión y 1 un rechazo de plano. El esfuerzo para elaborar la mayor cantidad de proyectos se hará; sin embargo, debe tenerse claro que no resulta razonable que la exigencia del plan de descongestionamiento sea igual o mayor a la del plan ordinario tomando en cuenta la variable de alta complejidad. 



		Como se menciona en líneas anteriores, la cuota de proyectos de sentencia se establece en tres mensuales para el Plan de Descongestionamiento, considerando la posible complejidad de los asuntos. 


En la cuota definida para la atención de la carga ordinaria, la cuota de proyectos de sentencia es también de tres proyectos; sin embargo, se considera la elaboración de siete o menos proyectos mensuales de admisión. 


Del análisis de datos realizado en el Diagnóstico de la Sala Primera, con base en los datos históricos, los letrados de fondo redactan en promedio cuatro proyectos de sentencia por mes, de allí el establecimiento de la cuota, disminuyendo en un proyecto por el nuevo esquema de trabajo, donde deben asumir la admisión de los proyectos, tarea que ya se realizaba en los recursos de la materia Contenciosa Administrativa y deberán replicar a otras materias. 



		Por último, quisiera saber si al Consejo Superior puede enviarse únicamente el plan de descongestionamiento, sin que sea necesario enviar el plan ordinario. Véase que el documento se introduce con la advertencia de que será enviado al Consejo Superior, e incluye lo del plan ordinario. Por ello me pregunto si puede enviarse solo el plan de descongestionamiento, con la situación de la Sala en el momento en que se envíe, que habría de ser precisamente la del plan ordinario, y no la que actualmente existe (el cual -se insiste- menciona de forma parcial). 


De lo que entiendo y en el tanto no tengo el panorama completo de la naturaleza de las plazas de letrado en la Sala, en principio, en el plan ordinario solo se está haciendo un reacomodo de las ya existentes plazas ordinarias de profesional en derecho 3 B – letrados asignados en admisión y les definen cuotas de proyectos de admisión y de fondo. De ser así, podría valorarse que una vez vista la radiografía, la Sala apruebe ella el plan ordinario (resueltos los cuestionamientos y con las correcciones que los señores magistrados le hagan), y con base en él, presente el plan de descongestionamiento al Consejo Superior. 



		El plan propuesto abarca el esquema de trabajo para la atención de la carga ordinaria, para mayor comprensión del Consejo Superior de la carga de trabajo actual de la Sala Primera tanto de la atención de los asuntos entrados con la estructura actual de profesionales; como dejar en evidencia que no es posible atender esta entrada más el circulante en trámite. De allí parte de la necesidad de solicitar permisos de plazas bajo el articulo 44 LOPJ para un fin muy específico.


En las dos sesiones de trabajo realizadas en la Sala Primera, se ha detallado a las Magistradas y Magistrados el plan de trabajo para la carga ordinaria, así como el plan para la atención del circulante y se cuenta actualmente con el visto bueno. 



		Se consulta sobre dudas de temas contenidos en la minuta 95 del Plan de Trabajo:


 En concreto es sobre el punto: "4. Se plantea la recalificación de dos técnicos judiciales en profesionales en derecho 3B para la atención de los recursos, en el presupuesto del periodo 2020, lo cual es aceptado por las señoras y señores de la Sala Primera".


Esta idea se formula para el 2020, por lo que entendería que es un recurso que no está siendo considerado en el plan ordinario que se plantea en el documento que analicé, que sería para iniciar cuanto antes en este año 2019. En ese caso, entonces, para entender todo el panorama ¿cómo entonces estaría funcionando la Sala ordinariamente, pero a partir del primero de enero de 2020 si le fuera aprobada la recalificación? 


Dicho de otro modo, si el plan ordinario es que -digamos- en lo que resta de 2019 la Sala tenga 1 letrado de admisión y 20 letrados de fondo, 4 por cada magistrado (lo que es independiente del transitorio plan de descongestionamiento de recursos de casación), ¿cuál es el plan ordinario para el 2020 con la aprobación de estas 2 nuevas plazas de profesional en derecho 3 B? ¿serán letrados, serían entonces 22 letrados de fondo? ¿cuál será su función? ¿serán de presidencia? 


insisto, no comprendo los planes de descongestionamiento de competencias, mucho menos aún la afectación que ellos pueden tener respecto del plan ordinario de la Sala y del plan de descongestionamiento. Se habla de utilizar recursos de la "batería regular" lo que afectaría ambos planes.




		Efectivamente, la propuesta de transformar dos plazas de persona técnico judicial se prevé para el año 2020, por lo que dichas plazas no deben ser consideradas en la atención de ningún plan  durante el 2019. 


El detalle de las funciones de estas dos plazas, así como a que área serán destinadas puede consultarse en el Plan de Trabajo bajo el apartado Recursos requeridos para la ejecución del proyecto durante el 2020.





		En la minuta también se hace mención al tema de la clasificación de la jurisprudencia y la existencia de 2 profesionales en esas labores. Sobre el punto tengo desconocimiento, sólo tengo una interrogante, la cual surgió a raíz de una capacitación que recibimos algunos funcionarios sobre Nexus y la alimentación de ese sistema, ¿la información que consta en Nexus la incorpora la Sala?




		Efectivamente, la clasificación de la jurisprudencia de la Sala Primera y el Tribunal de Casación la realizan dos profesionales, un profesional en derecho 3B y otro en derecho 1.


El sistema Nexus es alimentado a través del Sistema de Análisis y Sistematización (SAS) y este se alimenta a través de los profesionales destacados en el Centro. 



		Por último, pregunto por la idea de la minuta en el sentido de que un técnico judicial sea asignado a cada magistrado, ¿cuáles serían las funciones que le serían asignadas?




		La propuesta de asignar un técnico judicial en cada oficina de Magistrada o Magistrado nace con el propósito de que cualquier tarea de trámite que sea requerido en el expediente sea realizada por la misma persona, de inicio a fin; promoviendo responsabilidad, calidad en la fuente y trazabilidad de expediente; no así bajo la distribución actual en la Secretaría, donde cada persona técnica judicial tramita “por tareas” el expediente.  


El detalle de sus funciones podrá ser consultadas en el Manual de Funciones que se entregará oportunamente como producto del Rediseño de Procesos. 



		Una última consulta. En su momento omití preguntar por cuanto realicé algunas averiguaciones, y parece que no existe inconveniente. 


Sin embargo, para efecto de mayor certeza, hago constar esta inquietud. Los letrados a quienes se nos dará el permiso con goce de salario y sustitución, ¿no veremos afectados por este permiso ninguno de los derechos de nuestra relación de empleo público? ¿Cierto? Por ejemplo, jubilación (tiempo), vacaciones, incapacidades, permisos con o sin goce futuros.




		Respetuosamente indicamos, que la información requerida debe ser solicitada a la Dirección de Gestión Humana, quienes son el ente técnico correspondiente para referirse a estos temas; sin embargo, se aclara que esta Dirección no plantea esquemas de trabajo que provoquen en alguna medida un perjuicio en la relación patrono-trabajador. Es importante señalar, que cada persona destacada en los proyectos y planes de trabajo deben brindar su anuencia en la participación de los mismos. 
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		En la sesión 38-18 celebrada el 13 de agosto del 2018, artículo V, se dio por recibido en el Consejo Superior, el oficio 850-PLA-2018 de la Dirección de Planificación relacionado con el inicio de la ejecución del plan de trabajo del Rediseño de Procesos en la Sala Primera, proyecto que se encuentra dentro del Portafolio de Proyectos bajo el código P04-PLA-17, siguiendo los lineamientos metodológicos de la Administración de Proyectos Estratégicos y de Interés Institucional.


· Antecedentes: 


· Situación actual: Recurso Profesional Actual


Actualmente la Sala Primera cuenta con 24 plazas profesionales en Derecho 3B (letrados), más un profesional en Derecho 1, para la atención de los recursos de casación de la Sala Primera y el Tribunal de Casación, adicionalmente a la clasificación de la jurisprudencia de ambos.


De los 24 profesionales en derecho 3B, uno se dedica a la atención del Centro de Jurisprudencia (junto con el profesional en derecho 1) y otro se dedica a la atención de asuntos de Auxilio Internacional, por lo que restan 22 letrados o letradas en total, de los cuales 18 están distribuidos en oficinas de Magistratura, atendiendo proyectos de fondo de los recursos; los cuatro restantes se ubican en el área de Admisión. (No se considera en esta cantidad global de letrados, la plaza de Secretario de Sala ni la plaza del artículo 44 de reciente aprobación destacada en la atención de las Competencias.)


· Casos entrados y Circulante en trámite


Del análisis de datos realizado en el Diagnóstico del Rediseño de Procesos que se lleva a cabo en la Sala Primera y Tribunal de Casación, al considerar los casos entrados y el circulante en trámite, se determinó que no se posee la capacidad operativa para poder afrontar la carga ordinaria actual y atender el circulante en trámite de forma simultánea ni en la Sala Primera ni en el Tribunal de Casación.


Es así, como se presenta la posible carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados.


Cuadro 1. 


Carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados


Total


Promedio Nuevos / mes


140


Cantidad Magistrados (as)


5


Casos Nuevos / Magistrados(as) / mes 


11,2


Cantidad Letrados(as) de fondo


18


Casos nuevos / Letrados(as) de Fondo / mes


3,1


Cantidad Letrados(as) de admisión


4


Casos nuevos / Letrados(as) de admisión / mes


35


                            Fuente: Subproceso Modernización Institucional.

Se muestra la carga de trabajo que debería cubrir cada profesional, en el escenario ideal donde no existe circulante. Al considerar que el promedio mensual de entrada ( se consolida el dato para la Sala Primera y Tribunal), es de 140 asuntos 
, y al aproximar que el 40% (con base en datos historicos)  se traslada a estudio de fondo, al contar con cinco Magistradas o Magistrados, el promedio de asuntos nuevos mensuales que debe asumir cada oficina de Magistratura es de 11,2.


Al tomar el mismo dato de 140 asuntos mensuales, y bajo la misma aproximacion del 40% para estudio de fondo, y al contar con 18 letrados asignados en el área, el promedio mensual que debe atender cada uno de ellos asciende a 3,1 asuntos nuevos.


Para los profesionales destacados en el area de Admisión, la cantidad es superior,  ya que se debe considerar la totalidad del promedio mensual y al  contar con cuatro profesionales, ellos deben atender por mes 35 asuntos.


Adicionalmente a los casos entrados (carga ordinaria), se presenta la posible carga de trabajo en relación con el circulante a enero 2019.


Cuadro 2.  


Carga de trabajo en relación con el Circulante al iniciar enero 2019


Total


Circulante Inicial


1738


Circulante / mes


154,5


Cantidad Magistrados (as)


5


Asuntos / Magistrados(as) / mes


12,4


Cantidad Letrados(as) de fondo


18


Asuntos Circulante / Letrados(as) de Fondo / mes


3,4


Cantidad Letrados(as) de admisión


4


Asuntos / Letrados(as) de admisión / mes


38,6


                                 Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 

Como se observa en el cuadro anterior, al iniciar el periodo 2019,  la Sala Primera y el Tribunal de Casación (se consolida el dato para mayor facilidad de análisis)  contaba con un circulante inicial de 1738 asuntos
. Al realizar la aproximación, que el 40% se traslada a estudio de fondo, y contando con cinco oficinas de Magistratura,  cada una debería atender 12,4 asuntos en promedio por mes. En el caso de las Letradas o Letrados de Fondo, bajo la misma premisa y con 18 profesionales destacados, deben asumir un promedio mensual de 3,4.


En el caso de los cuatro profesionales destacados en el área de Admisión,  cada uno debería resolver 38,6 asuntos para cubrir el circulante. 


Al combinar los asuntos entrados más el circulante existente se obtiene la siguiente carga de trabajo.


Cuadro 3. 


Carga de trabajo correspondiente a la cantidad de casos entrados y el circulante activo 


2019


Total


Nuevos + circulante / Magistrados(as) / mes


23,6


Nuevos + circulante / Letrados(as) fondo / mes


6,5


Nuevos + circulante / Letrados(as) admisión / mes


73,6


Total


103,7


                                   Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 

Con el propósito de atender la entrada regular de asuntos y el circulante existente, cada Magistrada o Magistrado debería atender alrededor de 24 expedientes por mes (11,2 casos nuevos + 12,4 casos de circulante).


En la misma línea, en el caso de las Letradas o Letrados de Fondo deberían atender por mes 6,5  asuntos (3,1  casos nuevos + 3,4  casos de circulante) y para las Letradas o Letrados de Admisión debería ser de 73,6 expedientes mensuales (35  casos nuevos + 38,6  casos de circulante) esto con el fin de cubrir el circulante más los casos nuevos que ingresen, datos que sobrepasan la capacidad instalada de la Sala Primera y el Tribunal de Casación.

Al considerar las líneas anteriores, y con base en un ingreso promedio mensual de recursos a la Sala Primera y Tribunal de Casación de 140 asuntos
 (se considera el promedio anual más el aumento proyectado de asuntos en la materia Civil por Reforma de Ley), se plantea un esquema de trabajo y estructura organizacional y funcional para:


· La atención de los asuntos nuevos mensuales o carga ordinaria 


· Un Plan de Descongestionamiento para el circulante de vieja data.


1. Atención de los asuntos nuevos mensuales o carga ordinaria 

Como esquema de trabajo para la atención de la carga ordinaria tanto de la Sala como del Tribunal de Casación se plantea combinar el área de admisión y fondo; unificando los profesionales destacados en cada una de ellas en las oficinas de Magistratura y crear un “Área de Trámite rápido”, que funcione como filtro con criterios muy específicos para que el recurso se traslade a estudio de admisión y fondo. De acuerdo con la estructura actual de recurso humano, se cuenta con 22 profesionales en derecho 3B para este nuevo esquema de trabajo.


A continuación, se detalla cada área. 

B.1 Área de Trámite rápido de recursos


Como esquema de trabajo se destacará un profesional en un área  de “Trámite rápido” para los recursos; que incorpora las variables:  Manifiestamente Informal, Extemporaneidad, Asunto no tiene recurso de casación, Autos de Pase, Desistimiento en Admisión y Revocatoria de Rechazo en Admisión, las cuales  pueden incorporar un eventual y evidente “rechazo de plano” que da por terminado estadístico al expediente y deberá ser devuelto al despacho de origen. Las variables fueron definidas por las Magistradas y Magistrados de la Sala Primera, en una sesión de trabajo realizada el miércoles 19 de junio del presente año.


Posterior a este trámite, aquellos recursos que son aceptados (posiblemente admisibles) se turnaran a las oficinas de Magistratura para el respectivo proyecto de admisión y fondo. 


El propósito del área de Trámite rápido es que funcione como filtro al tomar en consideración los criterios detallados. De no cumplir esos criterios, el recurso es rechazado.


Esta propuesta nace como resultado de una sesión de trabajo con la Sala Primera en pleno, el miércoles 24 de abril, misma que fue solicitada por la Dirección de Planificación, donde se les convoca para una presentación de propuestas de cargas de trabajo producto del análisis de datos recopilados durante la fase del Diagnóstico del Rediseño en la Sala Primera. 


Los acuerdos y asuntos conversados en la reunión se registran en la minuta 95, la cual se adjunta en el apéndice 1. 


Con base en este esquema, se plantea las siguientes cuotas de trabajo.


Cuadro 4. 


Cuota de trabajo 


Atención carga ordinaria. Área Admisión


Atención de Entrada


Asuntos


Entrada Promedio Mensual +Nuevos Civil


140


Cantidad Letrado Admisión (Criterios básicos)


1


Cuota Proyecto Admisión-mes


140


Cuota Proyecto Admisión-diaria 


6,67


                                        Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 

Así, esta plaza en el Área de Trámite Rápido deberá atender al día 6,67 recursos nuevos, donde bajo el cumplimiento de los requisitos, podrán ser turnados a oficina de Magistratura o bien, de ser rechazados, el mismo profesional deberá realizar el proyecto de rechazo del recurso.


Esta plaza de profesional corresponde a una letrada o letrado del área de Admisión de la estructura de recurso humano ya existente o actual, es decir, se tomará de la batería regular de profesionales de la Sala y/o Tribunal. (22 recursos profesionales disponibles de acuerdo con lo indicado en el apartado de Recurso Profesional actual). La misma deberá estar adscrita a la Presidencia de la Sala Primera.


B.2 Estudio de Admisión-Fondo


Para aquellos recursos que superen la etapa de “Trámite rápido”, se destacaran cuatro profesionales por oficina de magistratura (20 en total), los cuales serán los responsables de realizar el análisis de admisión y el proyecto de fondo correspondiente, bajo una cuota mínima de siete al mes, conformada por mínimo tres proyectos de sentencia, y siete de admisibilidad.  (los tres proyectos de sentencia incorporan la admisión correspondiente.  Estas cuotas serán para atender únicamente la carga ordinaria (asuntos entrados) de la Sala Primera y el Tribunal de Casación. En el caso de que la cuota de proyectos no pueda cumplirse, el profesional deberá justificar ante el Magistrado responsable de la oficina las razones del no cumplimiento, entre estas, complejidad de los asuntos, vacaciones, incapacidades o permisos sin goce de salario.


El detalle de la cuota se desglosa a continuación.


Cuadro 5. 


Cuota de trabajo 


Atención carga ordinaria. Área Admisión-Fondo


Oficina de Magistratura


Atención de Entrada


Asuntos


Cantidad de Letrados Disponibles


20


Cuota de Admisión Mensual máxima


7


Cuota Proyecto Fondo (Sentencia) Mensual


3


                                                Fuente: Subproceso Modernización Institucional.

Las 20 plazas de profesionales (cuatro letradas/letrados por oficina de Magistrado) que se destacarán en estas funciones, corresponden a la estructura actual de recurso humano, es decir, se tomará de la batería regular de profesionales de la Sala y/o Tribunal. (22 recursos profesionales disponibles de acuerdo con lo indicado en el apartado de Recurso Profesional actual).


2. Plan de Descongestionamiento del Circulante de vieja data


· Requerimiento Solicitado: Cinco permisos de Profesional en Derecho 3B, con goce de salario y sustitución, de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, para la atención del circulante activo de la Sala Primera y Tribunal de Casación, de los periodos 2015 y 2016.


Estas cinco plazas deben permanecer en la Sala Primera durante todos los meses restantes del año 2019.


· Perfil de la plaza: Profesional en Derecho 3B (Letrado) 


Como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se requieren cinco plazas bajo el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial,  con el propósito de tramitar los recursos de vieja data pendientes de fondo, para que se procure un mejor servicio al usuario final, donde se disminuya el plazo de resolución de los asuntos y el circulante pendiente. 


En línea con lo anterior, se presenta por año de antigüedad la cantidad de recursos con proyectos de sentencia pendientes al jueves 20 de junio, 2019.


Cuadro 6

Proyectos de sentencia pendientes


Junio, 2019


Año


Para Proyecto


2015


5


2016


163


2017


175


2018


312


2019


29


Total


684


                                                  Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 

Existen 684 proyectos de sentencia pendientes de estudio y redacción en las oficinas de Magistratura, al 20 de junio 
. De estos, la mayor cantidad pendiente pertenece al año 2018 con 45,61%, seguido del periodo 2017 con un 25,58%. 


Adicionalmente a estos proyectos de sentencia, existen aproximadamente 700 recursos pendientes en el área de Admisión (tanto de Sala Primera como de Tribunal), que también deben ser analizados por los profesionales en derecho destacados en el Área de trámite rápido.


Las cinco plazas solicitadas serán distribuidas en las oficinas de Magistratura, así cada una contará con cinco profesionales, de los cuales uno se dedicará a la atención de circulante de vieja data y las otras cuatro en la atención de la entrada regular de asuntos. (estos últimos cuatro pertenecen al recurso humano actual)


· Cuota plan de descongestionamiento: Se propone como cuota mensual tres proyectos de sentencia por profesional. Así, la producción esperada es de 15 proyectos al mes, en lo que resta del periodo 2019, bajo una proyección de 5,75 meses.


Con base en la proyección de cinco plazas de profesionales, durante el periodo 2019 se podrán realizar 86 proyectos de sentencia, lo que permite abarcar la totalidad de recursos pendientes del 2015 (5) y 81 del periodo 2016.


En línea con la atención de recursos de vieja data durante el 2019, se destacarán dos letradas o letrados en el Área de “trámite rápido”, en la atención de carga ordinaria y en la atención de los 700 recursos pendientes, estos profesionales tomados de la estructura actual de recurso humano. Bajo la cuota de 140 asuntos mensuales, los 700 asuntos pendientes serán atendidos en aproximadamente 5 meses, por lo que al finalizar el periodo 2019 una plaza de profesional podrá destacarse en otras funciones. Ambas plazas estarán adscritas a la Presidencia de la Sala Primera.


Durante la última sesión de trabajo en la Sala Primera, las Magistradas y Magistrados mostraron su anuencia en los planes de trabajo, a través de las cuotas mensuales, estructura organizacional y funcional, así como los seguimientos aquí detallados


En adición al Plan de trabajo, y como un compromiso de las Señoras y Señores Magistrados de la Sala Primera manifestado en la Sesión de Trabajo del miércoles 19 de Junio, se votaran a Diciembre 2019 los proyectos que ya están circulando en las oficinas más los proyectos de vieja data generados (aproximadamente 4 proyectos por semana, dando prioridad a los más antiguos).


Según externaron las señoras y señores Magistrado, existe el riesgo de que en al menos los dos primeros meses del plan, los expedientes de vieja data no se tengan listos para votación, tomando en consideración el tiempo de redacción del proyecto y la circulación del mismo, sin embargo, de forma paralela al inicio del plan de descongestionamiento, se aumentarán 4 asuntos de votación por semana, 15 al mes, adicionales a los que se votan actualmente; con los asuntos que actualmente circulan y en dos meses, de manera prioritaria los de vieja data parte del Plan de descongestionamiento. Se tiene establecido dos votaciones semanales en la Sala Primera.


· Recursos requeridos para la ejecución del proyecto durante el 2019


Para llevar a cabo el proyecto de Plan de Descongestionamiento en la Sala Primera se requiere del siguiente recurso humano, con permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial: cinco plazas profesionales en derecho 3B, con cargo al presupuesto 2019.


El detalle del nombre de las personas que participaran en el proyecto es:


Cuadro 7


Detalle de plazas para el proyecto


Nombre


Número de Plaza


Carlos Guillermo Zamora Campos 

363452

Montserrat Acuña Quirós          

363454

Cinthia Chaves    Vargas           

369938

Nidia Soto Barrantes               

102120

Juan Chaves Villalobos 

109764

                                        Fuente: Subproceso Modernización Institucional.


Las plazas entraran a regir a partir de la aprobación de este informe y hasta el último día laboral de diciembre del 2019, elaborando proyectos de fondo para la atención de recursos de casación del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.


El detalle de los costos del recurso humano y equipo se muestra a continuación.


Cuadro 8


Detalle de costos


Descripción


Cantidad 


Costo Unitario Mensual


Meses Requeridos


Total Proyecto


Profesional en Derecho 3B


5


4.791.917


5,75


₡137.767.614


Equipo y Mobiliario


5


391.398


-


₡1.956.990


Total


 


 


 


₡139.724.604


           Fuente: Subproceso Modernización Institucional.


El total del proyecto asciende a ₡139.724.604 aproximadamente.


Del monto total ₡137.767.614 corresponde a montos inherentes del recurso humano y ₡1.956.990 corresponde a mobiliario y equipo.


· Recursos requeridos para la ejecución del proyecto durante el 2020 y años siguientes


 De las propuestas de cargas de trabajo producto del Rediseño, se plantea la transformación de dos plazas de Persona Técnico Judicial de la Sala Primera a Profesional en Derecho 3B para el periodo 2020 según informe de presupuesto 555-PLA-RH-MI-2019, aprobado en la sesión de presupuesto de Corte Plena del 6 de junio de 2019, por lo que estas dos plazas, podrán incorporarse al Plan de Descongestionamiento de circulante de vieja data.


Además, para el 2020, se contará con una plaza de profesional de la estructura actual disponible, esta plaza destacada en el 2019 en la atención del circulante en Admisión, por lo que también podrá incorporarse al Plan de Descongestionamiento de circulante.


Así, al contar con tres plazas en el 2020 de profesionales en derecho 3B, para el mismo periodo y en adelante se requiere solicitar dos plazas de profesional en derecho 3B bajo el artículo 44, lo anterior para darle continuidad al Plan de Descongestionamiento y mantener la estructura de cinco profesionales por oficina de Magistratura.


Se presenta a continuación la proyección de proyectos de sentencia alcanzados por año, considerando la cuota mensual, cantidad de profesionales y partiendo de los proyectos pendientes (cuadro 6) ya tramitados en el periodo 2019.


Cuadro 9


Proyección del Plan de Descongestionamiento


2020-2023


[image: image1.emf]Tipo de recurso humano CantidadCuota Meses Disponibles Producción Esperada Abarca recursos de Recursos Pendientes


Plazas  Artículo 44 2 3 11,25 67,5


Plazas estructura actual 3 3 11,25 101,25


Total 168,75


Tipo de recurso humano CantidadCuota Meses Disponibles Producción Esperada Abarca recursos de Recursos Pendientes


Plazas  Artículo 44 2 3 11,25 67,5


Plazas estructura actual 3 3 11,25 101,25


Total 168,75


Tipo de recurso humano CantidadCuota Meses Disponibles Producción Esperada Abarca recursos de Recursos Pendientes


Plazas  Artículo 44 2 3 11,25 67,5


Plazas estructura actual 3 3 11,25 101,25


Total 168,75


Tipo de recurso humano CantidadCuota Meses Disponibles Producción Esperada Abarca recursos de Recursos Pendientes


Plazas  Artículo 44 2 3 11,25 67,5


Plazas estructura actual 3 3 11,25 101,25


Total 168,75


65 del 2018 y 29 del 2019


Se proyecta que en el séptimo 


mes del año 2023, el circulante 


en tramite quedara en cero


Periodo 2020


Periodo 2021


Periodo 2022


Periodo 2023


82 Periodo 2016 y 86 del 


2017


89 del 2017,                               


312 periodo 2018                          


29 periodo 2019


89 del 2017, 79 del 2018 233 del 2018 y 29 del 2019


168 del 2018  65 del 2018 y 29 del 2019




             Fuente: Subproceso Modernización Institucional.


Como se observa, el Plan de Descongestionamiento tiene una proyección hasta el 2023, el cual será el periodo donde se podrán abarcar todos los recursos pendientes de vieja data. . Así, es necesario contar con dos plazas bajo el artículo 44 de la LOPJ en la Sala Primera desde el 2020 y hasta el 2023.


· Contenido Presupuestario para el Plan de descongestionamiento de los recursos de vieja data en la Sala Primera


Para la implementación de la iniciativa, y con la solicitud previa del Consejo Superior de acuerdo a sesión de trabajo convocada, se procedió a solicitar a la Dirección de Gestión Humana el análisis de la posibilidad financiera para lograr incorporar el equipo de profesionales en derecho 3B, y está a la vez solicita al Macroproceso de Financiera Contable la emisión de la certificación de contenido presupuestario. 


En el anexo 5 se establece el análisis de Gestión Humana y la debida certificación de contenido presupuestario por parte de Financiero Contable


· Recomendaciones:


1. Al Consejo Superior:

· Aprobar la incorporación de cinco plazas para el Plan de Descongestionamiento, propuesto por la Dirección de Planificación en coordinación con la Sala Primera por lo que resta del periodo 2019.


· Aprobar el plan de trabajo propuesto para el 2019 con las cuotas asignadas para los Profesionales en Derecho 3B, que se dedicarán a la redacción de proyectos de fondo de recursos de vieja data.


· Aprobar la estructura organizacional y funcional de la Sala Primera propuesta para la carga de trabajo ordinaria, así como las cuotas para los profesionales en derecho 3B.


· A la Sala Primera: 


· Distribuir las plazas de profesional (cinco permisos con goce de salario) en las oficinas de Magistrada o Magistrado, una plaza por cada oficina.


· Velar por el cumplimiento de las cuotas mensuales de los profesionales mes a mes.


· En caso de quedar alguna oficina al día y otra no con expedientes de periodos 2015 y 2016, procurar entre las oficinas de Magistrada o Magistrado, el intercambio de expedientes de la misma complejidad (compensación) de periodos más recientes, buscando la equidad y el cumplimiento de poder atender los asuntos pendientes de vieja data de la Sala Primera como parte integral del Plan de Descongestionamiento del circulante de vieja data, esto para el beneficio de las personas usuarias en la resolución de sus asuntos. 


· La Sala Primera, a través de su Secretario de Sala y con visto bueno del Presidente de la Sala Primera, deberá remitir a la Dirección de Planificación, mensualmente la cantidad de proyectos de sentencia redactados y pasados a estudio de Magistrada o Magistrado, como parte del seguimiento del Plan de Descongestionamiento, así como informar de cualquier situación que afecte negativamente el mismo.


· Se deberán votar los proyectos que ya se encuentren en proceso de circulación más los proyectos de vieja data que se generen a partir del Plan de Descongestionamiento en sesiones semanales hasta Diciembre 2019, de forma que se logren abarcar los asuntos del Plan de trabajo propuesto para los letrados. (aproximadamente 4 por semana).


· Aumentar 4 asuntos de votación por semana, 15 al mes, adicionales a los que se votan actualmente; con los asuntos que actualmente circulan y en dos meses iniciado el Plan de Descongestionamiento, de manera prioritaria los de vieja data parte del Plan. Se deberán realizar  dos votaciones semanales en la Sala Primera. ( Ya fue analizado por las Magistradas y Magistrados con la finalidad de atender la carga de trabajo indicada)


· Previo al inicio del plan deberán remitir al Consejo Superior los formularios aprobados por las personas destacadas en el proyecto, para lo cual utilizarán los formularios existentes.
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		FIRMA
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		Entregado por:

		Inga. Florita Leiva Piedra

		

		26 de junio, 2019. 



		Visto bueno por: 

		Ing. Elena Gabriela Picado González, Jefa Subproceso Modernización Institucional

		

		



		Aprobado por:

		Ing. Dixon Li Morales, Subdirector Proceso Ejecución de las Operaciones, Dirección de Planificación 
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		Minuta reunión Sala Primera para propuestas de cargas de trabajo
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		Correo enviado por el Mag. William Molinari del plan de trabajo enviado en consulta.
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		Correo enviado por los letrados Licda. Gabriela Coronado Rojas, Licda. Evelyn Ramirez Carballo y Licdo. Juan Humberto Rodriguez Barrios.
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		Correos enviados por la Letrada Licda. Monserrat Acuña Quirós (se reciben las consultas en tres correos distintos)
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		Certificación de Contenido Presupuestario
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� El promedio de asuntos nuevos no incluye asuntos de Conflictos de Competencia o de Auxilio Internacional.



� El circulante no incluye asuntos de Conflictos de Competencia o de Auxilio Internacional.



� El promedio de casos nuevos en la Sala Primera y Tribunal de Casación se aproxima en 100 asuntos. Se calcula en 140 por el aumento proyectado de asuntos Civiles por Reforma de Ley.



�.  Datos suministrados por la secretaria o secretario ejecutivo de cada oficina de Magistra (o) de la Sala Primera.







1

Trabajamos por el desarrollo de la administración de justicia       


con proyección e innovación
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Buenos días Florita.  





 





Tengo muchas dudas sobre la propuesta.  Le he copiado a los compañeros de la Sala y a mis letradas / letrado, en consideración a la solicitud suya de que éstos últimos tengan acceso a la propuesta.  





 





Espero las aclaraciones, si fuera tan amable.  





 





Todas las dudas están en notas al margen.  Le rogaría que me llame por teléfono, para poder explicarle una a una.  La comunicación escrita no siempre es lo clara que uno quisiera. 





 





Saludos,





 





William Molinari.
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850-PLA-MI-2019



Ref. SICE 1682-17



6 de junio de 2019



Doctor



Luis Guillermo Rivas Loáiciga, Presidente



Sala Primera




Máster 




Roxana Arrieta Meléndez




Directora a.i. de Gestión Humana




Estimado señor:



Estimada señora:




Les remito el informe suscrito por la Ingeniera Elena Gabriela Picado González, Jefa del Subproceso de Modernización Institucional, relacionado con el Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.




Le solicito respetuosamente analizar este documento y enviar las observaciones que estime pertinente en un plazo de 8 días naturales, a partir de la fecha de recepción, con el fin de valorarlas previo a que sea elevado a conocimiento del Consejo Superior.  Debe tomar en consideración el criterio de las y los servidores judiciales del despacho a su cargo que están involucrados, para lo cual es conveniente que les compartan estos resultados.




La respuesta debe ser enviada al correo electrónico oficial de la Dirección de Planificación:




planificacion@poder-judicial.go.cr



De no recibirse respuesta en el plazo concedido, se entenderá que no se tienen observaciones y se seguirá el trámite indicado en el segundo párrafo de este oficio. 




Atentamente,




Dixon Li Morales, Jefe a.i. 




Proceso Ejecución de las Operaciones




Copia: 



· Archivo
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				Rediseño de Procesos. Sala Primera.







				Directora:  



				Licda. Nacira Valverde Bermúdez







				Patrocinador: 



				Reforma Civil



				











				ACTA DE ENTREGA DE PRODUCTO:











				Número de la entrega



				1



				Fecha:



				31 de mayo, 2019







				Nombre del producto



				Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.







				Responsable de la entrega del producto



				Inga. Florita Leiva Piedra



				Plazo máximo de revisión



				31 de mayo, 2019







				Descripción del producto







				En la sesión 38-18 celebrada el 13 de agosto del 2018, artículo V, se dio por recibido en el Consejo Superior, el oficio 850-PLA-2018 de la Dirección de Planificación relacionado con el inicio de la ejecución del plan de trabajo del Rediseño de Procesos en la Sala Primera
, proyecto que se encuentra dentro del Portafolio de Proyectos bajo el código P04-PLA-17, siguiendo los lineamientos metodológicos de la Administración de Proyectos Estratégicos y de Interés Institucional.




a. Requerimiento Solicitado: Cuatro permiso
s de Profesional en Derecho 3B, con goce de salario y sustitución, de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, para la atención del circulante activo de la Sala Primera y Tribunal de Casación, de los periodos 2013 al 2017 inclusive.




b. Perfil de la plaza: Profesional en Derecho 3B (Letrado) 




c. Antecedentes: Del análisis de datos realizado en el Diagnóstico del Rediseño de Procesos que se lleva a cabo en la Sala Primera, al considerar los casos entrados y el circulante en trámite, se determinó que la Sala Primera 
no posee la capacidad operativa para poder afrontar la carga ordinaria actual y atender el circulante en trámite de forma simultánea.



Es así, como se presenta la carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados
.



Cuadro 1. 




Carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados




Total




Promedio Nuevos / mes




140




Cantidad Magistrados (as)




5




Casos Nuevos / Magistrados(as) / mes 




11,2



Cantidad Letrados(as) de fondo




18




Casos nuevos / Letrados(as) de Fondo / mes




3,1




Cantidad Letrados(as) de admisión




4




Casos nuevos / Letrados(as) de admisión / mes




35




                            Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Se muestra la carga de trabajo que debería cubrir cada profesional, en el escenario ideal donde no existe circulante. Se aprecia que el promedio de casos atendidos por cada Magistrada o Magistrado sería de 11,2 asuntos nuevos, para cada Letrada o Letrado de Fondo sería de 3,1 y para Admisión sería de 35. 




Para el cálculo de los datos se considera la estructura y cantidad de recurso humano profesional destacado en las areas de Admisión y Fondo a enero 2019. 




Se presenta como dato histórico la carga de trabajo en relación con el circulante a enero 2019.




Cuadro 2.  




Carga de trabajo en relación con el Circulante al iniciar enero 2019




Total




Circulante Inicial




1738




Circulante / mes




154,5




Cantidad Magistrados (as)




5




Asuntos / Magistrados(as) / mes




12,4




Cantidad Letrados(as) de fondo




18




Asuntos Circulante / Letrados(as) de Fondo / mes




3,4




Cantidad Letrados(as) de admisión




4




Asuntos / Letrados(as) de admisión / mes




38,6




                                 Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



Como se observa en el cuadro anterior, al iniciar el periodo 2019,  la Sala Primera contaba con un circulante inicial de 1738 asuntos
, por lo que cada Magistrada o Magistrado deberia atender 12,4 asuntos en promedio por mes
. En el caso de las Letradas o Letrados de Fondo y de Admisión, deben asumir un promedio mensual de 3,4 y 38,6 asuntos, respectivamente, para cubrir el circulante
. 




Al combinar el circulante existente más los asuntos entrados se obtiene la siguiente carga de trabajo.




Cuadro 3. 




Carga de trabajo correspondiente a la cantidad de casos entrados y el circulante activo 




Enero 2019




2018




Total




Nuevos + circulante / Magistrados(as) / mes




23,6




Nuevos + circulante / Letrados(as) fondo / mes




6,5




Nuevos + circulante / Letrados(as) admisión / mes




73,6




Total




103,7




                                   Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



La cantidad de casos mensuales que debería atender cada Magistrada o Magistrado es alrededor de 24 expedientes, para cada Letrada o Letrado de Fondo debería ser de 6,5 y para cada Letrada o Letrado de Admisión debería ser de 73,6 expedientes, esto con el fin de cubrir el circulante más los casos nuevos que ingresen, datos que sobrepasan la capacidad instalada de la Sala Primera.




Al considerar las líneas anteriores, y con base en un ingreso promedio mensual de recursos a la Sala de 140 asuntos (se considera el promedio anual más el aumento proyectado de asuntos en la materia Civil por Reforma de Ley
), se plantea un esquema de trabajo y estructura organizacional y funcional para:




1. La atención de la carga ordinaria de la Sala (casos entrados)




2. Un Plan de Descongestionamiento para el circulante.




Como esquema de trabajo para la atención de la carga ordinaria se destacará un profesional en una admisión de “trámite rápido” para los recursos; que incorpora variables como:  Extemporaneidad, Informal,
 Recurso no cita la norma
 y algunos otros criterios jurídicos que están por definirse por la Sala Primera,
 pero que incorporan un eventual y evidente “rechazo de plano” que da por terminado estadístico al expediente. 




Posterior a este trámite, aquellos recursos que son aceptados (posiblemente admisibles) se turnaran a las oficinas de Magistratura para el respectivo proyecto de admisión y fondo. 




El propósito del área de Admisión es que funcione como filtro al tomar en consideración los criterios detallados. De no cumplir esos criterios, el recurso es rechazado. 




Esta propuesta nace como resultado de una sesión de trabajo con la Sala Primera en pleno, el miércoles 24 de abril, misma que fue solicitada por la Dirección de Planificación, donde se les convoca para una presentación de propuestas de cargas de trabajo producto del análisis de datos recopilados durante la fase del Diagnóstico del Rediseño en la Sala Primera. 




La Sala en pleno muestra su anuencia para la atención de la carga ordinaria y con el Plan de Descongestionamiento, a través de las cuotas mensuales, estructura organizacional y funcional, así como los seguimientos aquí detallados
.




Los acuerdos y asuntos conversados en la reunión se registran en la minuta 95, la cual se adjunta en el apéndice 1 para su respectiva revisión y aprobación.




Adicionalmente a la plaza de profesional en Derecho para el área de Admisión, se destacarán 20 profesionales en derecho en oficinas de Magistratura, cuatro profesionales por oficina
.




Con base en este esquema, se plantean las siguientes cuotas de trabajo.




Cuadro 4. 




Cuota de trabajo. 




Atención carga ordinaria




Atención de Entrada




Carga Ordinaria




Entrada Promedio Mensual +Nuevos Civil




140




Letrado Admisión (Criterios básicos)




1




Cuota Proyecto Admisión-mes




140




 




Letrados/Disponibles




20




Cuota/Admisión/Letrado/Mes




7




Cuota Proyecto Fondo (Sentencia)




3




                                        Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



Se plantea la atención de todos los recursos de casación en una admisión de “cumplimiento de requisitos básicos” bajo la atención de un único letrado y 20 más para fondo.




Para aquellos recursos que superen la admisión inicial, estos profesionales serán los responsables de realizar el análisis de admisión y el proyecto de fondo correspondiente, bajo una cuota mínima de siete al mes, conformada por mínimo tres proyectos de sentencia y cuatro de admisibilidad, que deberán emitir mensualment
e. Estas cuotas serán para atender únicamente la carga ordinaria (asuntos entrados) de la Sala Primera
. En el caso de que la cuota de proyectos no pueda cumplirse, el profesional deberá justificar ante el Magistrado responsable de la oficina las razones del no cumplimiento, entre estas, complejidad de los asuntos, vacaciones, incapacidades o permisos sin goce de salario.




Ahora, como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se solicitan las cuatro plazas aquí detalladas, 
con el propósito de tramitar los recursos de vieja data pendientes, para que la Sala Primera procure un mejor servicio al usuario final, donde se disminuya el plazo de resolución de los asuntos y el circulante pendiente. 



En línea con lo anterior, se presenta por año de antigüedad la cantidad de recursos con proyectos de sentencia pendientes a mayo, 2019.




Cuadro 5. 




Proyectos de sentencia pendientes




10 de mayo, 2019




Año




Para Proyecto




2015




8




2016




178




2017




206




2018




221




2019




7




Total




620




                                                  Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



Como se visualiza, existen 620 proyectos de sentencia pendientes de estudio y redacción en las oficinas de magistratura, al 10 de mayo
. De estos, la mayor cantidad pendiente pertenece al año 2018 con 35,65%, seguido del periodo 2017 con un 33%. (206 proyectos)



d. Cuota:
 Se proponen dos escenarios de cuota mensual:  cuatro o tres proyectos de fondo por profesional. Así, la producción esperada es de 16 o 12 
proyectos al mes, en lo que resta del periodo 2019, bajo una proyección de 7 meses.




Estos dos escenarios se plantean a la luz de que algunos recursos de vieja data pueden ser de alta complejidad lo que limita la posibilidad de cumplir con una cuota mínima; ya que el tiempo de análisis y redacción puede extenderse de un recurso a otro, preocupación manifestada en la reunión sostenida en días pasados, por algunos Magistrados de la misma Sala, lo que alteraría los resultados proyectados.




Cuadro 6. 




Posibles escenarios para la atención del circulante 




de vieja data




Plazas solicitadas 




Cuota Mensual




Producción Esperada




 (7 meses)




4




4




112




 




 




3




84




                                                    Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Bajo una cuota mínima de cuatro proyectos de sentencia se espera en el periodo solicitado 112 proyectos de sentencia totales.




Con una cuota de tres, se esperaría una producción de 84 proyectos en los siete meses del periodo 2019.




Bajo los distintos escenarios de cuotas, las plazas abarcaran más o menos recursos de vieja data en el periodo establecido, por lo que se presenta, a continuación, el posible alcance de proyectos de acuerdo con las distintas cuotas. (Se limitan a recursos del año 2016 hacia atrás).




Cuadro 7. 




Posibles recursos abarcados por año de antigüedad




Escenario de Cuotas/mes




Recursos Abarcados




Pendientes




4




Todo el circulante del periodo 2015 y 104 del año 2016



74 recursos 2016 




3




Todo el circulante del periodo 2015 y 76 del año 2016



102 recursos 2016 




              Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Adicionalmente, para coadyuvar en este Plan de Descongestionamiento se plantea destacar tres plazas de letrada
 o letrado de la batería regular de profesionales de la Sala Primera, la cual se dedicarán específicamente a la atención de circulante de vieja data, lo cual será complemento a las cuatro plazas tipo 44 solicitadas.




Estas plazas regulares deberán cumplir con la misma cuota de proyectos de sentencia que se establecen para las plazas tipo 44 solicitadas. Con el aumento de recurso humano se abarcarán mayor cantidad de recursos pendientes de vieja data.




El siguiente cuadro detalla los posibles proyectos de sentencia que se emitirán durante siete meses, bajo los dos escenarios de cuota, y considerando cuatro plazas tipo 44 y tres plazas regulares del recurso profesional de la Sala.




Cuadro 8 




Posibles recursos abarcados en el 2019 por año de antigüedad al considerar




 las plazas ordinarias y tipo 44.




Tipo de recurso humano




Cantidad




Cuota




Periodo (meses)




Producción Esperada




Periodo de recursos que se abarcan




Plazas Tipo 44




4




4




7




112




Periodo 2015 y 164 del 2016




Ordinario




1




4




7




28




Ordinario




2




4




4




32




Total




 




 




 




172




 




 




 




 




 




 




Plazas Tipo 44




4




3




7




84




Periodo 2015 y 121 del 2016




Ordinario




1




3




7




21




Ordinario




2




3




4




24




Total




 




 




 




129




Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Como se visualiza, el escenario más productivo es bajo una cuota de cuatro proyectos mensuales por profesional, pues así se abarca mayor cantidad de recursos de vieja data. Con este escenario, al finalizar el periodo 2019, restarían sin atender 14 proyectos del año 2016; cantidad que aumentaría de producir tres proyectos por persona al mes.




Se aclara que dos de las tres las plazas de profesionales de la batería regular de la Sala Primera, consideradas adicionalmente para este Plan de Descongestionamiento, se limitan a un periodo de cuatro meses y no a los siete, pues anterior a la colaboración en este Plan, se consideran en otro Plan de Descongestionamiento para la resolución de proyectos de Conflictos de Competencia, del circulante de la Sala Primera
.




Es importante indicar que del total de las siete plazas para el Plan de descongestionamiento del Circulante proyectadas (cuatro permisos con goce y tres de la batería regular), cinco de estas se ubicarán en las oficinas de cada Magistrado y las dos restantes estarán bajo la dirección funcional del Presidente de la Sala. 




El propósito del Plan de Descongestionamiento es poder tramitar expedientes de vieja data en las oficinas de Magistratura, por lo que en caso de quedar alguna oficina al día y otra no con expedientes 2015 y 2016, pueden darse intercambio de expedientes de la misma complejidad de otros periodos, buscando la equidad y cumpliendo el propósito de poder atender los asuntos pendientes de vieja data de la Sala Primera como un todo. 




Finalmente, en adición al Plan de trabajo, la Sala Primera, deberá aumentar la cantidad de votaciones semanales, de forma que se logren terminar los asuntos del Plan de trabajo propuesto para los letrados.




e. Recursos requeridos para la ejecución del proyecto:




Para llevar a cabo el proyecto de Plan de Descongestionamiento en la Sala Primera se requiere del siguiente recurso humano, con permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial: cuatro plazas profesionales en derecho 3B, con cargo al presupuesto 2019.




El detalle del nombre de las personas que participaran en el proyecto es:




Cuadro 9




Detalle de plazas para el proyecto




Nombre




Número de Plaza




Periodo




Carlos Guillermo Zamora Campos 



363452



 3 junio al 20 diciembre




Montserrat Acuña Quirós          



363454



3 junio al 20 diciembre




Cinthia Chaves    Vargas           



369938



3 junio al 20 diciembre




Manuel Jiménez    Aguilar               



109765



3 junio al 20 diciembre




                    Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Las plazas entraran a regir a partir de la aprobación de este informe y hasta el último día laboral de diciembre del 2019, elaborando proyectos de fondo para la atención de recursos de casación del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.




El detalle de los costos del recurso humano y equipo se muestra a continuación.




Cuadro 10




Detalle de costos




Descripción




Cantidad 




Costo Unitario Mensual




Meses Requeridos




Total Proyecto




Profesional en Derecho 3B




4




4.791.917




7




₡134.173.667




Equipo y Mobiliario




4




391.398




-




₡1.565.592




Total




 




 




 




₡135.739.259




           Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



El total del proyecto asciende a ₡135.739.259. Del monto total ₡134.173.667 corresponde a montos inherentes del recurso humano y ₡1.565.592 corresponde a mobiliario y equipo.



f. Recomendaciones:




1. Al Consejo Superior:



· Aprobar la incorporación de plazas para el Plan de Descongestionamiento, propuesto por la Dirección de Planificación en coordinación con la Sala Primera.




· Aprobar la estructura organizacional y funcional propuesta para la carga de trabajo ordinaria, así como las cuotas para los profesionales en derecho 3B.




· Aprobar el plan de trabajo propuesto con las cuotas asignadas para el trámite de recursos de casación de vieja data. 




2. A la Sala Primera: 




· Definir la cuota de trabajo mensual para el profesional en derecho 3B, según los dos escenarios planteados, durante siete meses del periodo 2019.




· Distribuir las plazas de profesional (cuatro permisos con goce y tres de la batería regular) de la siguiente manera: cinco se ubicarán en las oficinas de Magistrada o Magistrado, una plaza por cada oficina y las dos restantes estarán bajo la dirección funcional del Presidente de la Sala.




· Velar por el cumplimiento de las cuotas mensuales de los profesionales, una vez definida la misma por la Sala Primera.




· En caso de quedar alguna oficina al día y otra no con expedientes de periodos 2015 y 2016, procurar entre las oficinas de Magistrada o Magistrado, el intercambio de expedientes de la misma complejidad (compensación) de periodos más recientes, buscando la equidad y el cumplimiento de poder atender los asuntos pendientes de vieja data de la Sala Primera como parte integral del Plan de Descongestionamiento del circulante de vieja data.




La Sala Primera, a través de su Secretario de Sala y con visto buenos del Presidente de la Sala Primera, deberá remitir a la Dirección de Planificación, mensualmente la cantidad de proyectos de sentencia redactados y pasados a estudio de Magistrada o Magistrado, como parte del seguimiento del Plan de Descongestionamiento, así como informar de cualquier situación que afecte negativamente el mismo.



· Se deberá aumentar la cantidad de votaciones semanales, de forma que se logren terminar los asuntos del Plan de trabajo propuesto para los letrados.




3. A la Dirección de Gestión Humana: 




· Verificar el contenido presupuestario en el programa 927 con el fin de nombrar cuatro plazas de profesional en derecho 3B, a destacarse en la Sala Primera como parte de un Plan de Descongestionamiento de circulante de vieja data durante siete meses en el periodo 2019.




· De acuerdo con el contenido, emitir la certificación correspondiente. 
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� Todos los datos aquí mostrados, incluye circulante en trámite de la Sala Primera y Tribunal de Casacion de lo Contencioso Administrativo. El circulante no incluye asuntos de Conflictos de Competencia o de Auxilio Internacional.





�.  Datos suministrados por la secretaria o secretario ejecutivo de cada oficina de Magistra (o) de la Sala Primera.











�Esto también comprende Tribunal de Casación?





�Por qué sólo cuatro?





�Comprende también el Tribunal de Casación?





�Sólo a Sala o también Tribunal de Casación?





�Qué significa?





�Qué signiica?





�Qué significa?





�Qué significa?





�Para qué?  Para llegar a tener cero en algún momento?  Cuál es el propósito que tiene ese número de asuntos por mes?





�Para cubrirlo cómo?  En algún plazo en particular?





�Nuevamente, hay que cubrir ese número, con qué propósito?  Que disminuya el circulante? De ser así en cuanto tiempo?  Dejar en cero el circulante?  En fin…, cuál es el propósito de ese número de asuntos a cubrir por mes?





�Cuál es la proyección?  No la visualizo en este informe.  





�La atención en qué sentido?  Cubrir lo que entra sin que aumente el circulante?   No tengo claro que significa esto.  





�Informal por qué razones?





�Esta es una informalidad.  Acaso está contemplada en el anterior punto?  Sólo esta informalidad será apreciada ahí?  Se están considerando otras informalidades? 





�Hay que definirlos de una vez.  Si no lo hacemos para efectos de aprobar este informe, después nos costará definirlo.  





�No entiendo qué se quiere decir.  





�Aquí no se consideran las plazas 44?





�Aquí veo un inconveniente.  La resolución de admisibilidad se traslada a fondo, para no hacer un reproceso. Me explico:  La idea es que cuando los/las letradas de fondo vean admisibilidades, le puedan entrar de una vez al proyecto de fondo.  Dicho de otra forma, la cantidad de admisibilidades depende de la posibilidad que tenga cada letrado de ver, analizar y redactar proyectos de fondo.  No puede dejar de asociarse la cantidad de admisibilidades con sentencias.  





�Qué se quiere decir con carga ordinaria?





�Por qué cuatro?  Cuál de los magistrados no aporta una plaza clonada para el plan?  Si un magistrado no aporta para sacar asuntos viejos, hay que considerar que su producción respecto del trámite ordinario será superior.  El quinto letrado que entre en sustitución del que sale al proyecto, es un letrado sin experiencia, que con dificultad podrá empezar a producir la cuota, a los tres o cuatro meses, dependiendo de quién sea la persona contratada.  





�Esto es correcto?  Perdón pero no lo creo  





�Aclarar que es para el plan de descongestionamiento de asuntos viejos.  





�No es posible considerar un número superior a este.  Ya éste será difícil de cumplir, considerando el tipo de asuntos viejos que están pendientes de resolver.  





�Por qué tres?  Ahora sí que no entiendo nada.  Si son cuatro las plazas 44 que se están proponiendo, por qué sólo salen tres plazas a coadyuvar en el plan?





�Obvio.  El tema es si esto es real o posible.  Fijarse una meta que no se puede cumplir, no creo que sea una adecuada gestión de recursos.  





�Vamos a utilizar las plazas de letrados/letradas, con mayor experiencia para sacar conflictos de competencia?  No creo que esto sea lo adecuado.  Sería un desperdicio de recursos.  





�Insisto, por qué cuatro plazas?
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Trabajamos por el desarrollo de la administración de justicia                               con proyección e innovación
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DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 
SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL 





Minuta de Sesión de Trabajo  
Proyecto de Rediseño Sala Primera  





 





Tema de la 
reunión: 





Rediseño Sala Primera N°: 95-MI-2019 





 





Objetivo: 
 





Presentación Propuestas de Carga de Trabajo.  





 





Fecha 
 





Lugar Hora inicio Hora final 





24/04/2019 Sala de Votaciones 
Sala Primera  





09:00 12:30 





 
 
 





Personas presentes Oficina Puesto 
Asistencia 





Sí No 





Magistrado Luis Guillermo 
Rivas Loaiciga 





Sala Primera 
Presidente Sala 





Primera 
X  





Magistrado Román Solis 
Zelaya 





Sala Primera Magistrado X  





Magistrada Iris Rocío Rojas 
Morales 





Sala Primera Magistrada X  





Magistrado William Molinari 
Vilchez 





Sala Primera Magistrado X  





Magistrada Jazmín Aragón 
Cambronero 





Sala Primera Magistrada X  





Licda. Mario Sequeira Paco Sala Primera 
Secretario de 





Sala 
X  





Sra. Elizabeth Romero Sala Primera Técnica de Sala X  





Licdo. Luis Felipe García 
Quesada 





Sala Primera 
Letrado de 





Competencias 
X  





Licda. Nacira Valverde 
Bermúdez 





Dirección de Planificación Directora X  





Inga. Gabriela Picado 
Gonzalez 





Dirección de Planificación 
Jefe, 





Modernización 
Institucional 





X  





Inga. Florita Leiva Piedra Dirección de Planificación Profesional 2 X  
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Temas tratados 
 





Responsable 





1. Se plantean dos escenarios para atender la carga 
de trabajo actual en la Sala. A seguir: 
 





• Escenario 1: Apertura del área de Admisión, 
unificando 20 profesionales en oficinas de 
magistratura; redactando tanto proyectos de 
admisión como de fondo.  
Por otra parte, dos profesionales destacados 
para un plan de atención de Circulante.  
 





• Escenario 2: Asignar dos profesionales en una 
Admisión de Procesos no Contenciosos y 
distribuir 20 profesionales en oficinas de 
Magistrados y Magistradas redactando tanto 
proyectos de admisión de CPCA como 
proyectos de fondo de todas las materias.   





 
 





Al presentar las opciones, las señoras y señores 
Magistrados solicitan elaborar un tercer escenario que 
comprenda un profesional para la Admisión, 20 
letrados distribuidos en oficinas de Magistratura 
elaborando proyectos de Admisión y Fondo y un 
profesional para un Plan de Descongestionamiento. 
 
El profesional que tendrá a cargo la Admisión se figura 
como una Admisión rápida, donde se utilizarán tres 
criterios como filtros: Extemporáneo, No mención de 
Normas, No aplica el recurso y otros que se definirían 
por la Sala Primera. Este profesional analizará el 
expediente y de acuerdo con los criterios pactados 
acepta el recurso o lo deniega. 





 
Esta propuesta comprende la distribución de 20 
letrados en oficinas de Magistratura, 4 por cada uno. 
En este escenario, el Magistrado Molinari, indicó que 
cada jefe conoce a sus profesionales, por lo que es la 
persona adecuada para la administración y asignación 
de sus pendientes.  
 
En este punto, tanto la Mag. Rojas como Aragón 
señalan la coincidencia con este criterio, indicando 
que cada Magistrada/Magistrado debe administrar “su 
casilla” para lograr efectividad.  
 





 





 





 





 





     





 





Inga. Florita Leiva Piedra 
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Se acuerda preparar el escenario solicitado con las 
proyecciones de atención de recursos y las 
consideraciones. El escenario será realizado por la 
Dirección de Planificación.  





 
 
 





2. Se plantea la incorporación de cuatro plazas tipo 
44 de profesional en derecho 3B (letrados), para la 
atención del circulante de la Sala Primera durante 
el año 2019.  
 
Estas plazas se abocarán al circulante de vieja 
data, en aquellos recursos “vírgenes” que 
requieren proyecto, con una cuota de 4 asuntos 
como mínimo. En aquellos casos que no se 
cumpla la cuota, debe presentarse la debida 
justificación. 
 
Se acuerda, que en caso de quedar alguna oficina 
de Magistratura al día y otra no, puede darse 
intercambio de expedientes bajo una línea de 
semejanza, buscando la equidad y cumpliendo el 
propósito de poder atender todos los asuntos 
pendientes de la Sala como un todo.  
 
El equipo de trabajo de la Dirección de 
Planificación realizará la solicitud de las plazas 
para el Proyecto de Descongestionamiento ante el 
Consejo Superior. 
 





3. En cuanto al trámite de las Competencias, la 
Dirección de Planificación detalla el plan para 
atender la carga ordinaria (entrada) y dos planes 
de Descongestionamiento específicos para el 
Circulante actual. 
 





a. La carga ordinaria (entrada) es de 38 
asuntos mensuales, los cuales serán 
atendidos entre el Secretario de Sala y el 
Letrado de Exequatur. El primero realizará 
una cuota mensual de 32 competencias y 
el segundo 6. Bajo este esquema de 
cuotas, la entrada será atendida en su 
totalidad.  
 





b. Como primer plan de descongestionamiento 
para la atención del circulante de los años 
2017 y 2018, se plantea el tramite utilizando 





 





Inga. Florita Leiva Piedra 





 





 





 





 





 





 





 





 





 





 





 





 





 





 





 





Inga. Florita Leiva 
Piedra 
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tres recursos: dos letrados de la batería regular 
de profesionales de la Sala Primera, bajo una 
cuota de 44 competencias al mes por letrado. 





 
 Además, el Letrado de Exequatur, deberá 
tramitar 6 proyectos de competencias 
mensuales. (adicionales a los 6 proyectos 
requeridos para la atención de la entrada).  
Bajo este plan, se atenderán las competencias 
en aproximadamente 2,2 meses. 





 
c. Como segundo plan para la atención del 





circulante del año 2019, dada la abundante 
cantidad de Competencias de Cobro recibidas 
en la Sala, y con la reciente aprobación de una 
plaza tipo 44 de profesional en derecho 3B 
para su atención, se plantea el trámite masivo 
de las mismas, con una cuota de 
aproximadamente 32 competencias al 
día/letrado. 





 
Como parte del plan es necesario realizar una 
votación extraordinaria semanal para estas 
competencias, donde puedan votarse de 
manera electrónica 160 competencias por 
parte de las Magistradas y Magistrados de la 
Sala.  
Para esto, se tramitarían las competencias por 
despacho de origen y zona, con una plantilla 
en el sistema que facilite y agilice el tramite 
masivo bajo el mismo proyecto de resolución.    
 





4. Se plantea la recalificación de dos técnicos 
judiciales en profesionales en derecho 3B para la 
atención de los recursos, en el presupuesto del 
periodo 2020, lo cual es aceptado por las señoras 
y señores de la Sala Primera.  
 





5. Se plantea la asignación de 1 técnico por oficina 
de Magistrada o Magistrado, de la batería regular 
de personal de la Secretaría de la Sala, con el 
objetivo de tramitar el expediente de inicio a fin y 
no por partes, tal como se tramita en la actualidad. 
La propuesta es aceptada por las señoras y 
señores de la Sala Primera. 





 
6. Se le plantea al Presidente de la Sala, Magistrado 





Rivas la necesidad de mantener dos profesionales 
exclusivos en la atención de la clasificación de la 





 





 





Inga. Florita Leiva Piedra 
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jurisprudencia; y no en forma parcial como se 
ejecuta actualmente; ya que uno de ellos se 
destaca también en la elaboración del Diccionario.  





 
El plan propone la atención del Diccionario por 
parte del Digesto de la Jurisprudencia, para que el 
profesional se dedique al 100% a la clasificación. 
 
Si para el desarrollo del Diccionario se hace 
necesario que el profesional destacado en la 
actualidad sea el que continúe el proyecto se 
plantea el cambio de persona; con el propósito de 
que el profesional destacado en la Sala Primera 
destaque toda su jornada laboral a la clasificación.  
El Magistrado Rivas indica la aceptación a la 
propuesta planteada.   
 





7. Se plantea un plan de Votaciones para la 
magistratura donde se asegure que los proyectos 
que cada profesional va a producir sean votados 
en corto plazo.  
 
Se acuerda que se identificaran en el sistema los 
proyectos de vieja data que serán generados 
producto del Plan de Descongestionamiento; con 
el objetivo de que la Magistrada o Magistrado 
redactor reconozca el expediente y lo tramite con 
prioridad. 
 
En otros asuntos conversados, la Magistrada 
Rojas se refiere a la necesidad de tramitar todas 
las materias como iguales, por lo que indica que 
se debe aumentar la cantidad de Magistrados; 
pues no es suficiente atender los asuntos 
pendientes por los mismos 5 Magistradas o 
Magistrados de la actualidad. Se debe reformar 
Constitucionalmente para aumentar la cantidad de 
Magistrados. 
 
Además, plantea la posibilidad de que el trámite de 
los Exequatur sea entregado a la Sala Segunda, 
ya que por el cambio de competencia la Ley lo 
respalda; sin embargo la Directora de Planificación 
aclara que se otorgo una plaza de profesional en 
derecho 3B en el periodo 2019 para este trámite; 
plaza ya aprobada en el presupuesto, por lo que 
debe mantenerse en la la función asignada.   
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_1623497451/RV 850-PLA-MI-2019-CONSULTAObs. Letrada Monserrat Acu�a Segunda Parte.msg

RE: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA


			From


			Montserrat Acuña Quirós


			To


			Florita Leiva Piedra


			Cc


			Laura Rivera Ballestero


			Recipients


			fleivap@Poder-Judicial.go.cr; lrivera@Poder-Judicial.go.cr





Buena tarde Florita,





Gracias por su respuesta. Disculpe le remita una duda adicional que tengo. 





Inicialmente no pude abrir la minuta que venía adjunta. Laura muy gentilmente me la remitió el día de ayer; sin embargo, después de leerla, olvidé incluir una duda puntual que me quedó de esa minuta. 






En concreto es sobre el punto: "4. Se plantea la recalificación de dos técnicos judiciales en profesionales en derecho 3B para la atención de los recursos, en el presupuesto del periodo 2020, lo cual es aceptado por las señoras y señores de la Sala Primera".






Esta idea se formula para el 2020, por lo que entendería que es un recurso que no está siendo considerado en el plan ordinario que se plantea en el documento que analicé, que sería para iniciar cuanto antes en este año 2019. En ese caso, entonces, para entender todo el panorama ¿cómo entonces estaría funcionando la Sala ordinariamente pero a partir del primero de enero de 2020 si le fuera aprobada la recalificación? 






Dicho de otro modo, si el plan ordinario es que -digamos- en lo que resta de 2019 la Sala tenga 1 letrado de admisión y 20 letrados de fondo, 4 por cada magistrado (lo que es independiente del transitorio plan de descongestionamiento de recursos de casación), ¿cuál es el plan ordinario para el 2020 con la aprobación de estas 2 nuevas plazas de profesional en derecho 3 B? ¿serán letrados, serían entonces 22 letrados de fondo? ¿cuál será su función? ¿serán de presidencia? 






insisto, no comprendo los planes de descongestionamiento de competencias, mucho menos aún la afectación que ellos pueden tener respecto del plan ordinario de la Sala y del plan de descongestionamiento. Se habla de utilizar recursos de la "batería regular" lo que afectaría ambos planes.






En la minuta también se hace mención al tema de la clasificación de la jurisprudencia y la existencia de 2 profesionales en esas labores. Sobre el punto tengo desconocimiento, sólo tengo una interrogante, la cual surgió a raíz de una capacitación que recibimos algunos funcionarios sobre Nexus y la alimentación de ese sistema, ¿la información que consta en Nexus la incorpora la Sala?






Por último, pregunto por la idea de la minuta en el sentido de que un técnico judicial sea asignado a cada magistrado, ¿cuáles serían las funciones que le serían asignadas?






Gracias,






Montserrat Acuña Quirós






  _____  



De: Florita Leiva Piedra
Enviado: martes, 11 de junio de 2019 09:33
Para: Montserrat Acuña Quirós
Cc: William Molinari Vilchez; Laura Rivera Ballestero
Asunto: RE: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA 


 





Buenos días Monserrat.





 





Sus observaciones fueron recibidas y serán contestadas en el documento final.





 





Muchas Gracias 





 





 











 





 





De: Montserrat Acuña Quirós <macunaq@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 10 de junio de 2019 10:41 a.m.
Para: Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>
CC: William Molinari Vilchez <wmolinari@Poder-Judicial.go.cr>; Laura Rivera Ballestero <lrivera@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA





 





 





Buen día,













Espero se encuentre muy bien. Conforme a las instrucciones del magistrado Molinari, le remito mis observaciones y dudas en cuanto al documento que me fue remitido.













A.    Sobre la estructura del documento y necesidad de conocer la naturaleza de las plazas de letrado que actualmente tiene la Sala Primera





 





El documento no me resulta de todo claro; me parece que carece de alguna información que estimo relevante, o bien, si la contiene,  no la presenta de una manera comprensible. Para efecto de orden y una mejor comprensión, estimo debería separarse puntualmente las 2 propuestas que entiendo se hacen en el documento, por títulos. Así, 





*	La primera, la que podría denominarse “propuesta ordinaria” para el trabajo en la Sala y el Tribunal de Casación, que tendía un carácter permanentehasta que una modificación devenga necesaria. Lo anterior sin perjuicio de una mejor denominación. 


*	La segunda, “propuesta de descongestionamiento de recursos de casación”, que tendría -según entiendo- un carácter transitorio, un plazo limitado. 





Con ese trato independiente, me parece quedaría más claro de dónde provienen las plazas, dónde y en qué labores se estarían reubicando, hasta cuándo estarían con esa labor y qué ocurrirá con ellas, si se mantendrán de forma indefinida o si tendrán un plazo.





Por otra parte, en el documento enviado no se hace mención de la naturaleza de las actuales  plazas de letrado, sean de fondo, de admisión, de competencias, de exequátur, ni informático. 





En este momento, hasta donde tengo conocimiento, existen:





*	4 letrados de admisión que responden a la presidencia de la Sala (plazas ocupadas por los señores Soto Barrantes, García Chen, Casafont Madrigal y Ruíz Murillo).


*	1 letrado de competencias que responde a presidencia (plaza ocupada por el señor García Quesada).


*	1 letrado de exequatur que responde a presidencia (plaza ocupada por el señor Orozco).


*	3 magistrados con 4 letrados de fondo, magistrados Rojas, Molinari y Aragón (plazas ocupadas por los señores Chaves Vargas, Sánchez Céspedes, Vargas Castillo, Espinoza Carillo, Acuña Quirós, Coronado Rojas, Ramírez Carballo, Rodríguez Barrios, Madrigal Valerín, Preinfalk Lavagni, Zamora Campos y Arias Mora).


*	2 magistrados con 3 letrados de fondo, magistrados Rivas y Solís (Chaves Villalobos, Brenes Barahona, Trejos Abarca, Jiménez Aguilar, González Ulate y Rosales Obando).


*	1 letrado informático que responde a la presidencia (plaza ocupada por el señor Guido)





Considero que toda esta información (naturaleza de las plazas) debe constar para tener claridad del panorama total y actual de la Sala Primera y de los movimientos que se proponen. Especialmente por cuanto en el tema de las plazas de letrados de admisión, el letrado de competencias y el letrado de exequatur, no se llega a tener claridad de si todas o algunas son plazas ordinarias, extraordinarias (y su plazo) o si alguna de ellas es resultado del art. 44 de LOPJ.





Así, la naturaleza de todas las plazas de letrado (que son sobre las que se proponen movimientos y cambios de labor en estas dos propuestas del documento, por decirlo de alguna manera) es importante tenerla en consideración para así comprender cuáles serán los efectos y la viabilidad jurídica de ambas propuestas. Se requiere saber y entender cómo quedarán las actuales plazas de letrado en el plan ordinario. Se parte de que este tiene vocación de permanencia, por lo que no deben quedar dudas sobre qué pasará con las plazas y los movimientos. 





Una vez claro cómo actualmente están asignadas y cuál es la naturaleza de las plazas de letrado(por llamarlo de alguna manera, sería una radiografía actual de la Sala) y qué es lo que se propone con ellas para el plan ordinario, podría pasarse sin mayor obstáculo a entender el plan de descongestionamiento de recursos de casación(y si fuera necesario corregirlo).





Sobra destacar que los movimientos de plazas, conllevan la afectación positiva o negativa de las personas que las ocupan o de las que las llegarán a ocupar, y por ello considero es necesario absoluta claridad.





A modo de conclusión, en mi opinión, es recomendable separar de forma nítida 3 apartados, cada uno con su título:





1.	La radiografía actualy muy puntual de la Sala Primera, con el Tribunal de Casación como recargo. Detallando si las estadísticas corresponden a los 2 órganos en conjunto y consignando la información de las plazas totales de letrado y profesionales en derecho 3B (que son las plazas sobre las que versa en lo medular el documento).


2.	La propuesta ordinaria.


3.	La propuesta de descongestionamiento de recursos de casación.





 





B.    Sobre la propuesta ordinaria





 





En este momento, insisto, hasta donde tengo conocimiento, existen 4 letrados de admisión que responden a la presidencia de la Sala, 3 magistrados con 4 letrados de fondo (mag. Rojas, Molinari y Aragón) y 2 magistrados con 3 letrados de fondo (mag. Rivas y Solís). Esto coincide con la información que contiene el documento de propuesta analizado, en la cual se indica que son 4 letrados de admisión y 18 letrados de fondo.





 





Se propone:





1.	Cada magistrado cuente con equipo de 4 letrados. Con lo cual de 18 letrados de fondo que existen actualmente se pasaría a 20 letrados de fondo.


2.	Solo un letrado en admisión. Se estaría pasando de 4 letrados de admisión a uno.





Surgen entonces las siguientes interrogantes:





1.	En cuanto a la propuesta de 4 letrados de fondo por magistrado:





1.	Actualmente falta 1 letrado de fondo del mag. Rivas y 1 letrado de fondo del mag. Solís.


2.	¿De dónde se estarían tomando esas plazas? El documento no lo aclara. Pueden hacerse suposiciones (se especifican en el punto B.2.b.ii), pero el documento considero debería ser absolutamente certero en identificar esta información.





2.	En cuanto a la propuesta de un único letrado en admisión. 





1.	Las otras 3 plazas de letrado de admisión, ¿qué se hará con ellas? ¿Se eliminan? ¿se trasladan a resolver fondo de manera permanente? ¿se trasladan a resolver fondo de forma transitoria como parte de la propuesta de descongestionamiento, y si es así, qué pasará cuando la cumpla su período? Reitero, esto depende incluso de la naturaleza de cada una de esas plazas, la cual se desconoce.


2.	Nuevamente, pueden hacerse varias suposiciones, por ello el documento debería ser absolutamente claro. Algunas suposiciones e interrogantes para estas 3 plazas de letrado de admisión serían:





1.	¿Son los que llaman “batería regular” en la propuesta de descongestionamiento?


2.	O ¿es que se pretende que 2 de esas plazas sean las que completen el equipo de 4 letrados de los mag. Rivas y Solís? En ese caso, aún quedaría 1 plaza, esta plaza restante ¿a dónde o qué labor se asignaría? ¿se eliminaría?, ¿podría entenderse que queda en presidencia, y si fuera así con qué labor? O ¿podría entenderse que sería uno de los 3 de la batería de letrados del plan de descongestionamiento? Si fuera así, entonces ¿qué pasará con esa plaza cuando finalice esa propuesta de congestionamiento? Y se insiste, ¿de donde saldrían los otros 2 letrados de la batería?





En lo relativo a la fase de admisión lo primero que advierto es que parece se está unificando la fase admisión de todas las materias. Se propone un tratamiento igualitario para la evaluación de admisibilidad preliminar. Si es así, estimo debería decirse así expresamente, lo que claramente sería más evidente si en la radiografía actual de la Sala se incorporara también la descripción del actual funcionamiento y trámite. 





En esa línea, habrá un único letrado de admisión que redacte proyectos de rechazos de plano por extemporáneos e informales (y algún otro criterio aún no definido), tanto en los procesos contencioso administrativos, como en los civiles y restantes materias. La oficina de admisibilidad no emitirá más proyectos de admisión total o parcial de los recursos civiles.





 





En lo tocante a las cuotas, parece se propone que el letrado de admisión emita 140 “proyectos de admisión” por mes. Pregunto: ¿140 proyectos de rechazo de rechazo de plano? O es ¿la revisión de 140 recurso de casación por mes y la elaboración del correspondiente proyecto de rechazo o del documento en el que propone se turne para la siguiente fase (se pida expediente para que el letrado de fondo defina el proyecto de admisión y el proyecto de fondo)? Debe aclararse este punto.





Para los 20 letrados de fondo el cuadro de la página 7 tampoco es claro, el párrafo primero de la página 8 da una explicación que no concuerda con el cuadro. Así, entiendo que se está proponiendo una cuota de 3 proyectos de sentencia con sus respectivos 3 proyectos de admisión (total o parcial), lo que da como resultado 6. Sin embargo, el documento refiere a 3 proyectos de sentencia y 4 proyectos de admisión, con lo cual no sé si se refiere a los 3 proyectos de admisión que irían aparejados a los 3 proyectos de fondo más un proyecto de rechazo de plano, considerando que los letrados de fondo proponen aún el rechazo de plano de recursos que ya han sido turnados. Estos números deberían aclararse o corregirse. 





 





C.    Sobre la propuesta de descongestionamiento de recursos de casación





 





La forma en que es expuesto me generó confusión. Al final de la lectura, parece aclararse pero no se tiene absoluta certeza; estimo debería corregirse.





Cuando en la página 8 se dice que se solicitan 4 plazas, pareciera que en realidad lo que se quiere decir no es que se solicitan nuevas plazas, sino que se refiere a lo que al inicio y que adelante se identifica como solicitud de permiso con goce de salarios de 4 letrados de fondo (cuyo nombre concreto se identifica posteriormente).





 





Así, esos 4 letrados de fondo (uno de cada uno de las oficinas de magistrado Solís, Rojas, Molinari y Aragón) pasarían a ese proyecto de descongestionamiento, con lo cual ingresarían 4 nuevas personas a sustituirlos temporalmente en sus funciones dentro del plan ordinario.





A estos 4 letrados con permiso con goce de salario, se indica, se sumarán 3 plazas de la denominada “batería regular”, para un total de 7 letrados en este plan de descongestionamiento. Esto es lo que entendí finalmente del documento, pero si advierto que requirió varias lecturas y comprobaciones. Ver las siguientes afirmaciones:





1.	Pág. 3: “Requerimiento Solicitado:Cuatro permisos de Profesional en Derecho 3B, con goce de salario y sustitución, de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial”


2.	Pág. 8: “como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se solicitan las cuatro plazas aquí detalladas”.


3.	Pág. 10: “para coadyuvar en este Plan de Descongestionamiento se plantea destacar tres plazas de letrado o letrado de la batería regular de profesionales de la Sala Primera, la cual se dedicarán específicamente para atender el circulante de vieja data, lo cual será complemento de las cuatro plazas tipo 44 solicitadas”.


4.	Pág. 11: “Se aclara que dos de las tres plazas de profesionales de la batería regular de la Sala Primera, consideradas adicionalmente en este Plan de Descongestionamiento, se limitan a un periodo de cuatro meses y no a los siete, pues anterior a la colaboración en este Plan, se consideran en otro Plan de Descongestionamiento para la resolución de proyectos de Conflictos de Competencia, del circulante de la Sala Primera”. Este punto no solo debe aclararse para que concuerde en su totalidad con los restantes que se indican, sino que debe precisarse en qué consiste el plan de descongestionamiento de competencias, que estaría entendiendo ya está en ejecución, qué recursos tiene asignados, cuándo finaliza, si tiene previsión de prórroga.





Ahora, además de la sugerencia de hacer concordar y ajustar las afirmaciones señaladas, cabe cuestionarse por qué razón solo 4 letrados de fondo se propone se les otorgará permiso con goce de salario, y no a 5 (incluyendo uno de la oficina del magistrado Rivas), en especial por cuanto se propone adición a estos 4 se sumen otros 3 de la “batería regular de letrados”. Si se requieren 3 más, porqué razón no se solicita el permiso con goce de 5 y los otros 2 se toman de la llamada “batería”. ¿Es un motivo presupuestario? ¿Cuál es el motivo? 





En cualquier caso, el problema en este apartado es que no queda claro 1) de dónde son esos letrados de “batería regular”, ni 2) qué significa que 2 de esos 3 letrados de batería están ya están contemplados en un plan previo de descongestionamiento de competencias.





La “batería regular”, se refiere:





*	¿a los 20 letrados de fondo de la Sala que se proponen en el plan ordinario, de los cuales 4 corresponden a cada uno de los magistrados? 





*	En este caso, ¿qué magistrados estarían temporalmente perdiendo su cuarto letrado ordinario para asignarlo al plan de descongestionamiento? Así, ¿cuáles 3 magistrados quedarían transitoriamente magistrados con 3 letrados y cuáles 2 magistrados quedarían transitoriamente con 4 letrados? (No está demás reiterar lo que ya se dijo en el punto B.1. en el sentido que no se explica en el documento cómo o de dónde se estaría tomando la 2 plazas de letrado de fondo que se requieren para llegar a 20 letrados y completar a los mag. Rivas y Solís su letrado 4).





*	O ¿se refiere a los 18 letrados de fondo que actualmente existen (con la distribución de 3 con 4 y 2 con 3)? 





*	No tendría mucho sentido fuera este el supuesto pues precisamente se propone modificar el funcionamiento y de ahí ejecutar este plan transitorio. 


*	Pero de serlo, ¿podría suponerse que los tres letrados de batería son el letrado número 4 de la oficinas de los mag. Rojas, Molinari y Aragón? De ser así, la Sala quedaría entonces nuevamente pero de forma temporal con 3 letrados de fondo por magistrado para la “labor ordinaria” y 7  letrados de fondo para la labor de descongestionamiento (u 8, si se añade el del mag. Rivas, según se cuestionó supra). 





*	De ser así, cuando ese plan llegue a su fin, los 3 letrados de “batería regular” que estaban destacados en el plan de descongestionamiento, regresan a su labor ordinaria; caso en cual nuevamente de forma permanente 3 magistrados tendrían 4 letrados y 2 magistrados tendrían 3 letrados, tal cual se es hoy. Esta hipótesis, -se aclara- parte de la información que se tiene hasta el momento, y no utiliza la suposición del punto B.2.b.ii.





En suma, es necesario a qué se refiere el documento con “batería regular de letrados” y si ella está referida a la situación actual o si está referida a la contemplada en plan ordinario.





 





Por otra parte, conviene señalar que al no contarse con la información de un plan de descongestionamiento de competencias su plazo, su avance, su finalización conforme a lo establecido, si tiene posibilidad de prórrogas), no se tiene ningún dato que permita saber cómo ese plan estaría afectando el plan de descongestionamiento de recursos de casación que se plantea en el documento de análisis. 





No se comprende además sí se refiere que se tendrán esos 2 letrados de la batería regular para los últimos 4 meses y no para los últimos 3 meses, o a la inversa. Nada de eso se detalla. Hasta donde tengo conocimiento sólo hay un letrado en competencias, no 2, y existe ya un congestionamiento en competencias y continuará así en razón de la aplicación del NCPC. 





 





También se observa no está definida expresamente la variable “circulante de vieja data”. Al inicio del plan de descongestionamiento de recursos de casación (pág. 8), se presenta un cuadro, el no. 5, en el cual se hace un desglose por año de los “proyectos de sentencia pendientes 10 de mayo 2019”, que incluye la información desde el año 2015 a 2019. De los cuadros no. 7 y 8 parece desprenderse que la variable serían los asuntos 2015 y 2016; no obstante, considero debe definirse expresamente. De ser así, pregunto, la propuesta entonces es que ¿los letrados de fondo que se mantienen en el plan ordinario elaborarán proyectos 2017 en adelante? Y ¿los letrados destacados en el plan de descongestionamiento, proyectos 2015 y 2016 únicamente, para un total de 186?





 





En cuanto a la cuota definida para los letrados del plan de descongestionamiento de recursos de casación, se proponen 2 escenarios: 1) una cuota 4 proyectos de fondo, o 2) una cuota de 3 proyectos de fondo.





Se indica que esta cuota contempla el que los recursos de vieja data pueden ser de alta complejidad. Cuestiono entonces que el escenario más conservador, que es el de 3 proyectos de fondo con sus respectivas admisibilidades (lo que no se dice expresamente en el documento), tiene prácticamente la misma cuota definida para los letrados en el plan ordinario. En el plan de descongestionamiento se tendría 3 proyectos de fondo más 3 proyectos de admisión; en el plan ordinario 3 proyectos de fondo más 3 proyecto de admisión y 1 un rechazo de plano. El esfuerzo para elaborar la mayor cantidad de proyectos se hará; sin embargo, debe tenerse claro que no resulta razonable que la exigencia del plan de descongestionamiento sea igual o mayor a la del plan ordinario tomando en cuenta la variable de alta complejidad. 





 





Por último, quisiera saber si al Consejo Superior puede enviarse únicamente el plan de descongestionamiento, sin que sea necesario enviar el plan ordinario. Véase que el documento se introduce con la advertencia de que será enviado al Consejo Superior, e incluye lo del plan ordinario. Por ello me pregunto si puede enviarse solo el plan de descongestionamiento, con la situación de la Sala en el momento en que se envíe, que habría de ser precisamente la del plan ordinario, y no la que actualmente existe (el cual -se insiste- menciona de forma parcial). 





De lo que entiendo y en el tanto no tengo el panorama completo de la naturaleza de las plazas de letrado en la Sala, en principio, en el plan ordinario solo se está haciendo un reacomodo de las ya existentes plazas ordinarias de profesional en derecho 3 B – letrados asignados en admisión y les definen cuotas de proyectos de admisión y de fondo. De ser así, podría valorarse que una vez vista la radiografía, la Sala apruebe ella el plan ordinario (resueltos los cuestionamientos y con las correcciones que los señores magistrados le hagan), y con base en él, presente el plan de descongestionamiento al Consejo Superior. Me corrige por favor si me equivoco.





 





Gracias,





 





Montserrat Acuña Quirós





  _____  



De: Laura Rivera Ballestero
Enviado: viernes, 7 de junio de 2019 10:50
Para: Montserrat Acuña Quirós; Gabriela Coronado Rojas; Evelyn Ramirez Carballo; Juan Humberto Rodríguez Barrios
Asunto: RV: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA 





 





 





 





Laura Rivera Ballestero





Secretaria Ejecutiva





Oficina del Magistrado Molinari Vílchez





Sala Primera, Corte Suprema de Justicia





 





 





"Por tanto, al Rey eterno, inmortal, invisible, al único Dios, sea honor y gloria por los siglos de los siglos…" I Timoteo 1:17





 





De: William Molinari Vilchez 
Enviado el: viernes, 07 de junio de 2019 10:47
Para: Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Rivas Loáiciga <lgrivas@Poder-Judicial.go.cr>; Román Solís Zelaya <rsolisz@Poder-Judicial.go.cr>; Iris Rocio Rojas Morales <rrojas@Poder-Judicial.go.cr>; Jazmín Aragón Cambronero <jaragon@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Laura Rivera Ballestero <lrivera@Poder-Judicial.go.cr>; Montserrat Acuña Quirós <macunaq@Poder-Judicial.go.cr>; Gabriela Coronado Rojas <gcoronador@Poder-Judicial.go.cr>; Evelyn Ramirez Carballo <eramirezca@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Humberto Rodríguez Barrios <jrodriguezbar@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA





 





Buenos días Florita.  





 





Tengo muchas dudas sobre la propuesta.  Le he copiado a los compañeros de la Sala y a mis letradas / letrado, en consideración a la solicitud suya de que éstos últimos tengan acceso a la propuesta.  





 





Espero las aclaraciones, si fuera tan amable.  





 





Todas las dudas están en notas al margen.  Le rogaría que me llame por teléfono, para poder explicarle una a una.  La comunicación escrita no siempre es lo clara que uno quisiera. 





 





Saludos,





 





William Molinari.
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San José, 24 de junio de 2019 



 
Licenciada 
Nacira Valverde Bermudez 
Dirección de Planificación 
S.            D. 



 
 
  Asunto: Certificación de salarios para 
atender permiso con goce de salario.  
 
 



Estimada Señora: 



 
En atención a la solicitud realizada por la Dirección a su cargo, y con fundamento en la estimación 



del costo remitida por la Dirección de Gestión Humana, se adjunta certificación de contenido 
presupuestario, con la finalidad de otorgar permiso con goce de salario a 5 puestos “Para que brinden 



apoyo en los planes de descongestionamiento en la Sala Primera”, según el siguiente detalle: 
 



 
1. 5 Profesional en Derecho 3B, período del 01/07/2019 al 20/12/2019 (Programa 927) 



 
 



La certificación se extiende dado el Presupuesto Actual del programa 927, y según lo informado por 



la Dirección de Gestión Humana que cuentan con contenido económico considerado dentro de las 
proyecciones del gasto. Lo anterior, en el entendido que se continuará analizando el comportamiento en 



conjunto con la Dirección de Gestión Humana para el período en ejecución. 



 
 
Atentamente, 



 
 



 
 
             Lic. Luis Abarca Padilla 



Jefe a.í., Subproceso de Presupuesto 



 
 
 
 



MBA. Floribel Campos Solano 
Jefe a.í. Departamento Financiero Contable 



   MBA. María Antonieta Herrera Charraun 
Jefe, Proceso Presupuestario-Contable 



 
 
 
 



 



 
 
 
jrz 
C.: Archivo 
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MBA. FLORIBEL CAMPOS SOLANO 



JEFA a.í., DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE 



DEL PODER JUDICIAL 



CERTIFICA 



 



Que en la Partida 0 “Remuneraciones”, del presupuesto del año 2019, se incorporaron recursos 



mediante Ley N.º 9632, para “Cubrir el costo estimado para  otorgar permiso con goce de 



salario y sustitución para 5 Profesionales en Derecho 3B, “Para brindar apoyo a los planes 



de descongestionamiento en la Sala Primera” por el período comprendido del 01/07/2019 al 



20/12/2019”, por un monto total estimado de ¢88.614.053,32 (Ochenta y ocho millones seiscientos 



catorce mil cincuenta y tres colones con 32/100) distribuidos en el siguiente registro presupuestario: 



 
 



Programa Subpartida
Fuente 



Financ.
Detalle Monto



927 105 001 Suplencias 33.715.413,20



927 301 001 Retribución por Años Servidos 12.708.808,29



927 302 001 Dedicación Exclusiva 21.915.018,58
927 399 001 Otros Incentivos Salariales 20.274.813,25



TOTAL A CERTIFICAR 927 88.614.053,32         



 



Dada en la ciudad de San José, el veinticuatro de junio del dos mil diecinueve. 
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RV: Justificación Plazas Articulo 44 Sala Primera


			From


			Florita Leiva Piedra


			To


			Elena Gabriela Picado González


			Recipients


			epicadog@Poder-Judicial.go.cr





Buenas Tardes Doña Gabriela.





 





Me acaba de llegar la certificación de contenido para las 5 plazas articulo 44 en la Sala Primera.





 





Le adjunto para su valoración.





 





 





 











 





 





 





De: Certificaciones de Contenido - Subproceso Presupuestario <certif-contenido@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 27 de junio de 2019 02:18 p.m.
Para: Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>; Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Mauricio Brenes Durán <mbrenesd@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Justificación Plazas Articulo 44 Sala Primera





 





Buenas tardes.  Adjunto se remite la certificación de contenido presupuestario 343-P-2019





 





 





 





 





 





 





 





 











 





De: Mauricio Brenes Durán 
Enviado el: jueves, 20 de junio de 2019 11:12 a.m.
Para: Luis Abarca Padilla (Jefe Subproceso Presupuesto) <labarcap@Poder-Judicial.go.cr>; Elena Gabriela Picado González <epicadog@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Certificaciones de Contenido - Subproceso Presupuestario <certif-contenido@Poder-Judicial.go.cr>; Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>; Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Justificación Plazas Articulo 44 Sala Primera





 





Buen Día Luis:





 





A solicitud de la Dirección de Planificación, favor dejar sin efecto el correo de la estimación de 4 Profesionales en Derecho 3B y utilizar el archivo adjunto con 5 Profesionales en Derecho 3B.





 





Saludos cordiales











 





De: Elena Gabriela Picado González 
Enviado el: jueves, 20 de junio de 2019 09:05 a.m.
Para: Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Abarca Padilla (Jefe Subproceso Presupuesto) <labarcap@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Certificaciones de Contenido - Subproceso Presupuestario <certif-contenido@Poder-Judicial.go.cr>; Mauricio Brenes Durán <mbrenesd@Poder-Judicial.go.cr>; Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>; Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Justificación Plazas Articulo 44 Sala Primera





 





Buenas días doña Alejandra






Reciba un cordial saludo,





 





Según informe que estamos realizando se está presentando un escenario con 5 plazas y no 4 de profesionales en derecho 3B para plan de descongestionamiento de la Sala Primera según se indicó en correo infra, le agradecería y nos pueda colaborar y valorar la posibilidad de actualizar la información con una plaza más a lo solicitado inicialmente en el correo infra. Lo anterior, según consideración de la Sala Primera debe ser una plaza de profesional en derecho 3b por oficina de Magistrado y las plazas actuales de su recurso ordinario trabajaran en los planes de descongestionamiento pero de admisibilidad y no de fallo como si lo harán estas cinco plazas solicitadas.





 





Agradezco su colaboración y actualización del contendido presupuestario





 





Saludos cordiales,





 





 











 





De: Alejandra García Sánchez 
Enviado el: miércoles, 19 de junio de 2019 11:48 a.m.
Para: Luis Abarca Padilla (Jefe Subproceso Presupuesto) <labarcap@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Certificaciones de Contenido - Subproceso Presupuestario <certif-contenido@Poder-Judicial.go.cr>; Mauricio Brenes Durán <mbrenesd@Poder-Judicial.go.cr>; Elena Gabriela Picado González <epicadog@Poder-Judicial.go.cr>; Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>; Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Justificación Plazas Articulo 44 Sala Primera





 





Buen día Luis, 





 





En atención a la solicitud planteada por la Dirección de Planificación, le remito la estimación correspondiente a los permisos indicados, para la emisión de la certificación de contenido.





 





Cualquier consulta con gusto!





 











 





De: Elena Gabriela Picado González 
Enviado el: martes, 18 de junio de 2019 04:13 p.m.
Para: Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>; Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Justificación Plazas Articulo 44 Sala Primera





 





 





Buenas tardes doña Alejandra,





 





Según reunión sostenida en horas de la tarde. Adjuntamos justificación para solicitud de contenido presupuestario para planes de descongestionamiento en la Sala Primera para su respectiva valoración.





 





Bajo el portafolio de proyectos P04-PLA-17 : Formulación, análisis e implementación del nuevo Código Procesal Civil, se realiza un  Rediseño de Procesos de la Sala Primera, además del Rediseño de Procesos en materia Contenciosa Administrativa en donde la Sala Primera forma parte.  Se considera en el Rediseño de procesos de la Sala Primera, que  dentro de las  necesidades detectadas, se requiere realizar un Plan de Descongestionamiento de circulante, para los recursos de casación de vieja data ubicados en las oficinas de magistratura, con la incorporación de cuatro plazas de profesionales en derecho 3B bajo el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, dedicados a la elaboración de proyectos de sentencia de los años 2015 y 2016 tanto de los asuntos que se conocen por la conformación de magistrados de la  Sala Primera como la conformación de magistrados del Tribunal de Casación, en lo que resta del año 2019. Lo anterior, con el fin de disminuir los tiempos de resolución, así como hacer frente al Nuevo Código Procesal Civil.





 





Para lo anterior, favor indicar si existe contenido presupuestario para realizar el plan propuesto que contempla la incorporación de las cuatro plazas de profesional en derecho 3B, por un periodo aproximado de 5,75 meses en el año 2019, lo que implica del 1 de julio al 20 de diciembre del 2019





 





La Dirección de Planificación, estimó un costo aproximado de una plaza mensual es de ₡4.934750,00 , por lo que el costo total para el plan es de ₡113.499.250,00.





 





Agradeciendo de antemano la colaboración brindada.





 





Saludos cordiales,
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Detalle Costo Suplencia 5 Profesionales en Derecho 3B (18-6-19).xlsx


Resumen



																NOMBRE: 				PROFESIONAL EN DERECHO 3B



																Programa:				927



																Fecha de Solicitud				6/17/19



																Despacho Juidicial				Dirección Planificación



																Gestionante				Gabriela Picado Gonzalez



																Fecha de inicio del PCGS				7/1/19



																Fecha de fin del PCGS				12/20/19



																Cantidad de personas servidoras sustituidas				5







												Costo proyectado con el Índice del								II Semestre de 2018



												Subpartida				Detalle				COSTO TOTAL



												105				Salario Base				₡33,715,413.20



												301				Anuales				₡12,708,808.29



												399				R.E.F.J				₡8,766,007.43



												399				ICS				₡7,305,320.87



												399				Laudo				₡254,061.79



												399				Carrera Profesional				₡3,949,423.16



												302				Proh. Licenciatura				₡21,915,018.58



												Total:								₡88,614,053.32
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San José - Costa Rica
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850-PLA-MI-2019



Ref. SICE 1682-17



6 de junio de 2019



Doctor



Luis Guillermo Rivas Loáiciga, Presidente



Sala Primera




Máster 




Roxana Arrieta Meléndez




Directora a.i. de Gestión Humana




Estimado señor:



Estimada señora:




Les remito el informe suscrito por la Ingeniera Elena Gabriela Picado González, Jefa del Subproceso de Modernización Institucional, relacionado con el Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.




Le solicito respetuosamente analizar este documento y enviar las observaciones que estime pertinente en un plazo de 8 días naturales, a partir de la fecha de recepción, con el fin de valorarlas previo a que sea elevado a conocimiento del Consejo Superior.  Debe tomar en consideración el criterio de las y los servidores judiciales del despacho a su cargo que están involucrados, para lo cual es conveniente que les compartan estos resultados.




La respuesta debe ser enviada al correo electrónico oficial de la Dirección de Planificación:




planificacion@poder-judicial.go.cr



De no recibirse respuesta en el plazo concedido, se entenderá que no se tienen observaciones y se seguirá el trámite indicado en el segundo párrafo de este oficio. 




Atentamente,




Dixon Li Morales, Jefe a.i. 




Proceso Ejecución de las Operaciones




Copia: 



· Archivo




rqp



Ref. 1682-17



				INFORMACIÓN GENERAL:











				Código:



				P04-PLA-17







				Proyecto:



				Rediseño de Procesos. Sala Primera.







				Directora:  



				Licda. Nacira Valverde Bermúdez







				Patrocinador: 



				Reforma Civil



				











				ACTA DE ENTREGA DE PRODUCTO:











				Número de la entrega



				1



				Fecha:



				31 de mayo, 2019







				Nombre del producto



				Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.







				Responsable de la entrega del producto



				Inga. Florita Leiva Piedra



				Plazo máximo de revisión



				31 de mayo, 2019







				Descripción del producto







				En la sesión 38-18 celebrada el 13 de agosto del 2018, artículo V, se dio por recibido en el Consejo Superior, el oficio 850-PLA-2018 de la Dirección de Planificación relacionado con el inicio de la ejecución del plan de trabajo del Rediseño de Procesos en la Sala Primera, proyecto que se encuentra dentro del Portafolio de Proyectos bajo el código P04-PLA-17, siguiendo los lineamientos metodológicos de la Administración de Proyectos Estratégicos y de Interés Institucional.




a. Requerimiento Solicitado: Cuatro permisos de Profesional en Derecho 3B, con goce de salario y sustitución, de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, para la atención del circulante activo de la Sala Primera y Tribunal de Casación, de los periodos 2013 al 2017 inclusive.




b. Perfil de la plaza: Profesional en Derecho 3B (Letrado) 




c. Antecedentes: Del análisis de datos realizado en el Diagnóstico del Rediseño de Procesos que se lleva a cabo en la Sala Primera, al considerar los casos entrados y el circulante en trámite, se determinó que la Sala Primera no posee la capacidad operativa para poder afrontar la carga ordinaria actual y atender el circulante en trámite de forma simultánea.



Es así, como se presenta la carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados.



Cuadro 1. 




Carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados




Total




Promedio Nuevos / mes




140




Cantidad Magistrados (as)




5




Casos Nuevos / Magistrados(as) / mes 




11,2



Cantidad Letrados(as) de fondo




18




Casos nuevos / Letrados(as) de Fondo / mes




3,1




Cantidad Letrados(as) de admisión




4




Casos nuevos / Letrados(as) de admisión / mes




35




                            Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Se muestra la carga de trabajo que debería cubrir cada profesional, en el escenario ideal donde no existe circulante. Se aprecia que el promedio de casos atendidos por cada Magistrada o Magistrado sería de 11,2 asuntos nuevos, para cada Letrada o Letrado de Fondo sería de 3,1 y para Admisión sería de 35. 




Para el cálculo de los datos se considera la estructura y cantidad de recurso humano profesional destacado en las areas de Admisión y Fondo a enero 2019. 




Se presenta como dato histórico la carga de trabajo en relación con el circulante a enero 2019.




Cuadro 2.  




Carga de trabajo en relación con el Circulante al iniciar enero 2019




Total




Circulante Inicial




1738




Circulante / mes




154,5




Cantidad Magistrados (as)




5




Asuntos / Magistrados(as) / mes




12,4




Cantidad Letrados(as) de fondo




18




Asuntos Circulante / Letrados(as) de Fondo / mes




3,4




Cantidad Letrados(as) de admisión




4




Asuntos / Letrados(as) de admisión / mes




38,6




                                 Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



Como se observa en el cuadro anterior, al iniciar el periodo 2019,  la Sala Primera contaba con un circulante inicial de 1738 asuntos
, por lo que cada Magistrada o Magistrado deberia atender 12,4 asuntos en promedio por mes. En el caso de las Letradas o Letrados de Fondo y de Admisión, deben asumir un promedio mensual de 3,4 y 38,6 asuntos, respectivamente, para cubrir el circulante. 




Al combinar el circulante existente más los asuntos entrados se obtiene la siguiente carga de trabajo.




Cuadro 3. 




Carga de trabajo correspondiente a la cantidad de casos entrados y el circulante activo 




Enero 2019




2018




Total




Nuevos + circulante / Magistrados(as) / mes




23,6




Nuevos + circulante / Letrados(as) fondo / mes




6,5




Nuevos + circulante / Letrados(as) admisión / mes




73,6




Total




103,7




                                   Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



La cantidad de casos mensuales que debería atender cada Magistrada o Magistrado es alrededor de 24 expedientes, para cada Letrada o Letrado de Fondo debería ser de 6,5 y para cada Letrada o Letrado de Admisión debería ser de 73,6 expedientes, esto con el fin de cubrir el circulante más los casos nuevos que ingresen, datos que sobrepasan la capacidad instalada de la Sala Primera.




Al considerar las líneas anteriores, y con base en un ingreso promedio mensual de recursos a la Sala de 140 asuntos (se considera el promedio anual más el aumento proyectado de asuntos en la materia Civil por Reforma de Ley), se plantea un esquema de trabajo y estructura organizacional y funcional para:




1. La atención de la carga ordinaria de la Sala (casos entrados)




2. Un Plan de Descongestionamiento para el circulante.




Como esquema de trabajo para la atención de la carga ordinaria se destacará un profesional en una admisión de “trámite rápido” para los recursos; que incorpora variables como:  Extemporaneidad, Informal, Recurso no cita la norma y algunos otros criterios jurídicos que están por definirse por la Sala Primera, pero que incorporan un eventual y evidente “rechazo de plano” que da por terminado estadístico al expediente. 




Posterior a este trámite, aquellos recursos que son aceptados (posiblemente admisibles) se turnaran a las oficinas de Magistratura para el respectivo proyecto de admisión y fondo. 




El propósito del área de Admisión es que funcione como filtro al tomar en consideración los criterios detallados. De no cumplir esos criterios, el recurso es rechazado. 




Esta propuesta nace como resultado de una sesión de trabajo con la Sala Primera en pleno, el miércoles 24 de abril, misma que fue solicitada por la Dirección de Planificación, donde se les convoca para una presentación de propuestas de cargas de trabajo producto del análisis de datos recopilados durante la fase del Diagnóstico del Rediseño en la Sala Primera. 




La Sala en pleno muestra su anuencia para la atención de la carga ordinaria y con el Plan de Descongestionamiento, a través de las cuotas mensuales, estructura organizacional y funcional, así como los seguimientos aquí detallados.




Los acuerdos y asuntos conversados en la reunión se registran en la minuta 95, la cual se adjunta en el apéndice 1 para su respectiva revisión y aprobación.




Adicionalmente a la plaza de profesional en Derecho para el área de Admisión, se destacarán 20 profesionales en derecho en oficinas de Magistratura, cuatro profesionales por oficina.




Con base en este esquema, se plantean las siguientes cuotas de trabajo.




Cuadro 4. 




Cuota de trabajo. 




Atención carga ordinaria




Atención de Entrada




Carga Ordinaria




Entrada Promedio Mensual +Nuevos Civil




140




Letrado Admisión (Criterios básicos)




1




Cuota Proyecto Admisión-mes




140




 




Letrados/Disponibles




20




Cuota/Admisión/Letrado/Mes




7




Cuota Proyecto Fondo (Sentencia)




3




                                        Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



Se plantea la atención de todos los recursos de casación en una admisión de “cumplimiento de requisitos básicos” bajo la atención de un único letrado y 20 más para fondo.




Para aquellos recursos que superen la admisión inicial, estos profesionales serán los responsables de realizar el análisis de admisión y el proyecto de fondo correspondiente, bajo una cuota mínima de siete al mes, conformada por mínimo tres proyectos de sentencia y cuatro de admisibilidad, que deberán emitir mensualmente. Estas cuotas serán para atender únicamente la carga ordinaria (asuntos entrados) de la Sala Primera. En el caso de que la cuota de proyectos no pueda cumplirse, el profesional deberá justificar ante el Magistrado responsable de la oficina las razones del no cumplimiento, entre estas, complejidad de los asuntos, vacaciones, incapacidades o permisos sin goce de salario.




Ahora, como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se solicitan las cuatro plazas aquí detalladas, con el propósito de tramitar los recursos de vieja data pendientes, para que la Sala Primera procure un mejor servicio al usuario final, donde se disminuya el plazo de resolución de los asuntos y el circulante pendiente. 



En línea con lo anterior, se presenta por año de antigüedad la cantidad de recursos con proyectos de sentencia pendientes a mayo, 2019.




Cuadro 5. 




Proyectos de sentencia pendientes




10 de mayo, 2019




Año




Para Proyecto




2015




8




2016




178




2017




206




2018




221




2019




7




Total




620




                                                  Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



Como se visualiza, existen 620 proyectos de sentencia pendientes de estudio y redacción en las oficinas de magistratura, al 10 de mayo
. De estos, la mayor cantidad pendiente pertenece al año 2018 con 35,65%, seguido del periodo 2017 con un 33%. (206 proyectos)



d. Cuota: Se proponen dos escenarios de cuota mensual:  cuatro o tres proyectos de fondo por profesional. Así, la producción esperada es de 16 o 12 proyectos al mes, en lo que resta del periodo 2019, bajo una proyección de 7 meses.




Estos dos escenarios se plantean a la luz de que algunos recursos de vieja data pueden ser de alta complejidad lo que limita la posibilidad de cumplir con una cuota mínima; ya que el tiempo de análisis y redacción puede extenderse de un recurso a otro, preocupación manifestada en la reunión sostenida en días pasados, por algunos Magistrados de la misma Sala, lo que alteraría los resultados proyectados.




Cuadro 6. 




Posibles escenarios para la atención del circulante 




de vieja data




Plazas solicitadas 




Cuota Mensual




Producción Esperada




 (7 meses)




4




4




112




 




 




3




84




                                                    Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Bajo una cuota mínima de cuatro proyectos de sentencia se espera en el periodo solicitado 112 proyectos de sentencia totales.




Con una cuota de tres, se esperaría una producción de 84 proyectos en los siete meses del periodo 2019.




Bajo los distintos escenarios de cuotas, las plazas abarcaran más o menos recursos de vieja data en el periodo establecido, por lo que se presenta, a continuación, el posible alcance de proyectos de acuerdo con las distintas cuotas. (Se limitan a recursos del año 2016 hacia atrás).




Cuadro 7. 




Posibles recursos abarcados por año de antigüedad




Escenario de Cuotas/mes




Recursos Abarcados




Pendientes




4




Todo el circulante del periodo 2015 y 104 del año 2016



74 recursos 2016 




3




Todo el circulante del periodo 2015 y 76 del año 2016



102 recursos 2016 




              Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Adicionalmente, para coadyuvar en este Plan de Descongestionamiento se plantea destacar tres plazas de letrada o letrado de la batería regular de profesionales de la Sala Primera, la cual se dedicarán específicamente a la atención de circulante de vieja data, lo cual será complemento a las cuatro plazas tipo 44 solicitadas.




Estas plazas regulares deberán cumplir con la misma cuota de proyectos de sentencia que se establecen para las plazas tipo 44 solicitadas. Con el aumento de recurso humano se abarcarán mayor cantidad de recursos pendientes de vieja data.




El siguiente cuadro detalla los posibles proyectos de sentencia que se emitirán durante siete meses, bajo los dos escenarios de cuota, y considerando cuatro plazas tipo 44 y tres plazas regulares del recurso profesional de la Sala.




Cuadro 8 




Posibles recursos abarcados en el 2019 por año de antigüedad al considerar




 las plazas ordinarias y tipo 44.




Tipo de recurso humano




Cantidad




Cuota




Periodo (meses)




Producción Esperada




Periodo de recursos que se abarcan




Plazas Tipo 44




4




4




7




112




Periodo 2015 y 164 del 2016




Ordinario




1




4




7




28




Ordinario




2




4




4




32




Total




 




 




 




172




 




 




 




 




 




 




Plazas Tipo 44




4




3




7




84




Periodo 2015 y 121 del 2016




Ordinario




1




3




7




21




Ordinario




2




3




4




24




Total




 




 




 




129




Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Como se visualiza, el escenario más productivo es bajo una cuota de cuatro proyectos mensuales por profesional, pues así se abarca mayor cantidad de recursos de vieja data. Con este escenario, al finalizar el periodo 2019, restarían sin atender 14 proyectos del año 2016; cantidad que aumentaría de producir tres proyectos por persona al mes.




Se aclara que dos de las tres las plazas de profesionales de la batería regular de la Sala Primera, consideradas adicionalmente para este Plan de Descongestionamiento, se limitan a un periodo de cuatro meses y no a los siete, pues anterior a la colaboración en este Plan, se consideran en otro Plan de Descongestionamiento para la resolución de proyectos de Conflictos de Competencia, del circulante de la Sala Primera.




Es importante indicar que del total de las siete plazas para el Plan de descongestionamiento del Circulante proyectadas (cuatro permisos con goce y tres de la batería regular), cinco de estas se ubicarán en las oficinas de cada Magistrado y las dos restantes estarán bajo la dirección funcional del Presidente de la Sala. 




El propósito del Plan de Descongestionamiento es poder tramitar expedientes de vieja data en las oficinas de Magistratura, por lo que en caso de quedar alguna oficina al día y otra no con expedientes 2015 y 2016, pueden darse intercambio de expedientes de la misma complejidad de otros periodos, buscando la equidad y cumpliendo el propósito de poder atender los asuntos pendientes de vieja data de la Sala Primera como un todo. 




Finalmente, en adición al Plan de trabajo, la Sala Primera, deberá aumentar la cantidad de votaciones semanales, de forma que se logren terminar los asuntos del Plan de trabajo propuesto para los letrados.




e. Recursos requeridos para la ejecución del proyecto:




Para llevar a cabo el proyecto de Plan de Descongestionamiento en la Sala Primera se requiere del siguiente recurso humano, con permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial: cuatro plazas profesionales en derecho 3B, con cargo al presupuesto 2019.




El detalle del nombre de las personas que participaran en el proyecto es:




Cuadro 9




Detalle de plazas para el proyecto




Nombre




Número de Plaza




Periodo




Carlos Guillermo Zamora Campos 



363452



 3 junio al 20 diciembre




Montserrat Acuña Quirós          



363454



3 junio al 20 diciembre




Cinthia Chaves    Vargas           



369938



3 junio al 20 diciembre




Manuel Jiménez    Aguilar               



109765



3 junio al 20 diciembre




                    Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Las plazas entraran a regir a partir de la aprobación de este informe y hasta el último día laboral de diciembre del 2019, elaborando proyectos de fondo para la atención de recursos de casación del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.




El detalle de los costos del recurso humano y equipo se muestra a continuación.




Cuadro 10




Detalle de costos




Descripción




Cantidad 




Costo Unitario Mensual




Meses Requeridos




Total Proyecto




Profesional en Derecho 3B




4




4.791.917




7




₡134.173.667




Equipo y Mobiliario




4




391.398




-




₡1.565.592




Total




 




 




 




₡135.739.259




           Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



El total del proyecto asciende a ₡135.739.259. Del monto total ₡134.173.667 corresponde a montos inherentes del recurso humano y ₡1.565.592 corresponde a mobiliario y equipo.



f. Recomendaciones:




1. Al Consejo Superior:



· Aprobar la incorporación de plazas para el Plan de Descongestionamiento, propuesto por la Dirección de Planificación en coordinación con la Sala Primera.




· Aprobar la estructura organizacional y funcional propuesta para la carga de trabajo ordinaria, así como las cuotas para los profesionales en derecho 3B.




· Aprobar el plan de trabajo propuesto con las cuotas asignadas para el trámite de recursos de casación de vieja data. 




2. A la Sala Primera: 




· Definir la cuota de trabajo mensual para el profesional en derecho 3B, según los dos escenarios planteados, durante siete meses del periodo 2019.




· Distribuir las plazas de profesional (cuatro permisos con goce y tres de la batería regular) de la siguiente manera: cinco se ubicarán en las oficinas de Magistrada o Magistrado, una plaza por cada oficina y las dos restantes estarán bajo la dirección funcional del Presidente de la Sala.




· Velar por el cumplimiento de las cuotas mensuales de los profesionales, una vez definida la misma por la Sala Primera.




· En caso de quedar alguna oficina al día y otra no con expedientes de periodos 2015 y 2016, procurar entre las oficinas de Magistrada o Magistrado, el intercambio de expedientes de la misma complejidad (compensación) de periodos más recientes, buscando la equidad y el cumplimiento de poder atender los asuntos pendientes de vieja data de la Sala Primera como parte integral del Plan de Descongestionamiento del circulante de vieja data.




La Sala Primera, a través de su Secretario de Sala y con visto buenos del Presidente de la Sala Primera, deberá remitir a la Dirección de Planificación, mensualmente la cantidad de proyectos de sentencia redactados y pasados a estudio de Magistrada o Magistrado, como parte del seguimiento del Plan de Descongestionamiento, así como informar de cualquier situación que afecte negativamente el mismo.



· Se deberá aumentar la cantidad de votaciones semanales, de forma que se logren terminar los asuntos del Plan de trabajo propuesto para los letrados.




3. A la Dirección de Gestión Humana: 




· Verificar el contenido presupuestario en el programa 927 con el fin de nombrar cuatro plazas de profesional en derecho 3B, a destacarse en la Sala Primera como parte de un Plan de Descongestionamiento de circulante de vieja data durante siete meses en el periodo 2019.




· De acuerdo con el contenido, emitir la certificación correspondiente. 












				



				NOMBRE



				FIRMA



				FECHA







				Entregado por:



				Inga. Florita Leiva Piedra



				



				31 de mayo, 2019. 







				Visto bueno por: 



				Ing. Elena Gabriela Picado González, Jefa Subproceso Modernización Institucional



				



				







				Aprobado por:



				Ing. Dixon Li Morales, Subdirector Proceso Ejecución de las Operaciones, Dirección de Planificación 



				



				











				Apéndice



				Nombre







				1. Minuta reunión Sala Primera para propuestas de cargas de trabajo
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� Todos los datos aquí mostrados, incluye circulante en trámite de la Sala Primera y Tribunal de Casacion de lo Contencioso Administrativo. El circulante no incluye asuntos de Conflictos de Competencia o de Auxilio Internacional.





�.  Datos suministrados por la secretaria o secretario ejecutivo de cada oficina de Magistra (o) de la Sala Primera.
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DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 
SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL 





Minuta de Sesión de Trabajo  
Proyecto de Rediseño Sala Primera  





 





Tema de la 
reunión: 





Rediseño Sala Primera N°: 95-MI-2019 





 





Objetivo: 
 





Presentación Propuestas de Carga de Trabajo.  





 





Fecha 
 





Lugar Hora inicio Hora final 





24/04/2019 Sala de Votaciones 
Sala Primera  





09:00 12:30 





 
 
 





Personas presentes Oficina Puesto 
Asistencia 





Sí No 





Magistrado Luis Guillermo 
Rivas Loaiciga 





Sala Primera 
Presidente Sala 





Primera 
X  





Magistrado Román Solis 
Zelaya 





Sala Primera Magistrado X  





Magistrada Iris Rocío Rojas 
Morales 





Sala Primera Magistrada X  





Magistrado William Molinari 
Vilchez 





Sala Primera Magistrado X  





Magistrada Jazmín Aragón 
Cambronero 





Sala Primera Magistrada X  





Licda. Mario Sequeira Paco Sala Primera 
Secretario de 





Sala 
X  





Sra. Elizabeth Romero Sala Primera Técnica de Sala X  





Licdo. Luis Felipe García 
Quesada 





Sala Primera 
Letrado de 





Competencias 
X  





Licda. Nacira Valverde 
Bermúdez 





Dirección de Planificación Directora X  





Inga. Gabriela Picado 
Gonzalez 





Dirección de Planificación 
Jefe, 





Modernización 
Institucional 





X  





Inga. Florita Leiva Piedra Dirección de Planificación Profesional 2 X  
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Temas tratados 
 





Responsable 





1. Se plantean dos escenarios para atender la carga 
de trabajo actual en la Sala. A seguir: 
 





• Escenario 1: Apertura del área de Admisión, 
unificando 20 profesionales en oficinas de 
magistratura; redactando tanto proyectos de 
admisión como de fondo.  
Por otra parte, dos profesionales destacados 
para un plan de atención de Circulante.  
 





• Escenario 2: Asignar dos profesionales en una 
Admisión de Procesos no Contenciosos y 
distribuir 20 profesionales en oficinas de 
Magistrados y Magistradas redactando tanto 
proyectos de admisión de CPCA como 
proyectos de fondo de todas las materias.   





 
 





Al presentar las opciones, las señoras y señores 
Magistrados solicitan elaborar un tercer escenario que 
comprenda un profesional para la Admisión, 20 
letrados distribuidos en oficinas de Magistratura 
elaborando proyectos de Admisión y Fondo y un 
profesional para un Plan de Descongestionamiento. 
 
El profesional que tendrá a cargo la Admisión se figura 
como una Admisión rápida, donde se utilizarán tres 
criterios como filtros: Extemporáneo, No mención de 
Normas, No aplica el recurso y otros que se definirían 
por la Sala Primera. Este profesional analizará el 
expediente y de acuerdo con los criterios pactados 
acepta el recurso o lo deniega. 





 
Esta propuesta comprende la distribución de 20 
letrados en oficinas de Magistratura, 4 por cada uno. 
En este escenario, el Magistrado Molinari, indicó que 
cada jefe conoce a sus profesionales, por lo que es la 
persona adecuada para la administración y asignación 
de sus pendientes.  
 
En este punto, tanto la Mag. Rojas como Aragón 
señalan la coincidencia con este criterio, indicando 
que cada Magistrada/Magistrado debe administrar “su 
casilla” para lograr efectividad.  
 





 





 





 





 





     





 





Inga. Florita Leiva Piedra 
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Se acuerda preparar el escenario solicitado con las 
proyecciones de atención de recursos y las 
consideraciones. El escenario será realizado por la 
Dirección de Planificación.  





 
 
 





2. Se plantea la incorporación de cuatro plazas tipo 
44 de profesional en derecho 3B (letrados), para la 
atención del circulante de la Sala Primera durante 
el año 2019.  
 
Estas plazas se abocarán al circulante de vieja 
data, en aquellos recursos “vírgenes” que 
requieren proyecto, con una cuota de 4 asuntos 
como mínimo. En aquellos casos que no se 
cumpla la cuota, debe presentarse la debida 
justificación. 
 
Se acuerda, que en caso de quedar alguna oficina 
de Magistratura al día y otra no, puede darse 
intercambio de expedientes bajo una línea de 
semejanza, buscando la equidad y cumpliendo el 
propósito de poder atender todos los asuntos 
pendientes de la Sala como un todo.  
 
El equipo de trabajo de la Dirección de 
Planificación realizará la solicitud de las plazas 
para el Proyecto de Descongestionamiento ante el 
Consejo Superior. 
 





3. En cuanto al trámite de las Competencias, la 
Dirección de Planificación detalla el plan para 
atender la carga ordinaria (entrada) y dos planes 
de Descongestionamiento específicos para el 
Circulante actual. 
 





a. La carga ordinaria (entrada) es de 38 
asuntos mensuales, los cuales serán 
atendidos entre el Secretario de Sala y el 
Letrado de Exequatur. El primero realizará 
una cuota mensual de 32 competencias y 
el segundo 6. Bajo este esquema de 
cuotas, la entrada será atendida en su 
totalidad.  
 





b. Como primer plan de descongestionamiento 
para la atención del circulante de los años 
2017 y 2018, se plantea el tramite utilizando 
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Piedra 
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tres recursos: dos letrados de la batería regular 
de profesionales de la Sala Primera, bajo una 
cuota de 44 competencias al mes por letrado. 





 
 Además, el Letrado de Exequatur, deberá 
tramitar 6 proyectos de competencias 
mensuales. (adicionales a los 6 proyectos 
requeridos para la atención de la entrada).  
Bajo este plan, se atenderán las competencias 
en aproximadamente 2,2 meses. 





 
c. Como segundo plan para la atención del 





circulante del año 2019, dada la abundante 
cantidad de Competencias de Cobro recibidas 
en la Sala, y con la reciente aprobación de una 
plaza tipo 44 de profesional en derecho 3B 
para su atención, se plantea el trámite masivo 
de las mismas, con una cuota de 
aproximadamente 32 competencias al 
día/letrado. 





 
Como parte del plan es necesario realizar una 
votación extraordinaria semanal para estas 
competencias, donde puedan votarse de 
manera electrónica 160 competencias por 
parte de las Magistradas y Magistrados de la 
Sala.  
Para esto, se tramitarían las competencias por 
despacho de origen y zona, con una plantilla 
en el sistema que facilite y agilice el tramite 
masivo bajo el mismo proyecto de resolución.    
 





4. Se plantea la recalificación de dos técnicos 
judiciales en profesionales en derecho 3B para la 
atención de los recursos, en el presupuesto del 
periodo 2020, lo cual es aceptado por las señoras 
y señores de la Sala Primera.  
 





5. Se plantea la asignación de 1 técnico por oficina 
de Magistrada o Magistrado, de la batería regular 
de personal de la Secretaría de la Sala, con el 
objetivo de tramitar el expediente de inicio a fin y 
no por partes, tal como se tramita en la actualidad. 
La propuesta es aceptada por las señoras y 
señores de la Sala Primera. 





 
6. Se le plantea al Presidente de la Sala, Magistrado 





Rivas la necesidad de mantener dos profesionales 
exclusivos en la atención de la clasificación de la 





 





 





Inga. Florita Leiva Piedra 
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jurisprudencia; y no en forma parcial como se 
ejecuta actualmente; ya que uno de ellos se 
destaca también en la elaboración del Diccionario.  





 
El plan propone la atención del Diccionario por 
parte del Digesto de la Jurisprudencia, para que el 
profesional se dedique al 100% a la clasificación. 
 
Si para el desarrollo del Diccionario se hace 
necesario que el profesional destacado en la 
actualidad sea el que continúe el proyecto se 
plantea el cambio de persona; con el propósito de 
que el profesional destacado en la Sala Primera 
destaque toda su jornada laboral a la clasificación.  
El Magistrado Rivas indica la aceptación a la 
propuesta planteada.   
 





7. Se plantea un plan de Votaciones para la 
magistratura donde se asegure que los proyectos 
que cada profesional va a producir sean votados 
en corto plazo.  
 
Se acuerda que se identificaran en el sistema los 
proyectos de vieja data que serán generados 
producto del Plan de Descongestionamiento; con 
el objetivo de que la Magistrada o Magistrado 
redactor reconozca el expediente y lo tramite con 
prioridad. 
 
En otros asuntos conversados, la Magistrada 
Rojas se refiere a la necesidad de tramitar todas 
las materias como iguales, por lo que indica que 
se debe aumentar la cantidad de Magistrados; 
pues no es suficiente atender los asuntos 
pendientes por los mismos 5 Magistradas o 
Magistrados de la actualidad. Se debe reformar 
Constitucionalmente para aumentar la cantidad de 
Magistrados. 
 
Además, plantea la posibilidad de que el trámite de 
los Exequatur sea entregado a la Sala Segunda, 
ya que por el cambio de competencia la Ley lo 
respalda; sin embargo la Directora de Planificación 
aclara que se otorgo una plaza de profesional en 
derecho 3B en el periodo 2019 para este trámite; 
plaza ya aprobada en el presupuesto, por lo que 
debe mantenerse en la la función asignada.   
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San José, 24 de junio de 2019 




 
Licenciada 
Nacira Valverde Bermudez 
Dirección de Planificación 
S.            D. 




 
 
  Asunto: Certificación de salarios para 
atender permiso con goce de salario.  
 
 




Estimada Señora: 




 
En atención a la solicitud realizada por la Dirección a su cargo, y con fundamento en la estimación 




del costo remitida por la Dirección de Gestión Humana, se adjunta certificación de contenido 
presupuestario, con la finalidad de otorgar permiso con goce de salario a 5 puestos “Para que brinden 




apoyo en los planes de descongestionamiento en la Sala Primera”, según el siguiente detalle: 
 




 
1. 5 Profesional en Derecho 3B, período del 01/07/2019 al 20/12/2019 (Programa 927) 




 
 




La certificación se extiende dado el Presupuesto Actual del programa 927, y según lo informado por 




la Dirección de Gestión Humana que cuentan con contenido económico considerado dentro de las 
proyecciones del gasto. Lo anterior, en el entendido que se continuará analizando el comportamiento en 




conjunto con la Dirección de Gestión Humana para el período en ejecución. 




 
 
Atentamente, 




 
 




 
 
             Lic. Luis Abarca Padilla 




Jefe a.í., Subproceso de Presupuesto 




 
 
 
 




MBA. Floribel Campos Solano 
Jefe a.í. Departamento Financiero Contable 




   MBA. María Antonieta Herrera Charraun 
Jefe, Proceso Presupuestario-Contable 




 
 
 
 




 




 
 
 
jrz 
C.: Archivo 
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MBA. FLORIBEL CAMPOS SOLANO 




JEFA a.í., DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE 




DEL PODER JUDICIAL 




CERTIFICA 




 




Que en la Partida 0 “Remuneraciones”, del presupuesto del año 2019, se incorporaron recursos 




mediante Ley N.º 9632, para “Cubrir el costo estimado para  otorgar permiso con goce de 




salario y sustitución para 5 Profesionales en Derecho 3B, “Para brindar apoyo a los planes 




de descongestionamiento en la Sala Primera” por el período comprendido del 01/07/2019 al 




20/12/2019”, por un monto total estimado de ¢88.614.053,32 (Ochenta y ocho millones seiscientos 




catorce mil cincuenta y tres colones con 32/100) distribuidos en el siguiente registro presupuestario: 




 
 




Programa Subpartida
Fuente 




Financ.
Detalle Monto




927 105 001 Suplencias 33.715.413,20




927 301 001 Retribución por Años Servidos 12.708.808,29




927 302 001 Dedicación Exclusiva 21.915.018,58
927 399 001 Otros Incentivos Salariales 20.274.813,25




TOTAL A CERTIFICAR 927 88.614.053,32         




 




Dada en la ciudad de San José, el veinticuatro de junio del dos mil diecinueve. 
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				San José, Costa Rica



				Dar Validez al documento
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				San Jose, Costa Rica



				MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN (FIRMA)
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				San José, Costa Rica
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_1623497457/RV 850-PLA-MI-2019-CONSULTAObs. Letrada Monserrat Acu�a Tercera Parte.msg

Re: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA


			From


			Montserrat Acuña Quirós


			To


			Florita Leiva Piedra


			Cc


			Laura Rivera Ballestero; William Molinari Vilchez


			Recipients


			fleivap@Poder-Judicial.go.cr; lrivera@Poder-Judicial.go.cr; wmolinari@Poder-Judicial.go.cr





Doña Florita,





Una última consulta. En su momento omití preguntar por cuanto realicé algunas averiguaciones, y parece que no existe inconveniente. 





Sin embargo, para efecto de mayor certeza, hago constar esta inquietud. Los letrados a quienes se nos dará el permiso con goce de salario y sustitución, ¿no vemeremos afectados por este permiso ninguno de los derechos de nuestra relación de empleo público? ¿Cierto? Por ejemplo, jubilación (tiempo), vacaciones, incapacidades, permisos con o sin goce futuros.





Gracias, 








  _____  



De: Montserrat Acuña Quirós <macunaq@poder-judicial.go.cr>
Enviado: martes, junio 11, 2019 2:05 p. m.
Para: Florita Leiva Piedra
CC: Laura Rivera Ballestero; William Molinari Vilchez
Asunto: RE: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA 


 


Entendido! Muchas gracias!


  _____  



De: Florita Leiva Piedra
Enviado: martes, 11 de junio de 2019 14:02
Para: Montserrat Acuña Quirós
Cc: Laura Rivera Ballestero
Asunto: RE: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA 


 





Buenas tardes Montserrat.





 





Recibidas la nuevas consultas. Le detallo el procedimiento que sigue Planificación cuando un informe o en este caso Plan de Trabajo se envía a consulta, para que esté informada.





 





Todas las observaciones, dudas o consultas recibidas se consideran en el documento final, se contestan formalmente todas y cada una, y si alguna, se considera que cambia el contenido del informe pues se incorporan los cambios y se documenta en el mismo informe.





 





En este caso en particular, hemos recibido tanto de usted, como de Don William y los otros letrados de su oficina, pero el plazo no ha concluido por lo que pueden ingresar más de otras oficinas de Magistratura.





 





Entiendo que como ustedes (letrados) no estuvieron en la reunión, donde se discutió este tema en particular, lo de las plazas 44 y algunas otras propuestas para la Sala pues es comprensible queden dudas tanto de la minuta como del Plan en sí, sin embargo, como le detallé,  serán tomadas en cuenta una a una.





 





Saludos Cordiales.





 





 











 





 





 





 





 





De: Montserrat Acuña Quirós <macunaq@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado el: martes, 11 de junio de 2019 01:46 p.m.
Para: Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Laura Rivera Ballestero <lrivera@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA





 





Buena tarde Florita,





 





Gracias por su respuesta. Disculpe le remita una duda adicional que tengo. 





 





Inicialmente no pude abrir la minuta que venía adjunta. Laura muy gentilmente me la remitió el día de ayer; sin embargo, después de leerla, olvidé incluir una duda puntual que me quedó de esa minuta. 













En concreto es sobre el punto: "4. Se plantea la recalificación de dos técnicos judiciales en profesionales en derecho 3B para la atención de los recursos, en el presupuesto del periodo 2020, lo cual es aceptado por las señoras y señores de la Sala Primera".





 





Esta idea se formula para el 2020, por lo que entendería que es un recurso que no está siendo considerado en el plan ordinario que se plantea en el documento que analicé, que sería para iniciar cuanto antes en este año 2019. En ese caso, entonces, para entender todo el panorama¿cómo entonces estaría funcionando la Sala ordinariamente pero a partir del primero de enero de 2020 si le fuera aprobada la recalificación? 





 





Dicho de otro modo, siel plan ordinario es que -digamos- en lo que resta de 2019 la Sala tenga 1 letrado de admisión y 20 letrados de fondo, 4 por cada magistrado (lo que es independiente del transitorio plan dedescongestionamiento de recursos de casación), ¿cuál es el plan ordinario para el 2020 con la aprobación de estas 2 nuevas plazas de profesional en derecho 3 B? ¿serán letrados, serían entonces 22 letrados de fondo? ¿cuál será su función? ¿serán de presidencia? 





 





insisto, no comprendo los planes de descongestionamiento decompetencias, mucho menos aún la afectación que ellos pueden tener respecto del plan ordinario de la Sala y del plan de descongestionamiento. Se habla de utilizar recursos de la "batería regular" lo que afectaría ambos planes.













En la minuta también se hace mención al tema de la clasificación de la jurisprudencia y la existencia de 2 profesionales en esas labores. Sobre el punto tengo desconocimiento, sólo tengo una interrogante, la cual surgió a raíz de una capacitación que recibimos algunos funcionarios sobre Nexus y la alimentación de ese sistema, ¿la información que consta en Nexus la incorpora la Sala?













Por último, pregunto por la idea de la minuta en el sentido de que un técnico judicial sea asignado a cada magistrado, ¿cuáles serían las funciones que le serían asignadas?





 





Gracias,





 





Montserrat Acuña Quirós





 





  _____  



De: Florita Leiva Piedra
Enviado: martes, 11 de junio de 2019 09:33
Para: Montserrat Acuña Quirós
Cc: William Molinari Vilchez; Laura Rivera Ballestero
Asunto: RE: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA 





 





Buenos días Monserrat.





 





Sus observaciones fueron recibidas y serán contestadas en el documento final.





 





Muchas Gracias 





 





 











 





 





De: Montserrat Acuña Quirós <macunaq@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado el: lunes, 10 de junio de 2019 10:41 a.m.
Para: Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>
CC: William Molinari Vilchez <wmolinari@Poder-Judicial.go.cr>; Laura Rivera Ballestero <lrivera@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA





 





 





Buen día,





 





Espero se encuentre muy bien. Conforme a las instrucciones del magistrado Molinari, le remito mis observaciones y dudas en cuanto al documento que me fue remitido.





 





A.    Sobre la estructura del documento y necesidad de conocer la naturaleza de las plazas de letrado que actualmente tiene la Sala Primera





 





El documento no me resulta de todo claro; me parece que carece de alguna información que estimo relevante, o bien, si la contiene,  no la presenta de una manera comprensible. Para efecto de orden y una mejor comprensión, estimo debería separarse puntualmente las 2 propuestas que entiendo se hacen en el documento, por títulos. Así, 





*	La primera, la que podría denominarse “propuesta ordinaria” para el trabajo en la Sala y el Tribunal de Casación, que tendía un carácter permanentehasta que una modificación devenga necesaria. Lo anterior sin perjuicio de una mejor denominación. 


*	La segunda, “propuesta de descongestionamiento de recursos de casación”, que tendría -según entiendo- un carácter transitorio, un plazo limitado. 





Con ese trato independiente, me parece quedaría más claro de dónde provienen las plazas, dónde y en qué labores se estarían reubicando, hasta cuándo estarían con esa labor y qué ocurrirá con ellas, si se mantendrán de forma indefinida o si tendrán un plazo.





Por otra parte, en el documento enviado no se hace mención de la naturaleza de las actuales  plazas de letrado, sean de fondo, de admisión, de competencias, de exequátur, ni informático. 





En este momento, hasta donde tengo conocimiento, existen:





*	4 letrados de admisión que responden a la presidencia de la Sala (plazas ocupadas por los señores Soto Barrantes, García Chen, Casafont Madrigal y Ruíz Murillo).


*	1 letrado de competencias que responde a presidencia (plaza ocupada por el señor García Quesada).


*	1 letrado de exequatur que responde a presidencia (plaza ocupada por el señor Orozco).


*	3 magistrados con 4 letrados de fondo, magistrados Rojas, Molinari y Aragón (plazas ocupadas por los señores Chaves Vargas, Sánchez Céspedes, Vargas Castillo, Espinoza Carillo, Acuña Quirós, Coronado Rojas, Ramírez Carballo, Rodríguez Barrios, Madrigal Valerín, Preinfalk Lavagni, Zamora Campos y Arias Mora).


*	2 magistrados con 3 letrados de fondo, magistrados Rivas y Solís (Chaves Villalobos, Brenes Barahona, Trejos Abarca, Jiménez Aguilar, González Ulate y Rosales Obando).


*	1 letrado informático que responde a la presidencia (plaza ocupada por el señor Guido)





Considero que toda esta información (naturaleza de las plazas) debe constar para tener claridad del panorama total y actual de la Sala Primera y de los movimientos que se proponen. Especialmente por cuanto en el tema de las plazas de letrados de admisión, el letrado de competencias y el letrado de exequatur, no se llega a tener claridad de si todas o algunas son plazas ordinarias, extraordinarias (y su plazo) o si alguna de ellas es resultado del art. 44 de LOPJ.





Así, la naturaleza de todas las plazas de letrado (que son sobre las que se proponen movimientos y cambios de labor en estas dos propuestas del documento, por decirlo de alguna manera) es importante tenerla en consideración para así comprender cuáles serán los efectos y la viabilidad jurídica de ambas propuestas. Se requiere saber y entender cómo quedarán las actuales plazas de letrado en el plan ordinario. Se parte de que este tiene vocación de permanencia, por lo que no deben quedar dudas sobre qué pasará con las plazas y los movimientos. 





Una vez claro cómo actualmente están asignadas y cuál es la naturaleza de las plazas de letrado(por llamarlo de alguna manera, sería una radiografía actual de la Sala) y qué es lo que se propone con ellas para el plan ordinario, podría pasarse sin mayor obstáculo a entender el plan de descongestionamiento de recursos de casación(y si fuera necesario corregirlo).





Sobra destacar que los movimientos de plazas, conllevan la afectación positiva o negativa de las personas que las ocupan o de las que las llegarán a ocupar, y por ello considero es necesario absoluta claridad.





A modo de conclusión, en mi opinión, es recomendable separar de forma nítida 3 apartados, cada uno con su título:





1.	La radiografía actualy muy puntual de la Sala Primera, con el Tribunal de Casación como recargo. Detallando si las estadísticas corresponden a los 2 órganos en conjunto y consignando la información de las plazas totales de letrado y profesionales en derecho 3B (que son las plazas sobre las que versa en lo medular el documento).


2.	La propuesta ordinaria.


3.	La propuesta de descongestionamiento de recursos de casación.





 





B.    Sobre la propuesta ordinaria





 





En este momento, insisto, hasta donde tengo conocimiento, existen 4 letrados de admisión que responden a la presidencia de la Sala, 3 magistrados con 4 letrados de fondo (mag. Rojas, Molinari y Aragón) y 2 magistrados con 3 letrados de fondo (mag. Rivas y Solís). Esto coincide con la información que contiene el documento de propuesta analizado, en la cual se indica que son 4 letrados de admisión y 18 letrados de fondo.





 





Se propone:





1.	Cada magistrado cuente con equipo de 4 letrados. Con lo cual de 18 letrados de fondo que existen actualmente se pasaría a 20 letrados de fondo.


2.	Solo un letrado en admisión. Se estaría pasando de 4 letrados de admisión a uno.





Surgen entonces las siguientes interrogantes:





1.	En cuanto a la propuesta de 4 letrados de fondo por magistrado:





1.	Actualmente falta 1 letrado de fondo del mag. Rivas y 1 letrado de fondo del mag. Solís.


2.	¿De dónde se estarían tomando esas plazas? El documento no lo aclara. Pueden hacerse suposiciones (se especifican en el punto B.2.b.ii), pero el documento considero debería ser absolutamente certero en identificar esta información.





2.	En cuanto a la propuesta de un único letrado en admisión. 





1.	Las otras 3 plazas de letrado de admisión, ¿qué se hará con ellas? ¿Se eliminan? ¿se trasladan a resolver fondo de manera permanente? ¿se trasladan a resolver fondo de forma transitoria como parte de la propuesta de descongestionamiento, y si es así, qué pasará cuando la cumpla su período? Reitero, esto depende incluso de la naturaleza de cada una de esas plazas, la cual se desconoce.


2.	Nuevamente, pueden hacerse varias suposiciones, por ello el documento debería ser absolutamente claro. Algunas suposiciones e interrogantes para estas 3 plazas de letrado de admisión serían:





1.	¿Son los que llaman “batería regular” en la propuesta de descongestionamiento?


2.	O ¿es que se pretende que 2 de esas plazas sean las que completen el equipo de 4 letrados de los mag. Rivas y Solís? En ese caso, aún quedaría 1 plaza, esta plaza restante ¿a dónde o qué labor se asignaría? ¿se eliminaría?, ¿podría entenderse que queda en presidencia, y si fuera así con qué labor? O ¿podría entenderse que sería uno de los 3 de la batería de letrados del plan de descongestionamiento? Si fuera así, entonces ¿qué pasará con esa plaza cuando finalice esa propuesta de congestionamiento? Y se insiste, ¿de donde saldrían los otros 2 letrados de la batería?





En lo relativo a la fase de admisión lo primero que advierto es que parece se está unificando la fase admisión de todas las materias. Se propone un tratamiento igualitario para la evaluación de admisibilidad preliminar. Si es así, estimo debería decirse así expresamente, lo que claramente sería más evidente si en la radiografía actual de la Sala se incorporara también la descripción del actual funcionamiento y trámite. 





En esa línea, habrá un único letrado de admisión que redacte proyectos de rechazos de plano por extemporáneos e informales (y algún otro criterio aún no definido), tanto en los procesos contencioso administrativos, como en los civiles y restantes materias. La oficina de admisibilidad no emitirá más proyectos de admisión total o parcial de los recursos civiles.





 





En lo tocante a las cuotas, parece se propone que el letrado de admisión emita 140 “proyectos de admisión” por mes. Pregunto: ¿140 proyectos de rechazo de rechazo de plano? O es ¿la revisión de 140 recurso de casación por mes y la elaboración del correspondiente proyecto de rechazo o del documento en el que propone se turne para la siguiente fase (se pida expediente para que el letrado de fondo defina el proyecto de admisión y el proyecto de fondo)? Debe aclararse este punto.





Para los 20 letrados de fondo el cuadro de la página 7 tampoco es claro, el párrafo primero de la página 8 da una explicación que no concuerda con el cuadro. Así, entiendo que se está proponiendo una cuota de 3 proyectos de sentencia con sus respectivos 3 proyectos de admisión (total o parcial), lo que da como resultado 6. Sin embargo, el documento refiere a 3 proyectos de sentencia y 4 proyectos de admisión, con lo cual no sé si se refiere a los 3 proyectos de admisión que irían aparejados a los 3 proyectos de fondo más un proyecto de rechazo de plano, considerando que los letrados de fondo proponen aún el rechazo de plano de recursos que ya han sido turnados. Estos números deberían aclararse o corregirse. 





 





C.    Sobre la propuesta de descongestionamiento de recursos de casación





 





La forma en que es expuesto me generó confusión. Al final de la lectura, parece aclararse pero no se tiene absoluta certeza; estimo debería corregirse.





Cuando en la página 8 se dice que se solicitan 4 plazas, pareciera que en realidad lo que se quiere decir no es que se solicitan nuevas plazas, sino que se refiere a lo que al inicio y que adelante se identifica como solicitud de permiso con goce de salarios de 4 letrados de fondo (cuyo nombre concreto se identifica posteriormente).





 





Así, esos 4 letrados de fondo (uno de cada uno de las oficinas de magistrado Solís, Rojas, Molinari y Aragón) pasarían a ese proyecto de descongestionamiento, con lo cual ingresarían 4 nuevas personas a sustituirlos temporalmente en sus funciones dentro del plan ordinario.





A estos 4 letrados con permiso con goce de salario, se indica, se sumarán 3 plazas de la denominada “batería regular”, para un total de 7 letrados en este plan de descongestionamiento. Esto es lo que entendí finalmente del documento, pero si advierto que requirió varias lecturas y comprobaciones. Ver las siguientes afirmaciones:





1.	Pág. 3: “Requerimiento Solicitado:Cuatro permisos de Profesional en Derecho 3B, con goce de salario y sustitución, de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial”


2.	Pág. 8: “como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se solicitan las cuatro plazas aquí detalladas”.


3.	Pág. 10: “para coadyuvar en este Plan de Descongestionamiento se plantea destacar tres plazas de letrado o letrado de la batería regular de profesionales de la Sala Primera, la cual se dedicarán específicamente para atender el circulante de vieja data, lo cual será complemento de las cuatro plazas tipo 44 solicitadas”.


4.	Pág. 11: “Se aclara que dos de las tres plazas de profesionales de la batería regular de la Sala Primera, consideradas adicionalmente en este Plan de Descongestionamiento, se limitan a un periodo de cuatro meses y no a los siete, pues anterior a la colaboración en este Plan, se consideran en otro Plan de Descongestionamiento para la resolución de proyectos de Conflictos de Competencia, del circulante de la Sala Primera”. Este punto no solo debe aclararse para que concuerde en su totalidad con los restantes que se indican, sino que debe precisarse en qué consiste el plan de descongestionamiento de competencias, que estaría entendiendo ya está en ejecución, qué recursos tiene asignados, cuándo finaliza, si tiene previsión de prórroga.





Ahora, además de la sugerencia de hacer concordar y ajustar las afirmaciones señaladas, cabe cuestionarse por qué razón solo 4 letrados de fondo se propone se les otorgará permiso con goce de salario, y no a 5 (incluyendo uno de la oficina del magistrado Rivas), en especial por cuanto se propone adición a estos 4 se sumen otros 3 de la “batería regular de letrados”. Si se requieren 3 más, porqué razón no se solicita el permiso con goce de 5 y los otros 2 se toman de la llamada “batería”. ¿Es un motivo presupuestario? ¿Cuál es el motivo? 





En cualquier caso, el problema en este apartado es que no queda claro 1) de dónde son esos letrados de “batería regular”, ni 2) qué significa que 2 de esos 3 letrados de batería están ya están contemplados en un plan previo de descongestionamiento de competencias.





La “batería regular”, se refiere:





*	¿a los 20 letrados de fondo de la Sala que se proponen en el plan ordinario, de los cuales 4 corresponden a cada uno de los magistrados? 





*	En este caso, ¿qué magistrados estarían temporalmente perdiendo su cuarto letrado ordinario para asignarlo al plan de descongestionamiento? Así, ¿cuáles 3 magistrados quedarían transitoriamente magistrados con 3 letrados y cuáles 2 magistrados quedarían transitoriamente con 4 letrados? (No está demás reiterar lo que ya se dijo en el punto B.1. en el sentido que no se explica en el documento cómo o de dónde se estaría tomando la 2 plazas de letrado de fondo que se requieren para llegar a 20 letrados y completar a los mag. Rivas y Solís su letrado 4).





*	O ¿se refiere a los 18 letrados de fondo que actualmente existen (con la distribución de 3 con 4 y 2 con 3)? 





*	No tendría mucho sentido fuera este el supuesto pues precisamente se propone modificar el funcionamiento y de ahí ejecutar este plan transitorio. 


*	Pero de serlo, ¿podría suponerse que los tres letrados de batería son el letrado número 4 de la oficinas de los mag. Rojas, Molinari y Aragón? De ser así, la Sala quedaría entonces nuevamente pero de forma temporal con 3 letrados de fondo por magistrado para la “labor ordinaria” y 7  letrados de fondo para la labor de descongestionamiento (u 8, si se añade el del mag. Rivas, según se cuestionó supra). 





*	De ser así, cuando ese plan llegue a su fin, los 3 letrados de “batería regular” que estaban destacados en el plan de descongestionamiento, regresan a su labor ordinaria; caso en cual nuevamente de forma permanente 3 magistrados tendrían 4 letrados y 2 magistrados tendrían 3 letrados, tal cual se es hoy. Esta hipótesis, -se aclara- parte de la información que se tiene hasta el momento, y no utiliza la suposición del punto B.2.b.ii.





En suma, es necesario a qué se refiere el documento con “batería regular de letrados” y si ella está referida a la situación actual o si está referida a la contemplada en plan ordinario.





 





Por otra parte, conviene señalar que al no contarse con la información de un plan de descongestionamiento de competencias su plazo, su avance, su finalización conforme a lo establecido, si tiene posibilidad de prórrogas), no se tiene ningún dato que permita saber cómo ese plan estaría afectando el plan de descongestionamiento de recursos de casación que se plantea en el documento de análisis. 





No se comprende además sí se refiere que se tendrán esos 2 letrados de la batería regular para los últimos 4 meses y no para los últimos 3 meses, o a la inversa. Nada de eso se detalla. Hasta donde tengo conocimiento sólo hay un letrado en competencias, no 2, y existe ya un congestionamiento en competencias y continuará así en razón de la aplicación del NCPC. 





 





También se observa no está definida expresamente la variable “circulante de vieja data”. Al inicio del plan de descongestionamiento de recursos de casación (pág. 8), se presenta un cuadro, el no. 5, en el cual se hace un desglose por año de los “proyectos de sentencia pendientes 10 de mayo 2019”, que incluye la información desde el año 2015 a 2019. De los cuadros no. 7 y 8 parece desprenderse que la variable serían los asuntos 2015 y 2016; no obstante, considero debe definirse expresamente. De ser así, pregunto, la propuesta entonces es que ¿los letrados de fondo que se mantienen en el plan ordinario elaborarán proyectos 2017 en adelante? Y ¿los letrados destacados en el plan de descongestionamiento, proyectos 2015 y 2016 únicamente, para un total de 186?





 





En cuanto a la cuota definida para los letrados del plan de descongestionamiento de recursos de casación, se proponen 2 escenarios: 1) una cuota 4 proyectos de fondo, o 2) una cuota de 3 proyectos de fondo.





Se indica que esta cuota contempla el que los recursos de vieja data pueden ser de alta complejidad. Cuestiono entonces que el escenario más conservador, que es el de 3 proyectos de fondo con sus respectivas admisibilidades (lo que no se dice expresamente en el documento), tiene prácticamente la misma cuota definida para los letrados en el plan ordinario. En el plan de descongestionamiento se tendría 3 proyectos de fondo más 3 proyectos de admisión; en el plan ordinario 3 proyectos de fondo más 3 proyecto de admisión y 1 un rechazo de plano. El esfuerzo para elaborar la mayor cantidad de proyectos se hará; sin embargo, debe tenerse claro que no resulta razonable que la exigencia del plan de descongestionamiento sea igual o mayor a la del plan ordinario tomando en cuenta la variable de alta complejidad. 





 





Por último, quisiera saber si al Consejo Superior puede enviarse únicamente el plan de descongestionamiento, sin que sea necesario enviar el plan ordinario. Véase que el documento se introduce con la advertencia de que será enviado al Consejo Superior, e incluye lo del plan ordinario. Por ello me pregunto si puede enviarse solo el plan de descongestionamiento, con la situación de la Sala en el momento en que se envíe, que habría de ser precisamente la del plan ordinario, y no la que actualmente existe (el cual -se insiste- menciona de forma parcial). 





De lo que entiendo y en el tanto no tengo el panorama completo de la naturaleza de las plazas de letrado en la Sala, en principio, en el plan ordinario solo se está haciendo un reacomodo de las ya existentes plazas ordinarias de profesional en derecho 3 B – letrados asignados en admisión y les definen cuotas de proyectos de admisión y de fondo. De ser así, podría valorarse que una vez vista la radiografía, la Sala apruebe ella el plan ordinario (resueltos los cuestionamientos y con las correcciones que los señores magistrados le hagan), y con base en él, presente el plan de descongestionamiento al Consejo Superior. Me corrige por favor si me equivoco.





 





Gracias,





 





Montserrat Acuña Quirós





  _____  



De: Laura Rivera Ballestero
Enviado: viernes, 7 de junio de 2019 10:50
Para: Montserrat Acuña Quirós; Gabriela Coronado Rojas; Evelyn Ramirez Carballo; Juan Humberto Rodríguez Barrios
Asunto: RV: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA 





 





 





 





Laura Rivera Ballestero





Secretaria Ejecutiva





Oficina del Magistrado Molinari Vílchez





Sala Primera, Corte Suprema de Justicia





 





 





"Por tanto, al Rey eterno, inmortal, invisible, al único Dios, sea honor y gloria por los siglos de los siglos…" I Timoteo 1:17





 





De: William Molinari Vilchez
Enviado el: viernes, 07 de junio de 2019 10:47
Para: Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Rivas Loáiciga <lgrivas@Poder-Judicial.go.cr>; Román Solís Zelaya <rsolisz@Poder-Judicial.go.cr>; Iris Rocio Rojas Morales <rrojas@Poder-Judicial.go.cr>; Jazmín Aragón Cambronero <jaragon@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Laura Rivera Ballestero <lrivera@Poder-Judicial.go.cr>; Montserrat Acuña Quirós <macunaq@Poder-Judicial.go.cr>; Gabriela Coronado Rojas <gcoronador@Poder-Judicial.go.cr>; Evelyn Ramirez Carballo <eramirezca@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Humberto Rodríguez Barrios <jrodriguezbar@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA





 





Buenos días Florita. 





 





Tengo muchas dudas sobre la propuesta.  Le he copiado a los compañeros de la Sala y a mis letradas / letrado, en consideración a la solicitud suya de que éstos últimos tengan acceso a la propuesta. 





 





Espero las aclaraciones, si fuera tan amable. 





 





Todas las dudas están en notas al margen.  Le rogaría que me llame por teléfono, para poder explicarle una a una.  La comunicación escrita no siempre es lo clara que uno quisiera.





 





Saludos,





 





William Molinari.








image006.jpg


Ing. Florita Leiva Piedra

Direccién Modernizacion Institucional, Ingeniera en Produccidn Industrial

Planificacion | rekfono 2295-4753, Fax2257.5631
‘http://sitios. poder-judicial.go.cr/planificacion/

Trabajamos por ef desarrollo de a adinistracion de justicia,
con proyeccién ¢ innovacion








image002.jpg


Ing. Florita Leiva Piedra
Direccién Modernizacion Institucional, Ingeniera en Produccion Industrial
Planificacion | Tefono2295-4753, Fax2257-5633
http://sitios. poder-judicial.go.cr/planificacion/
Trabiajamos por ef desarrollo de la administracion de justicia,
con proyeccion e innovacion










_1623497442/RV 850-PLA-MI-2019-CONSULTAObs. Letrada Monserrat Acu�aPrimera Parte.msg

RV: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA


			From


			Montserrat Acuña Quirós


			To


			Florita Leiva Piedra


			Cc


			William Molinari Vilchez; Laura Rivera Ballestero


			Recipients


			fleivap@Poder-Judicial.go.cr; wmolinari@Poder-Judicial.go.cr; lrivera@Poder-Judicial.go.cr








Buen día,












Espero se encuentre muy bien. Conforme a las instrucciones del magistrado Molinari, le remito mis observaciones y dudas en cuanto al documento que me fue remitido.












A.    Sobre la estructura del documento y necesidad de conocer la naturaleza de las plazas de letrado que actualmente tiene la Sala Primera












El documento no me resulta de todo claro; me parece que carece de alguna información que estimo relevante, o bien, si la contiene,  no la presenta de una manera comprensible. Para efecto de orden y una mejor comprensión, estimo debería separarse puntualmente las 2 propuestas que entiendo se hacen en el documento, por títulos. Así, 





*	La primera, la que podría denominarse “propuesta ordinaria” para el trabajo en la Sala y el Tribunal de Casación, que tendía un carácter permanentehasta que una modificación devenga necesaria. Lo anterior sin perjuicio de una mejor denominación. 


*	La segunda, “propuesta de descongestionamiento de recursos de casación”, que tendría -según entiendo- un carácter transitorio, un plazo limitado. 





Con ese trato independiente, me parece quedaría más claro de dónde provienen las plazas, dónde y en qué labores se estarían reubicando, hasta cuándo estarían con esa labor y qué ocurrirá con ellas, si se mantendrán de forma indefinida o si tendrán un plazo.





Por otra parte, en el documento enviado no se hace mención de la naturaleza de las actuales  plazas de letrado, sean de fondo, de admisión, de competencias, de exequátur, ni informático. 





En este momento, hasta donde tengo conocimiento, existen:





*	4 letrados de admisión que responden a la presidencia de la Sala (plazas ocupadas por los señores Soto Barrantes, García Chen, Casafont Madrigal y Ruíz Murillo).


*	1 letrado de competencias que responde a presidencia (plaza ocupada por el señor García Quesada).


*	1 letrado de exequatur que responde a presidencia (plaza ocupada por el señor Orozco).


*	3 magistrados con 4 letrados de fondo, magistrados Rojas, Molinari y Aragón (plazas ocupadas por los señores Chaves Vargas, Sánchez Céspedes, Vargas Castillo, Espinoza Carillo, Acuña Quirós, Coronado Rojas, Ramírez Carballo, Rodríguez Barrios, Madrigal Valerín, Preinfalk Lavagni, Zamora Campos y Arias Mora).


*	2 magistrados con 3 letrados de fondo, magistrados Rivas y Solís (Chaves Villalobos, Brenes Barahona, Trejos Abarca, Jiménez Aguilar, González Ulate y Rosales Obando).


*	1 letrado informático que responde a la presidencia (plaza ocupada por el señor Guido)





Considero que toda esta información (naturaleza de las plazas) debe constar para tener claridad del panorama total y actual de la Sala Primera y de los movimientos que se proponen. Especialmente por cuanto en el tema de las plazas de letrados de admisión, el letrado de competencias y el letrado de exequatur, no se llega a tener claridad de si todas o algunas son plazas ordinarias, extraordinarias (y su plazo) o si alguna de ellas es resultado del art. 44 de LOPJ.





Así, la naturaleza de todas las plazas de letrado (que son sobre las que se proponen movimientos y cambios de labor en estas dos propuestas del documento, por decirlo de alguna manera) es importante tenerla en consideración para así comprender cuáles serán los efectos y la viabilidad jurídica de ambas propuestas. Se requiere saber y entender cómo quedarán las actuales plazas de letrado en el plan ordinario. Se parte de que este tiene vocación de permanencia, por lo que no deben quedar dudas sobre qué pasará con las plazas y los movimientos. 





Una vez claro cómo actualmente están asignadas y cuál es la naturaleza de las plazas de letrado(por llamarlo de alguna manera, sería una radiografía actual de la Sala) y qué es lo que se propone con ellas para el plan ordinario, podría pasarse sin mayor obstáculo a entender el plan de descongestionamiento de recursos de casación(y si fuera necesario corregirlo).





Sobra destacar que los movimientos de plazas, conllevan la afectación positiva o negativa de las personas que las ocupan o de las que las llegarán a ocupar, y por ello considero es necesario absoluta claridad.





A modo de conclusión, en mi opinión, es recomendable separar de forma nítida 3 apartados, cada uno con su título:





1.	La radiografía actualy muy puntual de la Sala Primera, con el Tribunal de Casación como recargo. Detallando si las estadísticas corresponden a los 2 órganos en conjunto y consignando la información de las plazas totales de letrado y profesionales en derecho 3B (que son las plazas sobre las que versa en lo medular el documento).



2.	La propuesta ordinaria.


3.	La propuesta de descongestionamiento de recursos de casación.












B.    Sobre la propuesta ordinaria












En este momento, insisto, hasta donde tengo conocimiento, existen 4 letrados de admisión que responden a la presidencia de la Sala, 3 magistrados con 4 letrados de fondo (mag. Rojas, Molinari y Aragón) y 2 magistrados con 3 letrados de fondo (mag. Rivas y Solís). Esto coincide con la información que contiene el documento de propuesta analizado, en la cual se indica que son 4 letrados de admisión y 18 letrados de fondo.












Se propone:





1.	Cada magistrado cuente con equipo de 4 letrados. Con lo cual de 18 letrados de fondo que existen actualmente se pasaría a 20 letrados de fondo.


2.	Solo un letrado en admisión. Se estaría pasando de 4 letrados de admisión a uno.





Surgen entonces las siguientes interrogantes:





1.	En cuanto a la propuesta de 4 letrados de fondo por magistrado:





1.	Actualmente falta 1 letrado de fondo del mag. Rivas y 1 letrado de fondo del mag. Solís.


2.	¿De dónde se estarían tomando esas plazas? El documento no lo aclara. Pueden hacerse suposiciones (se especifican en el punto B.2.b.ii), pero el documento considero debería ser absolutamente certero en identificar esta información.





2.	En cuanto a la propuesta de un único letrado en admisión. 





1.	Las otras 3 plazas de letrado de admisión, ¿qué se hará con ellas? ¿Se eliminan? ¿se trasladan a resolver fondo de manera permanente? ¿se trasladan a resolver fondo de forma transitoria como parte de la propuesta de descongestionamiento, y si es así, qué pasará cuando la cumpla su período? Reitero, esto depende incluso de la naturaleza de cada una de esas plazas, la cual se desconoce.


2.	Nuevamente, pueden hacerse varias suposiciones, por ello el documento debería ser absolutamente claro. Algunas suposiciones e interrogantes para estas 3 plazas de letrado de admisión serían:





1.	¿Son los que llaman “batería regular” en la propuesta de descongestionamiento?


2.	O ¿es que se pretende que 2 de esas plazas sean las que completen el equipo de 4 letrados de los mag. Rivas y Solís? En ese caso, aún quedaría 1 plaza, esta plaza restante ¿a dónde o qué labor se asignaría? ¿se eliminaría?, ¿podría entenderse que queda en presidencia, y si fuera así con qué labor? O ¿podría entenderse que sería uno de los 3 de la batería de letrados del plan de descongestionamiento? Si fuera así, entonces ¿qué pasará con esa plaza cuando finalice esa propuesta de congestionamiento? Y se insiste, ¿de donde saldrían los otros 2 letrados de la batería?





En lo relativo a la fase de admisión lo primero que advierto es que parece se está unificando la fase admisión de todas las materias. Se propone un tratamiento igualitario para la evaluación de admisibilidad preliminar. Si es así, estimo debería decirse así expresamente, lo que claramente sería más evidente si en la radiografía actual de la Sala se incorporara también la descripción del actual funcionamiento y trámite. 





En esa línea, habrá un único letrado de admisión que redacte proyectos de rechazos de plano por extemporáneos e informales (y algún otro criterio aún no definido), tanto en los procesos contencioso administrativos, como en los civiles y restantes materias. La oficina de admisibilidad no emitirá más proyectos de admisión total o parcial de los recursos civiles.












En lo tocante a las cuotas, parece se propone que el letrado de admisión emita 140 “proyectos de admisión” por mes. Pregunto: ¿140 proyectos de rechazo de rechazo de plano? O es ¿la revisión de 140 recurso de casación por mes y la elaboración del correspondiente proyecto de rechazo o del documento en el que propone se turne para la siguiente fase (se pida expediente para que el letrado de fondo defina el proyecto de admisión y el proyecto de fondo)? Debe aclararse este punto.





Para los 20 letrados de fondo el cuadro de la página 7 tampoco es claro, el párrafo primero de la página 8 da una explicación que no concuerda con el cuadro. Así, entiendo que se está proponiendo una cuota de 3 proyectos de sentencia con sus respectivos 3 proyectos de admisión (total o parcial), lo que da como resultado 6. Sin embargo, el documento refiere a 3 proyectos de sentencia y 4 proyectos de admisión, con lo cual no sé si se refiere a los 3 proyectos de admisión que irían aparejados a los 3 proyectos de fondo más un proyecto de rechazo de plano, considerando que los letrados de fondo proponen aún el rechazo de plano de recursos que ya han sido turnados. Estos números deberían aclararse o corregirse. 












C.    Sobre la propuesta de descongestionamiento de recursos de casación












La forma en que es expuesto me generó confusión. Al final de la lectura, parece aclararse pero no se tiene absoluta certeza; estimo debería corregirse.





Cuando en la página 8 se dice que se solicitan 4 plazas, pareciera que en realidad lo que se quiere decir no es que se solicitan nuevas plazas, sino que se refiere a lo que al inicio y que adelante se identifica como solicitud de permiso con goce de salarios de 4 letrados de fondo (cuyo nombre concreto se identifica posteriormente).












Así, esos 4 letrados de fondo (uno de cada uno de las oficinas de magistrado Solís, Rojas, Molinari y Aragón) pasarían a ese proyecto de descongestionamiento, con lo cual ingresarían 4 nuevas personas a sustituirlos temporalmente en sus funciones dentro del plan ordinario.





A estos 4 letrados con permiso con goce de salario, se indica, se sumarán 3 plazas de la denominada “batería regular”, para un total de 7 letrados en este plan de descongestionamiento. Esto es lo que entendí finalmente del documento, pero si advierto que requirió varias lecturas y comprobaciones. Ver las siguientes afirmaciones:





1.	Pág. 3: “Requerimiento Solicitado:Cuatro permisos de Profesional en Derecho 3B, con goce de salario y sustitución, de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial”


2.	Pág. 8: “como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se solicitan las cuatro plazas aquí detalladas”.


3.	Pág. 10: “para coadyuvar en este Plan de Descongestionamiento se plantea destacar tres plazas de letrado o letrado de la batería regular de profesionales de la Sala Primera, la cual se dedicarán específicamente para atender el circulante de vieja data, lo cual será complemento de las cuatro plazas tipo 44 solicitadas”.


4.	Pág. 11: “Se aclara que dos de las tres plazas de profesionales de la batería regular de la Sala Primera, consideradas adicionalmente en este Plan de Descongestionamiento, se limitan a un periodo de cuatro meses y no a los siete, pues anterior a la colaboración en este Plan, se consideran en otro Plan de Descongestionamiento para la resolución de proyectos de Conflictos de Competencia, del circulante de la Sala Primera”. Este punto no solo debe aclararse para que concuerde en su totalidad con los restantes que se indican, sino que debe precisarse en qué consiste el plan de descongestionamiento de competencias, que estaría entendiendo ya está en ejecución, qué recursos tiene asignados, cuándo finaliza, si tiene previsión de prórroga.





Ahora, además de la sugerencia de hacer concordar y ajustar las afirmaciones señaladas, cabe cuestionarse por qué razón solo 4 letrados de fondo se propone se les otorgará permiso con goce de salario, y no a 5 (incluyendo uno de la oficina del magistrado Rivas), en especial por cuanto se propone adición a estos 4 se sumen otros 3 de la “batería regular de letrados”. Si se requieren 3 más, porqué razón no se solicita el permiso con goce de 5 y los otros 2 se toman de la llamada “batería”. ¿Es un motivo presupuestario? ¿Cuál es el motivo? 





En cualquier caso, el problema en este apartado es que no queda claro 1) de dónde son esos letrados de “batería regular”, ni 2) qué significa que 2 de esos 3 letrados de batería están ya están contemplados en un plan previo de descongestionamiento de competencias.





La “batería regular”, se refiere:





*	¿a los 20 letrados de fondo de la Sala que se proponen en el plan ordinario, de los cuales 4 corresponden a cada uno de los magistrados? 





*	En este caso, ¿qué magistrados estarían temporalmente perdiendo su cuarto letrado ordinario para asignarlo al plan de descongestionamiento? Así, ¿cuáles 3 magistrados quedarían transitoriamente magistrados con 3 letrados y cuáles 2 magistrados quedarían transitoriamente con 4 letrados? (No está demás reiterar lo que ya se dijo en el punto B.1. en el sentido que no se explica en el documento cómo o de dónde se estaría tomando la 2 plazas de letrado de fondo que se requieren para llegar a 20 letrados y completar a los mag. Rivas y Solís su letrado 4).





*	O ¿se refiere a los 18 letrados de fondo que actualmente existen (con la distribución de 3 con 4 y 2 con 3)? 





*	No tendría mucho sentido fuera este el supuesto pues precisamente se propone modificar el funcionamiento y de ahí ejecutar este plan transitorio. 


*	Pero de serlo, ¿podría suponerse que los tres letrados de batería son el letrado número 4 de la oficinas de los mag. Rojas, Molinari y Aragón? De ser así, la Sala quedaría entonces nuevamente pero de forma temporal con 3 letrados de fondo por magistrado para la “labor ordinaria” y 7  letrados de fondo para la labor de descongestionamiento (u 8, si se añade el del mag. Rivas, según se cuestionó supra). 





*	De ser así, cuando ese plan llegue a su fin, los 3 letrados de “batería regular” que estaban destacados en el plan de descongestionamiento, regresan a su labor ordinaria; caso en cual nuevamente de forma permanente 3 magistrados tendrían 4 letrados y 2 magistrados tendrían 3 letrados, tal cual se es hoy. Esta hipótesis, -se aclara- parte de la información que se tiene hasta el momento, y no utiliza la suposición del punto B.2.b.ii.





En suma, es necesario a qué se refiere el documento con “batería regular de letrados” y si ella está referida a la situación actual o si está referida a la contemplada en plan ordinario.












Por otra parte, conviene señalar que al no contarse con la información de un plan de descongestionamiento de competencias su plazo, su avance, su finalización conforme a lo establecido, si tiene posibilidad de prórrogas), no se tiene ningún dato que permita saber cómo ese plan estaría afectando el plan de descongestionamiento de recursos de casación que se plantea en el documento de análisis. 





No se comprende además sí se refiere que se tendrán esos 2 letrados de la batería regular para los últimos 4 meses y no para los últimos 3 meses, o a la inversa. Nada de eso se detalla. Hasta donde tengo conocimiento sólo hay un letrado en competencias, no 2, y existe ya un congestionamiento en competencias y continuará así en razón de la aplicación del NCPC. 












También se observa no está definida expresamente la variable “circulante de vieja data”. Al inicio del plan de descongestionamiento de recursos de casación (pág. 8), se presenta un cuadro, el no. 5, en el cual se hace un desglose por año de los “proyectos de sentencia pendientes 10 de mayo 2019”, que incluye la información desde el año 2015 a 2019. De los cuadros no. 7 y 8 parece desprenderse que la variable serían los asuntos 2015 y 2016; no obstante, considero debe definirse expresamente. De ser así, pregunto, la propuesta entonces es que ¿los letrados de fondo que se mantienen en el plan ordinario elaborarán proyectos 2017 en adelante? Y ¿los letrados destacados en el plan de descongestionamiento, proyectos 2015 y 2016 únicamente, para un total de 186?












En cuanto a la cuota definida para los letrados del plan de descongestionamiento de recursos de casación, se proponen 2 escenarios: 1) una cuota 4 proyectos de fondo, o 2) una cuota de 3 proyectos de fondo.





Se indica que esta cuota contempla el que los recursos de vieja data pueden ser de alta complejidad. Cuestiono entonces que el escenario más conservador, que es el de 3 proyectos de fondo con sus respectivas admisibilidades (lo que no se dice expresamente en el documento), tiene prácticamente la misma cuota definida para los letrados en el plan ordinario. En el plan de descongestionamiento se tendría 3 proyectos de fondo más 3 proyectos de admisión; en el plan ordinario 3 proyectos de fondo más 3 proyecto de admisión y 1 un rechazo de plano. El esfuerzo para elaborar la mayor cantidad de proyectos se hará; sin embargo, debe tenerse claro que no resulta razonable que la exigencia del plan de descongestionamiento sea igual o mayor a la del plan ordinario tomando en cuenta la variable de alta complejidad. 












Por último, quisiera saber si al Consejo Superior puede enviarse únicamente el plan de descongestionamiento, sin que sea necesario enviar el plan ordinario. Véase que el documento se introduce con la advertencia de que será enviado al Consejo Superior, e incluye lo del plan ordinario. Por ello me pregunto si puede enviarse solo el plan de descongestionamiento, con la situación de la Sala en el momento en que se envíe, que habría de ser precisamente la del plan ordinario, y no la que actualmente existe (el cual -se insiste- menciona de forma parcial). 





De lo que entiendo y en el tanto no tengo el panorama completo de la naturaleza de las plazas de letrado en la Sala, en principio, en el plan ordinario solo se está haciendo un reacomodo de las ya existentes plazas ordinarias de profesional en derecho 3 B – letrados asignados en admisión y les definen cuotas de proyectos de admisión y de fondo. De ser así, podría valorarse que una vez vista la radiografía, la Sala apruebe ella el plan ordinario (resueltos los cuestionamientos y con las correcciones que los señores magistrados le hagan), y con base en él, presente el plan de descongestionamiento al Consejo Superior. Me corrige por favor si me equivoco.












Gracias,












Montserrat Acuña Quirós





  _____  



De: Laura Rivera Ballestero
Enviado: viernes, 7 de junio de 2019 10:50
Para: Montserrat Acuña Quirós; Gabriela Coronado Rojas; Evelyn Ramirez Carballo; Juan Humberto Rodríguez Barrios
Asunto: RV: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA 


 





 





 





Laura Rivera Ballestero





Secretaria Ejecutiva





Oficina del Magistrado Molinari Vílchez





Sala Primera, Corte Suprema de Justicia





 





 





"Por tanto, al Rey eterno, inmortal, invisible, al único Dios, sea honor y gloria por los siglos de los siglos…" I Timoteo 1:17





 





De: William Molinari Vilchez 
Enviado el: viernes, 07 de junio de 2019 10:47
Para: Florita Leiva Piedra <fleivap@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Rivas Loáiciga <lgrivas@Poder-Judicial.go.cr>; Román Solís Zelaya <rsolisz@Poder-Judicial.go.cr>; Iris Rocio Rojas Morales <rrojas@Poder-Judicial.go.cr>; Jazmín Aragón Cambronero <jaragon@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Laura Rivera Ballestero <lrivera@Poder-Judicial.go.cr>; Montserrat Acuña Quirós <macunaq@Poder-Judicial.go.cr>; Gabriela Coronado Rojas <gcoronador@Poder-Judicial.go.cr>; Evelyn Ramirez Carballo <eramirezca@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Humberto Rodríguez Barrios <jrodriguezbar@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 850-PLA-MI-2019-CONSULTA





 





Buenos días Florita.  





 





Tengo muchas dudas sobre la propuesta.  Le he copiado a los compañeros de la Sala y a mis letradas / letrado, en consideración a la solicitud suya de que éstos últimos tengan acceso a la propuesta.  





 





Espero las aclaraciones, si fuera tan amable.  





 





Todas las dudas están en notas al margen.  Le rogaría que me llame por teléfono, para poder explicarle una a una.  La comunicación escrita no siempre es lo clara que uno quisiera. 





 





Saludos,





 





William Molinari.
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Ref. SICE 1682-17



6 de junio de 2019



Doctor



Luis Guillermo Rivas Loáiciga, Presidente



Sala Primera




Máster 




Roxana Arrieta Meléndez




Directora a.i. de Gestión Humana




Estimado señor:



Estimada señora:




Les remito el informe suscrito por la Ingeniera Elena Gabriela Picado González, Jefa del Subproceso de Modernización Institucional, relacionado con el Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.




Le solicito respetuosamente analizar este documento y enviar las observaciones que estime pertinente en un plazo de 8 días naturales, a partir de la fecha de recepción, con el fin de valorarlas previo a que sea elevado a conocimiento del Consejo Superior.  Debe tomar en consideración el criterio de las y los servidores judiciales del despacho a su cargo que están involucrados, para lo cual es conveniente que les compartan estos resultados.




La respuesta debe ser enviada al correo electrónico oficial de la Dirección de Planificación:




planificacion@poder-judicial.go.cr



De no recibirse respuesta en el plazo concedido, se entenderá que no se tienen observaciones y se seguirá el trámite indicado en el segundo párrafo de este oficio. 




Atentamente,




Dixon Li Morales, Jefe a.i. 




Proceso Ejecución de las Operaciones




Copia: 



· Archivo
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				Descripción del producto







				En la sesión 38-18 celebrada el 13 de agosto del 2018, artículo V, se dio por recibido en el Consejo Superior, el oficio 850-PLA-2018 de la Dirección de Planificación relacionado con el inicio de la ejecución del plan de trabajo del Rediseño de Procesos en la Sala Primera
, proyecto que se encuentra dentro del Portafolio de Proyectos bajo el código P04-PLA-17, siguiendo los lineamientos metodológicos de la Administración de Proyectos Estratégicos y de Interés Institucional.




a. Requerimiento Solicitado: Cuatro permiso
s de Profesional en Derecho 3B, con goce de salario y sustitución, de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, para la atención del circulante activo de la Sala Primera y Tribunal de Casación, de los periodos 2013 al 2017 inclusive.




b. Perfil de la plaza: Profesional en Derecho 3B (Letrado) 




c. Antecedentes: Del análisis de datos realizado en el Diagnóstico del Rediseño de Procesos que se lleva a cabo en la Sala Primera, al considerar los casos entrados y el circulante en trámite, se determinó que la Sala Primera 
no posee la capacidad operativa para poder afrontar la carga ordinaria actual y atender el circulante en trámite de forma simultánea.



Es así, como se presenta la carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados
.



Cuadro 1. 




Carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados




Total




Promedio Nuevos / mes




140




Cantidad Magistrados (as)




5




Casos Nuevos / Magistrados(as) / mes 




11,2



Cantidad Letrados(as) de fondo




18




Casos nuevos / Letrados(as) de Fondo / mes




3,1




Cantidad Letrados(as) de admisión




4




Casos nuevos / Letrados(as) de admisión / mes




35




                            Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Se muestra la carga de trabajo que debería cubrir cada profesional, en el escenario ideal donde no existe circulante. Se aprecia que el promedio de casos atendidos por cada Magistrada o Magistrado sería de 11,2 asuntos nuevos, para cada Letrada o Letrado de Fondo sería de 3,1 y para Admisión sería de 35. 




Para el cálculo de los datos se considera la estructura y cantidad de recurso humano profesional destacado en las areas de Admisión y Fondo a enero 2019. 




Se presenta como dato histórico la carga de trabajo en relación con el circulante a enero 2019.




Cuadro 2.  




Carga de trabajo en relación con el Circulante al iniciar enero 2019




Total




Circulante Inicial




1738




Circulante / mes




154,5




Cantidad Magistrados (as)




5




Asuntos / Magistrados(as) / mes




12,4




Cantidad Letrados(as) de fondo




18




Asuntos Circulante / Letrados(as) de Fondo / mes




3,4




Cantidad Letrados(as) de admisión




4




Asuntos / Letrados(as) de admisión / mes




38,6




                                 Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



Como se observa en el cuadro anterior, al iniciar el periodo 2019,  la Sala Primera contaba con un circulante inicial de 1738 asuntos
, por lo que cada Magistrada o Magistrado deberia atender 12,4 asuntos en promedio por mes
. En el caso de las Letradas o Letrados de Fondo y de Admisión, deben asumir un promedio mensual de 3,4 y 38,6 asuntos, respectivamente, para cubrir el circulante
. 




Al combinar el circulante existente más los asuntos entrados se obtiene la siguiente carga de trabajo.




Cuadro 3. 




Carga de trabajo correspondiente a la cantidad de casos entrados y el circulante activo 




Enero 2019




2018




Total




Nuevos + circulante / Magistrados(as) / mes




23,6




Nuevos + circulante / Letrados(as) fondo / mes




6,5




Nuevos + circulante / Letrados(as) admisión / mes




73,6




Total




103,7




                                   Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



La cantidad de casos mensuales que debería atender cada Magistrada o Magistrado es alrededor de 24 expedientes, para cada Letrada o Letrado de Fondo debería ser de 6,5 y para cada Letrada o Letrado de Admisión debería ser de 73,6 expedientes, esto con el fin de cubrir el circulante más los casos nuevos que ingresen, datos que sobrepasan la capacidad instalada de la Sala Primera.




Al considerar las líneas anteriores, y con base en un ingreso promedio mensual de recursos a la Sala de 140 asuntos (se considera el promedio anual más el aumento proyectado de asuntos en la materia Civil por Reforma de Ley
), se plantea un esquema de trabajo y estructura organizacional y funcional para:




1. La atención de la carga ordinaria de la Sala (casos entrados)




2. Un Plan de Descongestionamiento para el circulante.




Como esquema de trabajo para la atención de la carga ordinaria se destacará un profesional en una admisión de “trámite rápido” para los recursos; que incorpora variables como:  Extemporaneidad, Informal,
 Recurso no cita la norma
 y algunos otros criterios jurídicos que están por definirse por la Sala Primera,
 pero que incorporan un eventual y evidente “rechazo de plano” que da por terminado estadístico al expediente. 




Posterior a este trámite, aquellos recursos que son aceptados (posiblemente admisibles) se turnaran a las oficinas de Magistratura para el respectivo proyecto de admisión y fondo. 




El propósito del área de Admisión es que funcione como filtro al tomar en consideración los criterios detallados. De no cumplir esos criterios, el recurso es rechazado. 




Esta propuesta nace como resultado de una sesión de trabajo con la Sala Primera en pleno, el miércoles 24 de abril, misma que fue solicitada por la Dirección de Planificación, donde se les convoca para una presentación de propuestas de cargas de trabajo producto del análisis de datos recopilados durante la fase del Diagnóstico del Rediseño en la Sala Primera. 




La Sala en pleno muestra su anuencia para la atención de la carga ordinaria y con el Plan de Descongestionamiento, a través de las cuotas mensuales, estructura organizacional y funcional, así como los seguimientos aquí detallados
.




Los acuerdos y asuntos conversados en la reunión se registran en la minuta 95, la cual se adjunta en el apéndice 1 para su respectiva revisión y aprobación.




Adicionalmente a la plaza de profesional en Derecho para el área de Admisión, se destacarán 20 profesionales en derecho en oficinas de Magistratura, cuatro profesionales por oficina
.




Con base en este esquema, se plantean las siguientes cuotas de trabajo.




Cuadro 4. 




Cuota de trabajo. 




Atención carga ordinaria




Atención de Entrada




Carga Ordinaria




Entrada Promedio Mensual +Nuevos Civil




140




Letrado Admisión (Criterios básicos)




1




Cuota Proyecto Admisión-mes




140




 




Letrados/Disponibles




20




Cuota/Admisión/Letrado/Mes




7




Cuota Proyecto Fondo (Sentencia)




3




                                        Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



Se plantea la atención de todos los recursos de casación en una admisión de “cumplimiento de requisitos básicos” bajo la atención de un único letrado y 20 más para fondo.




Para aquellos recursos que superen la admisión inicial, estos profesionales serán los responsables de realizar el análisis de admisión y el proyecto de fondo correspondiente, bajo una cuota mínima de siete al mes, conformada por mínimo tres proyectos de sentencia y cuatro de admisibilidad, que deberán emitir mensualment
e. Estas cuotas serán para atender únicamente la carga ordinaria (asuntos entrados) de la Sala Primera
. En el caso de que la cuota de proyectos no pueda cumplirse, el profesional deberá justificar ante el Magistrado responsable de la oficina las razones del no cumplimiento, entre estas, complejidad de los asuntos, vacaciones, incapacidades o permisos sin goce de salario.




Ahora, como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se solicitan las cuatro plazas aquí detalladas, 
con el propósito de tramitar los recursos de vieja data pendientes, para que la Sala Primera procure un mejor servicio al usuario final, donde se disminuya el plazo de resolución de los asuntos y el circulante pendiente. 



En línea con lo anterior, se presenta por año de antigüedad la cantidad de recursos con proyectos de sentencia pendientes a mayo, 2019.




Cuadro 5. 




Proyectos de sentencia pendientes




10 de mayo, 2019




Año




Para Proyecto




2015




8




2016




178




2017




206




2018




221




2019




7




Total




620




                                                  Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 



Como se visualiza, existen 620 proyectos de sentencia pendientes de estudio y redacción en las oficinas de magistratura, al 10 de mayo
. De estos, la mayor cantidad pendiente pertenece al año 2018 con 35,65%, seguido del periodo 2017 con un 33%. (206 proyectos)



d. Cuota:
 Se proponen dos escenarios de cuota mensual:  cuatro o tres proyectos de fondo por profesional. Así, la producción esperada es de 16 o 12 
proyectos al mes, en lo que resta del periodo 2019, bajo una proyección de 7 meses.




Estos dos escenarios se plantean a la luz de que algunos recursos de vieja data pueden ser de alta complejidad lo que limita la posibilidad de cumplir con una cuota mínima; ya que el tiempo de análisis y redacción puede extenderse de un recurso a otro, preocupación manifestada en la reunión sostenida en días pasados, por algunos Magistrados de la misma Sala, lo que alteraría los resultados proyectados.




Cuadro 6. 




Posibles escenarios para la atención del circulante 




de vieja data




Plazas solicitadas 




Cuota Mensual




Producción Esperada




 (7 meses)




4




4




112




 




 




3




84




                                                    Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Bajo una cuota mínima de cuatro proyectos de sentencia se espera en el periodo solicitado 112 proyectos de sentencia totales.




Con una cuota de tres, se esperaría una producción de 84 proyectos en los siete meses del periodo 2019.




Bajo los distintos escenarios de cuotas, las plazas abarcaran más o menos recursos de vieja data en el periodo establecido, por lo que se presenta, a continuación, el posible alcance de proyectos de acuerdo con las distintas cuotas. (Se limitan a recursos del año 2016 hacia atrás).




Cuadro 7. 




Posibles recursos abarcados por año de antigüedad




Escenario de Cuotas/mes




Recursos Abarcados




Pendientes




4




Todo el circulante del periodo 2015 y 104 del año 2016



74 recursos 2016 




3




Todo el circulante del periodo 2015 y 76 del año 2016



102 recursos 2016 




              Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Adicionalmente, para coadyuvar en este Plan de Descongestionamiento se plantea destacar tres plazas de letrada
 o letrado de la batería regular de profesionales de la Sala Primera, la cual se dedicarán específicamente a la atención de circulante de vieja data, lo cual será complemento a las cuatro plazas tipo 44 solicitadas.




Estas plazas regulares deberán cumplir con la misma cuota de proyectos de sentencia que se establecen para las plazas tipo 44 solicitadas. Con el aumento de recurso humano se abarcarán mayor cantidad de recursos pendientes de vieja data.




El siguiente cuadro detalla los posibles proyectos de sentencia que se emitirán durante siete meses, bajo los dos escenarios de cuota, y considerando cuatro plazas tipo 44 y tres plazas regulares del recurso profesional de la Sala.




Cuadro 8 




Posibles recursos abarcados en el 2019 por año de antigüedad al considerar




 las plazas ordinarias y tipo 44.




Tipo de recurso humano




Cantidad




Cuota




Periodo (meses)




Producción Esperada




Periodo de recursos que se abarcan




Plazas Tipo 44




4




4




7




112




Periodo 2015 y 164 del 2016




Ordinario




1




4




7




28




Ordinario




2




4




4




32




Total




 




 




 




172




 




 




 




 




 




 




Plazas Tipo 44




4




3




7




84




Periodo 2015 y 121 del 2016




Ordinario




1




3




7




21




Ordinario




2




3




4




24




Total




 




 




 




129




Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Como se visualiza, el escenario más productivo es bajo una cuota de cuatro proyectos mensuales por profesional, pues así se abarca mayor cantidad de recursos de vieja data. Con este escenario, al finalizar el periodo 2019, restarían sin atender 14 proyectos del año 2016; cantidad que aumentaría de producir tres proyectos por persona al mes.




Se aclara que dos de las tres las plazas de profesionales de la batería regular de la Sala Primera, consideradas adicionalmente para este Plan de Descongestionamiento, se limitan a un periodo de cuatro meses y no a los siete, pues anterior a la colaboración en este Plan, se consideran en otro Plan de Descongestionamiento para la resolución de proyectos de Conflictos de Competencia, del circulante de la Sala Primera
.




Es importante indicar que del total de las siete plazas para el Plan de descongestionamiento del Circulante proyectadas (cuatro permisos con goce y tres de la batería regular), cinco de estas se ubicarán en las oficinas de cada Magistrado y las dos restantes estarán bajo la dirección funcional del Presidente de la Sala. 




El propósito del Plan de Descongestionamiento es poder tramitar expedientes de vieja data en las oficinas de Magistratura, por lo que en caso de quedar alguna oficina al día y otra no con expedientes 2015 y 2016, pueden darse intercambio de expedientes de la misma complejidad de otros periodos, buscando la equidad y cumpliendo el propósito de poder atender los asuntos pendientes de vieja data de la Sala Primera como un todo. 




Finalmente, en adición al Plan de trabajo, la Sala Primera, deberá aumentar la cantidad de votaciones semanales, de forma que se logren terminar los asuntos del Plan de trabajo propuesto para los letrados.




e. Recursos requeridos para la ejecución del proyecto:




Para llevar a cabo el proyecto de Plan de Descongestionamiento en la Sala Primera se requiere del siguiente recurso humano, con permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial: cuatro plazas profesionales en derecho 3B, con cargo al presupuesto 2019.




El detalle del nombre de las personas que participaran en el proyecto es:




Cuadro 9




Detalle de plazas para el proyecto




Nombre




Número de Plaza




Periodo




Carlos Guillermo Zamora Campos 



363452



 3 junio al 20 diciembre




Montserrat Acuña Quirós          



363454



3 junio al 20 diciembre




Cinthia Chaves    Vargas           



369938



3 junio al 20 diciembre




Manuel Jiménez    Aguilar               



109765



3 junio al 20 diciembre




                    Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



Las plazas entraran a regir a partir de la aprobación de este informe y hasta el último día laboral de diciembre del 2019, elaborando proyectos de fondo para la atención de recursos de casación del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.




El detalle de los costos del recurso humano y equipo se muestra a continuación.




Cuadro 10




Detalle de costos




Descripción




Cantidad 




Costo Unitario Mensual




Meses Requeridos




Total Proyecto




Profesional en Derecho 3B




4




4.791.917




7




₡134.173.667




Equipo y Mobiliario




4




391.398




-




₡1.565.592




Total




 




 




 




₡135.739.259




           Fuente: Subproceso Modernización Institucional.



El total del proyecto asciende a ₡135.739.259. Del monto total ₡134.173.667 corresponde a montos inherentes del recurso humano y ₡1.565.592 corresponde a mobiliario y equipo.



f. Recomendaciones:




1. Al Consejo Superior:



· Aprobar la incorporación de plazas para el Plan de Descongestionamiento, propuesto por la Dirección de Planificación en coordinación con la Sala Primera.




· Aprobar la estructura organizacional y funcional propuesta para la carga de trabajo ordinaria, así como las cuotas para los profesionales en derecho 3B.




· Aprobar el plan de trabajo propuesto con las cuotas asignadas para el trámite de recursos de casación de vieja data. 




2. A la Sala Primera: 




· Definir la cuota de trabajo mensual para el profesional en derecho 3B, según los dos escenarios planteados, durante siete meses del periodo 2019.




· Distribuir las plazas de profesional (cuatro permisos con goce y tres de la batería regular) de la siguiente manera: cinco se ubicarán en las oficinas de Magistrada o Magistrado, una plaza por cada oficina y las dos restantes estarán bajo la dirección funcional del Presidente de la Sala.




· Velar por el cumplimiento de las cuotas mensuales de los profesionales, una vez definida la misma por la Sala Primera.




· En caso de quedar alguna oficina al día y otra no con expedientes de periodos 2015 y 2016, procurar entre las oficinas de Magistrada o Magistrado, el intercambio de expedientes de la misma complejidad (compensación) de periodos más recientes, buscando la equidad y el cumplimiento de poder atender los asuntos pendientes de vieja data de la Sala Primera como parte integral del Plan de Descongestionamiento del circulante de vieja data.




La Sala Primera, a través de su Secretario de Sala y con visto buenos del Presidente de la Sala Primera, deberá remitir a la Dirección de Planificación, mensualmente la cantidad de proyectos de sentencia redactados y pasados a estudio de Magistrada o Magistrado, como parte del seguimiento del Plan de Descongestionamiento, así como informar de cualquier situación que afecte negativamente el mismo.



· Se deberá aumentar la cantidad de votaciones semanales, de forma que se logren terminar los asuntos del Plan de trabajo propuesto para los letrados.




3. A la Dirección de Gestión Humana: 




· Verificar el contenido presupuestario en el programa 927 con el fin de nombrar cuatro plazas de profesional en derecho 3B, a destacarse en la Sala Primera como parte de un Plan de Descongestionamiento de circulante de vieja data durante siete meses en el periodo 2019.




· De acuerdo con el contenido, emitir la certificación correspondiente. 
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� Todos los datos aquí mostrados, incluye circulante en trámite de la Sala Primera y Tribunal de Casacion de lo Contencioso Administrativo. El circulante no incluye asuntos de Conflictos de Competencia o de Auxilio Internacional.





�.  Datos suministrados por la secretaria o secretario ejecutivo de cada oficina de Magistra (o) de la Sala Primera.











�Esto también comprende Tribunal de Casación?





�Por qué sólo cuatro?





�Comprende también el Tribunal de Casación?





�Sólo a Sala o también Tribunal de Casación?





�Qué significa?





�Qué signiica?





�Qué significa?





�Qué significa?





�Para qué?  Para llegar a tener cero en algún momento?  Cuál es el propósito que tiene ese número de asuntos por mes?





�Para cubrirlo cómo?  En algún plazo en particular?





�Nuevamente, hay que cubrir ese número, con qué propósito?  Que disminuya el circulante? De ser así en cuanto tiempo?  Dejar en cero el circulante?  En fin…, cuál es el propósito de ese número de asuntos a cubrir por mes?





�Cuál es la proyección?  No la visualizo en este informe.  





�La atención en qué sentido?  Cubrir lo que entra sin que aumente el circulante?   No tengo claro que significa esto.  





�Informal por qué razones?





�Esta es una informalidad.  Acaso está contemplada en el anterior punto?  Sólo esta informalidad será apreciada ahí?  Se están considerando otras informalidades? 





�Hay que definirlos de una vez.  Si no lo hacemos para efectos de aprobar este informe, después nos costará definirlo.  





�No entiendo qué se quiere decir.  





�Aquí no se consideran las plazas 44?





�Aquí veo un inconveniente.  La resolución de admisibilidad se traslada a fondo, para no hacer un reproceso. Me explico:  La idea es que cuando los/las letradas de fondo vean admisibilidades, le puedan entrar de una vez al proyecto de fondo.  Dicho de otra forma, la cantidad de admisibilidades depende de la posibilidad que tenga cada letrado de ver, analizar y redactar proyectos de fondo.  No puede dejar de asociarse la cantidad de admisibilidades con sentencias.  





�Qué se quiere decir con carga ordinaria?





�Por qué cuatro?  Cuál de los magistrados no aporta una plaza clonada para el plan?  Si un magistrado no aporta para sacar asuntos viejos, hay que considerar que su producción respecto del trámite ordinario será superior.  El quinto letrado que entre en sustitución del que sale al proyecto, es un letrado sin experiencia, que con dificultad podrá empezar a producir la cuota, a los tres o cuatro meses, dependiendo de quién sea la persona contratada.  





�Esto es correcto?  Perdón pero no lo creo  





�Aclarar que es para el plan de descongestionamiento de asuntos viejos.  





�No es posible considerar un número superior a este.  Ya éste será difícil de cumplir, considerando el tipo de asuntos viejos que están pendientes de resolver.  





�Por qué tres?  Ahora sí que no entiendo nada.  Si son cuatro las plazas 44 que se están proponiendo, por qué sólo salen tres plazas a coadyuvar en el plan?





�Obvio.  El tema es si esto es real o posible.  Fijarse una meta que no se puede cumplir, no creo que sea una adecuada gestión de recursos.  





�Vamos a utilizar las plazas de letrados/letradas, con mayor experiencia para sacar conflictos de competencia?  No creo que esto sea lo adecuado.  Sería un desperdicio de recursos.  





�Insisto, por qué cuatro plazas?
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Trabajamos por el desarrollo de la administración de justicia                               con proyección e innovación








[image: image2.png]_1621340409.pdf








Tel 2295-3600 / Fax 2257-5633 
Apartado Postal 95-1003 San José 
planificacion@poder-judicial.go.cr 





 





 





 





 





 





 





DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 
SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL 





Minuta de Sesión de Trabajo  
Proyecto de Rediseño Sala Primera  





 





Tema de la 
reunión: 





Rediseño Sala Primera N°: 95-MI-2019 





 





Objetivo: 
 





Presentación Propuestas de Carga de Trabajo.  





 





Fecha 
 





Lugar Hora inicio Hora final 





24/04/2019 Sala de Votaciones 
Sala Primera  





09:00 12:30 





 
 
 





Personas presentes Oficina Puesto 
Asistencia 





Sí No 





Magistrado Luis Guillermo 
Rivas Loaiciga 





Sala Primera 
Presidente Sala 





Primera 
X  





Magistrado Román Solis 
Zelaya 





Sala Primera Magistrado X  





Magistrada Iris Rocío Rojas 
Morales 





Sala Primera Magistrada X  





Magistrado William Molinari 
Vilchez 





Sala Primera Magistrado X  





Magistrada Jazmín Aragón 
Cambronero 





Sala Primera Magistrada X  





Licda. Mario Sequeira Paco Sala Primera 
Secretario de 





Sala 
X  





Sra. Elizabeth Romero Sala Primera Técnica de Sala X  





Licdo. Luis Felipe García 
Quesada 





Sala Primera 
Letrado de 





Competencias 
X  





Licda. Nacira Valverde 
Bermúdez 





Dirección de Planificación Directora X  





Inga. Gabriela Picado 
Gonzalez 





Dirección de Planificación 
Jefe, 





Modernización 
Institucional 





X  





Inga. Florita Leiva Piedra Dirección de Planificación Profesional 2 X  
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Temas tratados 
 





Responsable 





1. Se plantean dos escenarios para atender la carga 
de trabajo actual en la Sala. A seguir: 
 





• Escenario 1: Apertura del área de Admisión, 
unificando 20 profesionales en oficinas de 
magistratura; redactando tanto proyectos de 
admisión como de fondo.  
Por otra parte, dos profesionales destacados 
para un plan de atención de Circulante.  
 





• Escenario 2: Asignar dos profesionales en una 
Admisión de Procesos no Contenciosos y 
distribuir 20 profesionales en oficinas de 
Magistrados y Magistradas redactando tanto 
proyectos de admisión de CPCA como 
proyectos de fondo de todas las materias.   





 
 





Al presentar las opciones, las señoras y señores 
Magistrados solicitan elaborar un tercer escenario que 
comprenda un profesional para la Admisión, 20 
letrados distribuidos en oficinas de Magistratura 
elaborando proyectos de Admisión y Fondo y un 
profesional para un Plan de Descongestionamiento. 
 
El profesional que tendrá a cargo la Admisión se figura 
como una Admisión rápida, donde se utilizarán tres 
criterios como filtros: Extemporáneo, No mención de 
Normas, No aplica el recurso y otros que se definirían 
por la Sala Primera. Este profesional analizará el 
expediente y de acuerdo con los criterios pactados 
acepta el recurso o lo deniega. 





 
Esta propuesta comprende la distribución de 20 
letrados en oficinas de Magistratura, 4 por cada uno. 
En este escenario, el Magistrado Molinari, indicó que 
cada jefe conoce a sus profesionales, por lo que es la 
persona adecuada para la administración y asignación 
de sus pendientes.  
 
En este punto, tanto la Mag. Rojas como Aragón 
señalan la coincidencia con este criterio, indicando 
que cada Magistrada/Magistrado debe administrar “su 
casilla” para lograr efectividad.  
 





 





 





 





 





     





 





Inga. Florita Leiva Piedra 
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Se acuerda preparar el escenario solicitado con las 
proyecciones de atención de recursos y las 
consideraciones. El escenario será realizado por la 
Dirección de Planificación.  





 
 
 





2. Se plantea la incorporación de cuatro plazas tipo 
44 de profesional en derecho 3B (letrados), para la 
atención del circulante de la Sala Primera durante 
el año 2019.  
 
Estas plazas se abocarán al circulante de vieja 
data, en aquellos recursos “vírgenes” que 
requieren proyecto, con una cuota de 4 asuntos 
como mínimo. En aquellos casos que no se 
cumpla la cuota, debe presentarse la debida 
justificación. 
 
Se acuerda, que en caso de quedar alguna oficina 
de Magistratura al día y otra no, puede darse 
intercambio de expedientes bajo una línea de 
semejanza, buscando la equidad y cumpliendo el 
propósito de poder atender todos los asuntos 
pendientes de la Sala como un todo.  
 
El equipo de trabajo de la Dirección de 
Planificación realizará la solicitud de las plazas 
para el Proyecto de Descongestionamiento ante el 
Consejo Superior. 
 





3. En cuanto al trámite de las Competencias, la 
Dirección de Planificación detalla el plan para 
atender la carga ordinaria (entrada) y dos planes 
de Descongestionamiento específicos para el 
Circulante actual. 
 





a. La carga ordinaria (entrada) es de 38 
asuntos mensuales, los cuales serán 
atendidos entre el Secretario de Sala y el 
Letrado de Exequatur. El primero realizará 
una cuota mensual de 32 competencias y 
el segundo 6. Bajo este esquema de 
cuotas, la entrada será atendida en su 
totalidad.  
 





b. Como primer plan de descongestionamiento 
para la atención del circulante de los años 
2017 y 2018, se plantea el tramite utilizando 
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tres recursos: dos letrados de la batería regular 
de profesionales de la Sala Primera, bajo una 
cuota de 44 competencias al mes por letrado. 





 
 Además, el Letrado de Exequatur, deberá 
tramitar 6 proyectos de competencias 
mensuales. (adicionales a los 6 proyectos 
requeridos para la atención de la entrada).  
Bajo este plan, se atenderán las competencias 
en aproximadamente 2,2 meses. 





 
c. Como segundo plan para la atención del 





circulante del año 2019, dada la abundante 
cantidad de Competencias de Cobro recibidas 
en la Sala, y con la reciente aprobación de una 
plaza tipo 44 de profesional en derecho 3B 
para su atención, se plantea el trámite masivo 
de las mismas, con una cuota de 
aproximadamente 32 competencias al 
día/letrado. 





 
Como parte del plan es necesario realizar una 
votación extraordinaria semanal para estas 
competencias, donde puedan votarse de 
manera electrónica 160 competencias por 
parte de las Magistradas y Magistrados de la 
Sala.  
Para esto, se tramitarían las competencias por 
despacho de origen y zona, con una plantilla 
en el sistema que facilite y agilice el tramite 
masivo bajo el mismo proyecto de resolución.    
 





4. Se plantea la recalificación de dos técnicos 
judiciales en profesionales en derecho 3B para la 
atención de los recursos, en el presupuesto del 
periodo 2020, lo cual es aceptado por las señoras 
y señores de la Sala Primera.  
 





5. Se plantea la asignación de 1 técnico por oficina 
de Magistrada o Magistrado, de la batería regular 
de personal de la Secretaría de la Sala, con el 
objetivo de tramitar el expediente de inicio a fin y 
no por partes, tal como se tramita en la actualidad. 
La propuesta es aceptada por las señoras y 
señores de la Sala Primera. 





 
6. Se le plantea al Presidente de la Sala, Magistrado 





Rivas la necesidad de mantener dos profesionales 
exclusivos en la atención de la clasificación de la 
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jurisprudencia; y no en forma parcial como se 
ejecuta actualmente; ya que uno de ellos se 
destaca también en la elaboración del Diccionario.  





 
El plan propone la atención del Diccionario por 
parte del Digesto de la Jurisprudencia, para que el 
profesional se dedique al 100% a la clasificación. 
 
Si para el desarrollo del Diccionario se hace 
necesario que el profesional destacado en la 
actualidad sea el que continúe el proyecto se 
plantea el cambio de persona; con el propósito de 
que el profesional destacado en la Sala Primera 
destaque toda su jornada laboral a la clasificación.  
El Magistrado Rivas indica la aceptación a la 
propuesta planteada.   
 





7. Se plantea un plan de Votaciones para la 
magistratura donde se asegure que los proyectos 
que cada profesional va a producir sean votados 
en corto plazo.  
 
Se acuerda que se identificaran en el sistema los 
proyectos de vieja data que serán generados 
producto del Plan de Descongestionamiento; con 
el objetivo de que la Magistrada o Magistrado 
redactor reconozca el expediente y lo tramite con 
prioridad. 
 
En otros asuntos conversados, la Magistrada 
Rojas se refiere a la necesidad de tramitar todas 
las materias como iguales, por lo que indica que 
se debe aumentar la cantidad de Magistrados; 
pues no es suficiente atender los asuntos 
pendientes por los mismos 5 Magistradas o 
Magistrados de la actualidad. Se debe reformar 
Constitucionalmente para aumentar la cantidad de 
Magistrados. 
 
Además, plantea la posibilidad de que el trámite de 
los Exequatur sea entregado a la Sala Segunda, 
ya que por el cambio de competencia la Ley lo 
respalda; sin embargo la Directora de Planificación 
aclara que se otorgo una plaza de profesional en 
derecho 3B en el periodo 2019 para este trámite; 
plaza ya aprobada en el presupuesto, por lo que 
debe mantenerse en la la función asignada.   
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850-PLA-MI-2019


Ref. SICE 1682-17


6 de junio de 2019


Doctor


Luis Guillermo Rivas Loáiciga, Presidente


Sala Primera



Máster 



Roxana Arrieta Meléndez



Directora a.i. de Gestión Humana



Estimado señor:


Estimada señora:



Les remito el informe suscrito por la Ingeniera Elena Gabriela Picado González, Jefa del Subproceso de Modernización Institucional, relacionado con el Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.



Le solicito respetuosamente analizar este documento y enviar las observaciones que estime pertinente en un plazo de 8 días naturales, a partir de la fecha de recepción, con el fin de valorarlas previo a que sea elevado a conocimiento del Consejo Superior.  Debe tomar en consideración el criterio de las y los servidores judiciales del despacho a su cargo que están involucrados, para lo cual es conveniente que les compartan estos resultados.



La respuesta debe ser enviada al correo electrónico oficial de la Dirección de Planificación:



planificacion@poder-judicial.go.cr


De no recibirse respuesta en el plazo concedido, se entenderá que no se tienen observaciones y se seguirá el trámite indicado en el segundo párrafo de este oficio. 



Atentamente,



Dixon Li Morales, Jefe a.i. 



Proceso Ejecución de las Operaciones



Copia: 


· Archivo



rqp


Ref. 1682-17


			INFORMACIÓN GENERAL:








			Código:


			P04-PLA-17





			Proyecto:


			Rediseño de Procesos. Sala Primera.





			Directora:  


			Licda. Nacira Valverde Bermúdez





			Patrocinador: 


			Reforma Civil


			








			ACTA DE ENTREGA DE PRODUCTO:








			Número de la entrega


			1


			Fecha:


			31 de mayo, 2019





			Nombre del producto


			Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.





			Responsable de la entrega del producto


			Inga. Florita Leiva Piedra


			Plazo máximo de revisión


			31 de mayo, 2019





			Descripción del producto





			En la sesión 38-18 celebrada el 13 de agosto del 2018, artículo V, se dio por recibido en el Consejo Superior, el oficio 850-PLA-2018 de la Dirección de Planificación relacionado con el inicio de la ejecución del plan de trabajo del Rediseño de Procesos en la Sala Primera
, proyecto que se encuentra dentro del Portafolio de Proyectos bajo el código P04-PLA-17, siguiendo los lineamientos metodológicos de la Administración de Proyectos Estratégicos y de Interés Institucional.



a. Requerimiento Solicitado: Cuatro permiso
s de Profesional en Derecho 3B, con goce de salario y sustitución, de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, para la atención del circulante activo de la Sala Primera y Tribunal de Casación, de los periodos 2013 al 2017 inclusive.



b. Perfil de la plaza: Profesional en Derecho 3B (Letrado) 



c. Antecedentes: Del análisis de datos realizado en el Diagnóstico del Rediseño de Procesos que se lleva a cabo en la Sala Primera, al considerar los casos entrados y el circulante en trámite, se determinó que la Sala Primera 
no posee la capacidad operativa para poder afrontar la carga ordinaria actual y atender el circulante en trámite de forma simultánea.


Es así, como se presenta la carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados
.


Cuadro 1. 



Carga de trabajo en relación con el promedio mensual de casos entrados



Total



Promedio Nuevos / mes



140



Cantidad Magistrados (as)



5



Casos Nuevos / Magistrados(as) / mes 



11,2


Cantidad Letrados(as) de fondo



18



Casos nuevos / Letrados(as) de Fondo / mes



3,1



Cantidad Letrados(as) de admisión



4



Casos nuevos / Letrados(as) de admisión / mes



35



                            Fuente: Subproceso Modernización Institucional.


Se muestra la carga de trabajo que debería cubrir cada profesional, en el escenario ideal donde no existe circulante. Se aprecia que el promedio de casos atendidos por cada Magistrada o Magistrado sería de 11,2 asuntos nuevos, para cada Letrada o Letrado de Fondo sería de 3,1 y para Admisión sería de 35. 



Para el cálculo de los datos se considera la estructura y cantidad de recurso humano profesional destacado en las areas de Admisión y Fondo a enero 2019. 



Se presenta como dato histórico la carga de trabajo en relación con el circulante a enero 2019.



Cuadro 2.  



Carga de trabajo en relación con el Circulante al iniciar enero 2019



Total



Circulante Inicial



1738



Circulante / mes



154,5



Cantidad Magistrados (as)



5



Asuntos / Magistrados(as) / mes



12,4



Cantidad Letrados(as) de fondo



18



Asuntos Circulante / Letrados(as) de Fondo / mes



3,4



Cantidad Letrados(as) de admisión



4



Asuntos / Letrados(as) de admisión / mes



38,6



                                 Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 


Como se observa en el cuadro anterior, al iniciar el periodo 2019,  la Sala Primera contaba con un circulante inicial de 1738 asuntos
, por lo que cada Magistrada o Magistrado deberia atender 12,4 asuntos en promedio por mes
. En el caso de las Letradas o Letrados de Fondo y de Admisión, deben asumir un promedio mensual de 3,4 y 38,6 asuntos, respectivamente, para cubrir el circulante
. 



Al combinar el circulante existente más los asuntos entrados se obtiene la siguiente carga de trabajo.



Cuadro 3. 



Carga de trabajo correspondiente a la cantidad de casos entrados y el circulante activo 



Enero 2019



2018



Total



Nuevos + circulante / Magistrados(as) / mes



23,6



Nuevos + circulante / Letrados(as) fondo / mes



6,5



Nuevos + circulante / Letrados(as) admisión / mes



73,6



Total



103,7



                                   Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 


La cantidad de casos mensuales que debería atender cada Magistrada o Magistrado es alrededor de 24 expedientes, para cada Letrada o Letrado de Fondo debería ser de 6,5 y para cada Letrada o Letrado de Admisión debería ser de 73,6 expedientes, esto con el fin de cubrir el circulante más los casos nuevos que ingresen, datos que sobrepasan la capacidad instalada de la Sala Primera.



Al considerar las líneas anteriores, y con base en un ingreso promedio mensual de recursos a la Sala de 140 asuntos (se considera el promedio anual más el aumento proyectado de asuntos en la materia Civil por Reforma de Ley
), se plantea un esquema de trabajo y estructura organizacional y funcional para:



1. La atención de la carga ordinaria de la Sala (casos entrados)



2. Un Plan de Descongestionamiento para el circulante.



Como esquema de trabajo para la atención de la carga ordinaria se destacará un profesional en una admisión de “trámite rápido”
 para los recursos; que incorpora variables como:  Extemporaneidad, Informal,
 Recurso no cita la norma
 y algunos otros criterios jurídicos que están por definirse por la Sala Primera,
 pero que incorporan un eventual y evidente “rechazo de plano” que da por terminado estadístico al expediente. 



Posterior a este trámite, aquellos recursos que son aceptados (posiblemente admisibles) se turnaran a las oficinas de Magistratura para el respectivo proyecto de admisión y fondo. 



El propósito del área de Admisión es que funcione como filtro al tomar en consideración los criterios detallados. De no cumplir esos criterios, el recurso es rechazado. 



Esta propuesta nace como resultado de una sesión de trabajo con la Sala Primera en pleno, el miércoles 24 de abril, misma que fue solicitada por la Dirección de Planificación, donde se les convoca para una presentación de propuestas de cargas de trabajo producto del análisis de datos recopilados durante la fase del Diagnóstico del Rediseño en la Sala Primera. 



La Sala en pleno muestra su anuencia para la atención de la carga ordinaria y con el Plan de Descongestionamiento, a través de las cuotas mensuales, estructura organizacional y funcional, así como los seguimientos aquí detallados
.



Los acuerdos y asuntos conversados en la reunión se registran en la minuta 95, la cual se adjunta en el apéndice 1 para su respectiva revisión y aprobación.



Adicionalmente a la plaza de profesional en Derecho para el área de Admisión, se destacarán 20 profesionales en derecho en oficinas de Magistratura, cuatro profesionales por oficina
.



Con base en este esquema, se plantean las siguientes cuotas de trabajo.



Cuadro 4. 



Cuota de trabajo. 



Atención carga ordinaria



Atención de Entrada



Carga Ordinaria



Entrada Promedio Mensual +Nuevos Civil



140



Letrado Admisión (Criterios básicos)



1



Cuota Proyecto Admisión-mes



140



 



Letrados/Disponibles



20



Cuota/Admisión/Letrado/Mes



7



Cuota Proyecto Fondo (Sentencia)



3



                                        Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 


Se plantea la atención de todos los recursos de casación en una admisión de “cumplimiento de requisitos básicos” bajo la atención de un único letrado y 20 más para fondo.



Para aquellos recursos que superen la admisión inicial, estos profesionales serán los responsables de realizar el análisis de admisión y el proyecto de fondo correspondiente, bajo una cuota mínima de siete al mes, conformada por mínimo tres proyectos de sentencia y cuatro de admisibilidad, que deberán emitir mensualment

e. Estas cuotas serán para atender únicamente la carga ordinaria 
(asuntos entrados) de la Sala Primera
. En el caso de que la cuota de proyectos no pueda cumplirse, el profesional deberá justificar ante el Magistrado responsable de la oficina las razones del no cumplimiento, entre estas, complejidad de los asuntos, vacaciones, incapacidades o permisos sin goce de salario.



Ahora, como Plan de Descongestionamiento del circulante en trámite, se solicitan las cuatro plazas aquí detalladas, 
con el propósito de tramitar los recursos de vieja data pendientes, para que la Sala Primera procure un mejor servicio al usuario final, donde se disminuya el plazo de resolución de los asuntos y el circulante pendiente. 


En línea con lo anterior, se presenta por año de antigüedad la cantidad de recursos con proyectos de sentencia pendientes a mayo, 2019.



Cuadro 5. 



Proyectos de sentencia pendientes



10 de mayo, 2019



Año



Para Proyecto



2015



8



2016



178



2017



206



2018



221



2019



7



Total



620



                                                  Fuente: Subproceso Modernización Institucional. 


Como se visualiza, existen 620 proyectos de sentencia pendientes de estudio y redacción en las oficinas de magistratura, al 10 de mayo
. De estos, la mayor cantidad pendiente pertenece al año 2018 con 35,65%, seguido del periodo 2017 con un 33%. (206 proyectos)


d. Cuota:
 Se proponen dos escenarios de cuota mensual:  cuatro o tres proyectos de fondo por profesional. Así, la producción esperada es de 16 o 12 
proyectos al mes, en lo que resta del periodo 2019, bajo una proyección de 7 meses.



Estos dos escenarios se plantean a la luz de que algunos recursos de vieja data pueden ser de alta complejidad lo que limita la posibilidad de cumplir con una cuota mínima; ya que el tiempo de análisis y redacción puede extenderse de un recurso a otro, preocupación manifestada en la reunión sostenida en días pasados, por algunos Magistrados de la misma Sala, lo que alteraría los resultados proyectados.



Cuadro 6. 



Posibles escenarios para la atención del circulante 



de vieja data



Plazas solicitadas 



Cuota Mensual



Producción Esperada



 (7 meses)



4



4



112



 



 



3



84



                                                    Fuente: Subproceso Modernización Institucional.


Bajo una cuota mínima de cuatro proyectos de sentencia se espera en el periodo solicitado 112 proyectos de sentencia totales.



Con una cuota de tres, se esperaría una producción de 84 proyectos en los siete meses del periodo 2019.



Bajo los distintos escenarios de cuotas, las plazas abarcaran más o menos recursos de vieja data en el periodo establecido, por lo que se presenta, a continuación, el posible alcance de proyectos de acuerdo con las distintas cuotas. (Se limitan a recursos del año 2016 hacia atrás).



Cuadro 7. 



Posibles recursos abarcados por año de antigüedad



Escenario de Cuotas/mes



Recursos Abarcados



Pendientes



4



Todo el circulante del periodo 2015 y 104 del año 2016


74 recursos 2016 



3



Todo el circulante del periodo 2015 y 76 del año 2016


102 recursos 2016 



              Fuente: Subproceso Modernización Institucional.


Adicionalmente, para coadyuvar en este Plan de Descongestionamiento se plantea destacar tres plazas de letrada
 o letrado de la batería regular de profesionales de la Sala Primera, la cual se dedicarán específicamente a la atención de circulante de vieja data, lo cual será complemento a las cuatro plazas tipo 44 solicitadas.



Estas plazas regulares deberán cumplir con la misma cuota de proyectos de sentencia que se establecen para las plazas tipo 44 solicitadas. Con el aumento de recurso humano se abarcarán mayor cantidad de recursos pendientes de vieja data.



El siguiente cuadro detalla los posibles proyectos de sentencia que se emitirán durante siete meses, bajo los dos escenarios de cuota, y considerando cuatro plazas tipo 44 y tres plazas regulares del recurso profesional de la Sala.



Cuadro 8 



Posibles recursos abarcados en el 2019 por año de antigüedad al considerar



 las plazas ordinarias y tipo 44.



Tipo de recurso humano



Cantidad



Cuota



Periodo (meses)



Producción Esperada



Periodo de recursos que se abarcan



Plazas Tipo 44



4



4



7



112



Periodo 2015 y 164 del 2016



Ordinario



1



4



7



28



Ordinario



2



4



4



32



Total



 



 



 



172



 



 



 



 



 



 



Plazas Tipo 44



4



3



7



84



Periodo 2015 y 121 del 2016



Ordinario



1



3



7



21



Ordinario



2



3



4



24



Total



 



 



 



129



Fuente: Subproceso Modernización Institucional.


Como se visualiza, el escenario más productivo es bajo una cuota de cuatro proyectos mensuales por profesional, pues así se abarca mayor cantidad de recursos de vieja data. Con este escenario, al finalizar el periodo 2019, restarían sin atender 14 proyectos del año 2016; cantidad que aumentaría de producir tres proyectos por persona al mes.



Se aclara que dos de las tres las plazas de profesionales de la batería regular de la Sala Primera, consideradas adicionalmente para este Plan de Descongestionamiento, se limitan a un periodo de cuatro meses y no a los siete, pues anterior a la colaboración en este Plan, se consideran en otro Plan de Descongestionamiento para la resolución de proyectos de Conflictos de Competencia, del circulante de la Sala Primera
.



Es importante indicar que del total de las siete plazas para el Plan de descongestionamiento del Circulante proyectadas (cuatro permisos con goce y tres de la batería regular), cinco de estas se ubicarán en las oficinas de cada Magistrado y las dos restantes estarán bajo la dirección funcional del Presidente de la Sala. 



El propósito del Plan de Descongestionamiento es poder tramitar expedientes de vieja data en las oficinas de Magistratura, por lo que en caso de quedar alguna oficina al día y otra no con expedientes 2015 y 2016, pueden darse intercambio de expedientes de la misma complejidad de otros periodos, buscando la equidad y cumpliendo el propósito de poder atender los asuntos pendientes de vieja data de la Sala Primera como un todo. 



Finalmente, en adición al Plan de trabajo, la Sala Primera, deberá aumentar la cantidad de votaciones semanales, de forma que se logren terminar los asuntos del Plan de trabajo propuesto para los letrados.



e. Recursos requeridos para la ejecución del proyecto:



Para llevar a cabo el proyecto de Plan de Descongestionamiento en la Sala Primera se requiere del siguiente recurso humano, con permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial: cuatro plazas profesionales en derecho 3B, con cargo al presupuesto 2019.



El detalle del nombre de las personas que participaran en el proyecto es:



Cuadro 9



Detalle de plazas para el proyecto



Nombre



Número de Plaza



Periodo



Carlos Guillermo Zamora Campos 


363452


 3 junio al 20 diciembre



Montserrat Acuña Quirós          


363454


3 junio al 20 diciembre



Cinthia Chaves    Vargas           


369938


3 junio al 20 diciembre



Manuel Jiménez    Aguilar               


109765


3 junio al 20 diciembre



                    Fuente: Subproceso Modernización Institucional.


Las plazas entraran a regir a partir de la aprobación de este informe y hasta el último día laboral de diciembre del 2019, elaborando proyectos de fondo para la atención de recursos de casación del circulante en trámite de vieja data en la Sala Primera.



El detalle de los costos del recurso humano y equipo se muestra a continuación.



Cuadro 10



Detalle de costos



Descripción



Cantidad 



Costo Unitario Mensual



Meses Requeridos



Total Proyecto



Profesional en Derecho 3B



4



4.791.917



7



₡134.173.667



Equipo y Mobiliario



4



391.398



-



₡1.565.592



Total



 



 



 



₡135.739.259



           Fuente: Subproceso Modernización Institucional.


El total del proyecto asciende a ₡135.739.259. Del monto total ₡134.173.667 corresponde a montos inherentes del recurso humano y ₡1.565.592 corresponde a mobiliario y equipo.


f. Recomendaciones:



1. Al Consejo Superior:


· Aprobar la incorporación de plazas para el Plan de Descongestionamiento, propuesto por la Dirección de Planificación en coordinación con la Sala Primera.



· Aprobar la estructura organizacional y funcional propuesta para la carga de trabajo ordinaria, así como las cuotas para los profesionales en derecho 3B.



· Aprobar el plan de trabajo propuesto con las cuotas asignadas para el trámite de recursos de casación de vieja data. 



2. A la Sala Primera: 



· Definir la cuota de trabajo mensual para el profesional en derecho 3B, según los dos escenarios planteados, durante siete meses del periodo 2019.



· Distribuir las plazas de profesional (cuatro permisos con goce y tres de la batería regular) de la siguiente manera: cinco se ubicarán en las oficinas de Magistrada o Magistrado, una plaza por cada oficina y las dos restantes estarán bajo la dirección funcional del Presidente de la Sala.



· Velar por el cumplimiento de las cuotas mensuales de los profesionales, una vez definida la misma por la Sala Primera.



· En caso de quedar alguna oficina al día y otra no con expedientes de periodos 2015 y 2016, procurar entre las oficinas de Magistrada o Magistrado, el intercambio de expedientes de la misma complejidad (compensación) de periodos más recientes, buscando la equidad y el cumplimiento de poder atender los asuntos pendientes de vieja data de la Sala Primera como parte integral del Plan de Descongestionamiento del circulante de vieja data.



La Sala Primera, a través de su Secretario de Sala y con visto buenos del Presidente de la Sala Primera, deberá remitir a la Dirección de Planificación, mensualmente la cantidad de proyectos de sentencia redactados y pasados a estudio de Magistrada o Magistrado, como parte del seguimiento del Plan de Descongestionamiento, así como informar de cualquier situación que afecte negativamente el mismo.


· Se deberá aumentar la cantidad de votaciones semanales, de forma que se logren terminar los asuntos del Plan de trabajo propuesto para los letrados.



3. A la Dirección de Gestión Humana: 



· Verificar el contenido presupuestario en el programa 927 con el fin de nombrar cuatro plazas de profesional en derecho 3B, a destacarse en la Sala Primera como parte de un Plan de Descongestionamiento de circulante de vieja data durante siete meses en el periodo 2019.



· De acuerdo con el contenido, emitir la certificación correspondiente. 
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� Todos los datos aquí mostrados, incluye circulante en trámite de la Sala Primera y Tribunal de Casacion de lo Contencioso Administrativo. El circulante no incluye asuntos de Conflictos de Competencia o de Auxilio Internacional.




�.  Datos suministrados por la secretaria o secretario ejecutivo de cada oficina de Magistra (o) de la Sala Primera.









�Esto también comprende Tribunal de Casación?




�Por qué sólo cuatro?




�Comprende también el Tribunal de Casación?




�Sólo a Sala o también Tribunal de Casación?




�Qué significa?




�Qué signiica?




�Qué significa?




�Qué significa?




�Para qué?  Para llegar a tener cero en algún momento?  Cuál es el propósito que tiene ese número de asuntos por mes?




�Para cubrirlo cómo?  En algún plazo en particular?




�Nuevamente, hay que cubrir ese número, con qué propósito?  Que disminuya el circulante? De ser así en cuanto tiempo?  Dejar en cero el circulante?  En fin…, cuál es el propósito de ese número de asuntos a cubrir por mes?




�Cuál es la proyección?  No la visualizo en este informe.  




�La atención en qué sentido?  Cubrir lo que entra sin que aumente el circulante?   No tengo claro que significa esto.  




�Nos parece que, para el trabajo de admisión de trámite rápido que se propone no hace falta una persona profesional, por cuanto la labor, según se entiende, sería de mera constatación.




�Informal por qué razones?




�Esta es una informalidad.  Acaso está contemplada en el anterior punto?  Sólo esta informalidad será apreciada ahí?  Se están considerando otras informalidades? 




�Hay que definirlos de una vez.  Si no lo hacemos para efectos de aprobar este informe, después nos costará definirlo.  




�No entiendo qué se quiere decir.  




�Aquí no se consideran las plazas 44?




�Aquí veo un inconveniente.  La resolución de admisibilidad se traslada a fondo, para no hacer un reproceso. Me explico:  La idea es que cuando los/las letradas de fondo vean admisibilidades, le puedan entrar de una vez al proyecto de fondo.  Dicho de otra forma, la cantidad de admisibilidades depende de la posibilidad que tenga cada letrado de ver, analizar y redactar proyectos de fondo.  No puede dejar de asociarse la cantidad de admisibilidades con sentencias.  




�Estamos de acuerdo con lo indicado por don William.




�Consideramos que una casación antigua no implica, por sí, que sea compleja. Las casaciones de reciente ingreso también pueden tener niveles altos de complejidad y, esa variable no se pondera en la cuota de trabajo (7 por mes). La complejidad  solamente se pondera como una causa de justificación en los casos de incumplimiento de cuota.




�Qué se quiere decir con carga ordinaria?




�Por qué cuatro?  Cuál de los magistrados no aporta una plaza clonada para el plan?  Si un magistrado no aporta para sacar asuntos viejos, hay que considerar que su producción respecto del trámite ordinario será superior.  El quinto letrado que entre en sustitución del que sale al proyecto, es un letrado sin experiencia, que con dificultad podrá empezar a producir la cuota, a los tres o cuatro meses, dependiendo de quién sea la persona contratada.  




�Esto es correcto?  Perdón pero no lo creo  




�Aclarar que es para el plan de descongestionamiento de asuntos viejos.  




�No es posible considerar un número superior a este.  Ya éste será difícil de cumplir, considerando el tipo de asuntos viejos que están pendientes de resolver.  




�Por qué tres?  Ahora sí que no entiendo nada.  Si son cuatro las plazas 44 que se están proponiendo, por qué sólo salen tres plazas a coadyuvar en el plan?




�Obvio.  El tema es si esto es real o posible.  Fijarse una meta que no se puede cumplir, no creo que sea una adecuada gestión de recursos.  




�Vamos a utilizar las plazas de letrados/letradas, con mayor experiencia para sacar conflictos de competencia?  No creo que esto sea lo adecuado.  Sería un desperdicio de recursos.  




�Insisto, por qué cuatro plazas?
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DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 
SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL 




Minuta de Sesión de Trabajo  
Proyecto de Rediseño Sala Primera  




 




Tema de la 
reunión: 




Rediseño Sala Primera N°: 95-MI-2019 




 




Objetivo: 
 




Presentación Propuestas de Carga de Trabajo.  




 




Fecha 
 




Lugar Hora inicio Hora final 




24/04/2019 Sala de Votaciones 
Sala Primera  




09:00 12:30 




 
 
 




Personas presentes Oficina Puesto 
Asistencia 




Sí No 




Magistrado Luis Guillermo 
Rivas Loaiciga 




Sala Primera 
Presidente Sala 




Primera 
X  




Magistrado Román Solis 
Zelaya 




Sala Primera Magistrado X  




Magistrada Iris Rocío Rojas 
Morales 




Sala Primera Magistrada X  




Magistrado William Molinari 
Vilchez 




Sala Primera Magistrado X  




Magistrada Jazmín Aragón 
Cambronero 




Sala Primera Magistrada X  




Licda. Mario Sequeira Paco Sala Primera 
Secretario de 




Sala 
X  




Sra. Elizabeth Romero Sala Primera Técnica de Sala X  




Licdo. Luis Felipe García 
Quesada 




Sala Primera 
Letrado de 




Competencias 
X  




Licda. Nacira Valverde 
Bermúdez 




Dirección de Planificación Directora X  




Inga. Gabriela Picado 
Gonzalez 




Dirección de Planificación 
Jefe, 




Modernización 
Institucional 




X  




Inga. Florita Leiva Piedra Dirección de Planificación Profesional 2 X  
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Temas tratados 
 




Responsable 




1. Se plantean dos escenarios para atender la carga 
de trabajo actual en la Sala. A seguir: 
 




• Escenario 1: Apertura del área de Admisión, 
unificando 20 profesionales en oficinas de 
magistratura; redactando tanto proyectos de 
admisión como de fondo.  
Por otra parte, dos profesionales destacados 
para un plan de atención de Circulante.  
 




• Escenario 2: Asignar dos profesionales en una 
Admisión de Procesos no Contenciosos y 
distribuir 20 profesionales en oficinas de 
Magistrados y Magistradas redactando tanto 
proyectos de admisión de CPCA como 
proyectos de fondo de todas las materias.   




 
 




Al presentar las opciones, las señoras y señores 
Magistrados solicitan elaborar un tercer escenario que 
comprenda un profesional para la Admisión, 20 
letrados distribuidos en oficinas de Magistratura 
elaborando proyectos de Admisión y Fondo y un 
profesional para un Plan de Descongestionamiento. 
 
El profesional que tendrá a cargo la Admisión se figura 
como una Admisión rápida, donde se utilizarán tres 
criterios como filtros: Extemporáneo, No mención de 
Normas, No aplica el recurso y otros que se definirían 
por la Sala Primera. Este profesional analizará el 
expediente y de acuerdo con los criterios pactados 
acepta el recurso o lo deniega. 




 
Esta propuesta comprende la distribución de 20 
letrados en oficinas de Magistratura, 4 por cada uno. 
En este escenario, el Magistrado Molinari, indicó que 
cada jefe conoce a sus profesionales, por lo que es la 
persona adecuada para la administración y asignación 
de sus pendientes.  
 
En este punto, tanto la Mag. Rojas como Aragón 
señalan la coincidencia con este criterio, indicando 
que cada Magistrada/Magistrado debe administrar “su 
casilla” para lograr efectividad.  
 




 




 




 




 




     




 




Inga. Florita Leiva Piedra 
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Se acuerda preparar el escenario solicitado con las 
proyecciones de atención de recursos y las 
consideraciones. El escenario será realizado por la 
Dirección de Planificación.  




 
 
 




2. Se plantea la incorporación de cuatro plazas tipo 
44 de profesional en derecho 3B (letrados), para la 
atención del circulante de la Sala Primera durante 
el año 2019.  
 
Estas plazas se abocarán al circulante de vieja 
data, en aquellos recursos “vírgenes” que 
requieren proyecto, con una cuota de 4 asuntos 
como mínimo. En aquellos casos que no se 
cumpla la cuota, debe presentarse la debida 
justificación. 
 
Se acuerda, que en caso de quedar alguna oficina 
de Magistratura al día y otra no, puede darse 
intercambio de expedientes bajo una línea de 
semejanza, buscando la equidad y cumpliendo el 
propósito de poder atender todos los asuntos 
pendientes de la Sala como un todo.  
 
El equipo de trabajo de la Dirección de 
Planificación realizará la solicitud de las plazas 
para el Proyecto de Descongestionamiento ante el 
Consejo Superior. 
 




3. En cuanto al trámite de las Competencias, la 
Dirección de Planificación detalla el plan para 
atender la carga ordinaria (entrada) y dos planes 
de Descongestionamiento específicos para el 
Circulante actual. 
 




a. La carga ordinaria (entrada) es de 38 
asuntos mensuales, los cuales serán 
atendidos entre el Secretario de Sala y el 
Letrado de Exequatur. El primero realizará 
una cuota mensual de 32 competencias y 
el segundo 6. Bajo este esquema de 
cuotas, la entrada será atendida en su 
totalidad.  
 




b. Como primer plan de descongestionamiento 
para la atención del circulante de los años 
2017 y 2018, se plantea el tramite utilizando 




 




Inga. Florita Leiva Piedra 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




Inga. Florita Leiva 
Piedra 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 















Tel 2295-3600 / Fax 2257-5633 
Apartado Postal 95-1003 San José 
planificacion@poder-judicial.go.cr 




 




 




 




 




 




 




tres recursos: dos letrados de la batería regular 
de profesionales de la Sala Primera, bajo una 
cuota de 44 competencias al mes por letrado. 




 
 Además, el Letrado de Exequatur, deberá 
tramitar 6 proyectos de competencias 
mensuales. (adicionales a los 6 proyectos 
requeridos para la atención de la entrada).  
Bajo este plan, se atenderán las competencias 
en aproximadamente 2,2 meses. 




 
c. Como segundo plan para la atención del 




circulante del año 2019, dada la abundante 
cantidad de Competencias de Cobro recibidas 
en la Sala, y con la reciente aprobación de una 
plaza tipo 44 de profesional en derecho 3B 
para su atención, se plantea el trámite masivo 
de las mismas, con una cuota de 
aproximadamente 32 competencias al 
día/letrado. 




 
Como parte del plan es necesario realizar una 
votación extraordinaria semanal para estas 
competencias, donde puedan votarse de 
manera electrónica 160 competencias por 
parte de las Magistradas y Magistrados de la 
Sala.  
Para esto, se tramitarían las competencias por 
despacho de origen y zona, con una plantilla 
en el sistema que facilite y agilice el tramite 
masivo bajo el mismo proyecto de resolución.    
 




4. Se plantea la recalificación de dos técnicos 
judiciales en profesionales en derecho 3B para la 
atención de los recursos, en el presupuesto del 
periodo 2020, lo cual es aceptado por las señoras 
y señores de la Sala Primera.  
 




5. Se plantea la asignación de 1 técnico por oficina 
de Magistrada o Magistrado, de la batería regular 
de personal de la Secretaría de la Sala, con el 
objetivo de tramitar el expediente de inicio a fin y 
no por partes, tal como se tramita en la actualidad. 
La propuesta es aceptada por las señoras y 
señores de la Sala Primera. 




 
6. Se le plantea al Presidente de la Sala, Magistrado 




Rivas la necesidad de mantener dos profesionales 
exclusivos en la atención de la clasificación de la 




 




 




Inga. Florita Leiva Piedra 
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jurisprudencia; y no en forma parcial como se 
ejecuta actualmente; ya que uno de ellos se 
destaca también en la elaboración del Diccionario.  




 
El plan propone la atención del Diccionario por 
parte del Digesto de la Jurisprudencia, para que el 
profesional se dedique al 100% a la clasificación. 
 
Si para el desarrollo del Diccionario se hace 
necesario que el profesional destacado en la 
actualidad sea el que continúe el proyecto se 
plantea el cambio de persona; con el propósito de 
que el profesional destacado en la Sala Primera 
destaque toda su jornada laboral a la clasificación.  
El Magistrado Rivas indica la aceptación a la 
propuesta planteada.   
 




7. Se plantea un plan de Votaciones para la 
magistratura donde se asegure que los proyectos 
que cada profesional va a producir sean votados 
en corto plazo.  
 
Se acuerda que se identificaran en el sistema los 
proyectos de vieja data que serán generados 
producto del Plan de Descongestionamiento; con 
el objetivo de que la Magistrada o Magistrado 
redactor reconozca el expediente y lo tramite con 
prioridad. 
 
En otros asuntos conversados, la Magistrada 
Rojas se refiere a la necesidad de tramitar todas 
las materias como iguales, por lo que indica que 
se debe aumentar la cantidad de Magistrados; 
pues no es suficiente atender los asuntos 
pendientes por los mismos 5 Magistradas o 
Magistrados de la actualidad. Se debe reformar 
Constitucionalmente para aumentar la cantidad de 
Magistrados. 
 
Además, plantea la posibilidad de que el trámite de 
los Exequatur sea entregado a la Sala Segunda, 
ya que por el cambio de competencia la Ley lo 
respalda; sin embargo la Directora de Planificación 
aclara que se otorgo una plaza de profesional en 
derecho 3B en el periodo 2019 para este trámite; 
plaza ya aprobada en el presupuesto, por lo que 
debe mantenerse en la la función asignada.   
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DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 
SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL 



Minuta de Sesión de Trabajo  
Proyecto de Rediseño Sala Primera  



 



Tema de la 
reunión: 



Rediseño Sala Primera N°: 95-MI-2019 



 



Objetivo: 
 



Presentación Propuestas de Carga de Trabajo.  



 



Fecha 
 



Lugar Hora inicio Hora final 



24/04/2019 Sala de Votaciones 
Sala Primera  



09:00 12:30 



 
 
 



Personas presentes Oficina Puesto 
Asistencia 



Sí No 



Magistrado Luis Guillermo 
Rivas Loaiciga 



Sala Primera 
Presidente Sala 



Primera 
X  



Magistrado Román Solis 
Zelaya 



Sala Primera Magistrado X  



Magistrada Iris Rocío Rojas 
Morales 



Sala Primera Magistrada X  



Magistrado William Molinari 
Vilchez 



Sala Primera Magistrado X  



Magistrada Jazmín Aragón 
Cambronero 



Sala Primera Magistrada X  



Licda. Mario Sequeira Paco Sala Primera 
Secretario de 



Sala 
X  



Sra. Elizabeth Romero Sala Primera Técnica de Sala X  



Licdo. Luis Felipe García 
Quesada 



Sala Primera 
Letrado de 



Competencias 
X  



Licda. Nacira Valverde 
Bermúdez 



Dirección de Planificación Directora X  



Inga. Gabriela Picado 
Gonzalez 



Dirección de Planificación 
Jefe, 



Modernización 
Institucional 



X  



Inga. Florita Leiva Piedra Dirección de Planificación Profesional 2 X  
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Temas tratados 
 



Responsable 



1. Se plantean dos escenarios para atender la carga 
de trabajo actual en la Sala. A seguir: 
 



• Escenario 1: Apertura del área de Admisión, 
unificando 20 profesionales en oficinas de 
magistratura; redactando tanto proyectos de 
admisión como de fondo.  
Por otra parte, dos profesionales destacados 
para un plan de atención de Circulante.  
 



• Escenario 2: Asignar dos profesionales en una 
Admisión de Procesos no Contenciosos y 
distribuir 20 profesionales en oficinas de 
Magistrados y Magistradas redactando tanto 
proyectos de admisión de CPCA como 
proyectos de fondo de todas las materias.   



 
 



Al presentar las opciones, las señoras y señores 
Magistrados solicitan elaborar un tercer escenario que 
comprenda un profesional para la Admisión, 20 
letrados distribuidos en oficinas de Magistratura 
elaborando proyectos de Admisión y Fondo y un 
profesional para un Plan de Descongestionamiento. 
 
El profesional que tendrá a cargo la Admisión se figura 
como una Admisión rápida, donde se utilizarán tres 
criterios como filtros: Extemporáneo, No mención de 
Normas, No aplica el recurso y otros que se definirían 
por la Sala Primera. Este profesional analizará el 
expediente y de acuerdo con los criterios pactados 
acepta el recurso o lo deniega. 



 
Esta propuesta comprende la distribución de 20 
letrados en oficinas de Magistratura, 4 por cada uno. 
En este escenario, el Magistrado Molinari, indicó que 
cada jefe conoce a sus profesionales, por lo que es la 
persona adecuada para la administración y asignación 
de sus pendientes.  
 
En este punto, tanto la Mag. Rojas como Aragón 
señalan la coincidencia con este criterio, indicando 
que cada Magistrada/Magistrado debe administrar “su 
casilla” para lograr efectividad.  
 



 



 



 



 



     



 



Inga. Florita Leiva Piedra 
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Se acuerda preparar el escenario solicitado con las 
proyecciones de atención de recursos y las 
consideraciones. El escenario será realizado por la 
Dirección de Planificación.  



 
 
 



2. Se plantea la incorporación de cuatro plazas tipo 
44 de profesional en derecho 3B (letrados), para la 
atención del circulante de la Sala Primera durante 
el año 2019.  
 
Estas plazas se abocarán al circulante de vieja 
data, en aquellos recursos “vírgenes” que 
requieren proyecto, con una cuota de 4 asuntos 
como mínimo. En aquellos casos que no se 
cumpla la cuota, debe presentarse la debida 
justificación. 
 
Se acuerda, que en caso de quedar alguna oficina 
de Magistratura al día y otra no, puede darse 
intercambio de expedientes bajo una línea de 
semejanza, buscando la equidad y cumpliendo el 
propósito de poder atender todos los asuntos 
pendientes de la Sala como un todo.  
 
El equipo de trabajo de la Dirección de 
Planificación realizará la solicitud de las plazas 
para el Proyecto de Descongestionamiento ante el 
Consejo Superior. 
 



3. En cuanto al trámite de las Competencias, la 
Dirección de Planificación detalla el plan para 
atender la carga ordinaria (entrada) y dos planes 
de Descongestionamiento específicos para el 
Circulante actual. 
 



a. La carga ordinaria (entrada) es de 38 
asuntos mensuales, los cuales serán 
atendidos entre el Secretario de Sala y el 
Letrado de Exequatur. El primero realizará 
una cuota mensual de 32 competencias y 
el segundo 6. Bajo este esquema de 
cuotas, la entrada será atendida en su 
totalidad.  
 



b. Como primer plan de descongestionamiento 
para la atención del circulante de los años 
2017 y 2018, se plantea el tramite utilizando 



 



Inga. Florita Leiva Piedra 
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Piedra 
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tres recursos: dos letrados de la batería regular 
de profesionales de la Sala Primera, bajo una 
cuota de 44 competencias al mes por letrado. 



 
 Además, el Letrado de Exequatur, deberá 
tramitar 6 proyectos de competencias 
mensuales. (adicionales a los 6 proyectos 
requeridos para la atención de la entrada).  
Bajo este plan, se atenderán las competencias 
en aproximadamente 2,2 meses. 



 
c. Como segundo plan para la atención del 



circulante del año 2019, dada la abundante 
cantidad de Competencias de Cobro recibidas 
en la Sala, y con la reciente aprobación de una 
plaza tipo 44 de profesional en derecho 3B 
para su atención, se plantea el trámite masivo 
de las mismas, con una cuota de 
aproximadamente 32 competencias al 
día/letrado. 



 
Como parte del plan es necesario realizar una 
votación extraordinaria semanal para estas 
competencias, donde puedan votarse de 
manera electrónica 160 competencias por 
parte de las Magistradas y Magistrados de la 
Sala.  
Para esto, se tramitarían las competencias por 
despacho de origen y zona, con una plantilla 
en el sistema que facilite y agilice el tramite 
masivo bajo el mismo proyecto de resolución.    
 



4. Se plantea la recalificación de dos técnicos 
judiciales en profesionales en derecho 3B para la 
atención de los recursos, en el presupuesto del 
periodo 2020, lo cual es aceptado por las señoras 
y señores de la Sala Primera.  
 



5. Se plantea la asignación de 1 técnico por oficina 
de Magistrada o Magistrado, de la batería regular 
de personal de la Secretaría de la Sala, con el 
objetivo de tramitar el expediente de inicio a fin y 
no por partes, tal como se tramita en la actualidad. 
La propuesta es aceptada por las señoras y 
señores de la Sala Primera. 



 
6. Se le plantea al Presidente de la Sala, Magistrado 



Rivas la necesidad de mantener dos profesionales 
exclusivos en la atención de la clasificación de la 
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jurisprudencia; y no en forma parcial como se 
ejecuta actualmente; ya que uno de ellos se 
destaca también en la elaboración del Diccionario.  



 
El plan propone la atención del Diccionario por 
parte del Digesto de la Jurisprudencia, para que el 
profesional se dedique al 100% a la clasificación. 
 
Si para el desarrollo del Diccionario se hace 
necesario que el profesional destacado en la 
actualidad sea el que continúe el proyecto se 
plantea el cambio de persona; con el propósito de 
que el profesional destacado en la Sala Primera 
destaque toda su jornada laboral a la clasificación.  
El Magistrado Rivas indica la aceptación a la 
propuesta planteada.   
 



7. Se plantea un plan de Votaciones para la 
magistratura donde se asegure que los proyectos 
que cada profesional va a producir sean votados 
en corto plazo.  
 
Se acuerda que se identificaran en el sistema los 
proyectos de vieja data que serán generados 
producto del Plan de Descongestionamiento; con 
el objetivo de que la Magistrada o Magistrado 
redactor reconozca el expediente y lo tramite con 
prioridad. 
 
En otros asuntos conversados, la Magistrada 
Rojas se refiere a la necesidad de tramitar todas 
las materias como iguales, por lo que indica que 
se debe aumentar la cantidad de Magistrados; 
pues no es suficiente atender los asuntos 
pendientes por los mismos 5 Magistradas o 
Magistrados de la actualidad. Se debe reformar 
Constitucionalmente para aumentar la cantidad de 
Magistrados. 
 
Además, plantea la posibilidad de que el trámite de 
los Exequatur sea entregado a la Sala Segunda, 
ya que por el cambio de competencia la Ley lo 
respalda; sin embargo la Directora de Planificación 
aclara que se otorgo una plaza de profesional en 
derecho 3B en el periodo 2019 para este trámite; 
plaza ya aprobada en el presupuesto, por lo que 
debe mantenerse en la la función asignada.   
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San José -  Costa Rica


Telf.   2295-3600 / 3599  Fax. 2257-5633   / Apdo.  95-1003  / planificacion@poder-judicial.go.cr



1356-PLA-2018

 Ref. SICE: 1682-18

5 de noviembre de 2018

Máster 


Kattia Morales Navarro 


Directora de Tecnología de Información 


Estimada señora:

Le transcribo el informe 316-MI-18 de hoy, suscrito por la Ing. Elena Gabriela Picado González,  Jefa a.i. del Subproceso de Modernización Institucional, que indica: 


“Como parte del Rediseño de Procesos que se está realizando en la Sala Primera, se procede por parte de esta Dirección, a definir la Infraestructura Tecnológica, mínima necesaria para realizar el inventario de expedientes, además de preparar a la Sala, ante la posible implementación de la modalidad 100% electrónica.


Para lo anterior,  se procedió con la depuración y creación de los tipos de carpeta, clases de asunto, procedimiento, prioridad, fases, estados, subestados, Letrados y Magistrados responsables de los expedientes, ubicaciones y tareas (homologo a los subestados); infraestructura que toma como línea base la recién implementada herramienta del Escritorio Virtual en los despachos Civiles abordados durante el 2017 y 2018 como parte de la implementación del Nuevo Código Procesal Civil, así mismo, se adicionan tareas que resultan necesarias para el trámite específico que se realiza de forma exclusiva por la Sala Primera tanto en materia Civil como en el resto de materias, las cuales fueron identificadas por el personal de esta oficina y analizadas por esta Dirección.


Se realizó una sesión de trabajo el 17 de agosto de 2018 con el Magistrado Presidente de la Sala Primera, personal de la Secretaría, la Licda. Fabiola Arancibia de la Dirección de Tecnología de la Información y el equipo de trabajo del Subproceso de Estadística y de Modernización Institucional, ambos de la Dirección de Planificación; con lo que se logra el diseño de la Infraestructura Tecnológica de la Sala Primera, debidamente revisada y validada por parte del Magistrado Presidente de la Sala Primera Don Luis Guillermo Rivas Loáiciga, por el Subproceso de Estadística y Modernización Institucional, ambos de la Dirección de Planificación y el Equipo de Normalización de la Dirección de Tecnología, así como por cada uno de los involucrados en el proceso. 


Cabe manifestar que, como parte de las revisiones efectuadas, se realizó una sesión de trabajo el 04 de setiembre del 2018, con los Equipo de trabajo de Modernización Institucional y Estadística de la Dirección de Planificación y Normalización de la Dirección de Tecnología de la Información, en donde se aclara la importancia de mantener las clases de asunto que contienen los expedientes desde la primera instancia; con el fin de que a nivel estadístico se logre dar el debido seguimiento.


Finalmente, se adjunta la documentación donde se detallan los vistos buenos del diseño de la Infraestructura Tecnológica; además, de las coordinaciones con el Equipo de Normalización de la Dirección de Tecnología y el detalle de la fórmula estadística para la formulación de informes en el SIGMA. 


Lo anterior, con el fin de que la Dirección de Tecnología de la Información y la Sala Primera cuenten con la información necesaria para la estandarización de sus tareas y la automatización de estas en el Sistema de Gestión de Despachos Judiciales y Escritorios Virtual.

		Anexos



		Nombre

		Archivo



		Correo con visto bueno del Magistrado Luis Guillermo Rivas Loáiciga de la propuesta de Infraestructura Tecnológica para la Sala Primera.
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		Archivo con la Infraestructura Tecnológica para la Sala Primera: Tipo de carpeta, clase y procedimiento, prioridad, fases, estados, Letrados y Magistrados.
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		Archivo con la infraestructura de tareas por cada ubicación para el Escritorio Virtual de la Sala Primera. Ambos contextos.
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		Correo enviado por el Subproceso de Estadística, comunicando la Fórmula Estadística actualizada.
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		Fórmula Estadística validada para los informes estadísticos de SIGMA.

		

[image: image5.emf]FORMULA  ESTADISTICA-SALA Y TRIBUNAL AL 16-10-18.xlsx






		Correo con minuta de trabajo con el equipo de Normalización de la Dirección de Tecnología de la Información y la Dirección de Planificación.

		

[image: image6.emf]Minuta Consulta  Infraestructura Sala I.msg






		Correo con consultas a Letrados de la Sala Primera
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”





Atentamente,


Ing. Dixon Li Morales, Jefe a.i. 


Proceso Ejecución de las Operaciones


Copias:


· Sala Primera


· Archivo


REF.- 1682-18 


1

Trabajamos por el desarrollo de la administración de justicia                               con proyección e innovación
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			Aug-18									Apendice 1


			USUARIO			PUESTO			UBICACIONES TRÁMITE


			 William Molinari Vílchez  			MAGISTRADO			Magistrado/a 500


			Iris Rocio Rojas Morales 			MAGISTRADO			Magistrado/a 501			x


			Luis Guillemo Rivas Loáiciga 			MAGISTRADO PRESIDENTE DE LA SALA			Magistrado/a 502


			Carmenmaría Escoto Fernández 			MAGISTRADO VICEPRESIDENTE			Magistrado/a 600


			Román Solís Zelaya 			MAGISTRADO			Magistrado/a 605


			Laura Rivera Ballestero 			SECRETARIA EJECUTIVA 2			Secretaria/o 500


			Priscila Ortiz Richmond (Vacante)			SECRETARIA EJECUTIVA 2			Secretaria/o 501


			Ana Lorena Arce Campos 			SECRETARIA EJECUTIVA 3			Secretaria/o 502


			Shirley Solano Araya (Propietario Marianella)			SECRETARIA EJECUTIVA 3			Secretaria/o 600


			Gerald Daley Cruickshank (Vacante)			SECRETARIO EJECUTIVA 2			Secretaria/o 605


			Montserrat Acuña Quiros 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-500			x


			Gabriela Coronado Rojas 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-500			x


			Evelyn Ramirez Carballo (Vacante)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-500			x


			Jimmy Sánchez Céspedes (Vacante)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-501			x


			Cynthia Chaves Vargas 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-501			x


			Lourdes Vasgas Castillo (Vacante)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-501			no


			Juan Manuel Chaves Villalobos			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-502			x


			Humberto Brenes Barahona 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-502			x


			Ana Lucia Trejos Abarca 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-502			x


			Amanda Madrigal Valerín 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-600			x


			Carlos Guillermo Zamora Campos 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-600			x


			Ivonne Preinfalk Lavagni 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-600			x


			Manuel Jiménez Aguilar 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-605			x


			Marianela Campos Soto (44-Nidia)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-605			x


			Jose Alberto Rosales Obando 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-605			x


			Luis Felipe Garcia Quesada (44-Heilyn)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Competencias			x


			Nidia Soto Barrantes   			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 1			x


			Jose Arturo Ruiz Murillo  			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 2			x


			Heilyn García Chen 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 3			x


			Mario Zeledón Román (44-Rosalena)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 4			x


			Gloriana Madrigal Casafont (Extraordinaria)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 5			x


			Mario Sequeira Paco (Propietaria Gloriana)			SECRETARIO DE SALA			Secretario/a de Sala			x


			Elizabeth Romero Deliyore 			TÉCNICO SALA DE LA CORTE			Técnico/a de Sala 1			x


			Kattia Sánchez González (VACANTE)			TÉCNICO SALA DE LA CORTE			Técnico/a de Sala 2			x


			Juan José Castillo Arias (Propietario Mario Sequeira)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 1			x


			Jonathan Zuñiga Alcazar  (Propietario Kattia)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 2			x


			Gloria Fonseca Oviedo (Propietario Alexander)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 3			x


			Grace Ramírez Cruz (Propietario Gerald)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 4			x


			Berny Briceño Solano (Propietario Francisco) 			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 5			x


			Cecilia Mayela Salazar Rodríguez 			TÉCNICO SUPERNUMERARIO			Técnico/a Judicial 6			x


			Jeisson Quiel Castro 			TÉCNICO SUPERNUMERARIO			Técnico/a Judicial exqe 1			x


			Jonathan Mauricio Orozco Fernandez 			TÉCNICO SUPERNUMERARIO			Técnico/a Judicial exqe 2			x


			Moisés Montero Serrano (Vacante)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Manifestador/a 1			x


			Stewart Andrey Solis Granda (Propietario Mario Zeledón)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Manifestador/a 2			x


			Bryan Palacios Salazar (Vacante)			AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2			Auxiliar de Serv.Gen. 1			x


			Silvia Aguilar Ortiz (Propietario Moises)			AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2			Auxiliar de Serv.Gen. 2			x


			Randall Paniagua Castro 			TÉCNICO JUDICIAL 3			Registrador/a			x


			Anthony Jesus Quiros Madrigal (Propietario Welesley)			TÉCNICO EN COMUNICACIONES JUDICIALES			Notificador/a


			Diana Carolina Meneses Martínez (44 Randall)			TÉCNICO JUDICIAL 3


			Mauricio Guido Nuñez - PROP			PROFESIONAL EN DERECHO 3B						x


			Juan Pablo Salazar Carvajal			PROFESIONAL EN DERECHO 3B						x








UBIC-TAREAS-SALA


			CODUBI			UBICACIÓN			CODTAREA			TAREA			PLAZO			eliminar


			S1E001			Magistrado/a 500 
William Molinari Vílchez			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E001						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E001						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E001						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E001						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E001						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E001						0076			Firmar documento físico			168


			S1E001 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E001						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E002			Magistrado/a 501
Iris Rocio Rojas Morales 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E002						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E002						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E002						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E002						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E002						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E002						0076			Firmar documento físico			168


			S1E002						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E002						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E003			Magistrado/a 502
Luis Guillemo Rivas Loáiciga 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E003						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E003						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E003						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E003						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E003						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E003						0076			Firmar documento físico			168


			S1E003 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E003						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E004			Magistrado/a 600
Carmenmaría Escoto Fernández 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E004						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E004						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E004						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E004						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E004						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E004						0076			Firmar documento físico			168


			S1E004 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E004						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E005			Magistrado/a 605
Román Solís Zelaya 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E005						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E005						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E005						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E005						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E005						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E005						0076			Firmar documento físico			168


			S1E005 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E005						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E006			Secretaria/o 500
Laura Rivera Ballestero 			0008			Circular proyecto			24


			S1E006						0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			48


									0018			Transcribir			192


			S1E006 						0027 			Redactar resultandos			168


			S1E006						0070			Para distribuir			168


			S1E007			Secretaria/o 501
Priscila Ortiz Richmond 			0008			Circular proyecto			24


			S1E007			Secretaria/o 501			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			48


									0018			Transcribir			192


			S1E007 			Secretaria/o 501			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E007			Secretaria/o 501			0070			Para distribuir			168


			S1E008 			Secretaria/o 502
Ana Lorena Arce Campos 			0008 			Circular proyecto			24


			S1E008			Secretaria/o 502			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			48


									0018			Transcribir			192


			S1E008			Secretaria/o 502			0027			Redactar resultandos			168


			S1E008			Secretaria/o 502			0070			Para distribuir			168


			S1E009			Secretaria/o 600
Shirley Solano Araya			0008			Circular proyecto			24


			S1E009			Secretaria/o 600			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


									0018			Transcribir			192


			S1E009			Secretaria/o 600			0027			Redactar resultandos			168


			S1E009			Secretaria/o 600			0070			Para distribuir			168


			S1E010			Secretaria/o 605
Gerald Daley Cruickshank 			0008			Circular proyecto			24


			S1E010			Secretaria/o 605			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


									0018			Transcribir			192


			S1E010			Secretaria/o 605			0027			Redactar resultandos			168


			S1E010			Secretaria/o 605			0070			Para distribuir			168


			S1E011			Letrado/a 1-500
Montserrat Acuña Quiros 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E011						0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E011						0028			Resolver Escrito			168


			S1E011						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E011						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E011						0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E011						0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E012			Letrado/a 2-500
Gabriela Coronado Rojas 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E012			Letrado/a 2-500			0006			Elaborar Voto Salvado			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0028			Resolver Escrito			48


			S1E012			Letrado/a 2-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E012			Letrado/a 2-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E013			Letrado/a 3-500
Evelyn Ramirez Carballo 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E013			Letrado/a 3-500			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E013			Letrado/a 3-500			0028			Resolver Escrito			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E013			Letrado/a 3-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E014			Letrado/a 1-501
Jimmy Sanchez Céspedes 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E014			Letrado/a 1-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E014			Letrado/a 1-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E014			Letrado/a 1-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E015			Letrado/a 2-501
Cynthia Chaves Vargas 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E015			Letrado/a 2-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E015			Letrado/a 2-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E015			Letrado/a 2-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E016			Letrado/a 3-501
Lourdes Vasgas Castillo 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E016			Letrado/a 3-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E016			Letrado/a 3-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E016			Letrado/a 3-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E017			Letrado/a 1-502
Juan Manuel Chaves Villalobos 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E017			Letrado/a 1-502			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E017			Letrado/a 1-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E017			Letrado/a 1-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E018			Letrado/a 2-502
Humberto Brenes Barahona 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E018			Letrado/a 2-502			0006			Elaborar Voto Salvado			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E018			Letrado/a 2-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E019			Letrado/a 3-502
Ana Lucia Trejos Abarca 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E019			Letrado/a 3-502			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E019			Letrado/a 3-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E019			Letrado/a 3-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E019			Letrado/a 3-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E019			Letrado/a 3-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E019			Letrado/a 3-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E020			Letrado/a 1-600
Amanda Madrigal Valerín 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E020			Letrado/a 1-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E020			Letrado/a 1-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E020			Letrado/a 1-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E021			Letrado/a 2-600
Carlos Guillermo Zamora Campos 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E021			Letrado/a 2-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E021			Letrado/a 2-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E021			Letrado/a 2-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E022			Letrado/a 3-600
Ivonne Preinfalk Lavagni 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E022			Letrado/a 3-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E022			Letrado/a 3-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E022			Letrado/a 3-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E023			Letrado/a 1-605
Manuel Jiménez Aguilar 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E023			Letrado/a 1-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E023			Letrado/a 1-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E023			Letrado/a 1-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E024			Letrado/a 2-605
Marianela Campos Soto 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E024			Letrado/a 2-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E024			Letrado/a 2-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E024			Letrado/a 2-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E025			Letrado/a 3-605
Jose Alberto Rosales Obando 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E025			Letrado/a 3-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E025			Letrado/a 3-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E025			Letrado/a 3-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1
Nidia Soto Barrantes 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0028			Resolver Escrito			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2
Jose Arturo Ruiz Murillo 

			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0028			Resolver Escrito			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3
Heilyn García Chen			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0028			Resolver Escrito			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4
Mario Zeledón Román 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0028			Resolver Escrito			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5
Gloriana Madrigal Casafont 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0028			Resolver Escrito			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E035			Secretario/a de Sala
Mario Sequeira Paco 			0031			SDJ Aprobar			24


			S1E035						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E035						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E035						0054			Espera fecha de Audiencia			72


			S1E035						0076			Firmar documento físico			24


			S1E035						0080			Elaborar Proyecto de Admisión			2160


			S1E035						0082			Elaborar proyecto de Competencia			2160


			S1E035						EV01			Firmar documento digital			24


			S1E036			Técnico/a de Sala 1
Elizabeth Romero Deliyore 			0016			Pasar a Votación			168


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0024			Terminar carpeta			48


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0043			Tramitar inhibitoria o excusa			168


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0051			Recoger firma de resolución			720


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0083			Para revisión de Magistrado/a Suplente			360


			S1E037			Técnico/a de Sala 2
Kattia Sánchez González 			0015			Confrontar proyecto para votación electrónica			48


			S1E037						0019			Imprimir Votos electrónicos			48


			S1E037						0023			Revisar devolución de notificador/a			48


			S1E037						0028			Resolver Escrito			168


			S1E037						0029			Girar			120


			S1E037						0030			Devolver giro			192


			S1E037						0031			SDJ Aprobar			24


			S1E037						0032			Nombrar Perito/a, Ejecutor/a y Curador/a			168


			S1E037						0033			Verificar Publicación de Edictos			24


			S1E037						0034			Enviar correo al cónsul			24


			S1E037						0035			Resolver Carta Rogatoria			720


			S1E037						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E037						0052			Resolver Exequátur			720			 


			S1E037						0057			En espera de cumplimiento de plazo			720


			S1E037						0058			Revisión de redacción			168


			S1E037						0071			En espera de comisión			2160


			S1E038			Técnico/a Judicial 1
Juan José Castillo Arias 			0023			Revisar devolución de notificador/a			192


			S1E038						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E038						0056			Para entrega al notificador/a			300


			S1E038 						0079			Confeccionar Certificación o Ejecutoria			168


			S1E039			Técnico/a Judicial 2 
Jonathan Zuñiga Alcazar 			0027			Redactar resultandos			168


			S1E039						0044			Turnar expediente			168


			S1E039						0050			SDJ Incluir/Modificar			48


			S1E040			Técnico/a Judicial 3
Gloria Fonseca Oviedo 			0025			Devolver expediente			168


			S1E040						0045			Devolver escritos			24


			S1E040						0046			Devolver apelación en medida cautelar			24


			S1E040						0065			Para Remitir Expediente			120


			S1E040						0067			En espera de expediente -  efectum videndi			720


			S1E040						0077			Copias de comisión			168


			S1E041			Técnico/a Judicial 4 Grace Ramirez Cruz 			0025			Devolver expediente			168


									0027 			Redactar resultandos			168


			S1E041									Espera Expediente solicitado


			S1E042			Técnico/a Judicial 5
Berny Briceño Solano 			0068			Para agregar escrito			48


			S1E043			Técnico/a Judicial 6
Cecilia Mayela Salazar Rodríguez 			0015			Confrontar proyecto para votación electrónica			192


			S1E043						0018			Transcribir			192


			S1E043						0019			Imprimir Votos electrónicos			48


			S1E043						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E044			Técnico/a Judicial exqe 1
Jeisson Quiel Castro 			0018			Transcribir			48


			S1E044						0023			Revisar devolución de notificador/a			24


			S1E044						0027			Redactar resultandos			168


			S1E044						0028			Resolver Escrito			168


			S1E044						0032			Nombrar Perito/a, Ejecutor/a y Curador/a			168


			S1E044						0033			Verificar Publicación de Edictos			24


			S1E044						0034			Enviar correo al cónsul			24


									0035			Resolver Carta Rogatoria			720


			S1E044						0052			Resolver Exequátur			720


			S1E044						0050			SDJ Incluir/Modificar			48


			S1E045			Técnico/a Judicial exqe 2
Jonathan Mauricio Ororzco Fernandez 			0015			Confrontar proyecto para votación electrónica			168


			S1E045						0018			Transcribir			48


			S1E045						0028			Resolver Escrito			168


			S1E045						0053			Para sentencia de fondo Exequátur			1440


			S1E045						0054			Espera fecha de Audiencia			1440


			S1E046			Manifestador/a 1
Moisés Montero Serrano 			0001			Actualizar datos de carpeta y escaneo			24


			S1E046						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E047			Manifestador/a 2
Stewart Andrey Solis Granda 			0001			Actualizar datos de carpeta y escaneo			24


			S1E047						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E048			Auxiliar de Serv.Gen. 1
Bryan Palacios Salazar			0025			Devolver expediente			168


			S1E048						0045			Devolver escritos			168


			S1E048						0046			Devolver apelación en medida cautelar			168


			S1E048						0048			Escrito remitido			24


			S1E048						0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2
Silvia Aguilar Ortiz 			0025			Devolver expediente			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2			0045			Devolver escritos			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2			0046			Devolver apelación en medida cautelar			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2			0048			Escrito remitido			48


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2			0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E050			Registrador/a
Randall Paniagua Castro 			0002			Solicitar expediente			24


			S1E050			Registrador/a			0003			Espera Expediente solicitado			1080


			S1E050			Registrador/a			0066			En espera de datos solicitados a Despacho Judicial			1080


			S1E050			Registrador/a			0070			Para distribuir			24


			S1E051			Notificador/a
Anthony Jesus Quiros Madrigal 			0021			Notificar			192


			S1E051			Notificador/a			0022			Espera Actas de Notificación			192


			S1E051			Notificador/a			0036			Confeccionar carátula			300


			S1E054			En otro despacho			0047			Expediente remitido			9999


			S1E054			En otro despacho			0067			En espera de expediente -  efectum videndi			720


			S1E054			En otro despacho			0069			En otro despacho judicial			9999


			S1E055			Letrado/a de Competencias
Luis Felipe Garcia Quesada 			0040			Ajuste de resolución votada			720


			S1E055			Letrado/a de Competencias			0041			Ajuste de PROYECTO			720


			S1E055			Letrado/a de Competencias			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E055			Letrado/a de Competencias			0082			Elaborar proyecto de Competencia			2160


			S1E056			Casilla de Terminados			0075			Terminado			9999


			S1E057			Pasante			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E057			Pasante			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E057			Pasante			0028			Resolver Escrito			168


			S1E057			Pasante			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E057			Pasante			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1EV00			Firma electrónica de documento			EV01			Firmar documento digital			192


			S1EV00						EV02			Documento firmado -cambiar ubicación-			24


			S1EV00						EV03			Devolución para corregir documento			24


			S1EV00						EV04			Documento devuelto corregido -pendiente de firma-			24








UBIC-TAREAS-TRIBUNAL


			CODUBI			UBICACIÓN			CODTAREA			TAREA			PLAZO			eliminar


			S1E001			Magistrado/a 500 
William Molinari Vílchez			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E001						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E001						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E001						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E001						0076			Firmar documento físico			168


			S1E001 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E001						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E002			Magistrado/a 501
Iris Rocio Rojas Morales 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E002			Magistrado/a 501			0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E002			Magistrado/a 501			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E002			Magistrado/a 501			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E002			Magistrado/a 501			0076			Firmar documento físico			168


			S1E002			Magistrado/a 501			0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E002			Magistrado/a 501			EV01			Firmar documento digital			168


			S1E003			Magistrado/a 502
Luis Guillemo Rivas Loáiciga 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E003			Magistrado/a 502			0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E003			Magistrado/a 502			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E003			Magistrado/a 502			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E003			Magistrado/a 502			0076			Firmar documento físico			168


			S1E003 			Magistrado/a 502			0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E003			Magistrado/a 502			EV01			Firmar documento digital			168


			S1E004			Magistrado/a 600
Carmenmaría Escoto Fernández 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E004			Magistrado/a 600			0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E004			Magistrado/a 600			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E004			Magistrado/a 600			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E004			Magistrado/a 600			0076			Firmar documento físico			168


			S1E004 			Magistrado/a 600			0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E004			Magistrado/a 600			EV01			Firmar documento digital			168


			S1E005			Magistrado/a 605
Román Solís Zelaya 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E005			Magistrado/a 605			0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E005			Magistrado/a 605			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E005			Magistrado/a 605			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E005			Magistrado/a 605			0076			Firmar documento físico			168


			S1E005 			Magistrado/a 605			0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E005			Magistrado/a 605			EV01			Firmar documento digital			168


			S1E006			Secretaria/o 500
Laura Rivera Ballestero 			0008			Circular proyecto			24


			S1E006			Secretaria/o 500			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E006 			Secretaria/o 500			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E006			Secretaria/o 500			0070			Para distribuir			168


			S1E007			Secretaria/o 501
Priscila Ortiz Richmond 			0008			Circular proyecto			24


			S1E007			Secretaria/o 501			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E007 			Secretaria/o 501			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E007			Secretaria/o 501			0070			Para distribuir			168


			S1E008 			Secretaria/o 502
Ana Lorena Arce Campos 			0008 			Circular proyecto			24


			S1E008			Secretaria/o 502			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E008 			Secretaria/o 502			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E008			Secretaria/o 502			0070			Para distribuir			168


			S1E009			Secretaria/o 600
Shirley Solano Araya			0008			Circular proyecto			24


			S1E009			Secretaria/o 600			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E009			Secretaria/o 600			0027			Redactar resultandos			168


			S1E009			Secretaria/o 600			0070			Para distribuir			168


			S1E010			Secretaria/o 605
Gerald Daley Cruickshank 			0008			Circular proyecto			24


			S1E010			Secretaria/o 605			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E010 			Secretaria/o 605			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E010			Secretaria/o 605			0070			Para distribuir			168


			S1E011			Letrado/a 1-500
Montserrat Acuña Quiros 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E011			Letrado/a 1-500			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E011			Letrado/a 1-500			0028			Resolver Escrito			168


			S1E011			Letrado/a 1-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E011			Letrado/a 1-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E011			Letrado/a 1-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E011			Letrado/a 1-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E012			Letrado/a 2-500
Gabriela Coronado Rojas 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E012			Letrado/a 2-500			0006			Elaborar Voto Salvado			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0028			Resolver Escrito			48


			S1E012			Letrado/a 2-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E012			Letrado/a 2-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E013			Letrado/a 3-500
Evelyn Ramirez Carballo 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E013			Letrado/a 3-500			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E013			Letrado/a 3-500			0028			Resolver Escrito			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E013			Letrado/a 3-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E014			Letrado/a 1-501
Jimmy Sanchez Céspedes 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E014			Letrado/a 1-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E014			Letrado/a 1-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E014			Letrado/a 1-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E015			Letrado/a 2-501
Cynthia Chaves Vargas 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E015			Letrado/a 2-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E015			Letrado/a 2-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E015			Letrado/a 2-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E016			Letrado/a 3-501
Lourdes Vasgas Castillo 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E016			Letrado/a 3-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E016			Letrado/a 3-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E016			Letrado/a 3-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E017			Letrado/a 1-502
Juan Manuel Chaves Villalobos 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E017			Letrado/a 1-502			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E017			Letrado/a 1-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E017			Letrado/a 1-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E018			Letrado/a 2-502
Humberto Brenes Barahona 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E018			Letrado/a 2-502			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E018			Letrado/a 2-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E018			Letrado/a 2-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E019			Letrado/a 3-502
Ana Lucia Trejos Abarca 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E019						0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E019						0028			Resolver Escrito			168


			S1E019						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E019						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E019						0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E019						0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E020			Letrado/a 1-600
Amanda Madrigal Valerín 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E020			Letrado/a 1-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E020			Letrado/a 1-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E020			Letrado/a 1-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E021			Letrado/a 2-600
Carlos Guillermo Zamora Campos 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E021			Letrado/a 2-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E021			Letrado/a 2-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E021			Letrado/a 2-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E022			Letrado/a 3-600
Ivonne Preinfalk Lavagni 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E022			Letrado/a 3-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E022			Letrado/a 3-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E022			Letrado/a 3-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E023			Letrado/a 1-605
Manuel Jiménez Aguilar 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E023			Letrado/a 1-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E023			Letrado/a 1-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E023			Letrado/a 1-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E024			Letrado/a 2-605
Marianela Campos Soto 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E024			Letrado/a 2-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E024			Letrado/a 2-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E024			Letrado/a 2-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E025			Letrado/a 3-605
Jose Alberto Rosales Obando 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E025			Letrado/a 3-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E025			Letrado/a 3-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E025			Letrado/a 3-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1
Nidia Soto Barrantes 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0028			Resolver Escrito			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2
Jose Arturo Ruiz Murillo 

			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0028			Resolver Escrito			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3
Heilyn García Chen 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0028			Resolver Escrito			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4
Mario Zeledón Román 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0028			Resolver Escrito			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5
Gloriana Madrigal Casafont 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E058						0028			Resolver Escrito			168


			S1E058						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E058						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E058						0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E058						0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E035			Secretario/a de Sala
Mario Sequeira Paco 			0031			SDJ Aprobar			24


			S1E035			Secretario/a de Sala			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E035			Secretario/a de Sala			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E035			Secretario/a de Sala			0054			Espera fecha de Audiencia			72


			S1E035			Secretario/a de Sala			0076			Firmar documento físico			24


			S1E035			Secretario/a de Sala			EV01			Firmar documento digital			24


			S1E036			Técnico/a de Sala 1
Elizabeth Romero Deliyore 			0016			Pasar a Votación			168


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0024			Terminar carpeta			48


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0043			Tramitar inhibitoria o excusa			168


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0051			Recoger firma de resolución			720


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0083			Para revisión de Magistrado/a Suplente			360


			S1E037			Técnico/a de Sala 2			0029			Girar			120


			S1E037			Técnico/a de Sala 2			0030			Devolver giro			192


			S1E037			Técnico/a de Sala 2			0031			SDJ Aprobar			24


			S1E038			Técnico/a Judicial 1
Juan José Castillo Arias 			0023			Revisar devolución de notificador/a			192


			S1E038			Técnico/a Judicial 1			0036			Confeccionar carátula			168


			S1E038			Técnico/a Judicial 1			0056			Para entrega al notificador/a			300


			S1E038 			Técnico/a Judicial 1			0079			Confeccionar Certificación o Ejecutoria			168


			S1E039			Técnico/a Judicial 2
Jonathan Zuñiga Alcazar 			0027			Redactar resultandos			168


			S1E039						0044			Turnar expediente			168


			S1E039						0050			SDJ Incluir/Modificar			48


			S1E040			Técnico/a Judicial 3
Gloria Fonseca Oviedo 			0025			Devolver expediente			168


			S1E040						0045			Devolver escritos			24


			S1E040						0046			Devolver apelación en medida cautelar			24


			S1E040						0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E040						0067			En espera de expediente -  efectum videndi			720


			S1E041			Técnico/a Judicial 4
Grace Ramirez Cruz 			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E041						´0003			Espera Expediente solicitado			1080


			S1E042			Técnico/a Judicial 5
Berny Briceño Solano 			0068			Para agregar escrito			168


			S1E043			Técnico/a Judicial 6
Cecilia Mayela Salazar Rodríguez 			0015			Confrontar proyecto para votación electrónica			192


			S1E043						0018			Transcribir			120


			S1E043						0019			Imprimir Votos electrónicos			192


			S1E043						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E044			Técnico/a Judicial exqe 1
Jeisson Quiel Castro 			0050			SDJ Incluir/Modificar			48


			S1E046			Manifestador/a 1
Moisés Montero Serrano 			0001			Actualizar datos de carpeta y escaneo			24


			S1E046			Manifestador/a 1			0036			Confeccionar carátula			168


			S1E047			Manifestador/a 2
Stewart Andrey Solis Granda 			0001			Actualizar datos de carpeta y escaneo			24


			S1E047			Manifestador/a 2			0036			Confeccionar carátula			168


			S1E048			Auxiliar de Serv.Gen. 1
Bryan Palacios Salazar			0025			Devolver expediente			168


			S1E048						0045			Devolver escritos			168


			S1E048						0046			Devolver apelación en medida cautelar			168


			S1E048						0048			Escrito remitido			168


			S1E048						0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2
Silvia Aguilar Ortiz 			0025			Devolver expediente			168


			S1E049						0045			Devolver escritos			168


			S1E049						0046			Devolver apelación en medida cautelar			168


			S1E049						0048			Escrito remitido			48


			S1E049						0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E050			Registrador/a
Randall Paniagua Castro 			0002			Solicitar expediente			24


			S1E050			Registrador/a			0003			Espera Expediente solicitado			1080


			S1E050			Registrador/a			0066			En espera de datos solicitados a Despacho Judicial			1080


			S1E050			Registrador/a			0070			Para distribuir			24


			S1E051			Notificador/a
Anthony Jesus Quiros Madrigal 			0021			Notificar			192


			S1E051			Notificador/a			0036			Confeccionar carátula			300


			S1E054			En otro despacho			0047			Expediente remitido			9999


			S1E054			En otro despacho			0067			En espera de expediente -  efectum videndi			720


			S1E054			En otro despacho			0069			En otro despacho judicial			9999


			S1E057			Pasante			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E057						0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E057						0028			Resolver Escrito			168


			S1E057						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E057						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1EV00			Firma electrónica de documento			EV01			Firmar documento digital			192


			S1EV00						EV02			Documento firmado -cambiar ubicación-			24


			S1EV00						EV03			Devolución para corregir documento			24


			S1EV00						EV04			Documento devuelto corregido -pendiente de firma-			24










F-Sala-0004





			PODER JUDICIAL


			DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN


			SUBPROCESO DE ESTADÍSTICA





			INFORME MENSUAL DE LABORES SALA PRIMERA








			MES:			AÑO:			CÓDIGO: 004








			BALANCE GENERAL						ENTRADOS POR CLASE DE ASUNTO





			Circulante al iniciar			PRI / RR			Competencia			PRI


			Casos Entrados			PRI / RR			Carta rogatoria			PRI


			Casos Reentrados			PRI / RR			Exequatur			PRI


			Casos Inactivos


mvargasb: mvargasb:
antiguamente llamados pendiente de reactivación			PRI / RR			Revisión			PRI


			Casos Terminados			PRI / RR			Casación


mvargasb: mvargasb:
lo que entra a la sala y al tribunal lo define art 135 y 136 del CPCA			RR


			Circulante al Finalizar por estado:			PRI / RR			Inconformidad			RR


			      En trámite			PRI / RR			Recusación			RR


			     Suspendido			PRI / RR			Nulidad del Laudo			RR





			Circulante al Finalizar por fase:			PRI / RR			Total			PRI / RR


			      Admisión			PRI / RR


			      Estudio			PRI / RR


			      Votado			PRI / RR








			ENTRADOS POR MATERIA						ENTRADOS POR CUANTÍA








			Civil			PRI / RR			Hasta ¢ 750.000°°			PRI / RR


			Cont Administrativo			PRI / RR			De ¢ 750.001°° a ¢ 1.000.000°°			PRI / RR


			Agraria			PRI / RR			De ¢ 1.000.001°° a ¢ 1.500.000°°			PRI / RR


			Notarial			PRI / RR			De ¢ 1.500.001°° a ¢ 2.000.000°°			PRI / RR


			…			PRI / RR			Más de ¢2.500.000°°			PRI / RR


									Inestimable			PRI / RR


									Sin cuantía			PRI / RR





			Total			PRI / RR			Total			PRI / RR





			MOTIVOS DE TÉRMINO						ENTRADOS POR PROCEDIMIENTO


			De fondo


			Sin lugar			PRI / RR			Conflicto			PRI / RR


			Con lugar			PRI / RR			Consulta			PRI / RR


			Parcialmente con lugar			PRI / RR			Arbitral			PRI / RR


			Confirma


mvargasb: mvargasb:
solo viene agraria			PRI / RR			Carta Rogatoria			PRI / RR


			Anula			PRI / RR			Exequatur			PRI / RR


			Anula parcialmente			PRI / RR			Revisión			PRI / RR


			Revoca


mvargasb: mvargasb:
solo para Agrario			PRI / RR			Conocimiento


mvargasb: mvargasb:
CA			PRI / RR


			Revoca parcialmente			PRI / RR			Ejecución de sentencia


mvargasb: mvargasb:
CA,CI
			PRI / RR


			Rechaza por el fondo			PRI / RR			Ordinarios


mvargasb: mvargasb:
CI, AG			PRI / RR


									Defensa del consumidor


mvargasb: mvargasb:
CI			PRI / RR


			Autos						Controversia en condominios


mvargasb: mvargasb:
CI			PRI / RR


			Desestimado			PRI / RR			Ejecución provisional


mvargasb: mvargasb:
CI			PRI / RR


			Desistido			PRI / RR			Nulidad de Información posesoria


mvargasb: mvargasb:
CI			PRI / RR


			Inadmisible			PRI / RR			Disciplinario pretensión resarcitoria			PRI / RR


			Auto de pase			PRI / RR			Consulta de Competencia


mvargasb: mvargasb:
AG			PRI / RR


			Rechaza plano por extemporáneo			PRI / RR			Recusación


mvargasb: mvargasb:
NT			PRI / RR


			Rechazo de plano			PRI / RR			Nulidad del Laudo			PRI / RR


			Resuelve competencia			PRI / RR


			Improcedente			PRI / RR





			Total:			PRI / RR			Total:			PRI / RR





			OFICINAS DONDE SE DECLARÓ CON LUGAR
 EL RECURSO DE CASACIÓN						PROCEDENCIA DE ENTRADOS CON RECURSO DE CASACIÓN


mvargasb: mvargasb:
revisar con Normalización cual es la procedencia


			


mvargasb: mvargasb:
solo viene agraria			


mvargasb: mvargasb:
antiguamente llamados pendiente de reactivación			


mvargasb: mvargasb:
solo para Agrario						


mvargasb: mvargasb:
lo que entra a la sala y al tribunal lo define art 135 y 136 del CPCA			


mvargasb: mvargasb:
CA			


mvargasb: mvargasb:
CA,CI
			


mvargasb: mvargasb:
CI, AG			


mvargasb: mvargasb:
CI			


mvargasb: mvargasb:
CI			


mvargasb: mvargasb:
CI			


mvargasb: mvargasb:
CI			


mvargasb: mvargasb:
AG			


mvargasb: mvargasb:
NT			Despacho…			PRI / RR			Despacho…			PRI / RR


						PRI / RR						PRI / RR


						PRI / RR						PRI / RR


						PRI / RR						PRI / RR





			Total			PRI / RR			Total			PRI / RR








			     Coordinador o Coordinadora Judicial/
 Administradora o Administrador						Juez o Jueza Coordinador o Coordinadora

































































































































































F-1011





			PODER JUDICIAL


			DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN


			SUBPROCESO DE ESTADÍSTICA





			INFORME MENSUAL DE LABORES TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO








			MES:			AÑO:			CÓDIGO: 1011








			BALANCE GENERAL						ENTRADOS POR CLASE DE ASUNTO





			Circulante al iniciar			RR			Casación


mvargasb: mvargasb:
lo que entra a la sala y al tribunal lo define art 135 y 136 del CPCA			RR


			Casos Entrados			RR


			Casos Reentrados			RR


			Casos Inactivos


mvargasb: mvargasb:
antiguamente llamados pendiente de reactivación						


mvargasb: mvargasb:
lo que entra a la sala y al tribunal lo define art 135 y 136 del CPCA			RR


			Casos Terminados			RR


			Circulante al Finalizar por estado:			RR


			      En trámite			RR


			     Suspendido			RR





			Circulante al Finalizar por fase:			RR			Total			RR


			      Admisión			RR


			      Estudio			RR


			      Votado			RR





			MOTIVOS DE TÉRMINO						ENTRADOS POR PROCEDIMIENTO





									Conocimiento			RR


			Auto de pase			RR			Ejecución de sentencia			RR


			Anula			RR


			Anula parcialmente			RR


			Con lugar			RR			Total			RR


			Desestimado			RR


			Desistido			RR			PROCEDENCIA DE ENTRADOS CON RECURSO DE CASACIÓN


			Inadmisible			RR			Despacho…			RR


			Parcialmente con lugar			RR						RR


			Rechaza plano por extratemporáneo			RR						RR


			Rechaza por el fondo			RR						RR


			Rechazo de plano			RR


			Sin lugar			RR			Total			RR





			Total:			RR








			     Coordinador o Coordinadora Judicial/
 Administradora o Administrador						Juez o Jueza Coordinador o Coordinadora
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Minuta Consulta Infraestructura Sala I


			From


			Florita Leiva Piedra


			To


			Elena Gabriela Picado González; Lucía Zeledón Quirós; Gina Aguilar Moya; Norman Vargas Barrantes; Karen Segura Herrera


			Cc


			Raquel Ramírez Bonilla


			Recipients


			epicadog@Poder-Judicial.go.cr; lzeledonq@Poder-Judicial.go.cr; gaguilarm@Poder-Judicial.go.cr; nvargas@Poder-Judicial.go.cr; ksegurah@Poder-Judicial.go.cr; rramirezb@poder-judicial.go.cr





Buenas Tardes.





 





Adjunto la minuta de la reunión sostenida el día de hoy, con respecto a las clases y tipos de procedimientos de los asuntos en la Sala Primera.





Les agradezco revisarlas y cualquier observación no duden en comunicarla.





 





Saludos Cordiales.





 





 











 





 





 





 








267. Minuta Normalización.doc


[image: image1.png]Direccion
Planificacion






[image: image2.png]

















				DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN




SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL







				Minuta de Sesión de Trabajo




Proyecto de Nuevo Código Procesal Civil 











				Tema de la reunión:



				Rediseño Sala Primera



				N°:



				267-MI-2018











				Objetivo:








				Infraestructura tecnológica en cuanto a las Clases y Procedimientos para la Sala Primera.











				Fecha








				Lugar



				Hora inicio



				Hora final







				04/09/2018



				Dirección de Planificación 



				7:30



				8:30







				Personas presentes



				Oficina



				Puesto



				Asistencia







				



				



				



				Sí



				No







				Lic. Norman Vargas Barrantes



				Normalización de formatos jurídicos



				Profesional 2



				X



				







				Licda. Gina Aguilar Moya



				Normalización de formatos jurídicos



				Profesional 2



				X



				







				Licda. Karen Segura



				Dirección de Planificación







				Profesional 2



				X



				







				Inga. Gabriela Picado González



				Dirección de Planificación







				Jefa a.i. Subproceso de Modernización



				X



				







				Inga. Florita Leiva Piedra



				



				Profesional 2



				X



				







				Licda. Raquel Ramírez Bonilla



				



				Profesional 2



				X



				







				Inga. Lucia Zeledón



				



				Profesional 2



				X



				











				Temas tratados



				Responsable







				· La Inga. Picado detalla la importancia de mantener la clase de asunto que contienen los expedientes desde su origen; con el fin de que a nivel estadístico se logre dar el debido seguimiento.



· Se conversa sobre las nuevas estructuras definidas por el Grupo Asesor, para el Nuevo Código Procesal Civil. Según la misma, en los Tribunales de Apelación, la clase, tal cual como ahora está definida se perderá, por lo que el Grupo de Trabajo de Estadística se encargará de revisar el tema.



· Para la Sala Primera, la infraestructura se mantendrá en cuanto a las clases de asuntos que originalmente están visibles; sin embargo, se ocultaran aquellos que no correspondan o que no posean casación.



·  A partir del 8 de octubre, se depurará la lista de clases según lo definido por el grupo de trabajo de Planificación. 



· Se enviarán las nuevas tareas y las que se deben modificar en la infraestructura actual a Normalización para su ajuste.



· Por parte de la Licda. Aguilar Moya, se enviará al equipo de trabajo el listado de despachos de procedencia para su depuración.








				Sub proceso de Estadística



Equipo de Trabajo de la Dirección de Planificación



Equipo de Trabajo de la Dirección de Planificación




Normalización.
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F-Sala


			From


			Marlen Vargas Benavides


			To


			Raquel Ramírez Bonilla; Florita Leiva Piedra


			Recipients


			rramirezb@poder-judicial.go.cr; fleivap@Poder-Judicial.go.cr





Buenos días 





Adjunto la última versión de la Sala I que tenemos





Para lo que corresponda





Saludos
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F-Sala-0004







				PODER JUDICIAL



				DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN



				SUBPROCESO DE ESTADÍSTICA







				INFORME MENSUAL DE LABORES SALA PRIMERA











				MES:				AÑO:				CÓDIGO: 004











				BALANCE GENERAL								ENTRADOS POR CLASE DE ASUNTO







				Circulante al iniciar				PRI / RR				Competencia				PRI



				Casos Entrados				PRI / RR				Carta rogatoria				PRI



				Casos Reentrados				PRI / RR				Exequatur				PRI



				Casos Inactivos



mvargasb: mvargasb:
antiguamente llamados pendiente de reactivación				PRI / RR				Revisión				PRI



				Casos Terminados				PRI / RR				Casación



mvargasb: mvargasb:
lo que entra a la sala y al tribunal lo define art 135 y 136 del CPCA				RR



				Circulante al Finalizar por estado:				PRI / RR				Inconformidad				RR



				      En trámite				PRI / RR				Recusación				RR



				     Suspendido				PRI / RR				Nulidad del Laudo				RR







				Circulante al Finalizar por fase:				PRI / RR				Total				PRI / RR



				      Admisión				PRI / RR



				      Estudio				PRI / RR



				      Votado				PRI / RR











				ENTRADOS POR MATERIA								ENTRADOS POR CUANTÍA











				Civil				PRI / RR				Hasta ¢ 750.000°°				PRI / RR



				Cont Administrativo				PRI / RR				De ¢ 750.001°° a ¢ 1.000.000°°				PRI / RR



				Agraria				PRI / RR				De ¢ 1.000.001°° a ¢ 1.500.000°°				PRI / RR



				Notarial				PRI / RR				De ¢ 1.500.001°° a ¢ 2.000.000°°				PRI / RR



				…				PRI / RR				Más de ¢2.500.000°°				PRI / RR



												Inestimable				PRI / RR



												Sin cuantía				PRI / RR







				Total				PRI / RR				Total				PRI / RR







				MOTIVOS DE TÉRMINO								ENTRADOS POR PROCEDIMIENTO



				De fondo



				Sin lugar				PRI / RR				Conflicto				PRI / RR



				Con lugar				PRI / RR				Consulta				PRI / RR



				Parcialmente con lugar				PRI / RR				Arbitral				PRI / RR



				Confirma



mvargasb: mvargasb:
solo viene agraria				PRI / RR				Carta Rogatoria				PRI / RR



				Anula				PRI / RR				Exequatur				PRI / RR



				Anula parcialmente				PRI / RR				Revisión				PRI / RR



				Revoca



mvargasb: mvargasb:
solo para Agrario				PRI / RR				Conocimiento



mvargasb: mvargasb:
CA				PRI / RR



				Revoca parcialmente				PRI / RR				Ejecución de sentencia



mvargasb: mvargasb:
CA,CI
				PRI / RR



				Rechaza por el fondo				PRI / RR				Ordinarios



mvargasb: mvargasb:
CI, AG				PRI / RR



												Defensa del consumidor



mvargasb: mvargasb:
CI				PRI / RR



				Autos								Controversia en condominios



mvargasb: mvargasb:
CI				PRI / RR



				Desestimado				PRI / RR				Ejecución provisional



mvargasb: mvargasb:
CI				PRI / RR



				Desistido				PRI / RR				Nulidad de Información posesoria



mvargasb: mvargasb:
CI				PRI / RR



				Inadmisible				PRI / RR				Disciplinario pretensión resarcitoria				PRI / RR



				Auto de pase				PRI / RR				Consulta de Competencia



mvargasb: mvargasb:
AG				PRI / RR



				Rechaza plano por extemporáneo				PRI / RR				Recusación



mvargasb: mvargasb:
NT				PRI / RR



				Rechazo de plano				PRI / RR				Nulidad del Laudo				PRI / RR



				Resuelve competencia				PRI / RR



				Improcedente				PRI / RR







				Total:				PRI / RR				Total:				PRI / RR







				OFICINAS DONDE SE DECLARÓ CON LUGAR
 EL RECURSO DE CASACIÓN								PROCEDENCIA DE ENTRADOS CON RECURSO DE CASACIÓN



mvargasb: mvargasb:
revisar con Normalización cual es la procedencia



				



mvargasb: mvargasb:
solo viene agraria				



mvargasb: mvargasb:
antiguamente llamados pendiente de reactivación				



mvargasb: mvargasb:
solo para Agrario								



mvargasb: mvargasb:
lo que entra a la sala y al tribunal lo define art 135 y 136 del CPCA				



mvargasb: mvargasb:
CA				



mvargasb: mvargasb:
CA,CI
				



mvargasb: mvargasb:
CI, AG				



mvargasb: mvargasb:
CI				



mvargasb: mvargasb:
CI				



mvargasb: mvargasb:
CI				



mvargasb: mvargasb:
CI				



mvargasb: mvargasb:
AG				



mvargasb: mvargasb:
NT				Despacho…				PRI / RR				Despacho…				PRI / RR



								PRI / RR								PRI / RR



								PRI / RR								PRI / RR



								PRI / RR								PRI / RR







				Total				PRI / RR				Total				PRI / RR











				     Coordinador o Coordinadora Judicial/
 Administradora o Administrador								Juez o Jueza Coordinador o Coordinadora























































































































































































































F-1011







				PODER JUDICIAL



				DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN



				SUBPROCESO DE ESTADÍSTICA







				INFORME MENSUAL DE LABORES TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO











				MES:				AÑO:				CÓDIGO: 1011











				BALANCE GENERAL								ENTRADOS POR CLASE DE ASUNTO







				Circulante al iniciar				RR				Casación



mvargasb: mvargasb:
lo que entra a la sala y al tribunal lo define art 135 y 136 del CPCA				RR



				Casos Entrados				RR



				Casos Reentrados				RR



				Casos Inactivos



mvargasb: mvargasb:
antiguamente llamados pendiente de reactivación								



mvargasb: mvargasb:
lo que entra a la sala y al tribunal lo define art 135 y 136 del CPCA				RR



				Casos Terminados				RR



				Circulante al Finalizar por estado:				RR



				      En trámite				RR



				     Suspendido				RR







				Circulante al Finalizar por fase:				RR				Total				RR



				      Admisión				RR



				      Estudio				RR



				      Votado				RR







				MOTIVOS DE TÉRMINO								ENTRADOS POR PROCEDIMIENTO







												Conocimiento				RR



				Auto de pase				RR				Ejecución de sentencia				RR



				Anula				RR



				Anula parcialmente				RR



				Con lugar				RR				Total				RR



				Desestimado				RR



				Desistido				RR				PROCEDENCIA DE ENTRADOS CON RECURSO DE CASACIÓN



				Inadmisible				RR				Despacho…				RR



				Parcialmente con lugar				RR								RR



				Rechaza plano por extratemporáneo				RR								RR



				Rechaza por el fondo				RR								RR



				Rechazo de plano				RR



				Sin lugar				RR				Total				RR







				Total:				RR











				     Coordinador o Coordinadora Judicial/
 Administradora o Administrador								Juez o Jueza Coordinador o Coordinadora
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Re: ASUNTOS QUE TIENEN CASACION


			From


			Rosalena Gonzalez Ulate


			To


			Raquel Ramírez Bonilla


			Recipients


			rramirezb@poder-judicial.go.cr





Quedo a tu disposición para cualquier aspecto adicional. 





  _____  



De: Raquel Ramírez Bonilla
Enviado: martes, 28 de agosto de 2018 14:06:04
Para: Rosalena Gonzalez Ulate; Manuel Jimenez Aguilar
Cc: Lucía Zeledón Quirós; Florita Leiva Piedra
Asunto: Re: ASUNTOS QUE TIENEN CASACION 


 





Buena tarde estimados compañeros, les agradecemos la colaboración que nos han brindado, para nosotras será de mucho beneficio.



















Que tengan una linda tarde.




































  _____  



De: Rosalena Gonzalez Ulate
Enviado: martes, 28 de agosto de 2018 13:47
Para: Raquel Ramírez Bonilla
Asunto: Re: ASUNTOS QUE TIENEN CASACION 


 





Finalmente, en cuanto a la revisión; podrían llegar a la Sala procesos de revisión en materia civil, contenciosa, agrario, pero no hay norma que lo habilite para la materia notarial. 



















  _____  



De: Rosalena Gonzalez Ulate
Enviado: martes, 28 de agosto de 2018 09:10:05
Para: Raquel Ramírez Bonilla
Cc: Lucía Zeledón Quirós; Florita Leiva Piedra; Manuel Jimenez Aguilar
Asunto: Re: ASUNTOS QUE TIENEN CASACION 


 





Estimadas Raquel, Lucía y Florita:












Reciban mi atento saludo. 












Remito la información que me solicitaron. Para la materia contenciosa, conté con la muy valiosa ayuda de mi compañero, Manuel Jiménez, quien colaboró conmigo para completar la información requerida. 












Atentamente, 












Rosalena González Ulate. 





  _____  



De: Raquel Ramírez Bonilla
Enviado: lunes, 27 de agosto de 2018 14:35:15
Para: Rosalena Gonzalez Ulate
Cc: Lucía Zeledón Quirós; Florita Leiva Piedra
Asunto: ASUNTOS QUE TIENEN CASACION 


 





Buena tarde Rosalena, un gusto saludarles.



















Según conversación telefónica, le solicitamos su colaboración con el listado adjunto, la idea es identificar la clase de asuntos provenientes de los diferentes despachos judiciales y que son conocidos por la Sala Primera.












En el excel se previeron las columnas para que no indique con su conocimiento cuales asuntos llegan a Casación y de igual manera para el Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo.












De igual manera, en el tema de los recursos de revisión, en cuales procesos serían los que se puede llegar a conocer la Casación, o si en su lugar aplicarían los mismos.












Si considera que falta algún asunto o tienen alguna observación, por favor nos indica.













Saludos cordiales.



















Florita y Raquel
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RE: Minuta Infraestructura Tecnológica
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			Luis Guillermo Rivas Loáiciga


			To


			Florita Leiva Piedra; Marlen Vargas Benavides; Fabiola Arancibia Hernández; Mario Sequeira Paco; Elizabeth Romero Deliyore


			Cc


			Raquel Ramírez Bonilla; Elena Gabriela Picado González; Alejandra Mena Cárdenas; Lucía Zeledón Quirós


			Recipients
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Visto. De acuerdo.





 





Luis Guillermo Rivas Loáiciga





Magistrado Presidente de la Sala Primera





Corte Suprema de Justicia





Tel: 2295-4919





lg_rivas@hotmail.com





lgrivas60@gmail.com





www.facebook.com/#!/luisguillermo.rivas.9
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				To



				Marlen Vargas Benavides; Fabiola Arancibia Hernández; Luis Guillermo Rivas Loáiciga; Mario Sequeira Paco; Elizabeth Romero Deliyore



				Cc



				Raquel Ramírez Bonilla; Elena Gabriela Picado González; Alejandra Mena Cárdenas; Lucía Zeledón Quirós



				Recipients
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Buenas Tardes







 







Se adjunta la minuta de la reunión sostenida el día con hoy; en la  que se discutió la infraestructura tecnológica y se definió los cambios a solicitar a los compañeros de Normalización.







 







 







Por favor les solicitados que en caso de tener alguna observación nos lo hagan saber a más tardar el día lunes 20 de agosto.







 







 







Raquel y Florita.
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					DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN





SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL









					Minuta de Sesión de Trabajo





Proyecto de Nuevo Código Procesal Civil 














					Tema de la reunión:




					Rediseño Sala Primera




					N°:




					249-MI-2018














					Objetivo:










					Revisión de infraestructura tecnológica de la Sala Primera














					Fecha










					Lugar




					Hora inicio




					Hora final









					17/08/2018




					Sala de Votaciones





Sala Primera 




					10:30




					12:30














					Personas presentes




					Oficina




					Puesto




					Asistencia









					




					




					




					Sí




					No









					Magistrado Luis Guillermo Rivas Loaiciga 




					Sala Primera




					Presidente Sala Primera




					X




					









					Licda. Mario Sequeira




					Sala Primera




					Secretario de Sala




					X




					









					Sra. Elizabeth Romero




					Sala Primera




					Técnica de Sala 




					X




					









					Licda. Fabiola Arancibia




					Dirección de Tecnología




					Profesional 2




					X




					









					Licda. Marlen Vargas Benavides




					Dirección de Planificación




					Profesional 2




					X




					









					Raquel Ramírez Bonilla




					Dirección de Planificación




					Profesional 2




					X




					









					Florita Leiva Piedra




					Dirección de Planificación




					Profesional 2




					X




					














					Temas tratados




					Responsable









					1. Se plantea la revisión de las variables de la infraestructura tecnología de cara al próximo inventario de expedientes producto del Rediseño de la Sala Primera. El inventario se realizará para los dos contextos asignados a la Sala.




2. Se acuerda sustituir el estado Pendiente de Reactivación a Inactivo, por lo que será necesario el cambio en el diseño actual de la tabla. Además, que la Sala deberá realizar depuraciones del circulante cada seis meses para identificar los Inactivos.




3. Los asuntos conocidos como PRI quedan acordados entre todo el equipo de trabajo, tanto para la estructura de la Sala Primera como para la estructura del Tribunal de Casación. (se adjunta el listado)




4. Se solicita la creación de un nuevo estado de termino para los asuntos que ingresen a la Sala y no correspondan a ésta llamado “Improcedente”.




5. Se acuerda ocultar de la Infraestructura el tipo de asunto llamado Consulta (CON), debido a que la Sala no debe utilizarlo.




6. Se acuerda modificar del balance general de Sigma; para que en adelante se incluya como un todo las competencias, exequatur y cartas rogatorias, además de la información que ya contempla; esto a solicitud del Presidente de la Sala. En línea con lo anterior, se cambiará el diseño de la formula actual.




7. Se acuerda incorporar como única variable en el campo Prioridad “Tramitación Urgente” como un  identificador único para aquellos asuntos que requieren una celeridad inmediata; variable que será considerada también para el Tribunal de Casación.




8. El equipo de trabajo representando la Sala Primera, aceptan las fases propuestas para la Sala Primera como para el Tribunal; a seguir: Admisión, Estudio y Votado.




9. Se adjunta la nueva estructura definida en esta reunión para revisión definitiva.




Una vez aprobada, el grupo de trabajo de la Dirección de Planificación le solicitará a Normalización realizar los cambios pertinentes en la estructura con el fin de dar inicio al inventario con la participación de todo el personal.




					Licda.  Marlen Vargas Benavides




Grupo de Trabajo de la Dirección de Planificación




Grupo de Trabajo de la Dirección de Planificación





Licda.  Marlen Vargas Benavides





Grupo de Trabajo de la Dirección de Planificación




















					Asunto




					Archivo









					Lista de Asistencia
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					Estructura Tecnológica 
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NUEVA





						





						CONTEXTO 0004





						Tipo Asunto (Carpetas)						Clase de asunto (CODCLAS)						Procedimiento (CODPRO)





						Consulta (CON)						OCULTAR





						CONTEXTO 0004





						Tipo Asunto (Carpetas)						Clase de asunto (CODCLAS)						Procedimiento (CODPRO)





						Principal (PRI)						Competencia						Conflicto / Consulta / Arbitral





												Carta Rogatoria						Diligencia del Exterior





												Exequatur						Exequatur





												Revisión						Revisión





						CONTEXTO 0004





						Tipo Asunto (Carpetas)						Clase de asunto (CODCLAS)						Procedimiento (CODPRO)





						Recurso (RR)						Casación						Casación





												Inconformidad						Consulta de Competencia





												Recusación						Recusación





												Nulidad del Laudo						Nulidad del Laudo





						CONTEXTO 1011





						Tipo Asunto (Carpetas)						Clase de asunto (CODCLAS)						Procedimiento (CODPRO)





						Recurso (RR)						Casación						Casación





						CONTEXTO 0004 Y 1011





						PRIORIDAD





						SITUACION ACTUAL						PROPUESTA SECRETARÍA						ACORDADA





						DIFICULTAD ALTA 						NO						NO





						DIFICULTAD BAJA 						NO						NO





						DIFICULTAD MEDIA 						NO						NO





						PLAZO CON VENCIMIENTO CR 						NO						NO





						PROCEDIMIENTO COMÚN 						NO						NO





						RAPIDITOS 						NO						NO





						TRÁMITE PREFERENTE						NO						NO





						NUEVA						TRAMITACION URGENTE						SI





						CONTEXTO 0004 Y 1011





						FASE





						SITUACION ACTUAL						PROPUESTA SECRETARÍA						ACORDADA





						ADMISION 						SI						SI





						ADMISIÓN CONTENCIOSO 						SI						NO





						VOTADO 						SI						NO





						ESTUDIO 						SI						SI





						ESTUDIO COMPETENCIA 						SI						NO





						ESTUDIO EXEQUÁTUR 						SI						NO





						ESTUDIO ROGATORIA 						SI						NO





						TURNADO CPCA 						SI						NO





						TURNADO REDACCION 						SI						NO





						VOTADO 						SI						SI





						CONTEXTO 0004





						ESTADO





						SITUACION ACTUAL						PROPUESTA SECRETARÍA						ACORDADA





						AUTO DE PASE 						SI						SI





						AUTO DE PASE EN COMPETENCIAS 						SI						NO





						En trámite 						SI						SI





						PENDIENTE POR REACTIVACIÓN 						SI						NO





						SUSPENDIDO 						SI						SI





						TERM. ACOGE 						SI						NO





						ANULA 						SI						SI





						ANULA PARCIALMENTE 						SI						SI





						CON LUGAR 						SI						SI





						TERM. CONCEDE EXEQUATUR 						SI						NO





						TERM. CONCEDE EXEQUATUR EN CARTA ROGATORIA 						SI						NO





						CONFIRMA 						SI						SI





						TERM. DENIEGA 						SI						NO





						TERM. DENIEGA EXEQUATUR 						SI						NO





						DESESTIMADO 						SI						SI





						DESISTIDO 						SI						SI





						INADMISIBLE 						SI						SI





						PARCIALMENTE CON LUGAR 						SI						SI





						RECHAZA PLANO POR EXTEMPORANEO 						SI						SI





						RECHAZO POR FONDO 						RECHAZO POR FONDO 						SI





						RECHAZO DE PLANO 						SI						SI





						RESUELVE COMPETENCIA 						SI						SI





						REVOCA 						SI						SI





						REVOCA PARCIALMENTE 						SI						SI





						SIN LUGAR						SI						SI





						NUEVA												INACTIVO





						NUEVA												IMPROCEDENTE





						CONTEXTO 1011





						ESTADO





						SITUACION ACTUAL						PROPUESTA SECRETARÍA						ACORDADA





						AUTO DE PASE 						SI						SI





						AUTO DE PASE EN COMPETENCIAS 						SI						NO





						En trámite 						SI						SI





						PENDIENTE POR REACTIVACIÓN 						SI						NO





						SUSPENDIDO 						SI						SI





						ACOGE 						SI						NO





						ANULA 						SI						SI





						ANULA PARCIALMENTE 						SI						SI





						CON LUGAR 						SI						SI





						CONCEDE EXEQUATUR 						SI						NO





						CONCEDE EXEQUATUR EN CARTA ROGATORIA 						SI						NO





						CONFIRMA 						SI						NO





						DENIEGA 						SI						NO





						DENIEGA EXEQUATUR 						SI						NO





						DESESTIMADO 						SI						SI





						DESISTIDO 						SI						SI





						INADMISIBLE 						SI						SI





						PARCIALMENTE CON LUGAR 						SI						SI





						RECHAZA PLANO POR EXTEMPORANEO 						SI						SI





						RECHAZO POR FONDO 						RECHAZO POR FONDO 						SI





						RECHAZO DE PLANO 						SI						SI





						RESUELVE COMPETENCIA 						SI						NO





						REVOCA 						SI						NO





						REVOCA PARCIALMENTE 						SI						NO





						SIN LUGAR						SI						SI
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					CONTEXTO 0004




					Tipo Asunto (Carpetas)					Clase de asunto (CODCLAS)					Procedimiento (CODPRO)




					Consulta (CON)					OCULTAR




					CONTEXTO 0004




					Tipo Asunto (Carpetas)					Clase de asunto (CODCLAS)					Procedimiento (CODPRO)




					Principal (PRI)					Competencia					Conflicto / Consulta / Arbitral




										Carta Rogatoria					Diligencia del Exterior




										Exequatur					Exequatur




										Revisión					Revisión




					CONTEXTO 0004




					Tipo Asunto (Carpetas)					Clase de asunto (CODCLAS)					Procedimiento (CODPRO)




					Recurso (RR)					Casación					Casación




										Inconformidad					Consulta de Competencia




										Recusación					Recusación




										Nulidad del Laudo					Nulidad del Laudo




					CONTEXTO 1011




					Tipo Asunto (Carpetas)					Clase de asunto (CODCLAS)					Procedimiento (CODPRO)




					Recurso (RR)					Casación					Casación




					CONTEXTO 0004 Y 1011




					PRIORIDAD




					SITUACION ACTUAL					PROPUESTA SECRETARÍA					ACORDADA




					DIFICULTAD ALTA 					NO					NO




					DIFICULTAD BAJA 					NO					NO




					DIFICULTAD MEDIA 					NO					NO




					PLAZO CON VENCIMIENTO CR 					NO					NO




					PROCEDIMIENTO COMÚN 					NO					NO




					RAPIDITOS 					NO					NO




					TRÁMITE PREFERENTE					NO					NO




					NUEVA					TRAMITACION URGENTE					SI




					CONTEXTO 0004 Y 1011




					FASE




					SITUACION ACTUAL					PROPUESTA SECRETARÍA					ACORDADA




					ADMISION 					SI					SI




					ADMISIÓN CONTENCIOSO 					SI					NO




					VOTADO 					SI					NO




					ESTUDIO 					SI					SI




					ESTUDIO COMPETENCIA 					SI					NO




					ESTUDIO EXEQUÁTUR 					SI					NO




					ESTUDIO ROGATORIA 					SI					NO




					TURNADO CPCA 					SI					NO




					TURNADO REDACCION 					SI					NO




					VOTADO 					SI					SI




					CONTEXTO 0004




					ESTADO




					SITUACION ACTUAL					PROPUESTA SECRETARÍA					ACORDADA




					AUTO DE PASE 					SI					SI




					AUTO DE PASE EN COMPETENCIAS 					SI					NO




					En trámite 					SI					SI




					PENDIENTE POR REACTIVACIÓN 					SI					NO




					SUSPENDIDO 					SI					SI




					TERM. ACOGE 					SI					NO




					ANULA 					SI					SI




					ANULA PARCIALMENTE 					SI					SI




					CON LUGAR 					SI					SI




					TERM. CONCEDE EXEQUATUR 					SI					NO




					TERM. CONCEDE EXEQUATUR EN CARTA ROGATORIA 					SI					NO




					CONFIRMA 					SI					SI




					TERM. DENIEGA 					SI					NO




					TERM. DENIEGA EXEQUATUR 					SI					NO




					DESESTIMADO 					SI					SI




					DESISTIDO 					SI					SI




					INADMISIBLE 					SI					SI




					PARCIALMENTE CON LUGAR 					SI					SI




					RECHAZA PLANO POR EXTEMPORANEO 					SI					SI




					RECHAZO POR FONDO 					RECHAZO POR FONDO 					SI




					RECHAZO DE PLANO 					SI					SI




					RESUELVE COMPETENCIA 					SI					SI




					REVOCA 					SI					SI




					REVOCA PARCIALMENTE 					SI					SI




					SIN LUGAR					SI					SI




					NUEVA										INACTIVO




					NUEVA										IMPROCEDENTE




					CONTEXTO 1011




					ESTADO




					SITUACION ACTUAL					PROPUESTA SECRETARÍA					ACORDADA




					AUTO DE PASE 					SI					SI




					AUTO DE PASE EN COMPETENCIAS 					SI					NO




					En trámite 					SI					SI




					PENDIENTE POR REACTIVACIÓN 					SI					NO




					SUSPENDIDO 					SI					SI




					ACOGE 					SI					NO




					ANULA 					SI					SI




					ANULA PARCIALMENTE 					SI					SI




					CON LUGAR 					SI					SI




					CONCEDE EXEQUATUR 					SI					NO




					CONCEDE EXEQUATUR EN CARTA ROGATORIA 					SI					NO




					CONFIRMA 					SI					NO




					DENIEGA 					SI					NO




					DENIEGA EXEQUATUR 					SI					NO




					DESESTIMADO 					SI					SI




					DESISTIDO 					SI					SI




					INADMISIBLE 					SI					SI




					PARCIALMENTE CON LUGAR 					SI					SI




					RECHAZA PLANO POR EXTEMPORANEO 					SI					SI




					RECHAZO POR FONDO 					RECHAZO POR FONDO 					SI




					RECHAZO DE PLANO 					SI					SI




					RESUELVE COMPETENCIA 					SI					NO




					REVOCA 					SI					NO




					REVOCA PARCIALMENTE 					SI					NO




					SIN LUGAR					SI					SI
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			Aug-18									Apendice 1


			USUARIO			PUESTO			UBICACIONES TRÁMITE


			 William Molinari Vílchez  			MAGISTRADO			Magistrado/a 500


			Iris Rocio Rojas Morales 			MAGISTRADO			Magistrado/a 501			x


			Luis Guillemo Rivas Loáiciga 			MAGISTRADO PRESIDENTE DE LA SALA			Magistrado/a 502


			Carmenmaría Escoto Fernández 			MAGISTRADO VICEPRESIDENTE			Magistrado/a 600


			Román Solís Zelaya 			MAGISTRADO			Magistrado/a 605


			Laura Rivera Ballestero 			SECRETARIA EJECUTIVA 2			Secretaria/o 500


			Priscila Ortiz Richmond (Vacante)			SECRETARIA EJECUTIVA 2			Secretaria/o 501


			Ana Lorena Arce Campos 			SECRETARIA EJECUTIVA 3			Secretaria/o 502


			Shirley Solano Araya (Propietario Marianella)			SECRETARIA EJECUTIVA 3			Secretaria/o 600


			Gerald Daley Cruickshank (Vacante)			SECRETARIO EJECUTIVA 2			Secretaria/o 605


			Montserrat Acuña Quiros 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-500			x


			Gabriela Coronado Rojas 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-500			x


			Evelyn Ramirez Carballo (Vacante)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-500			x


			Jimmy Sánchez Céspedes (Vacante)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-501			x


			Cynthia Chaves Vargas 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-501			x


			Lourdes Vasgas Castillo (Vacante)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-501			no


			Juan Manuel Chaves Villalobos			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-502			x


			Humberto Brenes Barahona 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-502			x


			Ana Lucia Trejos Abarca 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-502			x


			Amanda Madrigal Valerín 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-600			x


			Carlos Guillermo Zamora Campos 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-600			x


			Ivonne Preinfalk Lavagni 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-600			x


			Manuel Jiménez Aguilar 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 1-605			x


			Marianela Campos Soto (44-Nidia)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 2-605			x


			Jose Alberto Rosales Obando 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a 3-605			x


			Luis Felipe Garcia Quesada (44-Heilyn)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Competencias			x


			Nidia Soto Barrantes   			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 1			x


			Jose Arturo Ruiz Murillo  			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 2			x


			Heilyn García Chen 			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 3			x


			Mario Zeledón Román (44-Rosalena)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 4			x


			Gloriana Madrigal Casafont (Extraordinaria)			PROFESIONAL EN DERECHO 3B			Letrado/a de Admisión 5			x


			Mario Sequeira Paco (Propietaria Gloriana)			SECRETARIO DE SALA			Secretario/a de Sala			x


			Elizabeth Romero Deliyore 			TÉCNICO SALA DE LA CORTE			Técnico/a de Sala 1			x


			Kattia Sánchez González (VACANTE)			TÉCNICO SALA DE LA CORTE			Técnico/a de Sala 2			x


			Juan José Castillo Arias (Propietario Mario Sequeira)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 1			x


			Jonathan Zuñiga Alcazar  (Propietario Kattia)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 2			x


			Gloria Fonseca Oviedo (Propietario Alexander)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 3			x


			Grace Ramírez Cruz (Propietario Gerald)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 4			x


			Berny Briceño Solano (Propietario Francisco) 			TÉCNICO JUDICIAL 3			Técnico/a Judicial 5			x


			Cecilia Mayela Salazar Rodríguez 			TÉCNICO SUPERNUMERARIO			Técnico/a Judicial 6			x


			Jeisson Quiel Castro 			TÉCNICO SUPERNUMERARIO			Técnico/a Judicial exqe 1			x


			Jonathan Mauricio Orozco Fernandez 			TÉCNICO SUPERNUMERARIO			Técnico/a Judicial exqe 2			x


			Moisés Montero Serrano (Vacante)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Manifestador/a 1			x


			Stewart Andrey Solis Granda (Propietario Mario Zeledón)			TÉCNICO JUDICIAL 3			Manifestador/a 2			x


			Bryan Palacios Salazar (Vacante)			AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2			Auxiliar de Serv.Gen. 1			x


			Silvia Aguilar Ortiz (Propietario Moises)			AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2			Auxiliar de Serv.Gen. 2			x


			Randall Paniagua Castro 			TÉCNICO JUDICIAL 3			Registrador/a			x


			Anthony Jesus Quiros Madrigal (Propietario Welesley)			TÉCNICO EN COMUNICACIONES JUDICIALES			Notificador/a


			Diana Carolina Meneses Martínez (44 Randall)			TÉCNICO JUDICIAL 3


			Mauricio Guido Nuñez - PROP			PROFESIONAL EN DERECHO 3B						x


			Juan Pablo Salazar Carvajal			PROFESIONAL EN DERECHO 3B						x








TIPO ASUNTO


						TIPO DE CARPETA


						ASUNTO SALA PRIMERA									ASUNTO TRIBUNAL CASACION


						SITUACION ORIGINAL			SITUACION ACTUAL						SITUACION ORIGINAL			SITUACION ACTUAL


						CONSULTA 			Eliminado						RECURSO 			Si


						OTRO 			Eliminado


						PRINCIPAL 			Si


						RECURSO 			Si


						UI CARTA ROGATORIA 			Eliminado


						UI EXEQUATUR 			Eliminado


						UNICA INSTANCIA			Eliminado








CLASE Y PROCED


			SALA PRIMERA


			CLASE Y PROCEDIMIENTO


			CLASE			PROCEDIMIENTO


			ABREVIADO			APELACION


			ABREVIADO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			ABREVIADO			CASACION


			ABREVIADO			REVISION


			AMPARO DE LEGALIDAD			CASACION


			ARBITRAL			APELACION


			ARBITRAL			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			ARBITRAL			APELACION POR INADMISION


			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO


			ARBITRAL			REVISION


			INC. CADUCIDAD			CASACION


			CARTA ROGATORIA			DILIGENCIA DEL EXTERIOR


			CONFESIÓN ANTICIPADA			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			CONSIGNACION DE PAGO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			DECLARATORIA DE EXTRAMATRIMONIALIDAD			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			DEFRAUDACION FISCAL			APELACION


			DEFRAUDACION FISCAL			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			DEFRAUDACION FISCAL			CASACION


			DECLARATORIA DE PATERNIDAD			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			DESAHUCIO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			DESAHUCIO			CASACION


			DESAHUCIO			REVISION


			DISCIPLINARIO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			DISCIPLINARIO			CASACION


			DISOLUCION DE SOCIEDAD			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			DISOLUCION DE SOCIEDAD			CASACION


			EJECUCION HIPOTECARIA			APELACION


			EJECUCION HIPOTECARIA			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EJECUCION HIPOTECARIA			CASACION


			EJECUCION HIPOTECARIA			REVISION


			EJECUCION DEL ACTO			APELACION


			EJECUCION DEL ACTO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EJECUCION DEL ACTO			CASACION


			EJECUCION DEL ACTO			REVISION


			EJECUCIÓN SENTENCIA			APELACION


			EJECUCIÓN SENTENCIA			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACION


			EJECUCIÓN SENTENCIA			REVISION


			EMPLEO PÚBLICO			APELACION


			EMPLEO PÚBLICO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EMPLEO PÚBLICO			OTRO


			EMPLEO PÚBLICO			CASACION


			EMPLEO PÚBLICO			REVISION


			EJECUCION PRENDARIA			APELACION


			EJECUCION PRENDARIA			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EJECUCION PRENDARIA			CASACION


			EJECUCION PRENDARIA			REVISION


			EJECUTIVO SIMPLE			APELACION


			EJECUTIVO SIMPLE			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EJECUTIVO SIMPLE			CASACION


			EJECUTIVO SIMPLE			REVISION


			EXTENSION Y ADAPTACION JURISPRUDENCIA			PROCESO ESPECIAL


			EXEQUATUR			EXEQUATUR


			EXPROPIACIÓN			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			REAJUSTE PRECIO ARRENDAMIENTO			APELACION


			REAJUSTE PRECIO ARRENDAMIENTO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			GESTION DE DESPIDOS			APELACION


			GESTION DE DESPIDOS			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			GESTION DE DESPIDOS			CASACION


			GESTION DE DESPIDOS			REVISION


			INC. COBRO HONORARIOS ABOGADO			CASACION


			IMPUGNACIÓN DE PATERNIDAD			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			IMPUGNACIÓN DE RECONOCIMIENTO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			INFRACCION TRANSITO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			INFORMACIÓN POSESORIA			APELACION


			INFORMACIÓN POSESORIA			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			INFORMACIÓN POSESORIA			CASACION


			INFORMACIÓN POSESORIA			REVISION


			INC. PRESCRIPCIÓN INTERESES			CASACION


			INTERDICTO			APELACION


			INTERDICTO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			INTERDICTO			CASACION


			INTERDICTO			REVISION


			INVESTIGACIÓN DE PATERNIDAD			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			INC. PRESCRIPCIÓN OBLIGACIÓN			CASACION


			INC. PAGO TOTAL O PARCIAL			CASACION


			LAUDO ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO


			LAUDO ARBITRAL			REVISION


			LICITACION			APELACION


			LICITACION			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			LICITACION			CASACION


			LIQ. SOCIEDAD SIN PREVIA DISOLUCIÓN			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			LOC. DERECHOS INDIVISOS			APELACION


			LOC. DERECHOS INDIVISOS			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			MEDIDA CAUTELAR			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			MONITORIO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			MONITORIO			CASACION


			NOTARIAL			APELACION


			NOTARIAL			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			NOTARIAL			CASACION


			NOTARIAL			REVISION


			INC. NULIDAD			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			INC. NULIDAD			CASACION


			ORDINARIO			APELACION


			ORDINARIO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			ORDINARIO			CASACION


			ORDINARIO			REVISION


			ORDINARIO DE LESIVIDAD			CASACION


			CONOCIMIENTO			APELACION


			CONOCIMIENTO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			CONOCIMIENTO			CASACION


			CONOCIMIENTO			REVISION


			PRUEBAS ANTICIPADAS			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			PER SALTUM			APELACION


			PER SALTUM			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			ESPECIAL CONTENCIOSO			CASACION


			QUIEBRA			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			QUIEBRA			CASACION


			RECONOCIMIENTO SOCIEDAD DE HECHO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			RECUSACION			APELACION


			RECUSACION			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			REVISION			REVISION


			RIESGO LABORAL			APELACION


			RIESGO LABORAL			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			RIESGO LABORAL			DILIGENCIA DEL EXTERIOR


			RIESGO LABORAL			EXEQUATUR


			RIESGO LABORAL			APELACION POR INADMISION


			RIESGO LABORAL			NULIDAD DEL LAUDO


			RIESGO LABORAL			REVISION


			RIESGO LABORAL			OTRO


			RIESGO LABORAL			PROCESO ESPECIAL


			RIESGO LABORAL			CASACION DIRECTA


			RIESGO LABORAL			RECUSACION


			RIESGO LABORAL			CASACION


			RIESGO LABORAL			RESPONSABILIDAD CIVIL


			SEPARACION DIRECTORES			APELACION


			SEPARACION DIRECTORES			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			SEPARACION DIRECTORES			CASACION


			SUCESORIO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			SUCESORIO			EXEQUATUR


			SUCESORIO			CASACION


			ESPECIAL TRIBUTARIO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			ESPECIAL TRIBUTARIO			CASACION


			RECONOCIMIENTO UNIÓN HECHO			CONFLICTO DE COMPETENCIA








			TRIBUNAL DE CASACION


			CLASE Y PROCEDIMIENTO


			CLASE			PROCEDIMIENTO


			ADUANERO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			ADUANERO			PROCESO ESPECIAL


			ADUANERO			CASACION


			AMPARO DE LEGALIDAD			CASACION


			CAUCION O CONTRACAUTELA			APELACION


			CONTRATACION ADMINISTRATIVA			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			CONTRATACION ADMINISTRATIVA			PROCESO ESPECIAL


			CONTRATACION ADMINISTRATIVA			CASACION


			DEMANDA DEFECTUOSA			APELACION


			EJECUCION DEL ACTO			APELACION


			EJECUCION DEL ACTO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EJECUCION DEL ACTO			PROCESO ESPECIAL


			EJECUCION DEL ACTO			CASACION


			EJECUCIÓN SENTENCIA CONSTITUCIONAL			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EJECUCIÓN SENTENCIA CONSTITUCIONAL			PROCESO ESPECIAL


			EJECUCIÓN SENTENCIA CONSTITUCIONAL			CASACION


			EJECUCIÓN SENTENCIA			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EJECUCIÓN SENTENCIA			PROCESO ESPECIAL


			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACION


			EMBARGOS			APELACION


			EMPLEO PÚBLICO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EMPLEO PÚBLICO			CASACION


			EXTENSION Y ADAPTACION JURISPRUDENCIA			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			EXTENSION Y ADAPTACION JURISPRUDENCIA			PROCESO ESPECIAL


			EXTENSION Y ADAPTACION JURISPRUDENCIA			CASACION


			EXPROPIACIÓN			APELACION


			EXPROPIACIÓN			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			IMPEDIMENTO, EXCUSA Y RECUSACIÓN			APELACION


			CONSUMIDOR			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			CONSUMIDOR			PROCESO ESPECIAL


			CONSUMIDOR			CASACION


			LAUDO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			LAUDO			PROCESO ESPECIAL


			LAUDO			CASACION


			LICITACIÓN			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			LICITACIÓN			PROCESO ESPECIAL


			LICITACIÓN			CASACION


			LITIS CONSORCIO			APELACION


			LESIVIDAD			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			LESIVIDAD			PROCESO ESPECIAL


			LESIVIDAD			CASACION


			MEDIDA CAUTELAR			APELACION


			MINERO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			MINERO			PROCESO ESPECIAL


			MINERO			CASACION


			ORDINARIO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			ORDINARIO			CASACION


			CONOCIMIENTO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			CONOCIMIENTO			PROCESO ESPECIAL


			CONOCIMIENTO			CASACION


			RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL			APELACION


			RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL			PROCESO ESPECIAL


			RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL			CASACION


			RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL			PROCESO ESPECIAL


			RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL			CASACION


			SEPARACION DIRECTORES			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			SEPARACION DIRECTORES			PROCESO ESPECIAL


			SEPARACION DIRECTORES			CASACION


			ESPECIAL TRIBUTARIO			CONFLICTO DE COMPETENCIA


			ESPECIAL TRIBUTARIO			PROCESO ESPECIAL


			ESPECIAL TRIBUTARIO			CASACION








PRIORID





						PRIORIDAD SALA PRIMERA Y TRIBUNAL


						SITUACION ORIGINAL			SITUACION ACTUAL


						DIFICULTAD ALTA 			NO


						DIFICULTAD BAJA 			NO


						DIFICULTAD MEDIA 			NO


						PLAZO CON VENCIMIENTO CR 			NO


						PROCEDIMIENTO COMÚN 			NO


						RAPIDITOS 			NO


						TRÁMITE PREFERENTE			NO


						NUEVO			TRAMITACION URGENTE








FASE


						FASES EN SALA PRIMERA Y TRIBUNAL


						SITUACION ORIGINAL			SITUACION ACTUAL


						ADMISION 			SI


						ADMISIÓN CONTENCIOSO 			NO


						AUDIENCIA 			NO


						ESTUDIO 			SI


						ESTUDIO COMPETENCIA 			NO


						ESTUDIO CONTENCIOSO 			NO


						ESTUDIO EXEQUÁTUR 			NO


						ESTUDIO ROGATORIA 			NO


						REDACCIÓN DE SENTENCIA CONTENCIOSO 			NO


						TURNADO CPCA 			NO


						TURNADO REDACCION 			NO


						VOTADO 			SI


						VOTADO CONTENCIOSO			NO











ESTADO


			SALA PRIMERA									TRIBUNAL DE CASACION


			ESTADO									ESTADO


			CODESTASU			DESCRIP						CODESTASU			DESCRIP


			ABAN			INACTIVO						ANULA			ANULA


			ANULA			ANULA						ANUPAR			ANULA PARCIALMENTE


			ANUPAR			ANULA PARCIALMENTE						AUTPAS			AUTO DE PASE


			AUTPAS			AUTO DE PASE						CLUGPAR			PARCIALMENTE CON LUGAR


			CLUGPAR			PARCIALMENTE CON LUGAR						CONLUG			CON LUGAR


			CONFIRMA			CONFIRMA						DENPREM			DENIEGA POR PREMATURA


			CONLUG			CON LUGAR						DESIS			DESISTIDO


			DENPREM			DENIEGA POR PREMATURA						DIN			INADMISIBLE


			DESARBI			DESIGNA ÁRBITRO						DRECUSA			DENIEGA RECUSACION


			DESES			DESESTIMADO						MALAD			MAL ADMITIDA


			DESIS			DESISTIDO						MODIFICA			MODIFICA


			DIN			INADMISIBLE						REAR			Habilitar carpeta


			DRECUSA			DENIEGA RECUSACION						RECHAZO			RECHAZO POR FONDO


			IMPROC			IMPROCEDENTE						REPLAEXT			RECHAZA PLANO POR EXTEMPORANEO


			MALAD			MAL ADMITIDA						REPLANO			RECHAZO DE PLANO


			MODIFICA			MODIFICA						SINLUG			SIN LUGAR


			REAR			Habilitar carpeta						SUSP			SUSPENDIDO


			RECHAZO			RECHAZO POR FONDO						TERCON			CONVERSION DE PROCEDIMIENTO


			REPLAEXT			RECHAZA PLANO POR EXTEMPORANEO						TERFI			Deshabilitar carpeta


			REPLANO			RECHAZO DE PLANO						TRAMIT			En trámite


			RESCOMP			RESUELVE COMPETENCIA


			REVOCA			REVOCA


			REVPAR			REVOCA PARCIALMENTE


			SINLUG			SIN LUGAR


			SUSP			SUSPENDIDO


			TDEVSEC			DEVUELTO A LA SECRETARÍA


			TERCON			CONVERSION DE PROCEDIMIENTO


			TERFI			Deshabilitar carpeta


			TRAMIT			En trámite








LETRADO


						SALA PRIMERA Y TRIBUNAL DE CASACION


						LETRADOS


						CODJUE			DESCRIP


						0004LET001			Jonathan Mauricio Ororzco Fernandez


						0004LET003			Humberto Brenes Barahona


						0004LET006			Manuel Fernando Jiménez Aguilar


						0004LET007			Mauricio Guido Núñez


						0004LET009			Rosalena González Ulate


						0004LET010			Juan Manuel Chaves Villalobos


						0004LET012			Jose Arturo Ruiz Murillo


						0004LET014			Jonathan M. Orozco Fernández


						0004LET016			Amanda Madrigal Valerín


						0004LET019			Nidia Soto Barrantes


						0004LET022			Gloriana Madrigal Casafont


						0004LET025			Montserrat Acuña Quiros


						0004LET027			Heilyn García Chen


						0004LET029			Kattia Sanchez Gonzalez


						0004LET030			Carlos Guillermo Zamora Campos


						0004LET034			Cynthia Chaves Vargas


						0004LET039			Ana Lucia Trejos Abarca


						0004LET043			Gabriela Coronado Rojas


						0004LET044			Jose Alberto Rosales Obando


						0004LET054			Evelyn Ramirez Carballo


						0004LET055			Mario Zeledón Román


						0004LET056			Luis Felipe Garcia Quesada








MAGIST


						SALA PRIMERA Y TRIBUNAL DE CASACION


						MAGISTRADOS


						CODJUE			DESCRIP


						0004MAG005			Luis Guillemo Rivas Loáiciga


						0004MAG015			Carmenmaría Escoto Fernández


						0004MAG016			Román Solís Zelaya


						0004MAG018			Iris Rocío Rojas Morales


						0004MAG019			William Molinari Vílchez




















UBIC-TAREAS-SALA


			CODUBI			UBICACIÓN			CODTAREA			TAREA			PLAZO			eliminar


			S1E001			Magistrado/a 500 
William Molinari Vílchez			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E001						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E001						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E001						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E001						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E001						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E001						0076			Firmar documento físico			168


			S1E001 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E001						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E002			Magistrado/a 501
Iris Rocio Rojas Morales 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E002						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E002						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E002						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E002						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E002						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E002						0076			Firmar documento físico			168


			S1E002						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E002						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E003			Magistrado/a 502
Luis Guillemo Rivas Loáiciga 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E003						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E003						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E003						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E003						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E003						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E003						0076			Firmar documento físico			168


			S1E003 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E003						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E004			Magistrado/a 600
Carmenmaría Escoto Fernández 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E004						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E004						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E004						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E004						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E004						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E004						0076			Firmar documento físico			168


			S1E004 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E004						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E005			Magistrado/a 605
Román Solís Zelaya 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E005						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E005						0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E005						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E005						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E005						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E005						0076			Firmar documento físico			168


			S1E005 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E005						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E006			Secretaria/o 500
Laura Rivera Ballestero 			0008			Circular proyecto			24


			S1E006						0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			48


									0018			Transcribir			192


			S1E006 						0027 			Redactar resultandos			168


			S1E006						0070			Para distribuir			168


			S1E007			Secretaria/o 501
Priscila Ortiz Richmond 			0008			Circular proyecto			24


			S1E007			Secretaria/o 501			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			48


									0018			Transcribir			192


			S1E007 			Secretaria/o 501			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E007			Secretaria/o 501			0070			Para distribuir			168


			S1E008 			Secretaria/o 502
Ana Lorena Arce Campos 			0008 			Circular proyecto			24


			S1E008			Secretaria/o 502			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			48


									0018			Transcribir			192


			S1E008			Secretaria/o 502			0027			Redactar resultandos			168


			S1E008			Secretaria/o 502			0070			Para distribuir			168


			S1E009			Secretaria/o 600
Shirley Solano Araya			0008			Circular proyecto			24


			S1E009			Secretaria/o 600			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


									0018			Transcribir			192


			S1E009			Secretaria/o 600			0027			Redactar resultandos			168


			S1E009			Secretaria/o 600			0070			Para distribuir			168


			S1E010			Secretaria/o 605
Gerald Daley Cruickshank 			0008			Circular proyecto			24


			S1E010			Secretaria/o 605			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


									0018			Transcribir			192


			S1E010			Secretaria/o 605			0027			Redactar resultandos			168


			S1E010			Secretaria/o 605			0070			Para distribuir			168


			S1E011			Letrado/a 1-500
Montserrat Acuña Quiros 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E011						0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E011						0028			Resolver Escrito			168


			S1E011						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E011						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E011						0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E011						0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E012			Letrado/a 2-500
Gabriela Coronado Rojas 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E012			Letrado/a 2-500			0006			Elaborar Voto Salvado			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0028			Resolver Escrito			48


			S1E012			Letrado/a 2-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E012			Letrado/a 2-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E013			Letrado/a 3-500
Evelyn Ramirez Carballo 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E013			Letrado/a 3-500			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E013			Letrado/a 3-500			0028			Resolver Escrito			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E013			Letrado/a 3-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E014			Letrado/a 1-501
Jimmy Sanchez Céspedes 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E014			Letrado/a 1-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E014			Letrado/a 1-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E014			Letrado/a 1-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E015			Letrado/a 2-501
Cynthia Chaves Vargas 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E015			Letrado/a 2-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E015			Letrado/a 2-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E015			Letrado/a 2-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E016			Letrado/a 3-501
Lourdes Vasgas Castillo 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E016			Letrado/a 3-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E016			Letrado/a 3-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E016			Letrado/a 3-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E017			Letrado/a 1-502
Juan Manuel Chaves Villalobos 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E017			Letrado/a 1-502			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E017			Letrado/a 1-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E017			Letrado/a 1-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E018			Letrado/a 2-502
Humberto Brenes Barahona 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E018			Letrado/a 2-502			0006			Elaborar Voto Salvado			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E018			Letrado/a 2-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E019			Letrado/a 3-502
Ana Lucia Trejos Abarca 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E019			Letrado/a 3-502			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E019			Letrado/a 3-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E019			Letrado/a 3-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E019			Letrado/a 3-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E019			Letrado/a 3-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E019			Letrado/a 3-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E020			Letrado/a 1-600
Amanda Madrigal Valerín 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E020			Letrado/a 1-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E020			Letrado/a 1-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E020			Letrado/a 1-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E021			Letrado/a 2-600
Carlos Guillermo Zamora Campos 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E021			Letrado/a 2-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E021			Letrado/a 2-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E021			Letrado/a 2-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E022			Letrado/a 3-600
Ivonne Preinfalk Lavagni 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E022			Letrado/a 3-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E022			Letrado/a 3-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E022			Letrado/a 3-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E023			Letrado/a 1-605
Manuel Jiménez Aguilar 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E023			Letrado/a 1-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E023			Letrado/a 1-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E023			Letrado/a 1-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E024			Letrado/a 2-605
Marianela Campos Soto 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E024			Letrado/a 2-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E024			Letrado/a 2-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E024			Letrado/a 2-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E025			Letrado/a 3-605
Jose Alberto Rosales Obando 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E025			Letrado/a 3-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E025			Letrado/a 3-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E025			Letrado/a 3-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1
Nidia Soto Barrantes 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0028			Resolver Escrito			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2
Jose Arturo Ruiz Murillo 

			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0028			Resolver Escrito			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3
Heilyn García Chen			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0028			Resolver Escrito			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4
Mario Zeledón Román 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0028			Resolver Escrito			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5
Gloriana Madrigal Casafont 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0028			Resolver Escrito			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E035			Secretario/a de Sala
Mario Sequeira Paco 			0031			SDJ Aprobar			24


			S1E035						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E035						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E035						0054			Espera fecha de Audiencia			72


			S1E035						0076			Firmar documento físico			24


			S1E035						0080			Elaborar Proyecto de Admisión			2160


			S1E035						0082			Elaborar proyecto de Competencia			2160


			S1E035						EV01			Firmar documento digital			24


			S1E036			Técnico/a de Sala 1
Elizabeth Romero Deliyore 			0016			Pasar a Votación			168


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0024			Terminar carpeta			48


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0043			Tramitar inhibitoria o excusa			168


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0051			Recoger firma de resolución			720


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0083			Para revisión de Magistrado/a Suplente			360


			S1E037			Técnico/a de Sala 2
Kattia Sánchez González 			0015			Confrontar proyecto para votación electrónica			48


			S1E037						0019			Imprimir Votos electrónicos			48


			S1E037						0023			Revisar devolución de notificador/a			48


			S1E037						0028			Resolver Escrito			168


			S1E037						0029			Girar			120


			S1E037						0030			Devolver giro			192


			S1E037						0031			SDJ Aprobar			24


			S1E037						0032			Nombrar Perito/a, Ejecutor/a y Curador/a			168


			S1E037						0033			Verificar Publicación de Edictos			24


			S1E037						0034			Enviar correo al cónsul			24


			S1E037						0035			Resolver Carta Rogatoria			720


			S1E037						0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E037						0052			Resolver Exequátur			720			 


			S1E037						0057			En espera de cumplimiento de plazo			720


			S1E037						0058			Revisión de redacción			168


			S1E037						0071			En espera de comisión			2160


			S1E038			Técnico/a Judicial 1
Juan José Castillo Arias 			0023			Revisar devolución de notificador/a			192


			S1E038						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E038						0056			Para entrega al notificador/a			300


			S1E038 						0079			Confeccionar Certificación o Ejecutoria			168


			S1E039			Técnico/a Judicial 2 
Jonathan Zuñiga Alcazar 			0027			Redactar resultandos			168


			S1E039						0044			Turnar expediente			168


			S1E039						0050			SDJ Incluir/Modificar			48


			S1E040			Técnico/a Judicial 3
Gloria Fonseca Oviedo 			0025			Devolver expediente			168


			S1E040						0045			Devolver escritos			24


			S1E040						0046			Devolver apelación en medida cautelar			24


			S1E040						0065			Para Remitir Expediente			120


			S1E040						0067			En espera de expediente -  efectum videndi			720


			S1E040						0077			Copias de comisión			168


			S1E041			Técnico/a Judicial 4 Grace Ramirez Cruz 			0025			Devolver expediente			168


									0027 			Redactar resultandos			168


			S1E041									Espera Expediente solicitado


			S1E042			Técnico/a Judicial 5
Berny Briceño Solano 			0068			Para agregar escrito			48


			S1E043			Técnico/a Judicial 6
Cecilia Mayela Salazar Rodríguez 			0015			Confrontar proyecto para votación electrónica			192


			S1E043						0018			Transcribir			192


			S1E043						0019			Imprimir Votos electrónicos			48


			S1E043						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E044			Técnico/a Judicial exqe 1
Jeisson Quiel Castro 			0018			Transcribir			48


			S1E044						0023			Revisar devolución de notificador/a			24


			S1E044						0027			Redactar resultandos			168


			S1E044						0028			Resolver Escrito			168


			S1E044						0032			Nombrar Perito/a, Ejecutor/a y Curador/a			168


			S1E044						0033			Verificar Publicación de Edictos			24


			S1E044						0034			Enviar correo al cónsul			24


									0035			Resolver Carta Rogatoria			720


			S1E044						0052			Resolver Exequátur			720


			S1E044						0050			SDJ Incluir/Modificar			48


			S1E045			Técnico/a Judicial exqe 2
Jonathan Mauricio Ororzco Fernandez 			0015			Confrontar proyecto para votación electrónica			168


			S1E045						0018			Transcribir			48


			S1E045						0028			Resolver Escrito			168


			S1E045						0053			Para sentencia de fondo Exequátur			1440


			S1E045						0054			Espera fecha de Audiencia			1440


			S1E046			Manifestador/a 1
Moisés Montero Serrano 			0001			Actualizar datos de carpeta y escaneo			24


			S1E046						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E047			Manifestador/a 2
Stewart Andrey Solis Granda 			0001			Actualizar datos de carpeta y escaneo			24


			S1E047						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E048			Auxiliar de Serv.Gen. 1
Bryan Palacios Salazar			0025			Devolver expediente			168


			S1E048						0045			Devolver escritos			168


			S1E048						0046			Devolver apelación en medida cautelar			168


			S1E048						0048			Escrito remitido			24


			S1E048						0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2
Silvia Aguilar Ortiz 			0025			Devolver expediente			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2			0045			Devolver escritos			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2			0046			Devolver apelación en medida cautelar			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2			0048			Escrito remitido			48


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2			0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E050			Registrador/a
Randall Paniagua Castro 			0002			Solicitar expediente			24


			S1E050			Registrador/a			0003			Espera Expediente solicitado			1080


			S1E050			Registrador/a			0066			En espera de datos solicitados a Despacho Judicial			1080


			S1E050			Registrador/a			0070			Para distribuir			24


			S1E051			Notificador/a
Anthony Jesus Quiros Madrigal 			0021			Notificar			192


			S1E051			Notificador/a			0022			Espera Actas de Notificación			192


			S1E051			Notificador/a			0036			Confeccionar carátula			300


			S1E054			En otro despacho			0047			Expediente remitido			9999


			S1E054			En otro despacho			0067			En espera de expediente -  efectum videndi			720


			S1E054			En otro despacho			0069			En otro despacho judicial			9999


			S1E055			Letrado/a de Competencias
Luis Felipe Garcia Quesada 			0040			Ajuste de resolución votada			720


			S1E055			Letrado/a de Competencias			0041			Ajuste de PROYECTO			720


			S1E055			Letrado/a de Competencias			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E055			Letrado/a de Competencias			0082			Elaborar proyecto de Competencia			2160


			S1E056			Casilla de Terminados			0075			Terminado			9999


			S1E057			Pasante			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E057			Pasante			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E057			Pasante			0028			Resolver Escrito			168


			S1E057			Pasante			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E057			Pasante			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1EV00			Firma electrónica de documento			EV01			Firmar documento digital			192


			S1EV00						EV02			Documento firmado -cambiar ubicación-			24


			S1EV00						EV03			Devolución para corregir documento			24


			S1EV00						EV04			Documento devuelto corregido -pendiente de firma-			24








UBIC-TAREAS-TRIBUNAL


			CODUBI			UBICACIÓN			CODTAREA			TAREA			PLAZO			eliminar


			S1E001			Magistrado/a 500 
William Molinari Vílchez			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E001						0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E001						0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E001						0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E001						0076			Firmar documento físico			168


			S1E001 						0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E001						EV01			Firmar documento digital			168


			S1E002			Magistrado/a 501
Iris Rocio Rojas Morales 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E002			Magistrado/a 501			0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E002			Magistrado/a 501			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E002			Magistrado/a 501			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E002			Magistrado/a 501			0076			Firmar documento físico			168


			S1E002			Magistrado/a 501			0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E002			Magistrado/a 501			EV01			Firmar documento digital			168


			S1E003			Magistrado/a 502
Luis Guillemo Rivas Loáiciga 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E003			Magistrado/a 502			0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E003			Magistrado/a 502			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E003			Magistrado/a 502			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E003			Magistrado/a 502			0076			Firmar documento físico			168


			S1E003 			Magistrado/a 502			0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E003			Magistrado/a 502			EV01			Firmar documento digital			168


			S1E004			Magistrado/a 600
Carmenmaría Escoto Fernández 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E004			Magistrado/a 600			0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E004			Magistrado/a 600			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E004			Magistrado/a 600			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E004			Magistrado/a 600			0076			Firmar documento físico			168


			S1E004 			Magistrado/a 600			0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E004			Magistrado/a 600			EV01			Firmar documento digital			168


			S1E005			Magistrado/a 605
Román Solís Zelaya 			0009			Proyecto Circulando -revisar-			720


			S1E005			Magistrado/a 605			0011			Estudio Magistrado/a			168


			S1E005			Magistrado/a 605			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E005			Magistrado/a 605			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			168


			S1E005			Magistrado/a 605			0076			Firmar documento físico			168


			S1E005 			Magistrado/a 605			0078			REVISIÓN DE PROYECTO CIRCULADO			168


			S1E005			Magistrado/a 605			EV01			Firmar documento digital			168


			S1E006			Secretaria/o 500
Laura Rivera Ballestero 			0008			Circular proyecto			24


			S1E006			Secretaria/o 500			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E006 			Secretaria/o 500			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E006			Secretaria/o 500			0070			Para distribuir			168


			S1E007			Secretaria/o 501
Priscila Ortiz Richmond 			0008			Circular proyecto			24


			S1E007			Secretaria/o 501			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E007 			Secretaria/o 501			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E007			Secretaria/o 501			0070			Para distribuir			168


			S1E008 			Secretaria/o 502
Ana Lorena Arce Campos 			0008 			Circular proyecto			24


			S1E008			Secretaria/o 502			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E008 			Secretaria/o 502			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E008			Secretaria/o 502			0070			Para distribuir			168


			S1E009			Secretaria/o 600
Shirley Solano Araya			0008			Circular proyecto			24


			S1E009			Secretaria/o 600			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E009			Secretaria/o 600			0027			Redactar resultandos			168


			S1E009			Secretaria/o 600			0070			Para distribuir			168


			S1E010			Secretaria/o 605
Gerald Daley Cruickshank 			0008			Circular proyecto			24


			S1E010			Secretaria/o 605			0010			Proyecto Circulando -devuelto Mag. Redactor/a-			168


			S1E010 			Secretaria/o 605			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E010			Secretaria/o 605			0070			Para distribuir			168


			S1E011			Letrado/a 1-500
Montserrat Acuña Quiros 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E011			Letrado/a 1-500			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E011			Letrado/a 1-500			0028			Resolver Escrito			168


			S1E011			Letrado/a 1-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E011			Letrado/a 1-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E011			Letrado/a 1-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E011			Letrado/a 1-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E012			Letrado/a 2-500
Gabriela Coronado Rojas 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E012			Letrado/a 2-500			0006			Elaborar Voto Salvado			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0028			Resolver Escrito			48


			S1E012			Letrado/a 2-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E012			Letrado/a 2-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E012			Letrado/a 2-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E013			Letrado/a 3-500
Evelyn Ramirez Carballo 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E013			Letrado/a 3-500			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E013			Letrado/a 3-500			0028			Resolver Escrito			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E013			Letrado/a 3-500			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E013			Letrado/a 3-500			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E014			Letrado/a 1-501
Jimmy Sanchez Céspedes 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E014			Letrado/a 1-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E014			Letrado/a 1-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E014			Letrado/a 1-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E014			Letrado/a 1-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E015			Letrado/a 2-501
Cynthia Chaves Vargas 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E015			Letrado/a 2-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E015			Letrado/a 2-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E015			Letrado/a 2-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E015			Letrado/a 2-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E016			Letrado/a 3-501
Lourdes Vasgas Castillo 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E016			Letrado/a 3-501			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E016			Letrado/a 3-501			0028			Resolver Escrito			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E016			Letrado/a 3-501			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E016			Letrado/a 3-501			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E017			Letrado/a 1-502
Juan Manuel Chaves Villalobos 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E017			Letrado/a 1-502			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E017			Letrado/a 1-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E017			Letrado/a 1-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E017			Letrado/a 1-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E018			Letrado/a 2-502
Humberto Brenes Barahona 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E018			Letrado/a 2-502			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E018			Letrado/a 2-502			0028			Resolver Escrito			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E018			Letrado/a 2-502			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E018			Letrado/a 2-502			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E019			Letrado/a 3-502
Ana Lucia Trejos Abarca 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E019						0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E019						0028			Resolver Escrito			168


			S1E019						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E019						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E019						0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E019						0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E020			Letrado/a 1-600
Amanda Madrigal Valerín 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E020			Letrado/a 1-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E020			Letrado/a 1-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E020			Letrado/a 1-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E020			Letrado/a 1-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E021			Letrado/a 2-600
Carlos Guillermo Zamora Campos 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E021			Letrado/a 2-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E021			Letrado/a 2-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E021			Letrado/a 2-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E021			Letrado/a 2-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E022			Letrado/a 3-600
Ivonne Preinfalk Lavagni 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E022			Letrado/a 3-600			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E022			Letrado/a 3-600			0028			Resolver Escrito			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E022			Letrado/a 3-600			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E022			Letrado/a 3-600			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E023			Letrado/a 1-605
Manuel Jiménez Aguilar 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E023			Letrado/a 1-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E023			Letrado/a 1-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E023			Letrado/a 1-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E023			Letrado/a 1-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E024			Letrado/a 2-605
Marianela Campos Soto 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E024			Letrado/a 2-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E024			Letrado/a 2-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E024			Letrado/a 2-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E024			Letrado/a 2-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E025			Letrado/a 3-605
Jose Alberto Rosales Obando 			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E025			Letrado/a 3-605			0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E025			Letrado/a 3-605			0028			Resolver Escrito			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E025			Letrado/a 3-605			0080			Elaborar Proyecto de Admisión			17520


			S1E025			Letrado/a 3-605			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1
Nidia Soto Barrantes 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0028			Resolver Escrito			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E026			Letrado/a de Admisión 1			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2
Jose Arturo Ruiz Murillo 

			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0028			Resolver Escrito			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E027			Letrado/a de Admisión 2			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3
Heilyn García Chen 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0028			Resolver Escrito			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E028			Letrado/a de Admisión 3			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4
Mario Zeledón Román 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0028			Resolver Escrito			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E029			Letrado/a de Admisión 4			0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E058			Letrado/a de Admisión 5
Gloriana Madrigal Casafont 			0012			Estudio de Admisibilidad			3600


			S1E058						0028			Resolver Escrito			168


			S1E058						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E058						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E058						0057			En espera de cumplimiento de plazo			240


			S1E058						0081			Resolver Adición, Aclaración ó Revocatoria			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E030			Magistrado/a Suplente 1			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E031			Magistrado/a Suplente 2			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0011			Estudio Magistrado/a			1440


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0013			Estudio Proyecto de Competencias			168


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0014			Estudio de Admisiones y/o Rechazos			168


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0037			Estudio Exequátur o Carta Rogatoria			720


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0042			Redacción de Voto Salvado o nota			720


			S1E032			Magistrado/a Suplente 3			0049			Revisión de proyecto otro Magistrado/a			4320


			S1E035			Secretario/a de Sala
Mario Sequeira Paco 			0031			SDJ Aprobar			24


			S1E035			Secretario/a de Sala			0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E035			Secretario/a de Sala			0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1E035			Secretario/a de Sala			0054			Espera fecha de Audiencia			72


			S1E035			Secretario/a de Sala			0076			Firmar documento físico			24


			S1E035			Secretario/a de Sala			EV01			Firmar documento digital			24


			S1E036			Técnico/a de Sala 1
Elizabeth Romero Deliyore 			0016			Pasar a Votación			168


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0024			Terminar carpeta			48


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0043			Tramitar inhibitoria o excusa			168


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0051			Recoger firma de resolución			720


			S1E036			Técnico/a de Sala 1			0083			Para revisión de Magistrado/a Suplente			360


			S1E037			Técnico/a de Sala 2			0029			Girar			120


			S1E037			Técnico/a de Sala 2			0030			Devolver giro			192


			S1E037			Técnico/a de Sala 2			0031			SDJ Aprobar			24


			S1E038			Técnico/a Judicial 1
Juan José Castillo Arias 			0023			Revisar devolución de notificador/a			192


			S1E038			Técnico/a Judicial 1			0036			Confeccionar carátula			168


			S1E038			Técnico/a Judicial 1			0056			Para entrega al notificador/a			300


			S1E038 			Técnico/a Judicial 1			0079			Confeccionar Certificación o Ejecutoria			168


			S1E039			Técnico/a Judicial 2
Jonathan Zuñiga Alcazar 			0027			Redactar resultandos			168


			S1E039						0044			Turnar expediente			168


			S1E039						0050			SDJ Incluir/Modificar			48


			S1E040			Técnico/a Judicial 3
Gloria Fonseca Oviedo 			0025			Devolver expediente			168


			S1E040						0045			Devolver escritos			24


			S1E040						0046			Devolver apelación en medida cautelar			24


			S1E040						0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E040						0067			En espera de expediente -  efectum videndi			720


			S1E041			Técnico/a Judicial 4
Grace Ramirez Cruz 			0027 			Redactar resultandos			168


			S1E041						´0003			Espera Expediente solicitado			1080


			S1E042			Técnico/a Judicial 5
Berny Briceño Solano 			0068			Para agregar escrito			168


			S1E043			Técnico/a Judicial 6
Cecilia Mayela Salazar Rodríguez 			0015			Confrontar proyecto para votación electrónica			192


			S1E043						0018			Transcribir			120


			S1E043						0019			Imprimir Votos electrónicos			192


			S1E043						0036			Confeccionar carátula			168


			S1E044			Técnico/a Judicial exqe 1
Jeisson Quiel Castro 			0050			SDJ Incluir/Modificar			48


			S1E046			Manifestador/a 1
Moisés Montero Serrano 			0001			Actualizar datos de carpeta y escaneo			24


			S1E046			Manifestador/a 1			0036			Confeccionar carátula			168


			S1E047			Manifestador/a 2
Stewart Andrey Solis Granda 			0001			Actualizar datos de carpeta y escaneo			24


			S1E047			Manifestador/a 2			0036			Confeccionar carátula			168


			S1E048			Auxiliar de Serv.Gen. 1
Bryan Palacios Salazar			0025			Devolver expediente			168


			S1E048						0045			Devolver escritos			168


			S1E048						0046			Devolver apelación en medida cautelar			168


			S1E048						0048			Escrito remitido			168


			S1E048						0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E049			Auxiliar de Serv.Gen. 2
Silvia Aguilar Ortiz 			0025			Devolver expediente			168


			S1E049						0045			Devolver escritos			168


			S1E049						0046			Devolver apelación en medida cautelar			168


			S1E049						0048			Escrito remitido			48


			S1E049						0065			Para Remitir Expediente			168


			S1E050			Registrador/a
Randall Paniagua Castro 			0002			Solicitar expediente			24


			S1E050			Registrador/a			0003			Espera Expediente solicitado			1080


			S1E050			Registrador/a			0066			En espera de datos solicitados a Despacho Judicial			1080


			S1E050			Registrador/a			0070			Para distribuir			24


			S1E051			Notificador/a
Anthony Jesus Quiros Madrigal 			0021			Notificar			192


			S1E051			Notificador/a			0036			Confeccionar carátula			300


			S1E054			En otro despacho			0047			Expediente remitido			9999


			S1E054			En otro despacho			0067			En espera de expediente -  efectum videndi			720


			S1E054			En otro despacho			0069			En otro despacho judicial			9999


			S1E057			Pasante			0004			Elaborar Proyecto de Fondo			17520


			S1E057						0006			Elaborar Voto Salvado			336


			S1E057						0028			Resolver Escrito			168


			S1E057						0040			Ajuste de resolución votada			168


			S1E057						0041			Ajuste de PROYECTO			168


			S1EV00			Firma electrónica de documento			EV01			Firmar documento digital			192


			S1EV00						EV02			Documento firmado -cambiar ubicación-			24


			S1EV00						EV03			Devolución para corregir documento			24


			S1EV00						EV04			Documento devuelto corregido -pendiente de firma-			24
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539-PLA-ES-2020

Ref. SICE: 539-2020 


14 de abril de 2020

Magistrado

Luis Guillermo Rivas Loáiciga, Presidente 

Sala Primera

Estimada señora:


Le remito el informe suscrito por la licenciada Ana Ericka Rodríguez Araya,   Jefa del Subproceso de Estadística, relacionado con el informe de detección de inconsistencias u observaciones en la Sala Primera, en el proceso de extracción y revisión de los informes diseñados en la herramienta SIGMA. 


Atentamente,


Dixon Li Morales, Jefe a.i. 


Proceso Ejecución de las Operaciones


Copia: Archivo


amc

Ref.539-2020

14 de abril de 2020


Ingeniero

Dixon Li Morales


Jefe de Proceso de Ejecución de las Operaciones


Estimado señor:


Para su estimable conocimiento se detalla el Informe de detección de inconsistencias u observaciones en la Sala Primera, elaborado el Subproceso de Estadística relacionado con el proceso de extracción y revisión de los informes diseñados en la herramienta SIGMA. 


Objetivo<xsl:value-of select="TmData/PROJECT/PROFILE/BACKGROUND"/>

Identificar de la herramienta Sistema de Inteligencia de Negocios (SIGMA) anomalías de los datos generados de los informes estadísticos que conlleva a la labor de prevención y corrección de los datos.


Alcance


El período de evaluación comprende desde enero hasta diciembre del 2019.


  <xsl:value-of select="TmData/PROJECT/PROFILE/PLANINFO"/> 

Equipo de Trabajo


El citado estudio fue desarrollado por la licenciada Karen Segura Herrera, Coordinadora de la Unidad de Calidad del dato del Subproceso de Estadística. Además del personal técnico/a administrativo/a que ha tenido a cargo la revisión de la Sala Primera.


Situación detectada


Como parte de la labor operativa que realiza el Subproceso de Estadística de la Dirección de Planificación, se ha detectado ciertas anomalías en el registro de la información de los datos en el sistema de gestión de la Sala Primera. A continuación, se detalla de forma puntualizada, lo detectado en los informes mensuales generado desde la herramienta sigma:

1. Casos entrados, terminados y circulante final categorizados como materia Penal:


Durante el 2019 se visualizaron en el circulante final del mes de diciembre 2019 asuntos ingresados con descripción de materia Penal y con tipo de procedimiento “Conflicto de competencia”, se adjunta la lista de asuntos que se reflejan activos al finalizar el mes de diciembre:


		Nue

		Descripción Materia

		Fecha entrada

		Tipo de Caso

		Clase de Asunto

		Procedimiento

		Fase

		estado asunto activo

		Tarea



		09-008906-0369-PE

		Penal

		27/08/2018

		PRI

		ORDINARIO

		Conflicto de competencia

		ADMISION

		En trámite

		Elaborar proyecto de Competencia



		17-001157-0431-PE

		Penal

		14/01/2019

		PRI

		ORDINARIO

		Conflicto de competencia

		ESTUDIO

		En trámite

		Elaborar proyecto de Competencia



		15-600885-0491-TC

		Penal

		22/03/2019

		PRI

		ORDINARIO

		Conflicto de competencia

		ESTUDIO

		En trámite

		Elaborar proyecto de Competencia



		11-000025-0164-CI

		Penal

		07/08/2019

		PRI

		EJECUCIÓN SENTENCIA PENAL

		Conflicto de competencia

		ESTUDIO

		En trámite

		Elaborar proyecto de Competencia





De lo anterior, se requiere consultar si efectivamente la Sala Primera recibe asuntos de conflicto de competencia en materia Penal ya que esta materia no fue contemplada dentro de la aprobación de la fórmula estadística.


2. Tipos de Procedimientos en casos Entrados que no fueron aprobados en la fórmula estadística:


En los asuntos entrados se identificó 12 causas con el tipo de procedimiento “Diligencias del exterior”; se consulta a la Sala, si esta variable debe ser incluida en la fórmula estadística. Para los efectos de la información estadística correspondientes al 2019, se mostrará la categoría “Diligencias del exterior”. Se adjunta los expedientes ingresados durante el 2019 con ese tipo de procedimiento:


		Expedientes

		Diligencia del exterior



		19-000007-0004-CI

		1



		19-000008-0004-CI

		1



		19-000009-0004-CI

		1



		19-000014-0004-CI

		1



		19-000019-0004-CI

		1



		19-000020-0004-CI

		1



		19-000022-0004-CI

		1



		19-000025-0004-CI

		1



		19-000026-0004-CI

		1



		19-000027-0004-CI

		1



		19-000032-0004-CI

		1



		19-000038-0004-PE

		1



		Total general

		12





3. Rangos de Cuantía asignados a otras materias:


Para el periodo 2019 se registraron en las materias tales como Contencioso Administrativo, Arbitral, Faltas y Contravenciones, Familia, Penal, Tránsito y Sala Primera, rangos de cuantía en colones y la categoría Inestimables en colones.


Se le consulta a esta oficina si es posible para las materias antes mencionadas, establecer un rango de cuantía o definir la categoría Inestimable en colones a estos recursos ingresados. Se adjunta la tabla con la cantidad de asuntos por materias que se le registró al menos una cuantía o se le indicó la categoría Inestimable en colones (Ver Anexo N°1):


		RANGO DE CUANTÍA (Asuntos Entrados)

		TOTAL

		MATERIAS



		

		

		Contencioso
Administrativo

		Arbitral

		Faltas y Contravenciones

		Familia

		Penal

		Tránsito

		Sala Primera



		

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 



		Total

		846

		786

		39

		2

		9

		4

		1

		5



		

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		



		Colones

		846

		786

		39

		2

		9

		4

		1

		5



		Hasta ¢2.000.000°°

		4

		3

		0

		0

		0

		0

		0

		1



		De 2.000.001°° a  ¢3.000.000°°

		1

		1

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		Más de ¢20.000.001°°

		4

		3

		0

		0

		1

		0

		0

		0



		Inestimable en colones

		837

		779

		39

		2

		8

		4

		1

		4



		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 





Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación


4. Casos entrados que no son contemplados como clases de asuntos según lo aprobado en la formula estadística:


En la siguiente tabla se muestra una cantidad de asuntos ingresados durante el 2019 con una asignación de clase de asunto incorrecta que no fue aprobada en la fórmula estadística de la Sala Primera. Se adjunta la lista de la clase de asunto (Ver Anexo N°2):


		CLASE DE ASUNTO

		TIPO DE PROCEDIMIENTO



		

		TOTAL

		Apelación

		Casación

		Competencia por conflicto

		Revisión

		No indica (1)



		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 



		Total

		38

		1

		7

		13

		16

		1



		

		 

		 

		

		

		

		



		Abreviado

		4

		0

		2

		2

		0

		0



		Disolución de sociedad

		1

		0

		0

		1

		0

		0



		Ejecutivo simple

		2

		0

		2

		0

		0

		0



		Fuero especial

		1

		0

		0

		0

		0

		1



		Inc. Nulidad

		1

		0

		1

		0

		0

		0



		Infracción de tránsito

		1

		0

		0

		1

		0

		0



		Medida cautelar

		5

		0

		0

		5

		0

		0



		Notarial

		1

		0

		0

		1

		0

		0



		Reconocimiento unión hecho

		3

		0

		0

		3

		0

		0



		Recusación

		1

		1

		0

		0

		0

		0



		Revisión

		16

		0

		0

		0

		16

		0



		No indica (1)

		2

		0

		2

		0

		0

		0



		1-/ El personal judicial del despacho no le asignó la información correspondiente dentro del Sistema Costarricense de Gestión de Despachos Judiciales.


Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación






		

		

		

		

		





De lo anterior, también se puede observar que existen causas que se le asignó en la clase de asunto el tipo de procedimiento “Revisión”, además de otros asuntos que no se le indicó la información correspondiente dentro del sistema de gestión.


De igual forma sucede en los casos que fueron resueltos y cerrados estadísticamente en el sistema informático con una categorización de tipo de asunto mencionada en el cuadro anterior.


5. Resoluciones dictadas con algún tipo de procedimiento que no estaba aprobada en la fórmula de estadística:

En lo que respecta a la cantidad de resoluciones dictadas, se visualiza 26 asuntos con el tipo de procedimiento “Diligencia del exterior”, por lo que se le consulta a la Sala si esta variable debe ser incorporada a la fórmula estadística. (Ver Anexo N°3)


		TIPO DE RESOLUCIÓN

		TOTAL

		TIPO DE PROCEDIMIENTO



		

		

		Diligencia del exterior



		

		 

		 



		Total

		26

		26



		

		 

		 



		De Fondo

		21

		21



		Sin lugar

		2

		2



		Con lugar

		19

		19



		

		 

		 



		No Fondo

		5

		5



		Auto de pase

		4

		4



		Acumulación

		1

		1



		

		 

		 



		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación.





Es importante indicar que el Subproceso de Estadística publicará los datos correspondientes al 2019 tal como se generó desde la herramienta sigma. 


Por último, las correcciones en los cuadros estadísticos fueron efectuadas tomando en consideración las observaciones remitidas por vía correo electrónico del personal de la Sala Primera mostrando una nota justificando la incongruencia del circulante final del año anterior (2018) con el circulante inicial del 2019 producto de eliminaciones de expedientes por encontrarse registrado incorrectamente o repetido en el sistema informático, así como la justificación de la labor de Rediseño de Procesos en la Sala Primera detallado en el oficio 850-PLA-2018 de la Dirección de Planificación, donde se incluyó el Plan de Trabajo, conocido y aprobado por el Consejo Superior en sesión   38-18 del 13 de agosto del 2018.


		CONTENIDO DEL ARCHIVO

		ARCHIVO EXCELL



		Anexo N°1: Expedientes con Rango de Cuantía
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		Anexo N°2: Causa Ingresadas y Finalizadas con Tipos de Asunto
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		Anexo N°3: Resoluciones con tipo de procedimiento Diligencias al exterior
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		Anexo N°4: Cuadro de la Sala Primera Anual 2019
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		Anexo N°5: Fórmula estadística de la Sala Primera aprobada
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Atentamente,


Licda.  Ana Ericka Rodríguez Araya, Jefa 

Subproceso de Estadística


amc

1

Trabajamos por el desarrollo de la administración de 

con proyección e innovación
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Hoja1


			Trimestre			Mes			Nue			Fecha de entrada			Mes2			Descripción Materia			Tipo de Caso			Tipo de asunto			Descripción de procedimiento			#TIPODEDATO			Tipo			Moneda			Cuantia			Cant : 


			IV			Diciembre			18-010596-1027-CA			12/20/19 16:42			12			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Hasta 2 millones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			15-004095-1027-CA			12/17/19 13:53			12			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Hasta 2 millones			Determinada									1


			III			Septiembre			19-001489-1027-CA			9/25/19 14:42			9			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Hasta 2 millones			Determinada			Colones			367370			1


			IV			Diciembre			18-010602-1027-CA			12/20/19 16:42			12			Sala Primera			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Hasta 2 millones			Determinada			Colones			30000000			1


			IV			Octubre			19-000327-1028-CA			10/14/19 8:03			10			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			De 2.1 a 3 millones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			19-004486-1027-CA			12/3/19 15:35			12			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Mas de 20 millones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			15-003884-1027-CA			12/3/19 10:26			12			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Mas de 20 millones			Determinada									1


			II			Junio			13-008789-1027-CA			6/27/19			6			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Mas de 20 millones			Determinada			Colones			43952500			1


			II			Junio			19-000228-1302-FA			6/20/19			6			Familia			PRI			RECONOCIMIENTO UNIÓN HECHO			conflicto de competencia			Mas de 20 millones			Determinada			Colones			80000000			1


			I			Marzo			02-000649-0163-CA			3/21/19			3			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Noviembre			96-000016-0179-CA			11/20/19 14:53			11			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-006236-1027-CA			10/2/19 13:21			10			Contencioso Administrativo			RR			MEDIDAS CAUTELARES MIXTAS			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			Colones			0			1


			IV			Octubre			19-006158-1027-CA			10/25/19 16:16			10			Contencioso Administrativo			RR			MEDIDAS CAUTELARES ATÍPICAS			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Febrero			04-000265-0163-CA			2/22/19			2			Contencioso Administrativo			RR			INC. COBRO HONORARIOS ABOGADO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Noviembre			19-004900-1027-CA			11/1/19 15:10			11			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-004524-1027-CA			10/16/19 13:23			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-004523-1027-CA			10/16/19 11:14			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Marzo			05-000920-0163-CA			3/11/19			3			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			06-001171-0163-CA			2/25/19			2			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Noviembre			19-004079-1027-CA			11/26/19 11:29			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Febrero			07-018697-0170-CA			2/25/19			2			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			IV			Noviembre			19-003904-1027-CA			11/1/19 15:49			11			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Inestimable									1


			IV			Octubre			19-003588-1027-CA			10/1/19 14:33			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Determinada			Colones			3000000			1


			IV			Noviembre			19-003198-1027-CA			11/26/19 10:46			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Determinada			Colones			1000000			1


			IV			Octubre			19-003085-1027-CA			10/15/19 16:09			10			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			19-003067-1027-CA			12/17/19 14:59			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			19-002790-1027-CA			11/1/19 15:07			11			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			19-002713-1027-CA			11/14/19 10:24			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			19-002271-1027-CA			11/1/19 15:44			11			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			19-002109-1027-CA			11/15/19 15:53			11			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			19-001110-1027-CA			11/6/19 16:48			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Determinada									1


			I			Marzo			09-001254-1027-CA			3/14/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			19-001086-1027-CA			10/22/19 14:57			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Marzo			10-000077-0181-CI			3/8/19			3			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Diciembre			19-000619-1028-CA			12/9/19 13:40			12			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			19-000564-1028-CA			12/19/19 8:17			12			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			36000			1


			I			Marzo			10-002019-1027-CA			3/6/19			3			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			10-004035-1027-CA			3/5/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Diciembre			19-000521-1028-CA			12/9/19 11:25			12			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			3701175.12			1


			IV			Diciembre			19-000491-1028-CA			12/9/19 10:51			12			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			19-000480-1028-CA			12/12/19 15:22			12			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-000442-1028-CA			10/25/19 14:21			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			16560000			1


			I			Marzo			11-000222-1028-CA			3/21/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			11-000228-0507-AG			2/4/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			11-001112-1027-CA			3/26/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			19-000425-1028-CA			10/25/19 16:14			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			19-000377-1028-CA			12/13/19 15:54			12			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Marzo			11-002252-1027-CA			3/19/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			11-004966-1027-CA			2/12/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			11-007437-1027-CA			1/10/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			19-000292-1028-CA			10/14/19 14:39			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Febrero			12-000566-0164-CI			2/6/19			2			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			12-000629-1027-CA			1/21/19			1			Contencioso Administrativo			RR			RECUSACION			APELACIÓN			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			19-000273-1028-CA			10/24/19 14:36			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-000269-1028-CA			10/14/19 11:11			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Febrero			12-002693-1027-CA			2/6/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			12-003326-1027-CA			3/5/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			12-005890-1027-CA			1/21/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			12-005968-1027-CA			3/22/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			12-006420-1027-CA			3/4/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			19-000258-1028-CA			10/21/19 9:40			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			19-000253-1027-CA			11/7/19 10:54			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-000174-1028-CA			10/18/19 11:08			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-000133-1028-CA			10/21/19 14:13			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Dólares			138000			1


			IV			Diciembre			19-000132-0004-CA			12/20/19 15:57			12			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Diciembre			19-000125-0004-CA			12/12/19 13:59			12			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Enero			13-000887-1028-CA			1/7/19			1			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			13-003395-1027-CA			1/11/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			13-003605-1027-CA			3/18/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Diciembre			19-000121-0004-CA			12/5/19 13:31			12			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			19-000119-0004-CA			12/2/19 8:13			12			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			19-000116-0004-CA			11/7/19 8:36			11			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			19-000111-0004-CA			10/25/19 14:10			10			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			1			1


			IV			Diciembre			19-000107-1028-CA			12/18/19 9:28			12			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-000103-0004-CA			10/9/19 18:28			10			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			18-011400-1027-CA			11/7/19 8:37			11			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Determinada			Colones			37697976			1


			I			Enero			14-000301-1028-CA			1/8/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			14-000355-0673-NA			2/26/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			14-001953-1027-CA			1/22/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			14-002125-1027-CA			1/15/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			14-002689-1027-CA			1/21/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			14-002987-1027-CA			2/20/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			14-004374-1027-CA			1/30/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			14-005698-1027-CA			1/9/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			14-005793-1027-CA			2/12/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			14-006209-1027-CA			3/19/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			14-007674-1027-CA			2/8/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			14-008844-1027-CA			1/31/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			14-008878-1027-CA			2/26/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			14-010193-1027-CA			3/25/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Noviembre			18-010050-1027-CA			11/1/19 15:12			11			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			18-009595-1027-CA			11/7/19 8:37			11			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			18-008693-1027-CA			10/14/19 9:59			10			Contencioso Administrativo			PRI			JERARQUIA IMPROPIA (MUNICIPAL)			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Determinada			Colones			16783166.07			1


			IV			Diciembre			18-007880-1027-CA			12/2/19 16:07			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			1949648.23			1


			IV			Noviembre			18-005894-1027-CA			11/19/19 10:44			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			18-004336-1027-CA			11/25/19 14:33			11			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Determinada			Colones			21638352.11			1


			IV			Octubre			18-003890-1027-CA			10/8/19 17:22			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			18-003540-1027-CA			10/2/19 14:15			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			617863.75			1


			IV			Noviembre			18-002499-1027-CA			11/13/19 13:36			11			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			8000000			1


			IV			Diciembre			18-001767-1027-CA			12/20/19 16:21			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Dólares			13502.29			1


			IV			Diciembre			18-001268-1028-CA			12/11/19 11:57			12			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Dólares			1200000			1


			I			Enero			15-001132-1027-CA			1/7/19			1			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-001610-1027-CA			3/25/19			3			Contencioso Administrativo			RR			AMPARO DE LEGALIDAD			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			15-002883-1027-CA			1/30/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			15-004459-1027-CA			2/12/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-005480-1027-CA			3/11/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-005821-1027-CA			3/8/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-007199-1027-CA			3/8/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			15-007236-1027-CA			2/26/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-007757-1027-CA			3/21/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			15-007847-1027-CA			2/12/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-008065-1027-CA			3/20/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-008609-1027-CA			3/1/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			15-008616-1027-CA			1/24/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACION			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-009259-1027-CA			3/18/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			15-009563-1027-CA			2/12/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-010027-1027-CA			3/11/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			15-010072-1027-CA			1/21/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			15-010163-1027-CA			1/7/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-010316-1027-CA			3/20/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			15-011248-1027-CA			2/19/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			15-011358-1027-CA			2/22/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			18-001222-1028-CA			10/31/19 16:52			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			30000000			1


			IV			Octubre			18-001093-1028-CA			10/25/19 8:08			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			18-000577-1028-CA			10/28/19 15:32			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			18-000346-1028-CA			11/14/19 9:16			11			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			17-012437-1027-CA			11/19/19 11:18			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Noviembre			17-011597-1027-CA			11/5/19 15:34			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			17-011188-1027-CA			10/10/19 11:21			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Febrero			16-000092-1027-CA			2/25/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Diciembre			17-010771-1027-CA			12/18/19 10:42			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			75000000			1


			IV			Octubre			17-010687-1027-CA			10/18/19 10:38			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			I			Marzo			16-000118-1027-CA			3/26/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			17-010440-1027-CA			10/9/19 18:19			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			17-009296-1027-CA			11/12/19 14:31			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Marzo			16-000186-1027-CA			3/19/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			17-008977-1027-CA			10/1/19 11:40			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			17-008962-1027-CA			10/7/19 10:53			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			17-008448-1027-CA			10/14/19 14:46			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			17-008398-1027-CA			11/27/19 16:53			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			17-008352-1027-CA			11/14/19 8:01			11			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Diciembre			17-008265-1027-CA			12/16/19 11:14			12			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			17-007729-1027-CA			10/4/19 11:16			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			17-007396-1027-CA			10/8/19 14:18			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Marzo			16-000749-1028-CA			3/20/19			3			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			16-001351-1028-CA			3/19/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			16-002550-1027-CA			2/8/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			16-002918-1027-CA			1/7/19			1			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			17-007328-1027-CA			10/28/19 15:54			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			I			Enero			16-003348-1027-CA			1/28/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			16-003985-1027-CA			1/22/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			16-004145-1027-CA			2/6/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			16-004912-1027-CA			3/15/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			17-007144-1027-CA			10/7/19 10:39			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Dólares			34629			1


			I			Marzo			16-006694-1027-CA			3/1/19			3			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			16-007898-1027-CA			3/5/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			16-007919-1027-CA			3/19/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			16-008228-1027-CA			3/18/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			16-008496-1027-CA			2/8/19			2			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			16-009060-1027-CA			3/25/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACION			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			16-009938-1027-CA			1/16/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			16-010350-1027-CA			3/26/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			16-010894-1027-CA			2/22/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			16-011834-1027-CA			2/14/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			16-012107-1027-CA			3/25/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			16-012240-1027-CA			3/15/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			16-012473-1027-CA			1/7/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			17-006083-1027-CA			10/7/19 10:16			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			17-005221-1027-CA			10/22/19 14:08			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			17-005111-1027-CA			11/21/19 7:54			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			17-004504-1027-CA			11/13/19 11:51			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Inestimable									1


			IV			Octubre			17-004439-1027-CA			10/7/19 15:17			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			17-004417-1027-CA			10/17/19 14:36			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			17-003958-1027-CA			11/13/19 13:51			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Noviembre			17-003556-1027-CA			11/12/19 11:34			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			I			Marzo			17-000056-1028-CA			3/11/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			17-003366-1027-CA			10/24/19 17:27			10			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Diciembre			17-002687-1027-CA			12/9/19 13:24			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			17-002519-1027-CA			11/1/19 10:35			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			17-002458-1027-CA			10/16/19 8:13			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			17-002160-1027-CA			12/12/19 15:40			12			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Diciembre			17-001819-1027-CA			12/13/19 13:22			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Dólares			765024			1


			IV			Octubre			17-001629-1027-CA			10/11/19 14:19			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			17-001275-1028-CA			10/7/19 14:13			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Noviembre			17-001264-1028-CA			11/21/19 9:00			11			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			17-001085-1028-CA			12/12/19 15:25			12			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			17-001043-1028-CA			12/2/19 16:39			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			1112617			1


			IV			Diciembre			17-000816-1028-CA			12/3/19 10:03			12			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			17-000732-1027-CA			10/7/19 11:03			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			No Definido			736584			1


			IV			Octubre			17-000679-1027-CA			10/14/19 9:31			10			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Determinada			Colones			344625			1


			IV			Diciembre			17-000575-1027-CA			12/3/19 10:18			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			482.18			1


			IV			Diciembre			17-000553-1027-CA			12/13/19 8:19			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			589530			1


			I			Febrero			17-000399-1028-CA			2/25/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			17-000427-1028-CA			3/27/19			3			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			17-000432-1028-CA			1/7/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			17-000492-1027-CA			10/11/19 13:53			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			318765			1


			IV			Octubre			17-000436-1028-CA			10/15/19 15:57			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			328126.5			1


			I			Marzo			17-000483-1027-CA			3/21/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			17-000300-1028-CA			10/2/19 14:34			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			No Definido			445665			1


			IV			Octubre			17-000245-1028-CA			10/23/19 13:54			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Febrero			17-000531-1028-CA			2/1/19			2			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			17-000532-1027-CA			3/20/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			16-012517-1027-CA			10/14/19 11:25			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Sin cuantía									1


			IV			Octubre			16-012362-1027-CA			10/17/19 13:44			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			16-011823-1027-CA			11/11/19 15:49			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Marzo			17-000790-1028-CA			3/12/19			3			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			17-000803-1027-CA			2/26/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			17-000821-1028-CA			2/21/19			2			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			17-000889-1027-CA			1/14/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Noviembre			16-011291-1027-CA			11/21/19 15:55			11			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			16-010713-1027-CA			11/27/19 17:58			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			I			Marzo			17-000987-1028-CA			3/25/19			3			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			17-000997-1028-CA			1/23/19			1			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			17-001200-1028-CA			1/9/19			1			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			17-001224-1028-CA			1/21/19			1			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			17-001301-1028-CA			3/4/19			3			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Noviembre			16-010398-1027-CA			11/27/19 17:04			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			16-010018-1027-CA			12/18/19 10:08			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			I			Marzo			17-001806-1027-CA			3/21/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Noviembre			16-009252-1027-CA			11/21/19 16:24			11			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			16-007876-1027-CA			10/23/19 13:20			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			12000			1


			I			Enero			17-002157-1027-CA			1/9/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			16-007790-1027-CA			10/1/19 14:07			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Dólares			180000			1


			I			Febrero			17-003764-1027-CA			2/6/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			17-003768-1027-CA			1/22/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Diciembre			16-007737-1027-CA			12/18/19 10:19			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			4000000			1


			I			Febrero			17-005266-1027-CA			2/21/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			17-006052-1027-CA			1/24/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			17-007939-1027-CA			1/29/19			1			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			17-008519-1027-CA			3/21/19			3			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			17-009040-1027-CA			3/20/19			3			Contencioso Administrativo			PRI			EMPLEO PÚBLICO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Inestimable			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			17-009484-1027-CA			2/18/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Octubre			16-007481-1027-CA			10/7/19 10:04			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			16-007474-1027-CA			10/7/19 15:48			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Diciembre			16-006007-1027-CA			12/11/19 9:53			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			16-005274-1027-CA			10/8/19 14:02			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			16-004146-1027-CA			12/18/19 11:37			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Dólares			4000			1


			IV			Diciembre			16-004058-1027-CA			12/4/19 11:49			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			16-003278-1027-CA			11/14/19 15:36			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			16-003276-1027-CA			11/5/19 14:01			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			168869.86			1


			IV			Diciembre			16-002260-1027-CA			12/18/19 11:04			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			16-002205-1027-CA			12/3/19 11:18			12			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Determinada			Colones			3680000			1


			IV			Octubre			16-001122-1028-CA			10/3/19 16:04			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			1028805.51			1


			IV			Octubre			16-000958-1028-CA			10/21/19 13:55			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			283000			1


			IV			Diciembre			16-000909-1027-CA			12/6/19 14:53			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			16-000718-1028-CA			12/16/19 11:55			12			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			249426.2			1


			IV			Noviembre			16-000624-1027-CA			11/21/19 16:36			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			15-011092-1027-CA			10/31/19 15:47			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			8968228			1


			IV			Noviembre			15-008779-1027-CA			11/27/19 13:50			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			15-008745-1027-CA			11/14/19 15:49			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			2640000			1


			IV			Diciembre			15-007536-1027-CA			12/5/19 10:18			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			597502.07			1


			IV			Octubre			15-007481-1027-CA			10/22/19 13:35			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			15-006997-1027-CA			10/23/19 14:02			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			20074320			1


			IV			Noviembre			15-004560-1027-CA			11/4/19 10:49			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Noviembre			15-004488-1027-CA			11/1/19 15:29			11			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			15-003972-1027-CA			10/8/19 17:08			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			15-002627-1027-CA			10/31/19 16:41			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			1000000			1


			IV			Octubre			15-001175-1027-CA			10/28/19 9:48			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			7500000			1


			IV			Diciembre			15-001117-1028-CA			12/20/19 16:04			12			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			15-001096-1028-CA			12/4/19 9:36			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Noviembre			15-000549-1027-CA			11/13/19 13:52			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			15-000373-0638-CI			10/3/19 9:56			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			15-000110-1028-CA			10/22/19 13:46			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			15-000005-1028-CA			11/7/19 10:33			11			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			14-010256-1027-CA			10/8/19 16:24			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			14-008133-1027-CA			11/22/19 14:23			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			14-007161-1027-CA			10/22/19 13:17			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			104862017.76			1


			IV			Octubre			14-006191-1027-CA			10/15/19 14:13			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			14-005788-1027-CA			12/19/19 10:21			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			14-005772-1027-CA			10/1/19 13:49			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			14-004427-1027-CA			11/6/19 17:14			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			14-003145-1027-CA			11/18/19 15:15			11			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			14-001638-1027-CA			10/7/19 11:11			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Noviembre			14-000976-1027-CA			11/7/19 11:18			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			14-000416-0164-CI			11/6/19 16:04			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			13-008905-1027-CA			10/18/19 13:21			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			13-008791-1027-CA			10/22/19 15:17			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			13-007631-1027-CA			11/26/19 12:59			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			13-006891-1027-CA			12/9/19 13:57			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			13-006763-1027-CA			10/29/19 13:29			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			1888403.22			1


			IV			Octubre			13-001467-1027-CA			10/10/19 11:07			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			12-003590-1027-CA			11/13/19 9:46			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Inestimable									1


			IV			Diciembre			12-000143-1027-CA			12/20/19			12			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			11-004628-1027-CA			10/4/19 13:39			10			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			11-004145-1027-CA			11/25/19 9:30			11			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			09-003394-1027-CA			10/11/19 11:30			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			09-001829-1027-CA			11/18/19 15:00			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			09-001005-1027-CA			11/13/19 11:33			11			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Noviembre			08-001181-1027-CA			11/14/19 14:37			11			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			08-000947-1027-CA			10/18/19 11:45			10			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			08-000838-1027-CA			10/9/19 17:31			10			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			05-001117-1028-CA			12/20/19 16:36			12			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			229.17			1


			IV			Octubre			05-000640-0184-CI			10/22/19 14:40			10			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			02-018494-0170-CA			10/21/19 16:16			10			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN HIPOTECARIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			III			Septiembre			19-004900-1027-CA			9/12/19 10:45			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			18-009118-1027-CA			9/16/19 18:45			9			Contencioso Administrativo			RR			JERARQUIA IMPROPIA (MUNICIPAL)			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			18-001476-1027-CA			9/24/19 11:14			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			18-001214-1028-CA			9/10/19 10:33			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			18-001193-1028-CA			9/30/19 14:34			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			18-001067-1028-CA			9/9/19 16:02			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			18-000794-1028-CA			9/13/19 11:19			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			18-000563-1028-CA			9/24/19 13:26			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			18-000021-1028-CA			9/27/19 13:17			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-012189-1027-CA			9/17/19 19:45			9			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-011862-1027-CA			9/19/19 15:38			9			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-010723-1027-CA			9/11/19 11:11			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-010428-1027-CA			9/13/19 13:37			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-008949-1027-CA			9/17/19 19:33			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-008137-1027-CA			9/10/19 11:34			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-007500-1027-CA			9/12/19 9:37			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-006567-1027-CA			9/9/19 14:00			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-006471-1027-CA			9/19/19 15:33			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-006316-1027-CA			9/23/19 10:11			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-005495-1027-CA			9/19/19 14:20			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-005493-1027-CA			9/3/19 16:09			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-005338-1027-CA			9/3/19 12:07			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-005191-1027-CA			9/19/19 13:32			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-004898-1027-CA			9/19/19 13:56			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-004815-1027-CA			9/12/19 10:08			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-004199-1027-CA			9/24/19 13:14			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-003634-1027-CA			9/19/19 15:27			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-003063-1027-CA			9/19/19 11:20			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-003062-1027-CA			9/12/19 9:54			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-000972-1027-CA			9/19/19 13:11			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-000733-1027-CA			9/19/19 13:23			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			17-000397-1028-CA			9/19/19 14:29			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			16-011225-1027-CA			9/9/19 15:39			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			16-008111-1027-CA			9/19/19 11:42			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			16-007347-1027-CA			9/18/19 9:40			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			16-002855-1027-CA			9/25/19 16:26			9			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			16-002556-1027-CA			9/17/19 19:22			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			16-000090-1027-CA			9/24/19 12:00			9			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-008379-1027-CA			9/18/19 13:47			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-007807-1027-CA			9/5/19 9:49			9			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-006848-1027-CA			9/17/19 19:13			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-002056-1027-CA			9/18/19 13:38			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			RECURSO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-000765-1028-CA			9/25/19 16:11			9			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-000413-1028-CA			9/27/19 13:24			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-000308-1027-CA			9/24/19 17:29			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-000240-0775-LA			9/2/19 10:10			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			14-010641-1027-CA			9/18/19 13:20			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			14-008543-1027-CA			9/16/19 17:11			9			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			14-005786-1027-CA			9/19/19 16:10			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			14-005702-1027-CA			9/19/19 14:38			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			14-005519-1027-CA			9/4/19 15:36			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			14-005429-1027-CA			9/30/19 9:39			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			14-001928-1027-CA			9/16/19 17:50			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			14-001245-1027-CA			9/11/19 17:20			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			13-005983-1027-CA			9/4/19 13:49			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			13-000881-1027-CA			9/26/19 14:26			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			12-005149-1027-CA			9/18/19 10:20			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			11-002640-1027-CA			9/13/19 13:20			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			11-000038-0942-LA			9/16/19 18:01			9			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			09-002671-1027-CA			9/16/19 18:59			9			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			07-011777-0170-CA			9/9/19 10:05			9			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			07-000571-0163-CA			9/24/19 14:08			9			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-002332-1027-CA			8/9/19 14:08			8			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000705-1027-CA			8/6/19 15:55			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000182-1028-CA			8/23/19 14:19			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000130-1028-CA			8/7/19 19:34			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000109-1028-CA			8/27/19 11:19			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000009-1028-CA			8/1/19 14:01			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-009228-1027-CA			8/6/19 16:25			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-007938-1027-CA			8/21/19 15:21			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-003400-1027-CA			8/30/19 14:43			8			Contencioso Administrativo			RR			MEDIDAS CAUTELARES ATÍPICAS			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-001173-1028-CA			8/5/19 11:45			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-001091-1028-CA			8/6/19 15:39			8			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-001079-1028-CA			8/23/19 14:04			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-000302-1028-CA			8/29/19 10:01			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-000118-1590-LA			8/28/19 16:01			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-011235-1027-CA			8/19/19 11:27			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-010386-1027-CA			8/9/19 15:56			8			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-008487-1027-CA			8/29/19 13:47			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-007413-1027-CA			8/12/19 17:20			8			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-006664-1027-CA			8/21/19 13:40			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-005011-1027-CA			8/22/19 13:39			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-004563-1027-CA			8/19/19 20:39			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-004549-1027-CA			8/5/19 13:15			8			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-004005-1027-CA			8/14/19 19:55			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-002856-1027-CA			8/19/19 14:31			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-001614-1027-CA			8/20/19 15:30			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-001374-1028-CA			8/13/19 18:30			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-001301-1027-CA			8/7/19 9:56			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-001281-1028-CA			8/19/19 12:19			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-000904-1028-CA			8/5/19 9:01			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-000723-1027-CA			8/21/19 10:58			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-000092-1027-CA			8/29/19 10:26			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-000080-1027-CA			8/9/19 16:55			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-012452-1027-CA			8/30/19 14:21			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-009721-1027-CA			8/7/19 20:16			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-009449-1027-CA			8/29/19 10:13			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-009135-1027-CA			8/9/19 14:41			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-007625-1027-CA			8/9/19 15:07			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-007140-1027-CA			8/28/19 15:52			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-005987-1027-CA			8/6/19 16:53			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-004452-1027-CA			8/20/19 14:26			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-003884-1027-CA			8/6/19 17:40			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-002268-1027-CA			8/1/19 14:36			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-001280-1027-CA			8/1/19 14:56			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-000809-1027-CA			8/1/19 16:19			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-000649-1027-CA			8/28/19 7:42			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-000511-1027-CA			8/26/19 14:38			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			16-000380-0679-LA			8/27/19 11:07			8			Contencioso Administrativo			RR			EMPLEO PÚBLICO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-011383-1027-CA			8/13/19 19:17			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-011240-1027-CA			8/27/19 7:56			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-010906-1027-CA			8/1/19 16:09			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-010863-1027-CA			8/30/19 15:02			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-009776-1027-CA			8/8/19 10:49			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-009564-1027-CA			8/1/19 9:35			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-009309-1027-CA			8/1/19 16:28			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-009228-1027-CA			8/13/19 18:19			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-008310-1027-CA			8/1/19 16:38			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-006499-1027-CA			8/21/19 10:12			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-004439-1027-CA			8/1/19 16:48			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-003825-1027-CA			8/5/19 11:06			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			RECURSO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-002683-1027-CA			8/1/19 11:59			8			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-000816-1028-CA			8/7/19 18:24			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-000014-1028-CA			3/22/19			3			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-000684-1028-CA			8/23/19 13:50			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			15-000254-1028-CA			8/5/19 13:46			8			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-000023-1028-CA			2/15/19			2			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			14-010363-1027-CA			8/12/19 17:10			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			14-005852-1027-CA			8/28/19 16:10			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			14-001734-1027-CA			8/8/19 20:46			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			13-007220-1027-CA			8/14/19 19:27			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			13-006435-1027-CA			8/13/19 18:39			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			12-004718-1027-CA			8/27/19 11:28			8			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			12-000191-1129-AG			8/29/19 14:05			8			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			19-004414-1027-CA			7/24/19 14:14			7			Contencioso Administrativo			RR			MEDIDAS CAUTELARES MIXTAS			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			19-003560-1027-CA			7/9/19 13:47			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			19-002265-1027-CA			7/22/19 10:53			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			19-002261-1027-CA			7/29/19 19:18			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			18-009021-1027-CA			7/4/19 16:10			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			18-008927-1027-CA			7/1/19 16:15			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			18-003678-1027-CA			7/26/19 18:57			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-000276-1028-CA			2/5/19			2			Contencioso Administrativo			RR			EXEQUATUR			EXEQUATUR			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			18-000570-1028-CA			7/9/19 10:18			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			18-000401-1027-CA			7/24/19 14:55			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			18-000356-1028-CA			7/12/19 18:30			7			Contencioso Administrativo			RR			MEDIDAS CAUTELARES ATÍPICAS			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-000389-1028-CA			3/22/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			18-000283-1028-CA			7/10/19 13:59			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			18-000272-1028-CA			7/23/19 11:52			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			18-000055-1028-CA			7/18/19 13:23			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-012192-1027-CA			7/24/19 17:23			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-011248-1027-CA			7/16/19 13:58			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-011023-1027-CA			7/16/19 13:49			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			18-000556-1028-CA			1/15/19			1			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-000598-1027-CA			3/11/19			3			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-000617-1027-CA			2/21/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-000621-1028-CA			2/18/19			2			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-010827-1027-CA			7/1/19 11:01			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-000662-1028-CA			3/8/19			3			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-000709-1028-CA			3/19/19			3			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-000719-1028-CA			2/27/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-010488-1027-CA			7/22/19 10:18			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-001028-1027-CA			3/22/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-001059-1027-CA			3/5/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-010328-1027-CA			7/4/19 9:41			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-009046-1027-CA			7/22/19 10:07			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-007778-1027-CA			7/29/19 19:40			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-007756-1027-CA			7/5/19 16:06			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-006388-1027-CA			7/26/19 18:38			7			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-006321-1027-CA			7/22/19 9:58			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-005999-1027-CA			7/18/19 11:08			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-001953-1027-CA			2/27/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-005983-1027-CA			7/29/19 19:57			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-005447-1027-CA			7/16/19 20:24			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-005013-1027-CA			7/10/19 8:19			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-003672-1027-CA			7/22/19 9:38			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			18-002359-1027-CA			1/17/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-002513-1027-CA			2/27/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-003237-1027-CA			7/1/19 17:25			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			18-002644-1027-CA			1/7/19			1			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-002954-1027-CA			7/11/19 11:26			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-002594-1027-CA			7/29/19 19:49			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-002466-1027-CA			7/22/19 8:12			7			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-002235-1027-CA			7/22/19 8:01			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-001858-1027-CA			7/15/19 19:27			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-001659-1027-CA			7/10/19 8:05			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-000743-1028-CA			7/10/19 7:52			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-000725-1027-CA			7/22/19 15:54			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			17-000010-1027-CA			7/11/19 14:02			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-011441-1027-CA			7/15/19 19:15			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-011305-1027-CA			7/17/19 10:28			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			RECURSO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-010016-1027-CA			7/17/19 9:41			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-009335-1027-CA			7/22/19 15:35			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-008493-1027-CA			7/1/19 13:58			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-008219-1027-CA			7/15/19 18:53			7			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-006510-1027-CA			7/5/19 15:52			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-004294-1027-CA			7/12/19 18:10			7			Contencioso Administrativo			RR			EMPLEO PÚBLICO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-002330-1027-CA			7/12/19 18:04			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-002301-1027-CA			7/12/19 17:56			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-001727-1027-CA			7/12/19 17:50			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-000560-1028-CA			7/5/19 10:49			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			16-000396-1027-CA			7/12/19 17:43			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-010939-1027-CA			7/12/19 17:13			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-010928-1027-CA			7/12/19 16:42			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-010898-1027-CA			7/12/19 15:24			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-010880-1027-CA			7/12/19 15:16			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-010802-1027-CA			7/12/19 15:03			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-009319-1027-CA			7/12/19 14:55			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-009317-1027-CA			7/12/19 14:34			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-009299-1027-CA			7/12/19 14:14			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-009026-1027-CA			7/15/19 19:02			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-008248-1027-CA			7/12/19 13:57			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-007190-1027-CA			7/12/19 16:34			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-003643-1027-CA			7/3/19 14:20			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-002140-1027-CA			7/12/19 16:14			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-000723-1027-CA			7/22/19 9:55			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			15-000120-1027-CA			7/2/19 8:09			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			14-009349-1027-CA			7/19/19 8:19			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			RECURSO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			14-006486-1027-CA			7/19/19 16:20			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			14-003677-1027-CA			7/22/19 9:15			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			14-000679-1028-CA			7/1/19 8:08			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			14-000632-1028-CA			7/5/19 10:35			7			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			13-003532-1027-CA			7/23/19 11:38			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			13-003335-1178-LA			7/15/19 19:36			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			12-006469-1027-CA			7/16/19 16:26			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			08-000091-1027-CA			7/16/19 19:49			7			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			06-000430-0163-CA			7/10/19 14:07			7			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN DE SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			19-000098-0004-CA			9/13/19 17:17			9			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			19-000094-0004-CA			9/11/19 16:23			9			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-003344-1027-CA			3/6/19			3			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			19-000089-0004-CA			9/5/19 15:41			9			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			19-000087-0004-CA			9/4/19 14:19			9			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001512-1027-CA			8/5/19 15:44			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001505-1027-CA			8/6/19 14:31			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001501-1027-CA			8/6/19 16:01			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001499-1027-CA			8/7/19 8:03			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001498-1027-CA			8/6/19 14:31			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001497-1027-CA			8/7/19 8:03			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001495-1027-CA			8/5/19 15:44			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001491-1027-CA			8/6/19 16:01			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001485-1027-CA			8/6/19 14:31			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONVENIO PREVENTIVO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001481-1027-CA			8/6/19 14:36			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONVENIO PREVENTIVO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001478-1027-CA			8/7/19 14:13			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001023-1027-CA			8/5/19 15:44			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001018-1027-CA			8/7/19 7:55			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001015-1027-CA			8/6/19 14:36			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONVENIO PREVENTIVO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-001013-1027-CA			8/6/19 11:57			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000848-1027-CA			8/6/19 14:36			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000833-1027-CA			8/5/19 15:44			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000827-1027-CA			8/7/19 7:55			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000825-1027-CA			8/7/19 8:04			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000824-1027-CA			8/6/19 14:36			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000081-0004-CA			8/16/19 20:27			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000075-0004-CA			8/1/19 11:42			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010976-1027-CA			8/6/19 11:57			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010946-1027-CA			8/6/19 11:57			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010912-1027-CA			8/7/19 8:35			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010911-1027-CA			8/6/19 16:17			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010765-1027-CA			8/5/19 15:44			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010761-1027-CA			8/23/19 15:34			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010758-1027-CA			8/6/19 16:17			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-004304-1027-CA			2/26/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010746-1027-CA			8/6/19 11:57			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010730-1027-CA			8/7/19 8:35			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010663-1027-CA			8/6/19 16:17			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010654-1027-CA			8/6/19 11:57			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010651-1027-CA			8/6/19 16:17			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010647-1027-CA			8/6/19 16:28			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010616-1027-CA			8/6/19 16:17			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010614-1027-CA			8/6/19 16:28			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010613-1027-CA			8/7/19 8:35			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010607-1027-CA			8/6/19 16:28			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010054-1027-CA			8/6/19 13:09			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010052-1027-CA			8/7/19 14:37			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010042-1027-CA			8/7/19 8:03			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010041-1027-CA			8/7/19 8:35			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010039-1027-CA			8/6/19 12:00			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010037-1027-CA			8/7/19 8:20			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-010033-1027-CA			8/7/19 7:43			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-009598-1027-CA			8/7/19 7:55			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-009594-1027-CA			8/6/19 14:31			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-009584-1027-CA			8/7/19 8:35			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-009582-1027-CA			8/7/19 8:03			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-009577-1027-CA			8/6/19 14:31			8			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-009574-1027-CA			8/7/19 7:55			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-009563-1027-CA			8/5/19 15:44			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-008741-1027-CA			8/23/19 16:26			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-007638-1027-CA			8/7/19 7:55			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-006118-1027-CA			8/7/19 11:07			8			Contencioso Administrativo			PRI			EMPLEO PÚBLICO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-003373-1027-CA			8/7/19 14:13			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			18-003364-1027-CA			8/7/19 8:20			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-011396-1027-CA			8/7/19 8:35			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			17-000639-1028-CA			8/7/19 8:20			8			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-002565-1027-CA			5/10/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-002015-1027-CA			5/24/19			5			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-001011-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			19-001003-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-000830-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			19-000263-1027-CA			6/12/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-000248-1028-CA			5/15/19			5			Contencioso Administrativo			RR			MEDIDA CAUTELAR			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			19-000045-0004-CA			4/12/19			4			Contencioso Administrativo			PRI			EMPLEO PÚBLICO			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			19-000043-0004-CA			4/5/19			4			Contencioso Administrativo			PRI			REVISION			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-011407-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010978-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010977-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010968-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010963-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010934-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-010771-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-010764-1027-CA			6/21/19			6			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010762-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010743-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010729-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010728-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010664-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010661-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010615-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010611-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010610-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010589-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-010587-1027-CA			6/21/19			6			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-010446-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			MEDIDA CAUTELAR			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-010440-1027-CA			6/21/19			6			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010053-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010045-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010044-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010040-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010038-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-010036-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-009736-1027-CA			4/12/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-009599-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-009562-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-009561-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-009560-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-009107-1027-CA			5/23/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-008971-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-008514-1027-CA			4/12/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-007709-1027-CA			6/21/19			6			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-007439-1027-CA			6/13/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-007373-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-006836-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-006609-1027-CA			4/4/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-005214-1027-CA			6/24/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-005191-1027-CA			6/12/19			6			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-005011-1027-CA			4/26/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-004998-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-003162-1027-CA			5/6/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-003016-1027-CA			4/9/19			4			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-002829-1027-CA			5/28/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-001310-1028-CA			6/3/19			6			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-001001-1028-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-000992-1028-CA			5/24/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-000812-1028-CA			6/26/19			6			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-000712-1028-CA			5/21/19			5			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-000644-1028-CA			4/25/19			4			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-000481-1028-CA			6/27/19			6			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-000386-1027-CA			4/25/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-000354-1028-CA			5/17/19			5			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-000353-1028-CA			4/29/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-000295-1028-CA			4/22/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-000283-1027-CA			4/22/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-000282-1028-CA			5/2/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-000195-1028-CA			6/6/19			6			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			18-000174-0180-CI			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-000013-1027-CA			6/18/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			17-011229-1027-CA			4/25/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-011016-1027-CA			6/26/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			17-010572-1027-CA			5/3/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-008966-1027-CA			6/27/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-008225-1027-CA			6/18/19			6			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			17-006867-1027-CA			5/8/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-006557-1027-CA			6/3/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			17-006392-1027-CA			5/30/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			17-005799-1027-CA			4/9/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-005669-1027-CA			6/10/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			17-002966-1027-CA			4/29/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			17-002692-1027-CA			4/10/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			17-002213-1027-CA			5/21/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-002180-1027-CA			6/7/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-001845-1027-CA			6/25/19			6			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			17-001809-1027-CA			4/9/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			17-001338-1028-CA			5/17/19			5			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-001314-1028-CA			6/10/19			6			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-001277-1027-CA			6/12/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			17-001194-1028-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-001153-1027-CA			6/12/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			17-001091-1028-CA			6/21/19			6			Contencioso Administrativo			PRI			EJECUCIÓN SENTENCIA			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			17-000905-1027-CA			4/26/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			17-000861-1028-CA			5/10/19			5			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			17-000536-1028-CA			5/13/19			5			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			17-000329-1027-CA			4/4/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			17-000237-1028-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			17-000169-1027-CA			4/23/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-013550-1012-CJ			6/26/19			6			Contencioso Administrativo			RR			MONITORIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-012357-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-012306-1027-CA			5/23/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-011759-1027-CA			5/21/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-011719-1027-CA			5/10/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-011421-1027-CA			4/4/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-011065-1027-CA			5/2/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-011018-1027-CA			6/24/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-010738-1027-CA			5/3/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-010320-1027-CA			6/19/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-009840-1027-CA			5/13/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-009614-1027-CA			6/13/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-009577-1027-CA			5/21/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-009530-1027-CA			6/20/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-009417-1027-CA			5/17/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-008626-1027-CA			5/22/19			5			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-005656-1027-CA			2/22/19			2			Contencioso Administrativo			RR			MEDIDA CAUTELAR			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-007549-1027-CA			5/23/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-007161-1027-CA			5/22/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-006868-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-006698-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-005270-1027-CA			4/4/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-005168-1027-CA			6/25/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-004327-1027-CA			4/29/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-003277-1027-CA			4/26/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-003156-1027-CA			6/10/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-002890-1027-CA			5/3/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-002732-1027-CA			6/20/19			6			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-002661-1027-CA			4/25/19			4			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-002337-1027-CA			4/10/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-001603-1027-CA			6/24/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-001587-1027-CA			4/9/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-001403-1027-CA			4/10/19			4			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-001129-1027-CA			5/21/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-000750-1027-CA			6/13/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-000675-1028-CA			6/5/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-000529-1027-CA			5/22/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-000490-1028-CA			5/6/19			5			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-000434-1027-CA			5/22/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-000394-1028-CA			5/16/19			5			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-000371-1028-CA			5/16/19			5			Contencioso Administrativo			RR			INTERDICTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			16-000343-1028-CA			6/10/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			16-000277-1028-CA			5/13/19			5			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-000130-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			16-000062-0298-AG			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			15-011311-1027-CA			5/1/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			15-009976-1027-CA			4/3/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			15-009746-1027-CA			4/26/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			15-009648-1027-CA			5/14/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			15-009580-1027-CA			5/3/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			15-009184-1027-CA			5/2/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			15-009029-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			15-008087-1027-CA			4/2/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			15-007006-1027-CA			6/10/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			15-006156-1027-CA			6/14/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			15-006080-1027-CA			6/6/19			6			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			15-005151-1027-CA			6/4/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			15-003164-1027-CA			6/4/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			15-002616-1027-CA			4/10/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			15-002578-1027-CA			4/4/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			15-001159-1027-CA			6/27/19			6			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			15-000429-1027-CA			6/19/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			15-000346-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			14-010534-1027-CA			6/3/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			14-008005-1027-CA			4/8/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			14-005427-1027-CA			5/7/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			14-003479-1027-CA			4/4/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			14-002961-1027-CA			4/22/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			14-002126-1027-CA			5/3/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			14-002091-1027-CA			5/2/19			5			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			14-000960-1027-CA			6/3/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			14-000691-1028-CA			4/10/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			13-007110-1027-CA			5/7/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			13-006731-1027-CA			5/22/19			5			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			13-005832-1027-CA			5/22/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			13-004752-1027-CA			6/18/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			13-003071-1027-CA			4/2/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			13-001720-1027-CA			4/12/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			12-006846-1027-CA			4/12/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			12-005053-1027-CA			5/6/19			5			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			12-002973-1027-CA			5/27/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			12-000789-1027-CA			4/12/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			11-002471-1027-CA			4/1/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			10-001613-1027-CA			5/9/19			5			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			10-001055-1027-CA			4/10/19			4			Contencioso Administrativo			RR			EJECUCIÓN SENTENCIA			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			10-000584-1027-CA			5/20/19			5			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			07-000571-0163-CA			4/26/19			4			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			06-001269-0163-CA			6/4/19			6			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			06-000123-0163-CA			4/9/19			4			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			04-001216-0163-CA			4/8/19			4			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			19-000004-0004-CA			1/8/19			1			Contencioso Administrativo			PRI			REVISION			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-010755-1027-CA			3/14/19			3			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-010750-1027-CA			3/14/19			3			Contencioso Administrativo			PRI			CONOCIMIENTO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-010608-1027-CA			2/5/19			2			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-010605-1027-CA			2/5/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-010448-1027-CA			3/11/19			3			Contencioso Administrativo			RR			MEDIDA CAUTELAR			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-010046-1027-CA			2/5/19			2			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-010046-1027-CA			2/5/19			2			Contencioso Administrativo			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-010033-1027-CA			2/5/19			2			Contencioso Administrativo			RR			ORDINARIO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-009477-1027-CA			2/14/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			18-008766-1027-CA			2/11/19			2			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			18-007711-1027-CA			3/14/19			3			Contencioso Administrativo			RR			CONOCIMIENTO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			IV			Diciembre			19-000127-0004-AR			12/13/19 14:28			12			Arbitral			PRI			ARBITRAL			APELACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			19-000126-0004-AR			12/13/19 13:35			12			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			19-000124-0004-AR			12/11/19 11:32			12			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Diciembre			19-000122-0004-AR			12/6/19 16:11			12			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-000115-0004-AR			10/31/19 16:30			10			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-000113-0004-AR			10/30/19 16:14			10			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna									1


			IV			Octubre			19-000110-0004-AR			10/2/19 15:43			10			Arbitral			PRI			ARBITRAL			APELACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			Colones			1000000000			1


			IV			Octubre			19-000102-0004-AR			10/8/19 14:29			10			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Determinada									1


			IV			Octubre			19-000101-0004-AR			10/3/19 10:16			10			Arbitral			PRI			ARBITRAL			APELACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna									1


			III			Septiembre			19-000093-0004-AR			9/9/19 8:22			9			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			COMPETENCIA POR CONSULTA			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			19-000091-0004-AR			9/6/19 16:06			9			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			19-000088-0004-AR			9/4/19 14:46			9			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000080-0004-AR			8/12/19 18:09			8			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000079-0004-AR			8/7/19 20:09			8			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000078-0004-AR			8/5/19 11:30			8			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000076-0004-AR			8/5/19 10:18			8			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000074-0004-AR			8/1/19 10:53			8			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000073-0004-AR			8/1/19 10:36			8			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			19-000070-0004-AR			7/24/19 17:44			7			Arbitral			PRI			LAUDO ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			19-000066-0004-AR			7/18/19 13:34			7			Arbitral			PRI			ARBITRAL			REVISIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			19-000063-0004-AR			6/27/19			6			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			19-000057-0004-AR			6/17/19			6			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-000055-0004-AR			5/27/19			5			Arbitral			PRI			ARBITRAL			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-000054-0004-AR			5/27/19			5			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-000053-0004-AR			5/2/19			5			Arbitral			PRI			ARBITRAL			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			19-000051-0004-AR			4/30/19			4			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			19-000048-0004-AR			4/1/19			4			Arbitral			PRI			ARBITRAL			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			19-000044-0004-AR			4/5/19			4			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			19-000041-0004-AR			4/1/19			4			Arbitral			PRI			ARBITRAL			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			19-000037-0004-AR			3/25/19			3			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			19-000036-0004-AR			3/18/19			3			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			19-000033-0004-AR			3/14/19			3			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			19-000028-0004-AR			3/5/19			3			Arbitral			PRI			ARBITRAL			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			19-000024-0004-AR			3/1/19			3			Arbitral			PRI			ARBITRAL			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			19-000023-0004-AR			2/19/19			2			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			19-000021-0004-AR			2/8/19			2			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			19-000017-0004-AR			1/31/19			1			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			19-000016-0004-AR			1/29/19			1			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			19-000013-0004-AR			1/23/19			1			Arbitral			PRI			ARBITRAL			NULIDAD DEL LAUDO			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-000401-1289-FC			6/21/19			6			Faltas y Contravenciones			PRI			ABREVIADO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			18-000164-1487-FC			4/5/19			4			Faltas y Contravenciones			RR			ORDINARIO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-000215-0004-FA			9/4/19 15:58			9			Familia			RR			EXEQUATUR			EXEQUATUR			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Julio			14-401194-0637-FA			7/24/19 8:00			7			Familia			RR			ORDINARIO			RECURSO			Inestimable en colones			Determinada			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			19-000770-1302-FA			9/6/19 10:34			9			Familia			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000167-1302-FA			8/23/19 15:56			8			Familia			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Inestimable			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			19-000052-0005-FA			8/7/19 15:39			8			Familia			PRI			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-000036-0005-FA			5/30/19			5			Familia			PRI			No indica			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			18-000152-1591-FA			6/4/19			6			Familia			RR			ABREVIADO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Junio			04-002026-0165-FA			6/24/19			6			Familia			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Marzo			15-600885-0491-TC			3/22/19			3			Penal			PRI			ORDINARIO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			I			Enero			17-001157-0431-PE			1/14/19			1			Penal			PRI			ORDINARIO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			III			Agosto			11-000025-0164-CI			8/7/19 15:39			8			Penal			PRI			EJECUCIÓN SENTENCIA PENAL			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			II			Abril			19-000038-0004-PE			4/2/19			4			Penal			PRI			CARTA ROGATORIA			diligencia del exterior			Inestimable en colones			Sin cuantía			En blanco			En blanco			1


			I			Febrero			17-000027-0764-TR			2/13/19			2			Tránsito			PRI			INFRACCION TRANSITO			conflicto de competencia			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			16-100092-0642-CI			9/30/19 11:08			9			Sala Primera			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			16-000258-0893-CI			9/13/19 17:11			9			Sala Primera			RR			ORDINARIO			CASACIÓN			Inestimable en colones			Determinada			En blanco			En blanco			1


			III			Septiembre			15-000546-0164-CI			9/13/19 17:10			9			Sala Primera			RR			ORDINARIO			COMPETENCIA POR CONFLICTO			Inestimable en colones			Determinada			En blanco			En blanco			1


			II			Mayo			19-000015-0005-FA			5/30/19			5			Sala Primera			PRI			No indica			CASACIÓN			Inestimable en colones			Ninguna			En blanco			En blanco			1
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850-PLA-2018

Ref. SICE: 1682-2017


26 de julio del 2018

Licenciada


Silvia Navarro Romanini 


Secretaría General de la Corte


Estimada señora:


En sesión 15-17, celebrada el 31 de mayo del 2017, de Corte Plena, la señora Magistrada Iris Rocío Rojas Morales, miembro de la Sala Primera, expresamente solicita: 


“…Todos los compañeros, pero en especial el magistrado Molinari que ha enarbolado la bandera de la reforma y que ha estado viajando por todo el país, estamos comprometidos en una Justicia pronta y cumplida y decirle al país también que esta no es la fase total, porque va a requerirse un rediseño de la Sala...


…Si los procesos civiles tienen la misma respuesta que es factible y la verdad eso es lo que se está promoviendo, vamos a tener un impacto grande en Sala Primera y creo que ya hay que ir pensando en esa organización de esa Sala y me gustaría que ustedes piensen a futuro como va a ser una Sala con 5 miembros para enfrentar toda esta avalancha…”


“…Entonces, pedirles el apoyo, que no es solo esto, es un paso inicial para el compromiso con la Justicia Civil y con estas reformas y el acompañamiento en lo que bien que implicará reformas todavía más grandes, porque hay que ver los impactos que esto va a tener en la Sala Primera...


…Quisiera que no esperemos a estar ahogados con que corrimos todos los plazos y luego tenemos una Sala absolutamente colapsada con cinco magistrados que tenemos que ver materias tan disimiles y obligados a resolver en unos plazos que la gente esperaría que lo hagamos…


…Entonces eso es planificar, hay que planificar hacia un mediano plazo lo que vamos a hacer a través de la Sala Primera y como siempre invitarlos a que la planificación e invitar al señor Presidente a que esta visualización en planificación pueda irse estructurando de una vez, para no esperar que los colapsos se produzcan y que los reclamos aparezcan, sino que tengamos una respuesta adecuada, sea legal, presupuestaria e inclusive a nivel constitucional en cuyo caso necesitamos dos periodos legislativos y lleva plazos…”


Así mismo y según acuerdo tomado por la Corte Plena, en la sesión 8-17, artículo IX, celebrada el 3 de abril del 2017, se acordó:

“1.) Tener por rendido el informe N° 224-PI-2016 de la Sección de Proyección Institucional de la Dirección de Planificación remitido por la Comisión de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, referente al rediseño de los despachos de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, incluida la Sala Primera, y su propuesta de mejora para brindar un mejor servicio. 2.) Comuníquese este acuerdo al doctor Enrique Rojas Franco. Se declara acuerdo firme.”


Además, mediante correo electrónico del 20 de febrero del 2018, el Lic. Mario Esteban Sequeira Paco, Secretario a.i. Sala Primera de la Corte Suprema de Justicia, solicita a esta Dirección expresamente:


“En el mes de julio del año pasado, estuvimos reunidos en la Sala de Votación de la Sala Primera con Don Luis Guillermo Rivas, don Randall (ahora jubilado) y su persona con el fin de coordinar el rediseño de la Sala Primera frente al nuevo Código Procesal Civil. En ese momento quedamos en que para diciembre y enero se iniciaría; sin embargo, a la fecha no tengo noticia ni fecha para el inicio. 


Es por lo anterior y en vista de lo apremiante del tema, le solicito me pueda dar alguna información o fecha para el inicio de dicho proceso. No omito indicar la importancia de hacerlo antes de que se cierre la elaboración del presupuesto institucional 2019”.


Debido a lo expuesto, esta Dirección elaboró un Plan de Trabajo, que permitirá dar inicio con el Rediseño de Procesos en la Sala Primera, con el fin de prepararlos para los cambios que se proyectan como consecuencia del impacto de la entrada en vigencia de la Reforma Procesal Civil y del Rediseño de Procesos en los Despachos de la Jurisdicción Contenciosa.

El proyecto se encuentra dentro del Portafolio de Proyectos a ejecutar por la Dirección de Planificación en el 2018 bajo el código P04-PLA-17, este como un entregable del Proyecto Estratégico y de Interés Institucional de todo el abordaje de implementación de la Reforma Procesal Civil, en el cronograma se visualiza la Sala Primera como una de las oficinas a analizar dentro del proyecto.   

		Nombre del Documento

		Documento



		Perfil de la Iniciativa del Proyecto para la Implementación del nuevo Código Procesal Civil

		

[image: image1.emf]F01-UEPPI-01-18.  Perfil de la iniciativa de proyecto- NCPC.pdf






		Acta de Constitución del Proyecto para la Implementación del nuevo Código Procesal Civil

		

[image: image2.emf]F02-UEPPI-01-18   Acta de Constitución de Proyecto Civil.pdf






		Cronograma de Trabajo de Project 

Proyecto P04-PLA-17 para la Implementación del nuevo Código Procesal Civil

		

[image: image3.emf]Cronograma de  Trabajo.pdf








La Dirección de Planificación da inicio al Proyecto de Rediseño de Procesos en la Sala Primera, según el Manual Metodológico Institucional para el Rediseño de Procesos, elaborado por la Dirección de Planificación y aprobado por Corte Plena, en sesión 16-15 celebrada el 27 de abril de 2015, artículo II, ejecutando a la fecha las siguientes tareas:  


1. 18 de junio al 22 de junio 2018: Elaboración de la Propuesta de Plan de Trabajo, revisión de metodología, elaboración de cronograma de trabajo, datos estadísticos preliminares, revisión de antecedentes.

2. 28 de junio del 2018: Presentación inicial sobre la metodología a implementar y del Plan de Trabajo propuesto. Se aprueba Plan de Trabajo en su totalidad por la Sala Primera en pleno y se conforma el Equipo de Mejora de Procesos. 

3. 04 de julio de 2018: Presentación Inicial sobre la metodología a implementar y del Plan de Trabajo a las letradas y letrados de la Sala Primera.

4. 13 de julio de 2018: Presentación Inicial sobre la metodología a implementar y del Plan de Trabajo al personal de apoyo de la Sala Primera.


5. 3 al 18 de Julio de 2018: Inicio de recolección de información de las tareas y responsabilidades actuales de todo el personal, mediante el envío del formulario sobre el desglose de funciones actuales de cada puesto de trabajo. Al 18 de julio, se ha entrevistado al 55% del recurso humano de toda la Sala Primera.

Seguidamente, se detalla la información requerida para el cumplimiento del Cronograma de Trabajo: 

		Nombre del Archivo

		Archivo



		Minuta de reunión Inicial con Magistradas y Magistrados
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		Minuta de reunión Inicial con Letradas y Letrados de Fondo
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		Minuta de reunión Inicial con Personal de Apoyo
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		Plan de Trabajo Sala Primera
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		Cronograma del Plan de Trabajo
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Se adjunta a continuación la presentación inicial realizada en apego al Plan de Trabajo y la lista de participantes a cada una de las sesiones realizadas:


		Nombre del Archivo

		Archivo



		Presentación Inicial

		

[image: image9.emf]Rediseño de  procesos SALA I  (Final).pdf






		Lista de Asistencia Magistradas y Magistrados –


 Presentación Inicial Grupo 1
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		Lista de Asistencia Letradas y Letrados – 

Presentación Inicial Grupo 2
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		Lista de Asistencia Personal de Apoyo-


  Presentación Inicial Grupo 3
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Finalmente, se detallan aspectos relacionados con la ejecución del Plan de Trabajo aprobado.


· El Plan comprende una fase de Diagnóstico y otra de Diseño de Propuestas de Solución; en un lapso de 3.5 meses.


· El Rediseño inició el lunes 18 de junio y se extenderá hasta el 24 de setiembre del 2018.

· La fase de Diagnóstico de la Situación Actual tendrá una duración de dos meses, estimando realizar la presentación de resultados de esta fase a finales de agosto del 2018. Seguidamente se ejecutará la fase de Diseño de Propuestas de Solución, donde la presentación de las propuestas desarrolladas se realizaría en la cuarta semana de setiembre del 2018. 

· Una vez que se cuente con las aprobaciones de las propuestas, se estaría ejecutando su implementación por parte del Equipo de Mejora de la Sala Primera, con el debido acompañamiento y seguimiento de la Dirección de Planificación.

· Durante las sesiones iniciales realizadas con la Sala Primera, se conformó el Equipo de Mejora de Procesos, el cual tiene representación de todas las áreas de trabajo que conforman cada una de las oficinas involucradas y que brindarán soporte en la toma de decisiones, coordinarán la recolección de datos requerido y la implementación de propuestas de solución elaboradas por el equipo técnico; así como, el seguimiento y aplicación del Modelo de Mejora Continua. 

· El detalle de las funciones del Equipo de Mejora se observa en el siguiente documento adjunto: 
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· En la siguiente figura, se detalla la conformación del equipo de mejora de la Sala Primera.
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Fuente: Subproceso de Modernización Institucional, Dirección de Planificación


De esta manera, se da inicio con la ejecución del plan de trabajo por parte de la Dirección de Planificación en torno al Rediseño de proceso, en el cual se solicita también la colaboración de la Dirección de Gestión Humana para su incursión en el proyecto, mediante un estudio de ambiente laboral; así como de la Contraloría de Servicios del Poder Judicial para la aplicación de encuestas de servicio al usuario y finalmente a la Dirección de Tecnología de Información, para temas de soporte, normalización y estandarización y para la aplicación del modelo electrónico en la Sala Primera y herramientas afines.

Atentamente, 


Nacira Valverde Bermúdez


Directora a.i. de Planificación

Copias: 

· Sala Primera
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Trabajamos por el desarrollo de la administración de justicia                               con proyección e innovación
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			DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN



SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL





			Minuta de Sesión de Trabajo



Proyecto de Nuevo Código Procesal Civil 








			Tema de la reunión:


			Rediseño Sala Primera


			N°:


			227-MI-2018








			Objetivo:






			Presentar el plan de trabajo a desarrollar producto del Rediseño de la Sala Primera a las señoras y señores Letrados de la Sala I.








			Fecha






			Lugar


			Hora inicio


			Hora final





			04/07/2018


			Sala de Votaciones 


			08:00


			10:00





			Personas presentes


			Oficina


			Puesto


			Asistencia





			


			


			


			Sí


			No





			Mag. Luis Guillermo Rivas Loáiciga 


			Sala Primera


			Presidente Sala Primera


			X


			





			Ivonne Preinfalk Lavagni


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Rosalena González Ulate


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Lucía Trejos Abarca


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Juan Chávez Villalobos


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Monserrat Acuña Quirós


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Manuel Jiménez Aguilar


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Gabriela Coronado Rojas


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Evelyn Ramírez Carballo


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Mario Zeledón Román


			


			Letrado Sala Primera






			X


			





			Luis Felipe García Quesada


			


			Letrado Sala Primera






			X


			





			Mario Sequeira Paco


			Sala Primera


			Secretario Sala Primera






			X


			





			Carlos Guillermo Zamora Campos


			


			Letrado Sala Primera






			X


			





			Nidia Soto Barrantes


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Amanda Madrigal Valerín


			


			Letrado Sala Primera






			X


			





			Humberto Brenes Barahona


			


			Letrado Sala Primera






			X


			





			Marianela Campos Soto


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Heylin García Chen


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Gloriana Madrigal Casafont


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Diana Carolina Meneses Martínez


			


			Letrada Sala Primera






			X


			





			Pablo Salazar Carvajal


			


			Letrado Sala Primera






			X


			





			Mauricio Guido Núñez


			


			Letrado Sala Primera






			X


			





			Jose Arturo Ruíz Murillo


			


			Letrado Sala Primera






			X


			





			Jimmy Sánchez Céspedes


			


			Letrado Sala Primera






			


			X





			Cinthya Chaves Vargas


			


			Letrado Sala Primera






			


			X





			Lourdes Vargas Castillo


			


			Letrado Sala Primera






			


			X





			Waiman Hin Herrera


			Dirección Gestión Humana


			Sub Dirección Gestión Humana


			X


			





			Erick Alfaro Romar


			Contraloría de Servicios


			Contralor de Servicios


			X


			





			Inga. Gabriela Picado González


			Dirección de Planificación





			Jefa a.i. Subproceso de Modernización


			X


			





			Inga. Lucia Zeledón Quirós


			


			Coordinadora Unidad


			X


			





			Inga. Florita Leiva Piedra


			


			Profesional 2


			X


			





			Licda. Raquel Ramírez Bonilla


			


			Profesional 2


			X


			








			Temas tratados


			Responsable





			· Se inicia la presentación del Plan de Trabajo por parte de la Inga. Lucía Zeledón, detallando las distintas etapas y actividades planeadas para el rediseño a realizar.


· Una vez terminada la presentación, se da una serie de consultas, las cuales se detallan a continuación:



1. Cómo se va a trabajar con la variable del impacto del Código Procesal Civil, y cual será la base de las proyecciones, pues esto incidirá en la carga de trabajo de la Sala Primera.  


Se aclara que se tomarán en cuenta estudios realizados del impacto del Código, además de los diagnósticos hechos en los Juzgados Civiles, los cuales ya están todos realizados. Se considera, además, datos históricos y proyecciones con base en la metodología Promedio Móvil Ponderado. 


2. Se consulta sobre cuándo será la fecha de la implementación del rediseño.


Se aclara que una vez terminado y aprobado por el Consejo Superior, además en algunos casos hasta que inicie en vigencia con el Nuevo Código Procesal Civil, dependiendo de la estructura tecnológica. 



3. Se consulta sobre la participación del Personal de Apoyo de la Sala.



Se aclara que será considerado dentro del rediseño desde el primer momento.



4. Se expone situaciones con respecto al expediente electrónico; ya que algunos tienen clasificación distinta; y dentro del documento, por ejemplo, hay que buscar donde está la sentencia, porque varia de uno a otro.



En este punto, la profesional Fabiola Arancibia de la Dirección de Tecnología apunta que la Sala Primera recibe los errores de los demás Juzgados, en los expedientes electrónicos; por lo que recomienda hacer un protocolo de cómo deben llegar los expedientes a la Sala Primera, para normalizar el tema. 



5. Se consulta las razones de porqué hacer este rediseño ahora y no después de que entre en vigencia en Nuevo Código Procesal Civil; donde realmente pueda medirse el impacto con los cambios que se darán. 



Se aclara a esta consulta, que el Rediseño se realiza por fases, fases de diagnóstico, fase de diseño de alternativas de solución y fase de seguimiento y control; por lo que una vez diagnosticado y planteadas las oportunidades de mejora existirá todo un seguimiento de los resultados obtenidos.


6. La letrada Rosa Elena Gonzales, solicita vehementemente claridad y transparencia en los datos y los resultados obtenidos, pues ellos, los letrados, son lo que deben trabajar en la Sala.


A lo anterior, se aclara que el equipo de trabajo hace una presentación de los resultados una vez terminada la fase de diagnóstico, por lo que en la misma se compartirán con claridad todos los resultados obtenidos.


7. Por último, la Licda. Waiman Hin hace una reflexión sobre el trabajo en equipo, y un llamado a abrirse a los cambios y los beneficios que éste puede traer; con la intención de generar un ambiente de aceptación al cambio entre todo el recurso humano presente. 






			








			Lista de Asistencia
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REDISEÑO DE PROCESOS EN LA 



SALA PRIMERA



Dirección de Planificación



Subproceso de Modernización 



Institucional











Antecedente



*Atención al acuerdo tomado por la



Corte Plena, en la sesión 8-17, artículo



IX, celebrada el 03 de abril 2017, en



donde se aprueba el Rediseño de la



Sala Primera, mediante la realización



de un estudio en el que participen



profesionales que están bajo



responsabilidad de la Dirección de



Planificación.











Antecedente



*En sesión de Corte Plena número 15-17,



celebrada el 31 de mayo 2018 fue



solicitado expresamente por la señora



Magistrada Iris Rocío Rojas Morales el



acompañamiento para planificar el



impacto que implicarán en la Sala Primera



las Reformas de Ley.











Antecedente



*En correo de fecha 20 de febrero 2018,



suscrito por el Secretario a.i. de la Sala



Primera de la Corte Suprema, solicita



expresamente: “En el mes de julio del año pasado,



estuvimos reunidos en la Sala de Votación de la Sala Primera con



Don Luis Guillermo Rivas, don Randall (ahora jubilado) y su



persona con el fin de coordinar el rediseño de la Sala Primera



frente al nuevo Código Procesal Civil. En ese momento quedamos



en que para diciembre y enero se iniciaría; sin embargo, a la fecha



no tengo noticia ni fecha para el inicio...”











Objetivo General



Mejorar los métodos de trabajo,



procesos y organización de la Sala



Primera,para brindar un mejor



servicio a las personas usuarias.











Objetivos Específicos



▪ Analizar el proceso general, los



subprocesos y las tareas de la Sala,



con el fin de detectar actividades



críticas.



▪ Medir la carga de trabajo general y



por tipo de puesto de la Sala (niveles



de productividad, eficiencia del



despacho), con el fin de medir la



capacidad instalada en relación con



su carga de trabajo.











▪ Analizar las variables vinculadas a un



Despacho Modelo (recurso humano,



infraestructura física, oralidad,



automatizaciones, distribución-



localización).



▪ Formular y validar las posibles



alternativas de solución para definir



las mejoras a implementar.



Objetivos Específicos











▪ Establecer los indicadores de gestión



para valorar el impacto del Rediseño



implementado y monitorear



posteriormente los niveles de



productividad y cumplimiento de



metas.



Objetivos Específicos











Metodología de Rediseño de 



Procesos



Modelo 



metodológico 



del Rediseño



Fase 1.



Diagnóstico de la 



situación actual



Fase 3. 



Implementación y 



control de la 



propuesta



Fase 2. 



Diseño de 



propuestas 



de solución











Fase 1. Diagnóstico de la situación actual



2. 



Coordinación 



de reunión 



inicial



1.



Plan de 



trabajo



Objetivos Metas Cronograma
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REDISEÑO DE PROCESOS



Rediseño del Tribunal Contencioso 



Administrativo



Interacción con las personas usuarias del 



servicio



Coordinación de actividades de 



sensibilización al cambio y ambiente laboral 



con la Departamento de Gestión Humana



Presentación en  el despacho (1 día) y 



recopilación de variables



Conformación del Equipo de Mejora de 



procesos



Recopilar información de la Contraloría de 



Servicios y de la Encuenta de satisfacción 



del usuario, sobre el servicio brindado por el 



despacho u oficina judicial. 



Mapeo de proceso general, identificación 



de subprocesos y funciones y 



responsabilidades de cada puesto de 



trabajo. 



Elaboración y análisis del inventario de 



expedientes por fase, estado, subestado y 



ubicación. 



Mapeo de subprocesos



Estudio de tiempos de las actividades 



actuales



Identificación de oportunidades de mejora y 



sus causas de retraso judicial



Análisis de cargas de trabajo



Priorización de oportunidades de mejora 



(Ishikawa) 



Taller de Resultados del Diagnóstico. 



Recopilar buenas prácticas con despachos 



homólogos



Diseño Propuestas de Mejora y validación 



(incluye mejoras a SGDJ, EV, CRONOS)



Implementación de Propuestas no 



automatizados



Implementación de propuestas que 



requieren automatización por TI  



Seguimiento del proyecto de rediseño.



Presentación de resultados del proyecto 



de rediseño. 



Medición de la percepción de la persona 



usuaria en cuanto al servicio



NUMERO DE SEMANA



Actividad



mar-15 abr-15 may-15 jun-15 jul-15 ago-15 sep-15 oct-15











1. 



Plan de 



trabajo



3.



Diagrama 



Interrelacional 



de Procesos



2.



Coordinación 



de reunión 



inicial



Fase 1. Diagnóstico de la situación actual



Alcances del 



proyecto



Conformación



del Equipo de 



Mejora de 



Procesos



Exposición



del Plan de 



Trabajo











Equipo de Mejora de Procesos



Sala Primera de la Corte Suprema de Justicia



PUESTOS ACTUAL
Equipo de 



Mejora



Magistradas y Magistrados Titulares 5 2



Magistradas y Magistrados Suplentes 3 1



Letradas y Letrados de Fondo 15 5



Letradas y Letrados de Admisibilidad 5 1



Letradas y Letrados de Jurisprudencia 2 *



Letrada o Letrado de Competencia 1 *



Secretarias Ejecutivas 5 2



Secretario de Sala 1 1



Técnicas de Sala (Administrativa y 



Exequátur)
2 2



Técnicas y Técnicos Judiciales (Recepción, 



Remisión, Registrador, Comunicaciones, 



Turnado y Exequátur)



10 3



Auxiliar de Servicios Generales 2 1



Choferes 5 *



TOTAL 56 18











Equipo de Mejora de Procesos



Magistrada o Magistrado



Suplente



Magistrado TitularMagistrado Presidente



de Sala Primera



Lic. Luis Guillermo 



Rivas Loaiciga



Lic. William Molinari 



Vilchez



Licda. Jazmín Aragón 



Cambronero



Licda. Nidia Soto 



Barrantes



Ana Lorena Arce 



Campos



Laura Rivera Ballestero



Mario Sequeira Paco



Lic. Cinthya Chaves 



Vargas



Lic. Humberto Brenes



Barahona



Lic. Manuel Jiménez 



Aguilar



Licda. Gabriela 



Coronado Rojas



Lic. Carlos Guillermo 



Zamora Campos



Técnicas o Técnicos



Judiciales
Técnicas o Técnicos



De Sala



Elizabeth Romero 



Deliyore



Kattia Sánchez González



•Randall Paniagua Castro



•Moisés Montero Serrano



•Anthony Quirós 



Madrigal



Auxiliar de Servicios



Generales



Silvia Aguilar Ortíz



Secretario de Sala



Letrada o Letrado



De fondo



Secretarias EjecutivasLetrada o Letrado



De Admisibilidad











2. 



Coordinación 



de reunión 



inicial



4. 



Sensibilización 



al cambio



3.



Diagrama 



Interrelacional 



de Procesos



Fase 1. Diagnóstico de la situación actual



Procesos



Proveedores



Salidas



Clientes Entradas



s



P



IC



O



Diagram
a SIPOC











3.



Diagrama 
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						REDISEÑO DE PROCESOS


			3			Rediseño del Primer Bloque a cargo del Departamento de Planificación																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.1			Interacción con las personas usuarias del servicio																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.2			Presentación Inicial y recopilación de información																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.3			Conformación del Equipo de Mejora de Procesos																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.4			Análisis del Inventario de expedientes																																																																																																																																	Sección de Estadistica, Departamento de Planificación


			3.5			Proceso general, listado de tareas, actividades y responsabilidades																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.6			 Mapas de procesos																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.7			Tiempos actuales de duración 																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.8			Causas de Retraso Judicial																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.9			Informe del Diagnóstico del despacho y presentación de resultados al despacho y a la ciudadanía																																																																																																																																	Departamento de Planificación en coordinación con la Contraloría de Servicios y CONAMAJ


			3.10			Recopilar buenas prácticas con despachos homólogos																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.11			Asignar prioridad de causas de retraso judicial																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.12			Diseño Propuestas de Mejora (SGDJ, EV) y validación																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.13			Implementación del Rediseño de Procesos no automatizados																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.14			Implementación de los procesos automatizados por TI																																																																																																																																	Dirección de Tecnología de la Información


			3.15			Estatus Final del Proyecto																																																																																																																																	Departamento de Planificación


			3.16			Seguimiento del despacho y de la percepción en cuanto al servicio																																																																																																																																	Departamento de Planificación, Contraloría de Servicios, CONAMAJ y Dirección de Tecnología de la Información


			3.17			Evaluación final y presentación de resultados dirigida a despachos, jerarquía y comunidad																																																																																																																																	Departamento de Planificación en coordinación con  CONAMAJ 
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I. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O/Y OPORTUNIDADES DE MEJORA 



 



1. Descripción de la necesidad, oportunidad de mejora o problema  



 



Mediante Ley 9342, se aprueba el nuevo Código Procesal Civil, entrando en vigencia 30 



meses después de su publicación (8 de octubre de 2018).  



 



Por lo tanto, el Poder Judicial, con el fin de dar cumplimiento a lo normado en el nuevo 



código, debe analizar las mejoras necesarias en la reestructuración organizacional a nivel 



nacional en los despachos que conocen la materia civil y su competencia, mejoras en 



infraestructura, capacitación del personal juzgador y personal técnico judicial, así como crear 



capacidad operativa en los Despachos para la exitosa implementación.    



2. Identificación de las causas primarias 



 



Aprobación de la Ley 9342 Nuevo Código Procesal Civil. 
 
Elementos a considerar en la descripción del problema u oportunidad:   
 



• Necesidad de recurso humano tanto con perfil de persona juzgadora, persona técnica 
judicial. 
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• Requerimiento de un Equipo Interdisciplinario a nivel administrativo para organizar la 
implementación. 



• Capacitación del recurso humano respecto a las modificaciones en el proceso judicial 
que se enlazan al nuevo Código Procesal Civil 



• Presupuesto requerido para que la Institución de respuesta a la nueva normativa 
aprobada por la Asamblea Legislativa.  



• Mobiliario y equipo de cómputo necesario. 



• Modificación en la estructura organizacional actual del Poder Judicial (reformas a la 
Ley Orgánica del Poder Judicial) 



• Entrada en vigencia el 8 de octubre del 2018. 
 



 
 



II. IDENTIFICACIÓN DE LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN  



 



1. Alternativas propuestas para solucionar el problema y/o oportunidad.  



 



 Nombre Descripción 
Costo 



estimado 



Opción 1: 



Reestructuración 



Institucional a 



partir de la 



promulgación del 



Nuevo Código 



Procesal Civil 



 



Generar las modificaciones de la 
estructura organizacional propuesta 
por la Ley y reformas introducidas a la 
Ley Orgánica del Poder Judicial. 
Abordaje institucional y si impacto en 
los juzgados que atienden la materia 
Civil (recurso humano, infraestructura) 
para garantizar una respuesta 
institucional al nuevo Código Procesal 
Civil. 



¢15 431 311 189.64 



Opción 2: 
Capacitación para 
personal juzgador 



Capacitar al personal juzgador en los 
cambios procesales que implica la 
promulgación del nuevo Código 
Procesal Civil. 



¢910 914 076.00 



 



 



III. PLANTEAMIENTO DE LA ALTERNATIVA COMO PROYECTO  



 



Planteamiento inicial del proyecto: 



Se seleccionó la propuesta de Reestructuración Institucional a partir de la promulgación del 



Nuevo Código Procesal Civil con el fin de producir la capacidad operativa para la éxitos 



implementación del nuevo Código Procesal Civil; ya que esta alternativa permite realizar un 



estudio previo de la situación actual de los despachos, analizar la estructura organizacional, 
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generar los cambios requeridos y planes de trabajos de descongestionamiento; además, de 



un acompañamiento en la etapa previa y posterior a la entrada en vigencia de la nueva 



normativa. Con lo anterior, se procura la sostenibilidad de los resultados del proyecto en el 



tiempo. 



Beneficios esperados:  



• Generar capacidad operativa ante el cambio de la Ley 



• Personal capacitado en el NCPC 



• Reestructuración organizacional acorde a los requerimientos 



procesales. 



• Reducción del retraso judicial en la materia Civil. 



Tiempo estimado  • 32 meses (abril 2016-diciembre 2018). 



Inversión estimada  



• El monto estimado para el desarrollo del proyecto es para el 



2017 de ¢ 5 199 295, 556. 09, incluye los programas 926, 



927 y 930; y para el 2018 ¢10 689 621 149.55; para un total 



¢15 431 311 189.64 para atender los siguientes rubros: 



• Los recursos necesarios para la ejecución del proyecto son: 



• Recurso humano 



• Capacitación  



• Equipo y mobiliario de oficina 



• Remodelaciones en edificios  



• Alquiler de edificios 



• Licencias de software, entre otros. 



Fuentes de 



Financiamiento: 
• Presupuesto de Reforma Procesal Civil del Poder judicial  



Implicaciones si no se ejecuta el proyecto: 



En caso de no ejecutarse el proyecto, las implicaciones para la Institución son varias: 



 



• . Ausencia de personal necesario y capacitado en el nuevo Código Procesal Civil. 



• El servicio brindado a la persona usuaria no se adaptaría al requerimiento establecido 



por Ley. 



• No se contaría con la estructura operativa adecuada, además de problemas de 



infraestructura, entre otras.  
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I. DATOS GENERALES DEL PROYECTO: 



 



Nombre del Proyecto: Formulación, análisis e implementación del nuevo Código Procesal Civil 



Código del Proyecto: P04-PLA-17 



Coordinador: Ing. Elena Gabriela Picado González 



Patrocinador: Asamblea Legislativa-Comisión de la Jurisdicción Civil 



Administrador:  Licda. Melissa Durán Gamboa y Lic. Raúl Camacho Mora 



Director: Licda. Nacira Valverde Bermúdez 



Fecha de inicio: Abril  2016 
Fecha de 
finalización: 



Diciembre 2018 



 



II. PERFIL DEL PROYECTO: 



 



1. Justificación y propósito del proyecto: 



La Ley 9342 fue promulgada por la Asamblea Legislativa y publicado en el Diario Oficial La Gaceta en 



el Alcance Nº 54 de fecha viernes 8 de abril del 2016, entrando en vigencia 30 meses después de su 



publicación, es decir, el 8 de octubre de 2018. 



 



El nuevo Código Procesal Civil prevé una reestructuración a nivel organizacional del Poder Judicial, 



provocado principalmente a partir de la reforma a varios artículos de la Ley Orgánica del Poder 



Judicial, entre ellos el 95, 95 Bis y 105, ya que el Código establece nuevas instancias para el 



conocimiento de la Materia Civil y su competencia (Tribunales de Apelación Civil, Tribunales 



Colegiados de Primera Instancia y Juzgados Civiles Especializados). 



 



Considerando las implicaciones de la Ley, se realiza una propuesta en la que se abordan sus 



respectivos alcances, la cual fue aprobada por Corte Plena en sesión 15-17 del 31 de mayo de 2017, 



artículo IV, en la que se establece el impacto organizacional y presupuestario para el Poder Judicial 



ante la implementación del Nuevo Código Civil.  
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2. Descripción del proyecto  



Proponer las nuevas estructuras organizacionales requeridas para implementar los cambios a nivel 



procesal de la Ley 9343.  



Determinar los recursos necesarios para la implementación del nuevo Código Procesal Civil  implica 



tanto al recurso humano, como infraestructura y necesidades paralelas como conexiones 



tecnológicas), con el fin de adaptar la normativa a la realidad institucional, contemplando 



adicionalmente necesidades de capacitación y abordaje de los Juzgados que atienden la materia Civil, 



necesarios con el fin de generar capacidad operativa para la exitosa implementación del nuevo Código 



Procesal Civil. 



3. Objetivo del Proyecto:  



Implementar el nuevo Código Procesal Civil a nivel Institucional  



4. Alineamiento estratégico del proyecto:  



Tema: Modernización (Innovación) de la Gestión Judicial  



Se refiere a la incorporación en la gestión de los despachos y oficinas judiciales, de modernos e 



innovadores sistemas de justicia sustentados en criterios de calidad acreditados. 



Objetivo: 2. Sustituir las modalidades tradicionales de trabajo, creando una gestión judicial 



moderna, innovadora, eficiente, sostenible, segura y de calidad. 



 



III. ALCANCE DEL PROYECTO 



 



1. Productos entregables: 



• Cronograma de trabajo 



• Diagnóstico de los despachos de la Jurisdicción Civil 



• Informes de estado y avance del proyecto 



• Implementación de Planes de Descongestionamiento 



• Circulares y Directrices 



• Cierre del Proyecto 



2. Métricas: 



Alcance Jurisdicción Civil  



Tiempo 2 años 
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Costo ¢15.431.311.189,64 (para el 2018) 



Calidad 
El Consejo Superior, es el ente encargado de aprobar el contenido de los 
informes que se generan relacionados con la implementación del nuevo Código 
Procesal Civil.  



3. Riesgos: 



• Problemas de contenido presupuestario 



• Falta de capacitación del nuevo Código Procesal Civil, para el personal juzgador y de apoyo 



• No contar con el mobiliario y equipo de oficina necesario a la fecha de entrada en vigencia de la 



norma 



• Problemas de infraestructura (cantidad de salas) o edificios pendientes de entrega de la obra o 



contratación 



4. Factores críticos de éxito: 



• Necesidad de aprobación por parte de la Asamblea Legislativa del Presupuesto requerido para la 



implementación de la Reforma.  



• Participación de la Comisión de la Jurisdicción Civil 



• Cumplimiento de las cuotas de trabajo establecidas.  



• Contar con las herramientas tecnológicas necesarias para reducir los tiempos de tramitación de 



las causas.  



• Disponer de los recursos necesarios (Infraestructura, mobiliario, equipo) que permitan la 



maximización del recurso humano.   



 



IV. PLANTEAMIENTO INCIAL DEL PROYECTO 



 



1. Cronograma general  



− Fase de Planeación: inicia a partir de la promulgación de la Ley 9343 por parte de la Asamblea 
Legislativa y su publicación en la Gaceta el 8 de abril 2016, donde se inicia un proceso de análisis y 
validación de propuestas de estructuras que garanticen la operatividad de las oficinas judiciales. 



− Fase de Ejecución: Como parte de esta fase, se requirió el diagnostico de todas las oficinas con 
competencia en la materia civil, para optimizar el uso de los recursos, reestructurar la forma de 
trabajo y establecer los indicadores de gestión en cada oficina judicial. 



− Fase de Seguimiento: una vez realizado el diagnóstico se requiere un seguimiento que garantice 
que se mantengan en el tiempo los resultados y buenas prácticas implementadas.  



− Fase de Cierre: en un informe final de cierre, se resumen las tareas realizadas y pendientes al 
2018. 



2. Recursos del proyecto:  



2.1 Recursos requeridos para la ejecución del proyecto: 
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Indicar si se cuenta con la totalidad de los recursos humano, tecnológico, mobiliario y equipo 



para la ejecución del proyecto 



Descripción del 
equipo 



Se cuenta 
con el 



recurso? 
Cantidad 



por 
adquirir 



Costo del recurso 
adicional requerido  



Observaciones 



SI NO 



Humano*** X   ¢7.980.510.333,33 
 



 



Equipo de cómputo, 
licencias y mobiliario  



X   ¢1.214.593.818,88 
 



 



Alquiler y 
remodelaciones 



 X  ¢4.552.931.117,69 
 



 



Servicios Varios X   ¢700.565.213,85 
 



 



Capacitación X   ¢482.673.356,00 
 



 



Herramientas a nivel 
tecnológico 
(implantación de 
sistemas y mejoras) 



X   ¢500.037.349,88 
 



 



 



Para atender el proyecto de la Reforma Procesal Civil, los costos indicados corresponden al periodo 



2017 y 2018, se estimó la cantidad de 193 personas (ámbito jurisdiccional y administrativo); para el 



2018 el recurso humano necesario se mantiene las 193 plazas y 42 adicionales (235 personas ámbito 



jurisdiccional y administrativo). 



Es importante indicar que para el 2018, el presupuesto contempla los costos de implementación por 3 



meses (octubre a diciembre 2018) 



 



2.2 Recurso humano: 



  



a. Recursos ordinarios Costos absorbidos dentro del presupuesto ordinario de la institución 



  



Descripción del puesto 
Cantidad de 
recursos / 



puesto 



Tiempo requerido (días 
naturales) 



Costo estimado / 
día 



Costo total del 
recurso 



Profesional 2 2 365 102.600,00 74.898.000,00 
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Recursos extraordinarios 



Descripción del puesto 
Cantidad de 
recursos / 



puesto 



Tiempo requerido (días 
naturales) 



Costo estimado / 
día 



Costo total del 
recurso 



Profesional 2 8 365 102.600,00 299.592.000,00 



Profesional en Informática 



2 



1 365 días 102.600,00 37.449.000,00 



Profesional en Informática 



1 



1 180 días 76.775,34 13.819.561,20 



Técnico o Técnica 



Especializado 5 



4 365 días 43.035,62 62.832.000,00 



Asesor Jurídico 1 1 120 días 124.885,00 14.986.200,00 



Profesional 2 4 365 días 102.600,00 149.796.000,00 



Profesional 2 6 365 días 102.600,00 224.694.000,00 



Técnico Administrativo 2 3 365 días 45.035,00 49.313.325,00 



Profesional 1 1 180 días 102.600,00 18.468.000,00 



Juez 4 3 365 días 171.345,00 187.622.775,00 



Técnico Judicial 3 1 365 días 43.036,00 15.708.140,00 



Técnico Administrativo 4 1 365 días 51.734,00 18.882.910,00 



Profesional 2 2 365 días 102.600,00 74.898.000,00 



Juez 3 12 365 días 158.816,00 695.614.080,00 



Juez 2 11 365 días 152.753,00 613.303.295,00 



Técnico Judicial 1 25 365 días 39.630,00 361.623.750,00 



Juez 1 2 365 días 149.515,00 109.145.950,00 



Profesional 2 3 365 102.600,00 112.347.000,00 



 



 



b. Recurso humano adicional *** 



Incluir las necesidades de recurso humano con licencia con goce de sueldo 



Descripción del puesto 
Cantidad de 
recursos / 



puesto 



Tiempo requerido (días 
naturales) 



Costo estimado / 
día 



Costo total del 
recurso 



Juez o Jueza 5 1 365 días 191.630,13 69.945.000,00 
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Técnico o Técnica Judicial 



2 



1 300 días 41.063,00 12.318.900,00 



Técnico Supernumerario 10 180 días 43.035,61 77.464.098,00 



Técnico Supernumerario 5 210 días 43.035,61 38.732.049,00 



Técnico o Técnica 



Especializado 5 



8 365 días 43.035,62 125.664.000,00 



Profesional en Informática 



2 



3 365 días 102.600,00 112.347.000,00 



Profesional en Informática 



1 



1 365 días 76.775,34 28.023.000,00 



     



 



Los costos del recurso humano corresponden al periodo 2018.  



 



2.3 Fuentes de financiamiento: Presupuesto de la Reforma Procesal Civil del Poder Judicial 



 



3. Lista de interesados 



• Corte Plena 



• Consejo Superior 



• Comisión de la Jurisdicción Civil 



• Dirección de Planificación 



• Dirección de Tecnología de la Información 



• Dirección Ejecutiva 



• Dirección de Gestión Humana 



• Escuela Judicial 



• Archivo Judicial 



• Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento de la Función Jurisdiccional 



 



 



 



V. EQUIPO DE TRABAJO DEL PROYECTO 



 



Nombre Puesto y responsabilidad 
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Elena Gabriela Picado 
González 



Jefa Administrativa, Subproceso Modernización Institucional 



Lucía Zeledón Quirós 
Coordinadora de Unidad, Unidad de Modernización 
Jurisdiccional 



Melissa Durán Gamboa Profesional 2, Coordinadora del Proyecto 



Raúl Camacho Mora Profesional 2, Coordinador del Proyecto 



Cristian Quesada Vargas Juez, Asesor 



Farith Suarez Valverde Juez, Asesor 



Ingrid Fonseca Esquivel Jueza, Asesora 



Johanna Castillo Rojas Profesional 2, análisis estadístico 



Raquel Ramírez Bonilla Profesional 2, Equipo de diagnóstico en los despachos civiles 



Arnold Alvarado Ruíz Profesional 2, Equipo de diagnóstico en los despachos civiles 



Jorge Barquero Umaña Profesional 2, Equipo de diagnóstico en los despachos civiles 



Priscilla Masís Alpízar Profesional 2, Equipo de diagnóstico en los despachos civiles 



Florita Leiva Piedra Profesional 2, Equipo de diagnóstico en los despachos civiles 



Margarita Sánchez Fallas Profesional 2, Equipo de diagnóstico en los despachos civiles 



Yahaira Meléndez Benavides Profesional 2, Equipo de diagnóstico en los despachos civiles 



Nacira Valverde Bermudez Directora, Dirección de Planificación 



Jose Luis Bermudez Obando Director, Dirección de Gestión Humana 



Ana Eugenia Romero 
Jenkins 



Directora, Dirección Ejecutiva 



Maricruz Chacón Cubillo 
Directora, Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento de la 
Función Jurisdiccional 



Kattia Morales Navarro Directora, Dirección de Tecnología de la Información 



Ileana Guillen Rodriguez Directora, Escuela Judicial 



Patricia Ugalde Romero Jefatura, Archivo Judicial 



 



Aprobación del Acta de Constitución de Proyecto: 



 



Nombre Rol Firma Fecha 
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Id Modo de 



tarea



Nombre de tarea Duración Comienzo Fin Predecesoras



1 1 Proyecto Reforma Civil 864 días lun 8/2/16 mar 9/7/19



2 1.1 Fase 1. Planificación 434 días vie 1/4/16 jue 21/12/17



3 1.1.1 Plan de trabajo 180 días vie 1/4/16 mar 20/12/16



4 1.1.2 Informes de presupuesto 60 días lun 9/1/17 lun 3/4/17 3



5 1.1.3 Reuniones de coordinación y seguimiento 180 días lun 3/4/17 jue 21/12/17 4



6 1.2 Fase 2. Implementación 709 días lun 8/2/16 mié 28/11/18



7 1.2.1 Reuniones de seguimiento equipo interdisciplinario 225 días mar 9/1/18 mié 28/11/18



55 1.2.2 Diagnósticos de Despachos Civiles 105,81 días lun 29/1/18 mié 27/6/18



56 1.2.3 Diagnósticos de Despachos Cobratorios 105 días lun 8/2/16 mar 5/7/16



57 1.2.4 Rediseño de Proceso de la Sala Primera 69,13 días lun 18/6/18 mié 26/9/18



58 1.2.5 Diseño Estructuras Organizacional, Funciones e 
Indicadores Nuevos Despachos



25 días lun 21/5/18 vie 22/6/18



59 1.2.6 Entrada en vigencia de la Reforma Procesal Civil 0 días lun 8/10/18 lun 8/10/18



60 1.2.7 Certificación de repartos de circulante a raíz de las 
migraciones y ajuste de indicadores de gestión



20 días lun 3/9/18 vie 28/9/18



61 1.2.8 Acompañamiento de despachos entrada vigencia 
nuevo Código Procesal Civil- (Mayor impacto)



25 días vie 28/9/18 vie 2/11/18



62 1.3 Fase 3. Seguimiento 135 días mié 28/11/18 mar 11/6/19 6



63 1.3.1 Seguimiento a los planes de trabajo de los despachos 135 días mié 28/11/18 mar 11/6/19



64 1.4 Fase 4. Cierre del Proyecto 20 días mar 11/6/19 mar 9/7/19 62



65 1.4.1 Generación del Informe Final del Abordaje del Nuevo
Código Procesal Civil en el Poder Judicial



20 días mar 11/6/19 mar 9/7/19



Tarea



División



Hito



Resumen



Resumen del proyecto



Tarea inactiva



Hito inactivo



Resumen inactivo



Tarea manual



solo duración



Informe de resumen manual



Resumen manual



solo el comienzo



solo fin



Tareas externas



Hito externo



Fecha límite



Progreso



Progreso manual
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Nombres de los recursos % completado



64%



100%



100%



100%



100%



51%



38%



Equipo MI Jurisdiccional 89%



Equipo MI Jurisdiccional 80%



Equipo MI Jurisdiccional 5%



Equipo MI 
Jurisdiccional



5%



0%



Equipo MI 
Jurisdiccional



0%



Equipo MI 
Jurisdiccional



0%



0%



Equipo MI 
Jurisdiccional



0%



0%



Coordinadores del 
Proyecto 
(Licda.Melissa Durán y 
Lic. Raúl Camacho)



0%



Equipo MI Jurisdiccional



Equipo MI Jurisdiccional



Equipo MI Jurisdiccional



Equipo MI Jurisdiccional



8/10



Equipo MI Jurisdiccional



Equipo MI Jurisdiccional



Equipo MI Jurisdiccional



Coordinadores del Proyecto (Licda.Melissa Durán y Lic. Raúl Camacho)
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Tarea
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Resumen del proyecto



Tarea inactiva



Hito inactivo



Resumen inactivo



Tarea manual



solo duración



Informe de resumen manual



Resumen manual
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solo fin



Tareas externas
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Progreso



Progreso manual
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REDISEÑO DE PROCESOS EN LA SALA PRIMERA


PLAN DE TRABAJO


Introducción


El presente documento detalla de manera general el plan de trabajo propuesto en relación con la intervención a realizar en la Sala Primera, planificada para una duración de tres meses y medio; con el fin de realizar un Rediseño de Procesos y mejorar la prestación del servicio. 


Para lograr lo anterior, se espera la participación activa de todas las servidoras o servidores y funcionarias o funcionarios de todas las áreas, en conjunto con el Departamento de Planificación y las señoras y señores Magistrados de la Sala Primera, de manera que en conjunto y como un verdadero equipo de trabajo, se busquen alternativas de solución que permitan mejorar la gestión integral de la Sala y la satisfacción, no solo de las personas usuarias externas, sino la satisfacción de las servidoras y los servidores que realizan sus funciones día tras día y de la mejor manera posible.



Objetivos



1. Objetivo General


Mejorar los métodos de trabajo, procesos y organización de la Sala Primera, para brindar un mejor servicio a las personas usuarias utilizando el Protocolo Institucional de Rediseño de Procesos.


2. Objetivos Específicos



· Analizar el proceso general, los subprocesos y las tareas de la Sala Primera en estudio, con el fin de detectar actividades críticas.



· Medir la carga de trabajo general y por tipo de puesto de la Sala (niveles de productividad, eficiencia del despacho), con el fin de medir la capacidad instalada en relación con su carga de trabajo.


· Analizar las variables vinculadas a un Despacho Modelo (recurso humano, infraestructura física, oralidad, automatizaciones, distribución-localización)



· Formular y validar las posibles alternativas de solución para definir las mejoras a implementar.


· Establecer los indicadores de gestión para valorar el impacto del rediseño implementado y poder monitorear posteriormente el desempeño de las oficinas en estudio; además de la percepción del usuario.


Metodología del Análisis



El Rediseño de Proceso contará con las siguientes tres fases: 


Figura #1 Modelo Metodológico del Rediseño
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Fuente: Subproceso Modernización Institucional, Dirección de Planificación


FASE I: Diagnóstico de la situación actual


En esta fase se incluirán las siguientes actividades:



1. Elaboración de plan de trabajo, cronograma de rediseño, alcances y objetivos. Apéndice No. 1 Cronograma del Plan de trabajo


2. Coordinación de reunión inicial con el despacho u oficina judicial, donde se expondrán las generalidades que se pretende alcanzar con el proyecto y el Plan de Trabajo a seguir para alcanzar los objetivos. Apéndice No. 2 Minuta de Sesión.



3.  Conformación de un equipo denominado “Equipo de Mejora de Procesos o Comisión de Calidad”, con la representación de todos los niveles de la organización del despacho u oficina judicial en estudio. Además, solicitar el apoyo de otras instancias dentro de la organización: Tecnología de Información, Dirección de Gestión Humana, entre otras. Apéndice No. 3 Propuesta “Equipo de Mejora de Procesos”.


4. Realizar sesiones de trabajo con el Equipo de Mejora, para formular un diagrama que permita entender el proceso general, en donde se identifiquen cuáles son los proveedores del despacho u oficina judicial (los que suministran información, datos o documentos al despacho u oficina judicial), las entradas que ellos les proporcionan, los diferentes procesos que se realizan en la organización, las salidas que provocan los procesos y la definición de las personas usuarias. Apéndice No. 4 Diagrama Interrelacional de Procesos.


5. Coordinar actividades de sensibilización al cambio con la Dirección de Gestión Humana, con el fin de incorporarlos en el proceso de análisis, diseño de propuestas de mejoramiento e implementación de las mejoras que promueva el rediseño de procesos.


6.  Solicitar a la Dirección de Gestión Humana un estudio sobre el estado de ambiente laboral del despacho u oficina judicial. 



7. Definición de los objetivos de calidad para direccionar el rediseño mediante la revisión del Plan Anual Operativo (PAO), el Análisis de Riesgos (SEVRI) del despacho u oficina judicial, tomando en cuenta la opinión de la persona usuaria y los integrantes de las oficinas en estudio o despacho judicial.


8. Diseño y aplicación de instrumentos de recolección de información tales como entrevistas, formularios o cuestionarios, de manera que se pueda obtener el listado de las tareas y responsabilidades del personal profesional y de apoyo del despacho u oficina judicial (manual de puestos). Apéndice No. 5 Desglose de funciones actuales.


9. Consolidación del listado de actividades mediante diagramas de flujo interdisciplinarios (mapeo de procesos), que contengan cada una de las actividades que se efectúan y/o en los entes vinculados al proceso general. Lo anterior deberá identificar no solo las actividades sino también a la persona responsable de efectuarlas. Apéndice No. 6 Diagrama Multicolumnar.



10. Medición de las actividades (mediante medición cronométrica, muestreo de expedientes o asuntos o datos históricos de los sistemas de información existentes), con el fin de determinar el tiempo actual de duración de cada proceso y de las principales etapas de tramitación y de resolución, para identificar y definir los procesos críticos, los cuellos de botella, oportunidades de mejora, capacidades de producción y cuotas de trabajo. Apéndice No. 7 Herramienta para evaluar la situación actual. 


11. Análisis de datos históricos con el fin de determinar el movimiento de la carga de trabajo del despacho u oficina judicial y de cada puesto de trabajo, que incluye: casos entradas, casos salidos, circulante, capacidad del proceso y productividad. 



12.  Proyectar con base en los datos históricos la carga de trabajo de las oficinas en estudio (asuntos entrados más circulantes) por tipo de puestos (profesional y de apoyo).



13. Proyectar con base en los datos históricos el rendimiento de las oficinas en estudio (asuntos terminados) por tipo de puestos (profesional y de apoyo).



14. Elaborar un Diagrama de Ishikawa
 de los problemas detectados, con el fin de priorizar los temas por atender en el rediseño de procesos y extraer objetivos de calidad. Apéndice No. 8 Diagrama de Causa-Efecto.


15. Taller de Presentación de Resultados de la Fase de Diagnóstico.



Productos esperados de la Fase de Diagnóstico



Seguidamente, se presenta el listado de productos esperados para esta fase:



Cuadro No. 2. Productos esperados de la fase 1.  



			No.


			Producto


			Responsable





			1


			Plan de trabajo y cronograma de rediseño.


			Dirección de Planificación 





			2


			Taller de sensibilización al cambio


			Dirección de Gestión Humana. Ambiente Laboral.





			3


			Estudio sobre el ambiente de trabajo del despacho u oficina judicial


			Dirección de Gestión Humana. Ambiente Laboral.





			4


			Conformación del Equipo de Mejora de Procesos o Comisión de Calidad


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.





			5


			Diagrama interrelacional: proveedor, entradas, procesos, salidas y personas usuarias. Apéndice No. 4 Diagrama Interrelacional de procesos.


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño y Equipo de mejora de procesos





			6


			Listado de actividades de los procesos (manual de funciones) Apéndice No.5 Desglose de funciones actuales


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño y Equipo de mejora de procesos.





			7


			Diagramas de flujo interdisciplinarios (mapeo de procesos). Apéndice No. 6 Diagrama Multicolumnar.


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño y Equipo de mejora de procesos.





			8


			Medición de actividades, identificando cuellos de botella, restricciones, actividades improductivas y oportunidades de mejora. Apéndice No. 7 Herramienta para evaluar la situación actual.  


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño y Equipo de mejora de procesos.





			9


			Diagrama de Ishikawa. Apéndice No. 8 Diagrama de Ishikawa.


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.





			10


			Análisis de carga de trabajo actual y proyectado (entrados, terminados y circulantes). 


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.





			11


			Taller de Presentación de Resultados de la Fase de Diagnóstico e Informe del Diagnóstico de la situación actual


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.








FASE 2: Diseño de propuestas de solución


En este apartado se incluyen las siguientes actividades por realizar: 



1. Priorizar las principales actividades críticas detectadas, que requieren de intervención inmediata, a corto o mediano plazo, de acuerdo al criterio asignado por los integrantes de las oficinas en estudio. Apéndice No. 9 Clasificación ABC de procesos críticos.


2. Elaborar Propuestas de Rediseño para atacar los problemas principales detectados. En el caso que aplique, elaborar instructivos para orientar a las oficinas en estudio en la implementación del Rediseño. Las propuestas deben direccionarse con los objetivos del rediseño y/o objetivos de calidad: modelo oral-electrónico, redistribución de funciones, cargas de trabajo, distribución de personal, localización de las oficinas en estudio, modificaciones a procedimientos legales, mejoras en infraestructura acorde con las necesidades del personal y usuario (distribución de planta, ilustrado con un plano a escala y validado ante el Departamento de Servicios Generales, en cuanto a dimensiones y áreas de circulación). 


3. Redacción de un Manual de Funciones: responsabilidades que abarque la definición de la estructura organizacional a partir del rediseño propuesto. (Ver Apéndice No. 10 Manual de Funciones por puesto).



4. Formulación de Indicadores de Gestión automatizados definidos en conjunto con las oficinas en estudio (puntos medios, mínimos y máximos). (Ver Apéndice No. 11 Definición de indicadores del Rediseño).


Cuadro No. 3. Productos esperados de la fase 2. 



			No.


			Productos 


			Responsable





			1


			Priorizar actividades o procesos críticos. Apéndice No. 9 Clasificación ABC de las actividades o procesos críticos


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.





			2


			Propuestas de rediseño.


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño y Equipo de Mejora de Procesos.





			3


			Manual de funciones y estructura organizacional. Apéndice No. 10 Manual de Puestos


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.





			5


			Formulación de indicadores. Apéndice No. 11 Definición de Indicadores del Rediseño.


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.





			6


			Planes de Contingencia


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.








FASE 3: Implementación



En esta etapa se detallan las siguientes actividades por realizarse:



1. Programación de implementación de las propuestas, indicándose: recursos necesarios (humanos y tecnológicos), costos, tiempo de implementación aproximado, participación de otras instancias internas y externas, entre otros.



· Implementación de las propuestas en las oficinas en estudio y para los entes relacionados.



· Sesiones de trabajo para retroalimentar los resultados de las actividades anteriores.



· Implementar mejoras detectadas.



· Implantación del Modelo de Mejora Continua. Apéndice No. 11 Modelo Mejora Continua 



· Seguimiento y control por parte del Equipo de Mejora de Procesos.



· Coordinar un taller de sensibilización e información de Gestión de Calidad y Acreditación con el CEGECA.



Cuadro No. 4. Productos esperados de la fase 3. 



			No.


			Producto


			Responsable





			1


			Plan de acción para la implementación de las propuestas.


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.





			2


			Sesiones de trabajo con los resultados de la implementación


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.





			3


			Implantación del modelo de mejora continua. Apéndice No. 11 Modelo Mejora Continua 


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño y Equipo de Mejora de Procesos.





			4


			Presentación e informe de resultados finales o Manual de Calidad.


			Dirección de Planificación u oficina a cargo del rediseño.





			5


			Taller de sensibilización e información de Gestión de Calidad y Acreditación


			Centro de Gestión de Calidad








Factores claves de éxito



Para alcanzar el éxito en el desarrollo de un rediseño se requieren los siguientes elementos:



· El despacho u oficina judicial debe mantener un involucramiento activo durante todo el proceso (facilitar el acceso a la información de las oficinas en estudio, actitud proactiva, motivación hacia el proyecto, disponibilidad de tiempo para reuniones, actitud para impulsar cambios positivos en la metodología de trabajo).



· Apoyo de lo entes administrativos vinculados al proyecto (Dirección de Tecnología de Información, Dirección de Gestión Humana, entre otras).



· Disponibilidad y compromiso de las oficinas en estudio para dar seguimiento a las propuestas e implementar otras oportunidades de mejora detectadas durante la ejecución. 


· Apoyo por parte de los mandos superiores de las oficinas en estudio y de la institución para la implementación de las propuestas. 


· Credibilidad, liderazgo, honestidad y actitud profesional, proactiva, motivadora de los responsables de coordinar el rediseño.



· Contar con los recursos económicos, tecnológicos y humanos requeridos para el desarrollo de las propuestas (en caso de ser necesario) sujeto a presupuesto y necesidad real.


· Contar con el apoyo de las diferentes comisiones institucionales.


· Dar a conocer a los usuarios externos e internos los alcances de cada proyecto y sus resultados.


APÉNDICES



· APENDICE No. 1. CRONOGRAMA DEL PLAN DE TRABAJO






[image: image2.emf]Cronograma Sala I.  Plan.xlsx






· APENDICE No. 2. MINUTA DE SESIÓN DE TRABAJO. Brinda una orientación de la forma de programar las reuniones de trabajo.



APENDICE NO. 3. PROPUESTA “EQUIPO DE MEJORA DE PROCESOS”






[image: image3.emf]Propuesta Equipo de  Mejora.doc






· APENDICE No. 4. DIAGRAMA INTERRELACIONAL DE PROCESOS. Muestra una plantilla de los diagramas de flujo a realizar.






[image: image4.emf]Diagrama  Interrelacional de procesos.doc






· APENDICE No. 5. DESGLOCE DE FUNCIONES ACTUALES. Formato de guía para las entrevistas del personal.






[image: image5.emf]Desglose de  Funciones (Machote).rtf






APENDICE No. 6. DIAGRAMA MULTICOLUMNAR. Permite visualizar un panorama general de los procesos e interacciones del despacho u oficina judicial. 






[image: image6.emf]Machote Diagrama  Multicolumnar.xls






· APENDICE No 7. HERRAMIENTAS PARA MEDIR LOS TIEMPOS DE LAS ACTIVIDADES Y EVALUAR LA SITUACIÓN ACTUAL. Formato para evaluar la situación actual del despacho u oficina judicial.






[image: image7.emf]Tiempos de  actividades.xls
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· APENDICE No. 8. DIAGRAMA DE ISHIKAWA. (Formato para identificar las causas de retraso judicial).






[image: image9.emf]Diagrama  Ishikawa.doc






· APENDICE No. 9. CLASIFICACION ABC DE PROCESOS. (Formato para priorizar los procesos críticos que requiere de intervención inmediata, corto y mediano plazo).






[image: image10.emf]Clasificación ABC  procesos críticos.xls






· APENDICE No. 10. MANUAL DE PUESTOS. (Formato para documentar las funciones de cada puesto rediseñado).






[image: image11.emf]Manual de  Puestos.doc






· APENDICE NO. 11. DEFINICIÓN DEL PROCESO DE MEJORA CONTINUA E INDICADORES DE GESTIÓN. (Formato para diseñar los indicadores a formular).






[image: image12.emf]Proceso de mejora  continua e indicadores de gestión.doc






� Consiste en una representación gráfica del problema a analizar y sus orígenes;  del proceso en estudio se extrae el principal problema detectado y se analizan todas las causas que lo pueden provocar y sus subcausas.
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1.1 Funciones de cada puesto




				Nombre del puesto: 







				Cantidad: 







				Superior inmediato: 







				Labores titulares:
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Diagrama SIPOC




1. Concepto




El Diagrama SIPOC, consiste en una herramienta, que permite visualizar al proceso de manera sencilla y general.  Proporciona un panorama global de lo que sucede en un despacho y oficina judicial y aplica para los  macros y micro procesos.



2. Componentes




El Diagrama SIPOC se encuentra compuesto de cinco elementos:



a) Proveedores: Se refiere a las instituciones, ente o sujeto que se encarga de proporcionar datos, insumos o información a una oficina judicial



b) Entrada: es la información, datos o insumos que es proporcionada por cada proveedor




c) Proceso: es el conjunto de actividades que permiten la transformación de los insumos que recibe la oficina judicial en un servicio.




d) Salidas: son los resultados del proceso, es decir las formas en las que puede finalizar un proceso judicial.




e) Clientes: las personas o entidades que se ven afectadas por las salidas de los procesos.




A continuación, se presenta un formato que servirá  de guía para el diseño de un Diagrama SIPOC:



DIAGRAMA SIPOC
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				N°				Área del despacho u oficina judicial				Actividades o Procesos críticos				Clasificación



				A: Requieren de mejora e implementación inmediata



				B: Requiere de mejora e implementación a corto plazo



				C: Requieren de mejora e implementación a mediano plazo
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				CRONOGRAMA DE TRABAJO PROYECTO DE REDISEÑO DE PROCESOS EN LA SALA I









				Ítem				Actividad				Junio																Julio																Agosto																Setiembre																Octubre																				Noviembre																Diciembre																				Enero																Febrero																Marzo								Abril				Mayo				Responsable



												NUMERO DE SEMANA



																				1				2				3				4				5				6				7				8				9				10				11				12				13				14				15				16				17				18				19				20				21				22				23				24				25				26				27				28				29				30				31				32				33				34				35				36				37				38



												4-Jun				11-Jun				18-Jun				25-Jun				2-Jul				9-Jul				16-Jul				23-Jul				30-Jul				6-Aug				13-Aug				20-Aug				27-Aug				3-Sep				10-Sep				17-Sep				24-Sep				1-Oct				8-Oct				15-Oct				22-Oct				29-Oct				5-Nov				12-Nov				19-Nov				26-Nov				3-Dec				10-Dec				17-Dec				24-Dec				31-Dec				7-Jan				14-Jan				21-Jan				28-Jan				4-Feb				11-Feb				18-Feb				25-Feb				4-Mar



								REDISEÑO DE PROCESOS



				3				Rediseño del Primer Bloque a cargo del Departamento de Planificación																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.1				Interacción con las personas usuarias del servicio																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.2				Presentación Inicial y recopilación de información																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.3				Conformación del Equipo de Mejora de Procesos																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.4				Análisis del Inventario de expedientes																																																																																																																																																																												Sección de Estadistica, Departamento de Planificación



				3.5				Proceso general, listado de tareas, actividades y responsabilidades																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.6				 Mapas de procesos																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.7				Tiempos actuales de duración 																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.8				Causas de Retraso Judicial																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.9				Informe del Diagnóstico del despacho y presentación de resultados al despacho y a la ciudadanía																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación en coordinación con la Contraloría de Servicios y CONAMAJ



				3.10				Recopilar buenas prácticas con despachos homólogos																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.11				Asignar prioridad de causas de retraso judicial																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.12				Diseño Propuestas de Mejora (SGDJ, EV) y validación																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.13				Implementación del Rediseño de Procesos no automatizados																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.14				Implementación de los procesos automatizados por TI																																																																																																																																																																												Dirección de Tecnología de la Información



				3.15				Estatus Final del Proyecto																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación



				3.16				Seguimiento del despacho y de la percepción en cuanto al servicio																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación, Contraloría de Servicios, CONAMAJ y Dirección de Tecnología de la Información



				3.17				Evaluación final y presentación de resultados dirigida a despachos, jerarquía y comunidad																																																																																																																																																																												Departamento de Planificación en coordinación con  CONAMAJ 
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				DESGLOSE DE FUNCIONES ACTUALES




AREA DE TRABAJO



				Página 1 de 1















				Puesto:  Indicar el nombre del puesto según Gestión Humana







				Área de trabajo: Dirección, Área Académica, Administrativa, de Servicios, etc.







				Superior inmediato: Persona a la que le reporta sus funciones







				Labores titulares: 







				Indicar en este espacio todas las labores que ejecuta y tiene bajo su responsabilidad, desde las labores sustantivas del puesto como las de apoyo




· Xxxxxxxxxxxxx




· Xxxxxxxxxxxxx




· xxxxxxxxxxxxx




















[image: image1.png][image: image2.png]


_1582008698.xls


Tarea 1



												TJPCG 60				t. juicio				Espera de la audiencia				Desde el día del juicio hasta que pasa IG				Protocolo seguimiento				16



								NOMBRE DE LA OFICINA



								Responsable				Tarea				Delimitación medición (desde-hasta para toma de tiempos)



								Puesto				Ej.:Rendir informe de investigaciones				Ej.:Desde la fecha que se pasa para realizar investigación hasta fecha de envio con informe



				No. Muestra				No. EXPEDIENTE				INICIO				FIN				DIAS NATURALES



				1				13-676				12/01/14				12/12/14				334



				2				14-000				10/02/14				11/02/14				1



				3																0



				4																0



				5																0



				6																0



				7																0



				8																0



				9																0



				10																0



				11																0



				12																0



				13																0



				14																0



				15																0



				16																0



				17																0



				18																0



				19																0



				20																0



				21																0



				22																0



				23																0



				24																0



				25																0



				26



				27



				28



				29



				30



																TIEMPO PROMEDIO TAREA				167.5



																				19.3269230769







&C&A



&CPágina &P










_1591786180.doc


                            Poder Judicial – Dirección de Planificación- Subproceso de Modernización Institucional[image: image2.png]









San José -  Costa Rica




Telf.   2295-4445/ 4446 /   Fax. 2257-5633   / Apdo.  95-1003  / planificacion@poder-judicial.go.cr







				



[image: image1.png]





Poder Judicial







				Propuesta: Equipo de mejora de procesos de: (Nombre de despacho y oficina judicial)



				Código




No.-siglas-año



Edición 1




Versión 1











PROPUESTA EQUIPO DE MEJORA DE PROCESOS
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A. Oportunidad de mejora



Se sugiere valorar la conformación de un equipo de trabajo con personal del despacho que se abocará tanto al seguimiento requerido para todas las propuestas de solución implementadas, así como también para el desarrollo e implementación de las propuestas pendientes, lo cual fue acogido positivamente por el despacho, debido a los cambios que se avecinan en cuanto a los métodos de trabajo empleados. Con base en lo anterior, se desarrolla la siguiente propuesta de mejora, de manera que sea implementada de forma inmediata por este despacho u oficina judicial:




B. Propuesta de solución




Para lograr la mejora continua de los procesos que se realizan en la tramitación y resolución de causas de Nombre de oficina, se hace necesaria la existencia de una o varias figuras de liderazgo que soporten la toma de decisiones, coordinación en las implementaciones de propuestas de solución elaboradas por el equipo técnico y la representación ante el despacho judicial en todo lo referente a los temas de mejora continua de los procesos y la automatización de los mismos.



Para lo anterior, es importante definir algunos de las principales especificaciones técnicas que se deben contemplar, tanto en el momento de la conformación de este equipo, como en el momento de la ejecución del mismo. Dentro de las que se pueden citar:




1. Integración



Como se muestra en el siguiente cuadro, el equipo de mejora de procesos debe estar conformado por servidores de diferentes jerarquías, sin embargo queda a discreción del despacho tanto la cantidad, como alguna incorporación adicional de los demás puestos que conforman la oficina.



Cuadro No. 1. Propuesta de integración equipo de mejora de procesos



				Cantidad



				Puesto



				Candidatos








				



				



				







				



				



				







				



				



				







				



				



				







				



				



				







				



				



				







				



				



				











Se considera importante incorporar todas las áreas del despacho de forma que exista comunicación y control de cada una de las tareas desarrolladas por los diferentes colaboradores del despacho.



2. Responsabilidades




1. Conformar los objetivos generales y específicos por año para la mejora continua del despacho (Plan Anual Operativo).




2. Divulgar los objetivos a todas las servidoras y servidores que de una u otra forma ayudarán a lograr su cumplimiento.




3. Medir los objetivos planteados mediante la aplicación de indicadores.




4. Analizar y dar seguimiento a los resultados obtenidos de la aplicación de los indicadores.



5. Coordinar reuniones de personal o crear comunicaciones electrónicas como boletines, donde se comunican los objetivos planteados o su avance, así como comunicaciones escritas que sean visibles para los miembros del despacho.



6. Medir la satisfacción de la persona usuaria mediante una herramienta que capture requerimientos y cuantifique cuan satisfecha se encuentra.



7. Desarrollar propuestas de solución a los problemas detectados y crear la documentación requerida.



8. Implementar las propuestas (asegurar que se lleva a cabo lo que se establece en la documentación, y que los miembros del despacho lo conozcan, se capaciten y practican).



9. Mantener actualizada la documentación del despacho. (que todo lo que se establece en la documentación es actualizado conforme a los cambios inherentes del despacho).



10. Determinar e implementar y/o adoptar, en coordinación con el órgano competente, los plazos de gestión y cuotas de trabajo para todos sus trámites y actos procesales y actividades generales, en concordancia con la legislación vigente.



� Se recomienda que cada año rote el cincuenta por ciento de los integrantes que conforma el equipo de mejora de procesos, a excepción de los puestos del Jefe de oficina o Coordinador.
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A. Problemas detectados y sus posibles causas




En la fase de diagnóstico del proyecto de rediseño se identificaron oportunidades de mejora que fueron abordadas a través del desarrollo de propuestas de solución. No obstante, estas propuestas de solución al ser implementadas se debe asegurar que sean sostenibles a través del tiempo,  acompañadas de una cultura y gestión de la mejora continua con el fin de cumplir con la misión del Poder Judicial de asegurar el acceso a la justicia de una manera pronta y cumplida. 



El proyecto de rediseño tiene una fase de cierre donde el despacho y oficina judicial tiene la responsabilidad de asegurar que las propuestas de solución desarrolladas sean sostenibles en el tiempo y además de asegurar continúe con la cultura de mejora continua, por lo tanto se debe capacitar, empoderar y proveer de los procesos y herramientas necesarias para llevar a cabo esta labor.  




B. Propuesta de solución




1. Proceso de Mejora Continua




El proceso de mejora continua es un concepto que pretende mejorar los productos, servicios y procesos. Postula que es una actitud general que debe ser la base para asegurar la estabilización del proceso y la posibilidad de mejora. 



De esta manera se ha desarrollado el siguiente proceso de mejora continua que consiste en un ciclo conformado de cuatro pasos: planear, hacer, verificar y actuar. 



Figura No. 1. Proceso de mejora contínua. 
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Fuente: Elaboración propia. 



· Planear: consiste en establecer las actividades del proceso, necesarias para obtener el resultado esperado. 




· Hacer: consiste en implementar los nuevos procesos, llevar a cabo el plan. 




· Verificar: consiste en la evaluación de la implementación de lo planeado.




· Actuar: consiste en definir las acciones que se deben considerar en el siguiente ciclo. 



Para implementar este ciclo de mejora continua cada despacho y oficina judicial deberá completar la plantilla de mejora continua en el apéndice No. 1, con base en las instrucciones detalladas en el apéndice No. 2, al menos una vez al mes después de haber generado el reporte de indicadores de gestión, que será el tema que se desarrolla a continuación. 




2. Indicadores de Gestión




Como herramienta principal para el desarrollo del proceso de mejora continua se definieron los indicadores de gestión que permitirán la evaluación del estado del despacho y oficina judicial para llevar a cabo el seguimiento y control de las propuestas de solución que han sido desarrolladas durante la etapa de implementación del proyecto de rediseño o bien nuevas soluciones implementadas por el equipo de mejora de procesos. 




En la siguiente figura se observa la lista de indicadores generales que debe tener cada uno de los despachos y oficinas judiciales, que han sido rediseñados por la Dirección de Planificación, agrupados en tres grupos principales:



1. Rendimiento estadístico del despacho y oficina judicial: incorpora estadísticas relacionadas a la carga de trabajo del despacho y oficina judicial en general. 




2. Plazos: incluye estadísticas relacionadas a los tiempos de duración de las actividades principales realizadas por el despacho y oficina judicial. 




3. Operacional: incluye estadísticas relacionadas a la carga de trabajo por el personal del despacho y oficina judicial. 




Figura No. 2. Indicadores generales de gestión.  




[image: image2.png]6 Entrada de Tiempo promedio
asuntos de proceso total
Salida de Antigiedad de
asuntos circulante
Tiermpo promedio
Circulante de dictado de
sentencia
Porcentaje de Plazo para resolver
rendimiento demandas nuevas
Porcentaje de E——
sfectividad de e
audiencias

centaje de ef ecti
de resoluciones por
Técnica o) Judicial

Carfidad de dictado Porcentaje de
\ de sentencias por efectividad de
Juez &) firmado por Juez (3

e
%
(G}











Fuente: Elaboración propia. 




Además de los indicadores generales se debe incorporar indicadores específicos relacionados a cada materia que se detallan en el Apéndice No. 3. 



· N°: indica el número consecutivo del indicador. 



· Categoría: es la categoría en la que se encuentra el indicador (rendimiento, plazo, operacional). 



· Indicadores: mide el nivel del desempeño de un proceso, centrándose en el "cómo" e indicando el rendimiento de los procesos, de forma que se pueda alcanzar el objetivo fijado. 



· Métricas: variables utilizadas para el cálculo de los indicadores definidos. 



· Periodicidad: frecuencia con que se debe medir los indicadores. 



· Responsable: persona encargada de generar u obtener la información del indicador. 



· Comentarios: incorpora detalles adicionales del indicador. 




· Rangos: se utiliza para diferenciar visualmente cuando los indicadores de gestión se encuentran dentro de los resultados esperados o no y se dividen en tres clases:




· A mejorar: si el resultado no cumple con el resultado o valor mínimo o máximo esperado entonces el resultado del indicador va a ser marcado con un color rojo. 




· Estándar: cuando el resultado cumple con el valor mínimo o máximo esperado, este valor se le considera como inicial ante un valor final u objetivo. Se denota con color amarillo, e indica que aún se deben tomar acciones para mejora este indicador. 




· Muy bueno: cuando el indicador es considerado como el valor final u objetivo. Se denota con color verde, y se debe asegurar que existan las acciones para que el despacho y oficina judicial continúe cumpliendo con este valor y que logre la estabilización o la mejora del proceso siendo medido.




Para la lectura de los rangos teóricos por  indicador se debe considerar los siguientes signos:




				Signo



				Significado







				> X



				Si el valor es mayor que "x". 







				< X



				Si el valor es menor que "x". 







				>= X



				Si el valor es mayor o igual que "x". 







				<= X



				Si el valor es menor o igual que "x". 











Parámetros de gráficos de seguimiento: la mayoría de los indicadores definidos tienen un gráfico de seguimiento que consiste en una representación gráfica de los valores del indicador por mes, que se encuentra acompañado en algunos casos por dos líneas horizontales que son definidas como parámetros, sea parámetro superior y parámetro inferior. En un gráfico de seguimiento se puede tener parámetros superior e inferior o bien solo uno de ellos. 



Los parámetros son definidos en los rangos, por lo tanto se debe tomar acciones de manera prioritaria sobre los indicadores que se encuentren entre los parámetros "a mejorar" y "estándar" de manera prioritaria y por último utilizar los indicadores de gestión que se encuentran en "muy bueno" y analizar su comportamiento para el establecimiento de acciones proactivas que eviten una inestabilidad en el proceso siendo medido. 




Estos parámetros son definidos con base en los datos históricos acompañados de un análisis estadístico y cualitativo para el establecimiento de los valores iniciales y finales en conjunto con el despacho y oficina judicial. 



C. Ventajas de la propuesta




1. Sostenibilidad de propuestas de mejora realizadas durante el proyecto de rediseño a través del tiempo. 



2. Aseguramiento de la mejora contínua de los procesos del despacho y oficina judicial. 



3. Incremento de la satisfacción de la persona usuaria al brindarse un servicio constante de calidad. 




4. Estandarización de las metodologías de trabajo del despacho y oficina judicial para su autogestión. 



D. Implementación de la Solución



1. Primero se inició con la definición de los indicadores de gestión se definieron en conjunto con el equipo de mejora de procesos y el conocimiento detallado de los factores críticos de éxito del despacho y oficina judicial. 



2. Se diseñó y definió las fuentes a utilizar pare recopilar los datos necesarios para obtener la información de los indicadores de gestión. 



3. Se diseñó la herramienta de indicadores de gestión que permita la obtención de los cuadros y gráficos para el seguimiento y control que el despacho y oficina judicial necesita. En el apéndice N°1, se incluyen los parámetros generales que se deberían a aplicar en cada despacho u  oficina judicial, así como otros indicadores específicos por materia que se consideran relevantes de acuerdo a las experiencias obtenidas en los proyectos de rediseño.



4. Se estandarizó el proceso de mejora continua que debe seguir el despacho y oficina judicial. 



5. Se llevó a cabo un taller con el equipo de mejora de procesos para que lleven a cabo la gestión de la mejora continua mes a mes. 



6. La Dirección de Planificación guiará al equipo de mejora de procesos en gestionar el proceso de mejora definido en este documento por un periodo de tres meses, que será considerado como parte de la etapa de seguimiento. 



7. Luego el despacho y oficina estará empoderado para llevar a cabo esta gestión mes a mes. 




E. Apéndices




Apéndice No. 1.  Plantilla de mejora contínua. 
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Apéndice No. 2. Instrucciones para completar plantilla de mejora continua. 
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Apéndice No. 3. Definición de indicadores de gestión, generales y por materia. 
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Apéndice No. 4. Ejemplo de herramienta de indicadores de gestión. (Cada despacho y oficina judicial contará con una herramienta propia de las materias que tramita)
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Poder Judicial









					Plantilla de Mejora Continua




					Edición 1





Versión 1



















PLANTILLA DE MEJORA CONTINUA





					No. Seguimiento:




					









					Despacho:




					









					Equipo de mejora de procesos:




					









					Fecha de planeación:




					









					Fecha de hacer, verificar y actuar. 
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PLANEAR





					Objetivo: (marque con una "x" el objetivo de este ciclo de mejora). 




    (   ) Recopilar datos. 




    (   ) Diseñar una mejora. 




    (   ) Probar una mejora. 




    (   ) Implementar una mejora. 




Detalles: 














					Indicadores de gestión en seguimiento y/o a mejorar: (incluir los indicadores de gestión a los que se les tiene que dar seguimiento y luego los nuevos indicadores de gestión a mejorar). 















					Resultados esperados: (documente los resultados esperados al completar este ciclo). 




1. (Resultado esperado 1)




2. (Resultado esperado 2)





3. (Resultado esperado 3)





4. (Resultado esperado 4)














PLAN DE ACCIÓN




					N°




					Detalle de Acción




					Responsable




					Fecha





inicio




					Fecha





Fin




					Detalles de progreso
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HACER





					Observaciones: (documentar los problemas y el análisis de sus causas, detalles de las pruebas, avance e implementación de las mejoras a realizar, documentación de fallos o atrasos de la ejecución del plan de acción). 
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VERIFICAR





					1. ¿Se lograron los resultados esperados del ciclo o seguimiento? 




     (  ) Sí se lograron. 





     (  ) No, ¿porqué? (documente que factores imposibilitaron el cumplimiento de estos objetivos planteados)















					2. Resumen de las nuevas experiencias y conocimiento adquirido en esta fase: 
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ACTUAR





					¿Qué aspectos se deben considerar en el siguiente ciclo o seguimiento? ¿Qué indicadores, acciones y mejoras de este ciclo se les debe dar seguimiento y control en el siguiente ciclo?
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Demandas orales




					1









Demandas  orales tomadas en el Despacho




1









Edad circulante




					1









1









Circulante total




					1					0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0









#¡REF!




Límite inferior




Límite superior




Cantidad de asuntos




Circulante Total del Proceso




1









Relación porcentual de TP




					1					0					0




										0					0




										0					0
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										0					0
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Límite inferior




Límite Superior




Porcentaje




Efectividad del Proveído




1









Duración




					1					0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0
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										0					0




										0					0
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Límite inferior




Límite superior




Duración total del proceso




1









Antiguedad




					1









#¡REF!




Antiguedad del circulante




1









Dictado sentencias




					1					0					0




										0					0




										0					0




										0					0
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										0					0




										0					0




										0					0









#¡REF!




Límite inferior




Límite superior




Tiempo de dictado de sentencias




1









Efectividad del firmado




					1					0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0
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Límite superior
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Sentencias dictadas
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										0					0




										0					0









Despacho




Límite inferior




Límite superior




Cantidad de sentencias dictadas




1









Plazo para resolver escritos




					1					0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0
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Límite inferior




Límite superior
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Plazo para resolver escritos




1









Plazo para cursar
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										0					0
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Límite inferior




Límite superior
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Entrada




					1					1




										0




										0
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										0




										0




										0
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										0




										0
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Límite inferior




Cantidad de asuntos




Entrada de asuntos nuevos




1




0









Generales




					




					INDICADORES GENERALES DE GESTIÓN




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					1					Rendimiento Estadístico					Entrada de asuntos nuevos					Cantidad de casos entrados + Cantidad de casos reentrados.					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Los datos de entradas y salidas se obtienen del informe de estadística.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					2										Salida de asuntos					Cantidad de casos terminados					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Los datos de entradas y salidas se obtienen del informe de estadística.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					3										Circulante					(Circulante Inicial + Entradas) - Salidas					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística. 
Se debe considerar tanto los expedientes en trámite como en ejecución, en los casos que aplica.					Tendencia hacia la alta superior o igual al 5% en comparación con el circulante anterior.					Constante con un 5% más o menos en comparación del circulante anterior.					Con una tendencia hacia la baja inferior o igual al 5% en comparación del circulante anterior.




					4										Porcentaje de rendimiento					(Salidas/Entradas)*100					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Los datos de entradas y salidas se obtienen del informe de estadística.					<=95%					>95%; <105%					>=105%




					5										Porcentaje de efectividad de audiencias					(Audiencias realizadas / Audiencias programadas)*100					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la Agenda Cronos.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					6					Plazos					Tiempo promedio de proceso total					(Fecha de finalización del asunto - Fecha de ingreso)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ. 
Este es el resultado de la suma de la diferencia de la Fecha de finalización del asunto menos la Fecha de ingreso dividido entre la cantidad de datos utilizados. 
Este indicador se debe medir por tipo de proceso.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					7										Antigüedad de Circulante.					Año de ingreso del expediente más antiguo					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					8										Tiempo promedio de dictado de sentencia					(Fecha de dictado de sentencia - fecha de pase a fallo)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ o si se lleva el libro de pase a fallo. 
Este es el resultado de la suma de la diferencia de la Fecha de finalización del asunto menos la Fecha de pase a fallo dividido entre la cantidad de datos utilizados. 
Es					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					9										Plazo para resolver demandas nuevas					(Fecha actual - Fecha de ingreso de la demanda nueva más antigua).					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					> 30 días					30 días					<30 días




					10										Plazo para resolver escritos.					(Fecha actual - Fecha de ingreso del escrito más antiguo).					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					> 30 días					30 días					<30 días




					11					Operacional					Porcentaje de efectividad de firmado por Juez (a).					(Cantidad de resoluciones firmadas/ Cantidad de resoluciones pasadas a firmar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<=95%					>95%; <105%					>=105%




					12										Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual o por el libro de pase a fallo.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					13										Porcentaje de efectividad de resoluciones por Técnico (a) Judicial.					(Cantidad de resoluciones pasadas a firmar / Cantidad de resoluciones a realizar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<=95%					>95%; <105%					>=105%




					Nota: En caso de no contar con los sistemas de información SGDJ o Escritorio Virtual, se deberá implementar un muestreo aleatorio de revisión de expedientes para determinar tiempos de cada una de las fases del proceso.
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					INDICADORES ESPECÍFICOS  DE GESTIÓN PARA LA MATERIA DE TRÁNSITO




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					1					Plazos					Tiempo promedio de proceso total con audiencia					(Fecha de finalización del asunto - Fecha de ingreso)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ. 
Este es el resultado de la suma de la diferencia de la Fecha de finalización del asunto menos la Fecha de ingreso dividido entre la cantidad de datos utilizados. 
Este indicador se debe medir por tipo de proceso, ejp. sumario, abreviado, ordinario, especiales, etc.					>90 días hábiles					80<x<90					>80 días hábiles




					2										Tiempo promedio de proceso total sin audiencia					(Fecha de finalización del asunto - Fecha de ingreso)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ. 
Este es el resultado de la suma de la diferencia de la Fecha de finalización del asunto menos la Fecha de ingreso dividido entre la cantidad de datos utilizados. 
Este indicador se debe medir por tipo de proceso, ejp. sumario, abreviado, ordinario, especiales, etc.					>65 días hábiles					55<x<65					>55 días hábiles




					3										Publicación de edictos					Fecha de la publicación del edicto - Fecha del envío a DE para la publicación del edicto					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial										>90 días naturales					30<x<90					>30 días hábiles




					4					Operacional					Carga de trabajo por juez					Cantidad de partes que ingresan					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					>90					70<x<90					>70




					5										Carga de trabajo por técnica o técnico judicial					(Cantidad de partes que ingresan/cantidad de técnicas o técnicos judiciales)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					>45					35<x<45					>35
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					INDICADORES ESPECÍFICOS  DE GESTIÓN PARA CENTROS DE CONCILIACIÓN




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					1					Rendimiento Estadístico					Cantidad de audiecias Tempranas (no se hace señalamiento)					(Cantidad de audiencias tempranas realizadas)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la agenda cronos.					<=40					>40; <40					>=50




					7										Porcentaje de éxito de audiencias					(Cantidad de audiencias con acuerdo /cantidad de Audiencias  realizadas) (incluye audiencias normales y audiencias inmediatas)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la agenda cronos.					<=70%					>70%; <85%					>=85%




					8					Plazos					Plazo para resolver admisibilidad del expediente					(Fecha actual - Fecha de ingreso al Centro más antigua para todos los expedientes que se encuentren en la actividad "Resolver Admisibilidad").					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					>=11 días naturales					>11; <5días naturales					<=5 día natural




					12					Operacional					Cantidad de Resoluciones realizadas por la jueza					Cantidad de Resoluciones Realizadas					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual .					45<=x					>45; <55					>=55
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					INDICADORES ESPECÍFICOS  DE GESTIÓN PARA LA MATERIA PENAL JUVENIL




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					6					Rendimiento Estadístico					Cantidad de audiencias tempranas señaladas					(Cantidad de audiencias tempranas señaladas o programadas)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la agenda cronos.					<=8					>8; <10					>=10




					7										Porcentaje de éxito de audiencias tempranas					(Cantidad de audiencias tempranas exitosas/cantidad de Audiencias tempranas realizadas)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la agenda cronos.					<=70%					>70%; <90%					>=90%














					




					INDICADORES ESPECÍFICOS  DE GESTIÓN PARA LA MATERIA CIVIL




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					1					Rendimiento Estadístico					Cantidad de sentencias de segunda instancia					Cantidad de sentencias dictadas en segunda instancia					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística.					7					3					1




					2										Cantidad de expedientes por puesto de trabajo					Circulante+Entrada/tecnico judicial					Semestral					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene del inventario de expedientes					432					380					319
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					INDICADORES ESPECÍFICOS  DE GESTIÓN PARA LA MATERIA LABORAL




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					1					Rendimiento Estadístico					Cantidad de sentencias de segunda instancia					Cantidad de sentencias dictadas en segunda instancia					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística.					7					4					1




					2										Cantidad de expedientes por puesto de trabajo					Circulante+Entrada/tecnico judicial					Semestral					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene del inventario de expedientes					220					203					189




					3					Operacional					Cantidad de toma de demandas					Cantidad de toma de demandas atendidas por técnico judicial					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Se extrae de la herramienta para el registro de la toma de demandas oral					210					147					105














					




					INDICADORES ESPECÍFICOS  DE GESTIÓN PARA LA MATERIA DE VIOLENCIA DOMÉSTICA




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					4					Rendimiento estadístico					Cicrulante en Trámite					Circulante de expedientes en trámite (pendientes de sentencia o auto-sentencia)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se extrae de los informes estadisticos					>253					207					<161




					7										Porcentaje de efectividad de audiencias de seguimiento					(Audiencias realizadas / Audiencias programadas)*100					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la agenda cronos.					<25%					>=25%; <35%					>=35%




					8										Relación entre Testimonio de piezas y Entradas					(Cantidad de testimonio de piezas / Asuntos entrados)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se extrae de los informes estadisticos					<30%					>=30%; <50%					>=50%




					10					Plazos					Plazo de medidas de protección provisionales con oposición					(Fecha de dictado de sentencia - fecha de inicio del proceso)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se extrae del Control Electrónico de Sentencias					>90					> 30; <=90					<=30




					11										Plazo de medidas de protección sin oposición					(Fecha de elaboración autosentencia - fecha de inicio del proceso)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se extrae del Control Electrónico de Autosentencias					>45					> 15; <=45					<=15




					14										Plazo de espera para la realización de la audiencia					(Fecha de ejecución de la audiencia-Fecha de señalamiento)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la agenda cronos.					>31					>14; <=31					<=14




					19					Operacional					Cantidad de autosentencias					Cantidas de auto-sentencias emitidas por técnico judicial					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Se extrae del libro de control de auto-sentencias					< 38					>=38; <58					>= 58




					20										Porcentaje de efectividad de resoluciones proveído por Técnico (a) Judicial.					(Cantidad de resoluciones pasadas a firmar / Cantidad de resoluciones a realizar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<95%					>=95%; <105%					>=105%
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					INDICADORES ESPECÍFICOS  DE GESTIÓN PARA LA OAPVD




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																														Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					4										% casos circulante PT					(Total  circulante PT/Total circulante)*100					Mensual					Técnica o Técnico Judicial					<95%					>=95%; <105%					>=105%




					5										% casos circulante AT					(Total  circulante AT/Total circulante)*100					Mensual					Técnica o Técnico Judicial					<90%					>=90%; <95%					>=95%




					6										% Cobertura de casos de la Fiscalía					(Cantidad de personas víctimas atendidas / Circulante total Fiscalía regional)*100					Mensual					Técnica o Técnico Judicial					< 5%					>= 5%; <7%					>7%




					7										% de casos de PT con seguimiento al menos una vez cada dos semanas.					(Cantidad de casos PT con seguimiento al menos una vez cada tres semanas / Total circulante PT) * 100					Mensual					Técnica o Técnico Judicial					< 90%					>= 90%; <95%					>=95%




					8										% de casos de AT con seguimiento al menos una vez al mes.					(Cantidad de casos AT con seguimiento al menos una vez cada 45 días / Total circulante AT) * 100					Mensual					Técnica o Técnico Judicial					< 80%					>= 80%; <90%					>=90%




					9										% de casos cerrados por desaparición del riesgo.					(Cantidad de casos cerrados por desaparición del riesgo/ cantidad de casos cerrados en PT por muestreo).					Mensual					Técnica o Técnico Judicial					< 50%					>= 50%; <70%					>=70%




					10					Plazos					Duración promedio (en días) de redacción de exclusión del programa de Protección.					Promedio (Fecha de recepción de resolución de exclusión del programa de PT - Fecha de envío de solicitud de exclusión del programa de PT).					Mensual					Técnica o Técnico Judicial					>45					>30; <=45					<=30




					11					Operacional					Casos circulante + terminados PT Profesional PS					Casos circulante + terminados PT Profesional PS					Mensual					Técnica o Técnico Judicial




					12										Casos circulante + terminados PT Profesional TS					Casos circulante + terminados PT Profesional TS					Mensual					Técnica o Técnico Judicial




					13										Casos circulante + terminados PT Profesional 3					Casos circulante + terminados PT Profesional 3					Mensual					Técnica o Técnico Judicial




					14										Casos circulante + terminados AT Profesional PS					Casos circulante + terminados AT Profesional PS					Mensual					Técnica o Técnico Judicial




					15										Casos circulante + terminados AT Profesional TS					Casos circulante + terminados AT Profesional TS					Mensual					Técnica o Técnico Judicial




					16										Casos circulante + terminados AT Profesional 3					Casos circulante + terminados AT Profesional 3					Mensual					Técnica o Técnico Judicial














					




					INDICADORES ESPECÍFICOS  DE GESTIÓN PARA LA MATERIA DE COBRO JUDICIAL




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					4					Rendimiento estadístico					Cicrulante en Trámite					Circulante					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se extrae de los informes estadisticos					>5409					4704					>3998




					10					Plazos					Plazo de espera de audiencia de recepción de prueba					(Fecha de audiencia - fecha de resolución que convoca la audiencia)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se extrae del Control Electrónico de Sentencias					> 60 días					> 30; <=60 días					<=30 días




					11										Plazo para distribuir demandas nuevas					(Fecha en que se desitribuye la demanda - Fecha ingreso de la demanda al despacho)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se extrae del Control Electrónico de Autosentencias					> 21 días					> 21; <=7 días					<=7 días




					20										Porcentaje de efectividad de resoluciones proveído por Técnico (a) Judicial.					(Cantidad de resoluciones pasadas a firmar / Cantidad de resoluciones a realizar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<95%					>=95%; <105%					>=105%
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					INDICADORES ESPECÍFICOS  DE GESTIÓN PARA LA MATERIA DE FAMILIA




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					1					Rendimiento Estadístico					Entrada de asuntos nuevos					Cantidad de casos entrados + Cantidad de casos reentrados.					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Los datos de entradas y salidas se obtienen del informe de estadística.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					2										Salida de asuntos					Cantidad de casos terminados					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Los datos de entradas y salidas se obtienen del informe de estadística.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					3										Circulante					(Circulante Inicial + Entradas) - Salidas					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística. 
Se debe considerar tanto los expedientes en trámite como en ejecución, en los casos que aplica.					Tendencia hacia la alta superior o igual al 5% en comparación con el circulante anterior.					Constante con un 5% más o menos en comparación del circulante anterior.					Con una tendencia hacia la baja inferior o igual al 5% en comparación del circulante anterior.




					4										Porcentaje de rendimiento					(Salidas/Entradas)*100					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Los datos de entradas y salidas se obtienen del informe de estadística.					<=95%					>95%; <105%					>=105%




					5										Porcentaje de efectividad de audiencias					(Audiencias realizadas / Audiencias programadas)*100					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la Agenda Cronos.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					6					Plazos					Tiempo promedio de proceso total					(Fecha de finalización del asunto - Fecha de ingreso)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ. 
Este es el resultado de la suma de la diferencia de la Fecha de finalización del asunto menos la Fecha de ingreso dividido entre la cantidad de datos utilizados. 
Este indicador se debe medir por tipo de proceso.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					7										Antigüedad de Circulante.					Año de ingreso del expediente más antiguo					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					8										Tiempo promedio de dictado de sentencia					(Fecha de dictado de sentencia - fecha de pase a fallo)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ o si se lleva el libro de pase a fallo. 
Este es el resultado de la suma de la diferencia de la Fecha de finalización del asunto menos la Fecha de pase a fallo dividido entre la cantidad de datos utilizados. 
Es					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					9										Plazo para resolver demandas nuevas					(Fecha actual - Fecha de ingreso de la demanda nueva más antigua).					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					> 30 días					30 días					<30 días




					10										Plazo para resolver escritos.					(Fecha actual - Fecha de ingreso del escrito más antiguo).					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					> 30 días					30 días					<30 días




					11					Operacional					Porcentaje de efectividad de firmado por Juez (a).					(Cantidad de resoluciones firmadas/ Cantidad de resoluciones pasadas a firmar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<=95%					>95%; <105%					>=105%




					12										Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual o por el libro de pase a fallo.					A definir por materia.					A definir por materia.					A definir por materia.




					13										Porcentaje de efectividad de resoluciones por Técnico (a) Judicial.					(Cantidad de resoluciones pasadas a firmar / Cantidad de resoluciones a realizar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<=95%					>95%; <105%					>=105%




					Nota: En caso de no contar con los sistemas de información SGDJ o Escritorio Virtual, se deberá implementar un muestreo aleatorio de revisión de expedientes para determinar tiempos de cada una de las fases del proceso.
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					0
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					0














					0














					INDICADORES DE GESTION




																														1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




					#					Categoría					Indicador					Responsable					Sujeto					Jan-13					Feb-13					Mar-13					Apr-13					May-13					Jun-13					Jul-13					Aug-13					Sep-13					Oct-13					Nov-13					Dec-13




					1					Rendimiento estadístico del despacho					Entrada de asuntos nuevos					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					2										Salida de asuntos					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					3										Circulante					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					4										Porcentaje de Rendimiento					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					5										Porcentaje de Efectividad de audiencias					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					6					Plazos					Tiempo promedio de proceso total					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					7										Antigüedad del circulante					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					8										Tiempo promedio de dictado de sentencia					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					9										Plazo para resolver demandas nuevas					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					10										Plazo para resolver escritos					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					11					Operacional					Porcentaje de efectividad de firmado por Juez (a)					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					12										Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					13										Porcentaje de efectividad del proveído por Técnica o Técnico Judicial					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0
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										0					0
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										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0









#¡REF!




Límite inferior




Límite superior




Cantidad de asuntos




Efectividad de audiencias




1









					1					0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0




										0					0









#¡REF!




Límite inferior




Límite superior




Cantidad de asuntos




Porcentaje de Rendimiento




1









					1					0




										0




										0




										0




										0




										0




										0




										0




										0




										0




										0




										0









#¡REF!




Límite inferior




Cantidad de asuntos




Salida de asuntos




1









					Reporte de Indicadores de Control del Rediseño




					Juzgado de Violencia Doméstica de Cartago																																			Jan-12




																																								Feb-12




																																								Mar-12




					Mes del reporte										Jan-00																									Apr-12




																																								May-12




					#					Indicador					Sujeto					Valor del mes					Promedio anual															Jun-12




					1					Entrada de asuntos nuevos					Despacho					0					0															Jul-12




					2					Testimonios de piezas creados					Despacho					0					0															Aug-12




					3					Salida de asuntos					Despacho					0					0															Sep-12




					4					Circulante total del despacho					Despacho					0%					0%															Oct-12




					5					Circulante en trámite					Despacho					0					0															Nov-12




					6					Cantidad de sentencias					Despacho					0					0															Dec-12




					7					Cantidad de resolución de mantener las medidas					Técnico 1					0					0




															Técnica 2					0					0




					8					Cantidad de audiencias de recepción de prueba programadas					Despacho					0					0




					9					Cantidad de audiencias de recepción de prueba realizadas					Despacho					0					0




					10					Plazo de espera para audiencia de recepción de prueba					Despacho					0					0




					11					Cantidad de audiencias de seguimiento programadas					Despacho					0					0




					12					Cantidad de audiencias de seguimiento individual realizadas					Despacho					0					0




					13					Plazo medidas de protección provisionales sin opocisión persona presunta agresora					Despacho					0%					0%




					14					Plazo medidas de protección provisionales con oposición persona presunta agresora					Despacho					0					0




					15					Duración total del proceso					Despacho					0					0


























FFPIA - F=

vewxTAVE (SCM)
















_1478005483.xls



Demandas orales




					41275




					41306




					41334




					41365




					41395




					41426




					41456




					41487




					41518




					41548




					41579




					41609









Demandas  orales tomadas en el Despacho




1




2




3




4




5




6




7




8




9




10




11




12









Edad circulante




					41275









1









Circulante total




					41275					1091					752




					41306					1091					752




					41334					1091					752




					41365					1091					752




					41395					1091					752




					41426					1091					752




					41456					1091					752




					41487					1091					752




					41518					1091					752




					41548					1091					752




					41579					1091					752




					41609					1091					752









Circulante




Límite inferior




Límite superior




Cantidad de asuntos




Circulante Total del Proceso




2




3




4




5




6




7




8




9




10




11




12




13









Relación porcentual de TP




					41275					0.95					1.05




					41306					0.95					1.05




					41334					0.95					1.05




					41365					0.95					1.05




					41395					0.95					1.05




					41426					0.95					1.05




					41456					0.95					1.05




					41487					0.95					1.05




					41518					0.95					1.05




					41548					0.95					1.05




					41579					0.95					1.05




					41609					0.95					1.05









Técnico 1 C




Límite inferior




Límite Superior




Porcentaje




Efectividad del Proveído




1




0.375




0.2




0.3125




0.2727272727




0.225




0.1931818182




0.2




0.275




0.359375




0.2272727273




0.225









Duración




					41275					0					0




					41306					0					0




					41334					0					0




					41365					0					0




					41395					0					0




					41426					0					0




					41456					0					0




					41487					0					0




					41518					0					0




					41548					0					0




					41579					0					0




					41609					0					0









#¡REF!




Límite inferior




Límite superior




Duración total del proceso




1









Antiguedad




					41275









#¡REF!




Antiguedad del circulante




1









Dictado sentencias




					41275					259					45




					41306					259					45




					41334					259					45




					41365					259					45




					41395					259					45




					41426					259					45




					41456					259					45




					41487					259					45




					41518					259					45




					41548					259					45




					41579					259					45




					41609					259					45









Tiempo promedio de dictado de sentencia




Límite inferior




Límite superior




Tiempo de dictado de sentencias




88




99




110




121




132




143




154




165




176




187




198




209









Efectividad del firmado




					41275					0.9					1




					41306					0.9					1




					41334					0.9					1




					41365					0.9					1




					41395					0.9					1




					41426					0.9					1




					41456					0.9					1




					41487					0.9					1




					41518					0.9					1




					41548					0.9					1




					41579					0.9					1




					41609					0.9					1









Juez Civil




Límite inferior




Límite superior




Efectividad del firmado




1




0.5




0.3333333333




0.6666666667




0.6976744186




0.7368421053




0.5555555556




0.5376344086




0.4891304348




0.4395604396




0.3684210526




0.3092783505









Sentencias dictadas




					41275					1					4




					41306					1					4




					41334					1					4




					41365					1					4




					41395					1					4




					41426					1					4




					41456					1					4




					41487					1					4




					41518					1					4




					41548					1					4




					41579					1					4




					41609					1					4









Despacho




Límite inferior




Límite superior




Cantidad de sentencias dictadas




1




2




3




4




5




6




7




8




9




10




11




12









Plazo para resolver escritos




					41275					58					6




					41306					58					6




					41334					58					6




					41365					58					6




					41395					58					6




					41426					58					6




					41456					58					6




					41487					58					6




					41518					58					6




					41548					58					6




					41579					58					6




					41609					58					6









Civil




Límite inferior




Límite superior




Días




Plazo para resolver escritos




7




8




9




10




9




6




6




3




4




6




4




5









Plazo para cursar




					41275					43					5




					41306					43					5




					41334					43					5




					41365					43					5




					41395					43					5




					41426					43					5




					41456					43					5




					41487					43					5




					41518					43					5




					41548					43					5




					41579					43					5




					41609					43					5









Civil




Límite inferior




Límite superior




Plazo para resolver demandas nuevas




7




8




9




10




9




6




6




5




4




3




2




1









Entrada




					41275					41275




					41306					41306




					41334					41334




					41365					41365




					41395					41395




					41426					41426




					41456					41456




					41487					41487




					41518					41518




					41548					41548




					41579					41579




					41609					41609









Entrada de asuntos nuevos




Límite inferior




Cantidad de asuntos




Entrada de asuntos nuevos




1




68




2




68




3




68




4




68




5




68




6




68




7




68




8




68




9




68




10




68




11




68




12




68









Menu Principal




					




																				PODER JUDICIAL DE COSTA RICA




																				Departamento de Planificación




																				Sección de Proyección Institucional




																				Herramienta de Indicadores




										JUZGADO CIVIL Y LABORAL














Indicadores de Gestión




					




										INDICADORES DE GESTION




																																																												1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




										#					CATEGORÍA					INDICADOR					RESPONSABLE					SUJETO										RANGOS																				MES




																																								A mejorar					Estandar					Muy bueno										Jan-13					Feb-13					Mar-13					Apr-13					May-13					Jun-13					Jul-13					Aug-13					Sep-13					Oct-13					Nov-13					Dec-13




										1					Rendimiento estadístico del despacho					Entrada de asuntos nuevos					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil										68					54															1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




																														Laboral										60					48															5					6					4					4					6					5					6					3					3					2					1					1




										2										Salida de asuntos					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil															54					68										1					2					3					4					5					6					7					8					8					9					20					22




																														Laboral															48					60										1					2					3					4					5					2					7					7					5					1					3					3




										3										Circulante					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil										1091					922					752										2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12					13




																														Laboral										791					600					409										2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12					13




										4										Porcentaje de Rendimiento					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil										95%					100%					105%										100%					100%					100%					100%					100%					100%					100%					100%					89%					90%					182%					183%




																														Laboral										95%					100%					105%										20%					33%					75%					100%					83%					40%					117%					233%					167%					50%					300%					300%




										5										Porcentaje de Efectividad de audiencias					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil										90%					95%					100%										100%					50%					43%					40%					38%					38%					37%					36%					36%					36%					35%					35%




																														Laboral										90%					95%					100%										0%					0%					0%					0%					0%					0%					0%




										6										Cantidad de sentencias de 2 instancia					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil										7					3					1										1					3					5					7					9					11					13					15					17					19					21					23




																														Laboral										7					4					1										2					4					6					8					10					12					14					16					18					20					22					24




										7										Cantidad de expedientes por puesto					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil										432					380					319										5					6					7					8					9					10					11					12					13					14					15					16




																														Laboral										220					203					189										5					6					7					8					9					10					11					12					13					14					15					16




										8					Plazos					Tiempo promedio de dictado de sentencia					Coordinadora Coordinador Judicial					Juez Civil										259					152					45										88					99					110					121					132					143					154					165					176					187					198					209




																														Juez Laboral										208					116					24										88					99					110					121					132					143					154




										9										Plazo para resolver demandas nuevas (meses)					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil										43					24					5										7					8					9					10					9					6					6					5					4					3					2					1




																														Laboral										43					24					5										0					0					0					0					0					0					1




										10										Plazo para resolver escritos (meses)					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil										58					32					6										7					8					9					10					9					6					6					3					4					6					4					5




																														Laboral										58					32					6										0					0					0					0					0					0					10					20					30					10					20					30




										11					Operacional					Porcentaje de efectividad de firmado por Juez (a)					Coordinadora Coordinador Judicial					Juez Civil										90%					95%					100%										100%					50%					33%					67%					70%					74%					56%					54%					49%					44%					37%					31%




																														Juez Laboral										90%					95%					100%										100%					50%					33%					50%					45%					46%					67%					65%					68%					55%					50%					48%




										12										Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Coordinadora Coordinador Judicial					Juez Civil										1					2					4										1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




																														Juez Laboral										5					10					15										1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




										13										Cantidad de toma de demandas					Coordinadora Coordinador Judicial					Técnico 1 L										210					147					105										1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




																														Técnico 2 L										210					147					105										1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




																														Técnico 3 L										210					147					105										1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




										14										Porcentaje de efectividad de resoluciones por Técnica (o) Judicial					Coordinadora Coordinador Judicial					Técnico 1 C										95%					100%					105%										100%					38%					20%					31%					27%					23%					19%					20%					28%					36%					23%					23%




																														Técnico 2 C										95%					100%					105%										100%					38%					20%					31%					27%					23%					19%					20%					28%					36%					23%					23%




																														Técnico 3 C										95%					100%					105%										100%					38%					20%					31%					27%					23%					19%					20%					28%					36%					23%					23%




																														Técnico 1 L										95%					100%					105%										100%					50%					75%					80%					69%					75%					82%					80%					95%					90%					85%					83%




																														Técnico 2 L										95%					100%					105%										100%					50%					75%					80%					69%					75%					82%					80%					95%					90%					85%					83%




																														Técnico 3 L										95%					100%					105%										100%					50%					75%					80%					69%					75%					82%					80%					95%					90%					85%					83%














Métricas




					INDICADORES DE GESTION




																														1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




					#					Categoría					Métricas					Responsable					Sujeto					Jan-13					Feb-13					Mar-13					Apr-13					May-13					Jun-13					Jul-13					Aug-13					Sep-13					Oct-13					Nov-13					Dec-13




					1					Rendimiento estadístico del despacho					Entrada de asuntos nuevos					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




																									Laboral					5					6					4					4					6					5					6					3					3					2					1					1




					2										Salida de asuntos					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					1					2					3					4					5					6					7					8					8					9					20					22




																									Laboral					1					2					3					4					5					2					7					7					5					1					3					3




					3										Circulante					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12					13




																									Laboral					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12					13




					5										Audiencias de recepción de prueba realizadas					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




																									Laboral




					6										Audiencias de recepción de prueba programadas					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					1					4					7					10					13					16					19					22					25					28					31					34




																									Laboral




															Cantidad de sentencias de 2 instancia					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					1					3					5					7					9					11					13					15					17					19					21					23




																									Laboral					2					4					6					8					10					12					14					16					18					20					22					24




															Cantidad de expedientes por puesto					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					5					6					7					8					9					10					11					12					13					14					15					16




																									Laboral					5					6					7					8					9					10					11					12					13					14					15					16




					11					Plazos					Tiempo promedio de dictado de sentencia					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					88					99					110					121					132					143					154					165					176					187					198					209




																									Laboral					88					99					110					121					132					143					154					165					176					187					198					209




					13										Plazo para resolver demandas nuevas (meses)					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					7					8					9					10					9					6					6					5					4					3					2					1




																									Laboral					0					0					0					0					0					0					1					2					4					6					8					7




					14										Plazo para resolver escritos (meses)					Coordinadora Coordinador Judicial					Civil					7					8					9					10					9					6					6					3					4					6					4					5




																									Laboral					0					0					0					0					0					0					10					20					30					10					20					30




					16					Operacional					Cantidad de resoluciones firmadas					Coordinadora Coordinador Judicial					Juez Civil					50					50					50					50					60					70					50					50					45					40					35					30




																									Juez Laboral					50					50					50					40					45					55					60					55					54					60					58					48




															Cantidad de resoluciones pasadas a firmar					Coordinadora Coordinador Judicial					Juez Civil					50					100					150					75					86					95					90					93					92					91					95					97




																									Juez Laboral					50					100					150					80					100					120					90					85					80					110					115					100




					17										Cantidad de resoluciones pasadas a firmar					Coordinadora Coordinador Judicial					Técnico 1 C					380					150					80					100					120					90					85					80					110					115					100					90




																									Técnico 2 C					380					150					80					100					120					90					85					80					110					115					100					90




																									Técnico 3 C					380					150					80					100					120					90					85					80					110					115					100					90




																				Coordinadora Coordinador Judicial					Técnico 1 L					100					50					75					80					69					75					82					80					95					90					85					83




																									Técnico 2 L					100					50					75					80					69					75					82					80					95					90					85					83




																									Técnico 3 L					100					50					75					80					69					75					82					80					95					90					85					83




					18										Cantidad de dictado de sentencias					Coordinadora Coordinador Judicial					Juez Civil					1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




																									Juez Laboral					1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




					19										Cantidad de resoluciones a realizar (Teórico)					Coordinadora Coordinador Judicial					Técnico 1 C					380					400					400					320					440					400					440					400					400					320					440					400




																									Técnico 2 C					380					400					400					320					440					400					440					400					400					320					440					400




																									Técnico 3 C					380					400					400					320					440					400					440					400					400					320					440					400




																				Coordinadora Coordinador Judicial					Técnico 1 L					100					100					100					100					100					100					100					100					100					100					100					100




																									Técnico 2 L					100					100					100					100					100					100					100					100					100					100					100					100




																									Técnico 3 L					100					100					100					100					100					100					100					100					100					100					100					100




															Cantidad de toma de demandas					Coordinadora Coordinador Judicial					Técnico 1 L					1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




																									Técnico 2 L					1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




																									Técnico 3 L					1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12














Detalle de Indicadores




					




					INDICADORES DE GESTIÓN PARA LA MATERIA CIVIL																																																							INDICADORES DE GESTIÓN PARA LA MATERIA LABORAL




					Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.																																																							Objetivo: Medir, controlar y verificar la gestión del despacho para su mejora continua.




					Detalles																																			Rangos																				Detalles																																			Rangos




					N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno										N°					Categoría					Indicadores					Métricas					Periodicidad					Responsable					Comentarios					A mejorar					Estándar					Muy bueno




					1					Rendimiento Estadístico					Entrada					Entrada de asuntos nuevos					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística.					68					54															1					Rendimiento Estadístico					Entrada					Entrada de asuntos nuevos					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística.					60					48




					2										Salidos					Salida de asuntos					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística.										54					68										2										Salidos					Salida de asuntos					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística.										48					60




					3										Circulante					(Circulante Inicial + Entradas) - Salidas					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística. 
Se debe considerar tanto los expedientes en trámite como en ejecución, en los casos que aplica.					1091					922					752										3										Circulante					(Circulante Inicial + Entradas) - Salidas					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística. 
Se debe considerar tanto los expedientes en trámite como en ejecución, en los casos que aplica.					791					600					409




					4										Porcentaje de rendimiento					(Salidas/Entradas)*100					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Los datos de entradas y salidas se obtienen del informe de estadística.					<95%					>=95%; <105%					>=105%										4										Porcentaje de rendimiento					(Salidas/Entradas)*100					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Los datos de entradas y salidas se obtienen del informe de estadística.					<95%					>=95%; <105%					>=105%




					5										Porcentaje de efectividad de audiencias de recepción de prueba					(Audiencias realizadas / Audiencias programadas)*100					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la agenda cronos.					<90%					>=90%; <100%					100%										5										Porcentaje de efectividad de audiencias de recepción de prueba					(Audiencias realizadas / Audiencias programadas)*100					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de la agenda cronos.					<90%					>=90%; <100%					100%




					6										Cantidad de sentencias de segunda instancia					Cantidad de sentencias dictadas en segunda instancia					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística.					7					3					1										6										Cantidad de sentencias de segunda instancia					Cantidad de sentencias dictadas en segunda instancia					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este datos se obtiene del informe de estadística.					7					4					1




					7										Cantidad de expedientes por puesto de trabajo					Circulante+Entrada/tecnico judicial					Semestral					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene del inventario de expedientes					432					380					319										7										Cantidad de expedientes por puesto de trabajo					Circulante+Entrada/tecnico judicial					Semestral					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene del inventario de expedientes					220					203					189




					8					Plazos					Plazo para resolver demandas nuevas					(Fecha actual - Fecha de ingreso de la demanda nueva más antigua).					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					43 días					24 días					5 días										8					Plazos					Plazo para resolver demandas nuevas					(Fecha actual - Fecha de ingreso de la demanda nueva más antigua).					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					43 días					24 días					5 días




					9										Plazo para resolver escritos.					(Fecha actual - Fecha de ingreso del escrito más antiguo).					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					58 días					32 días					6 días										9										Plazo para resolver escritos.					(Fecha actual - Fecha de ingreso del escrito más antiguo).					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ.					58 días					32 días					6 días




					10										Tiempo promedio de dictado de sentencia					(Fecha de dictado de sentencia - fecha de pase a fallo)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ o si se lleva el libro de pase a fallo. 
Este es el resultado de la suma de la diferencia de la Fecha de finalización del asunto menos la Fecha de pase a fallo dividido entre la cantidad de datos utilizados. 
Este indicador se debe medir por tipo de proceso, ejp. sumario, abreviado, ordinadrio, especiales, etc.					259 días					152 días					45 días										10										Tiempo promedio de dictado de sentencia					(Fecha de dictado de sentencia - fecha de pase a fallo)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Este dato se obtiene de un reporte del SGDJ o si se lleva el libro de pase a fallo. 
Este es el resultado de la suma de la diferencia de la Fecha de finalización del asunto menos la Fecha de pase a fallo dividido entre la cantidad de datos utilizados. 
Este indicador se debe medir por tipo de proceso, ejp. sumario, abreviado, ordinadrio, especiales, etc.					208 días					116 días					24 días




					11					Operacional					Porcentaje de efectividad de firmado por Juez (a).					(Cantidad de resoluciones firmadas/ Cantidad de resoluciones pasadas a firmar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<95%					>=95%; <105%					>=105%										11					Operacional					Porcentaje de efectividad de firmado por Juez (a).					(Cantidad de resoluciones firmadas/ Cantidad de resoluciones pasadas a firmar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<95%					>=95%; <105%					>=105%




					12										Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del libro de control de sentencias					1					2					4										12										Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del libro de control de sentencias					5					10					15




					13										Porcentaje de efectividad de resoluciones proveído por Técnico (a) Judicial.					(Cantidad de resoluciones pasadas a firmar / Cantidad de resoluciones a realizar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las técnicas y técnicos del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<95%					>=95%; <105%					>=105%										13										Cantidad de toma de demandas					Cantidad de toma de demandas atendidas por técnico judicial					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Se extrae de la herramienta para el registro de la toma de demandas oral					210					147					105




																																																												14										Porcentaje de efectividad de resoluciones proveído por Técnico (a) Judicial.					(Cantidad de resoluciones pasadas a firmar / Cantidad de resoluciones a realizar)					Mensual					Coordinadora o Coordinador Judicial					Debe existir una métrica por cada uno de las juezas y jueces del despacho. 
Este dato se obtiene del Escritorio Virtual.					<95%					>=95%; <105%					>=105%
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					INDICADORES DE GESTION




																														1					2					3					4					5					6					7					8					9					10					11					12




					#					Categoría					Indicador					Responsable					Sujeto					Jan-13					Feb-13					Mar-13					Apr-13					May-13					Jun-13					Jul-13					Aug-13					Sep-13					Oct-13					Nov-13					Dec-13




					1					Rendimiento estadístico del despacho					Entrada de asuntos nuevos					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					68					68					68					68					68					68					68					68					68					68					68					68




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					2										Salida de asuntos					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														60					60					60					60					60					60					60					60					60					60					60					60




					3										Circulante					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					1091					1091					1091					1091					1091					1091					1091					1091					1091					1091					1091					1091




																														752					752					752					752					752					752					752					752					752					752					752					752




					4										Porcentaje de Rendimiento					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95




																														1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05




					5										Porcentaje de Efectividad de audiencias					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					90%					90%					90%					90%					90%					90%					90%					90%					90%					90%					90%					90%




																														100%					100%					100%					100%					100%					100%					100%					100%					100%					100%					100%					100%




					6					Plazos					Tiempo promedio de proceso total					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					7										Antigüedad del circulante					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




																														0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0					0




					8										Tiempo promedio de dictado de sentencia					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					259					259					259					259					259					259					259					259					259					259					259					259




																														45					45					45					45					45					45					45					45					45					45					45					45




					9										Plazo para resolver demandas nuevas					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					43					43					43					43					43					43					43					43					43					43					43					43




																														5					5					5					5					5					5					5					5					5					5					5					5




					10										Plazo para resolver escritos					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					58					58					58					58					58					58					58					58					58					58					58					58




																														6					6					6					6					6					6					6					6					6					6					6					6




					11					Operacional					Porcentaje de efectividad de firmado por Juez (a)					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0.9					0.9					0.9					0.9					0.9					0.9					0.9					0.9					0.9					0.9					0.9					0.9




																														1					1					1					1					1					1					1					1					1					1					1					1




					12										Cantidad de dictado de sentencias por Juez (a)					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					1					1					1					1					1					1					1					1					1					1					1					1




																														4					4					4					4					4					4					4					4					4					4					4					4




					13										Porcentaje de efectividad del proveído por Técnica o Técnico Judicial					Coordinadora Coordinador Judicial					Despacho					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95					0.95




																														1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05					1.05














					41275					0.9					1




					41306					0.9					1




					41334					0.9					1




					41365					0.9					1




					41395					0.9					1




					41426					0.9					1




					41456					0.9					1




					41487					0.9					1




					41518					0.9					1




					41548					0.9					1




					41579					0.9					1




					41609					0.9					1









Civil




Límite inferior




Límite superior




Cantidad de asuntos




Efectividad de audiencias




1




0.5




0.4285714286




0.4




0.3846153846




0.375




0.3684210526




0.3636363636




0.36




0.3571428571




0.3548387097




0.3529411765









					41275					0.95					1.05




					41306					0.95					1.05




					41334					0.95					1.05




					41365					0.95					1.05




					41395					0.95					1.05




					41426					0.95					1.05




					41456					0.95					1.05




					41487					0.95					1.05




					41518					0.95					1.05




					41548					0.95					1.05




					41579					0.95					1.05




					41609					0.95					1.05









Civil




Límite inferior




Límite superior




Cantidad de asuntos




Porcentaje de Rendimiento




1




1




1




1




1




1




1




1




0.8888888889




0.9




1.8181818182




1.8333333333









					41275					0




					41306					0




					41334					0




					41365					0




					41395					0




					41426					0




					41456					0




					41487					0




					41518					0




					41548					0




					41579					0




					41609					0









Salida de asuntos




Límite inferior




Cantidad de asuntos




Salida de asuntos




1




2




3




4




5




6




7




8




8




9




20




22









					Reporte de Indicadores de Control del Rediseño




					Juzgado de Violencia Doméstica de Cartago																																			Jan-12




																																								Feb-12




																																								Mar-12




					Mes del reporte										Jan-00																									Apr-12




																																								May-12




					#					Indicador					Sujeto					Valor del mes					Promedio anual															Jun-12




					1					Entrada de asuntos nuevos					Despacho					9					7															Jul-12




					2					Testimonios de piezas creados					Despacho					3					0															Aug-12




					3					Salida de asuntos					Despacho					8					8															Sep-12




					4					Circulante total del despacho					Despacho					500%					0%															Oct-12




					5					Circulante en trámite					Despacho					10					0															Nov-12




					6					Cantidad de sentencias					Despacho					10					0															Dec-12




					7					Cantidad de resolución de mantener las medidas					Técnico 1					9					0




															Técnica 2					0					0




					8					Cantidad de audiencias de recepción de prueba programadas					Despacho					25					0




					9					Cantidad de audiencias de recepción de prueba realizadas					Despacho					0					0




					10					Plazo de espera para audiencia de recepción de prueba					Despacho					17					0




					11					Cantidad de audiencias de seguimiento programadas					Despacho					18					149




					12					Cantidad de audiencias de seguimiento individual realizadas					Despacho					13					6




					13					Plazo medidas de protección provisionales sin opocisión persona presunta agresora					Despacho					1300%					0%




					14					Plazo medidas de protección provisionales con oposición persona presunta agresora					Despacho					176					6




					15					Duración total del proceso					Despacho					176					0
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A. Propósito de documento





Este instructivo de trabajo provee una guía para llevar a cabo el proceso de mejora continua utilizando como referencia la plantilla de mejora continua. 




B. Alcance





Este documento aplica para los despachos u oficinas judiciales que han sido rediseñadas con la metodología de la Dirección de Planificación o el Centro de Gestión de la Calidad.




C. Diagrama de flujo




En la siguiente figura se detalla la aplicación de la plantilla de mejora continua y los aspectos que se deben considerar. 





Figura No. 1. Aplicación de la plantilla de mejora contínua. 
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Fuente: Elaboración propia. 




Debe existir una plantilla por cada mes, por ejemplo si se encuentra  en el  mes de setiembre, se debe completar la herramienta de indicadores de gestión con base en el mes de agosto y completar la fase de "planear" de la plantilla de mejora continua. Durante el resto del mes de setiembre se va completando las fase de "hacer" hasta la próxima revisión oficial en el mes de octubre, donde se finaliza de completar las fase de "verificar" y "actuar". Posteriormente, en octubre se crea otra secuencia de la plantilla de mejora continua y se completa la fase de "planear", una vez que se ha completado la herramienta de indicadores de gestión de los datos del mes de setiembre. Finalmente, se sigue la misma lógica en los siguientes meses. 





D. Responsables.





Para llevar a cabo esta tarea la Coordinadora o el Coordinador Judicial en conjunto con la Jueza o el Juez Coordinador serán responsables de reunir al equipo de trabajo para completar este proceso al menos una vez al mes. 





E. Instructivo.





Con base en la plantilla de mejora continua se completa la información como se detalla a continuación:





1. No. Seguimiento: es el número de revisión de seguimiento que se realiza, el formato del número consecutivo se llevará a cabo a discreción de cada oficina o despacho judicial. 





2. Despacho: es el nombre completo del despacho u oficina. 





3. Equipo de mejora de procesos: el equipo de trabajo que participó en este seguimiento. 





4. Fecha de planeación: fecha en que se completó la fase de planear. 





5. Fecha de hacer, verificar y actuar: fecha en que se completo la información de las fases de hacer, verificar y actuar. 





FASE: Planear. 





1. Objetivo: se marca con una equis (x) el objetivo del seguimiento. 




2. Detalles: se incorpora más detalles del objetivo a realizar. Debe empezar con un verbo en infinitivo (-ar, -er, -ir). 




3. Indicadores de gestión en seguimiento y/o mejorar: en esta parte se incluyen los indicadores de gestión a los que se debe dar seguimiento con base en ciclos de mejora o seguimientos anteriores a los que el equipo de mejora de procesos considera importantes monitorear. 




Luego se incluyen los indicadores de gestión que se identifiquen en orden de prioridad en rojo, amarillo y verde, sobre los que el equipo de mejora de procesos tomará acciones en el ciclo vigente. Es importante saber que NO se debe incluir todos los indicadores que se encuentran en rojo o amarillo, sino sobre los que van a aplicar la mejora continua. 




4. Resultados esperados: son los objetivos específicos o bien lo que se espera como resultado en la conclusión de este ciclo. Los resultados esperados deben ser medibles, específicos, alcanzables y oportunos. 




5. Plan de acción: se define y se asignan las responsabilidades para llevar las acciones del plan. 




a. N°. : número consecutivo de la acción a realizar. 




b. Acción: detallar la acción a realizar, deber ser específica y alineada a los resultados esperados del ciclo o seguimiento de mejora a realizar. 




c. Responsable: la persona o grupo de personas encargadas de llevar a cabo la acción. 




d. Fecha de inicio: fecha en que se definió la acción. Probablemente las acciones puedan ser definidas durante ciclos anteriores por lo tanto el registrar el tiempo en que se lleva el ciclo sin completar es importante para la toma de decisiones. 




e. Fecha de finalización: fecha en que se completará la acción según lo acordado. 




f. Detalles de progreso: en esta sección se documentan los detalles del avance del progreso de la acción o bien cuando se haya finalizado. 




FASE: Hacer. 





6. Observaciones: se debe documentar los detalles durante la implementación del plan, esto puede incluir gráficos, cuadros, análisis de problemas y sus causas, documentación de fallos o atrasos de la ejecución del plan de acción. En resumen, es una descripción de lo que realmente sucedió al momento de ejecutar lo planeado en la fase anterior. 




FASE: Verificar. 





7. ¿Se lograron los resultados esperados del ciclo o seguimiento?: se marca con una equis (x) si los resultados esperados del ciclo o seguimiento se lograron. Si no lo lograron se deberá detallar los factores que imposibilitaron su cumplimiento. 




8. Resumen de las nuevas experiencias y conocimiento adquirido en esta fase: en este apartado se detalla sobre las experiencias aprendidas entre lo planeado y lo observado realmente durante la implementación, se documenta el nuevo conocimiento adquirido que podrá ser considerado como parte de las buenas prácticas adquiridas por el despacho u oficina. 





FASE: Actuar. 





9. ¿Qué aspectos se deben considerar en el siguiente ciclo o seguimiento? ¿Qué indicadores, acciones y mejoras de este ciclo se les debe dar seguimiento y control en el siguiente ciclo?: Se detalla sobre las acciones que se debe tomar en cuenta para los próximos ciclos, pueden ser acciones pendientes, el replanteamiento del plan de acción, nuevos problemas encontrados a mejorar o bien cualquier otro aspecto que el equipo de mejora de procesos considere como necesario darle seguimiento. 
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PODER JUDICIAL



Herramienta para evaluar la situación actual del despacho yoficina judicial



La siguiente herramienta contiene todas aquellas actividades improductivas o que no agregan valor al proceso, con base en la información detallada en los diagramas multidisciplinarios realizado para cada macro y micro proceso.



1. Proceso:



				Actividad según diagrama multicolumnar



				Responsable actual



				Oportunidad de mejora



				Propuesta de mejora



				Responsable mejora



				Observaciones
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PODER JUDICIAL



DIAGRAMA ISHIKAWA



El diagrama Ishikawa  consiste en una representación gráfica del problema a analizar y sus orígenes.



Del proceso en estudio se extrae el principal problema detectado y se analizan todas las causas que lo pueden provocar y sus subcausas.



Se sugiere utilizar un esquema similar al siguiente donde en la línea principal horizontal se anota el problema en estudio, en los siguientes cuadros cada una de las fases del proceso y debajo de ellas rotuladas por las flechas las causas de retraso judicial. 
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A. Oportunidad de mejora


Se sugiere valorar la conformación de un equipo de trabajo con personal del despacho que se abocará tanto al Diagnóstico de la situación actual como al seguimiento requerido para todas las propuestas de solución implementadas, así como también para el desarrollo e implementación de las propuestas pendientes, lo cual fue acogido positivamente por el despacho, debido a los cambios que se avecinan en cuanto a los métodos de trabajo empleados. Con base en lo anterior, se desarrolla la siguiente propuesta de mejora, de manera que sea implementada de forma inmediata por este despacho:



B. Propuesta de solución



Para lograr la mejora continua de los procesos que se realizan en la tramitación y resolución de causas de la Sala Primera, se hace necesaria la existencia de una o varias figuras de liderazgo que soporten la toma de decisiones, coordinación en la implementación de propuestas de solución elaboradas por el equipo técnico y la representación ante el despacho judicial en todo lo referente a los temas de mejora continua de los procesos y la automatización de los mismos.


Para lo anterior es importante definir algunos de las principales especificaciones técnicas que se deben contemplar tanto en el momento de la conformación de este equipo como en el momento de la ejecución del mismo. Dentro de las que se pueden citar:



1. Integración


Como se muestra en el siguiente cuadro, el equipo de mejora de procesos debe estar conformado por servidores de diferentes jerarquías y áreas, sin embargo queda a discreción del despacho tanto la cantidad como alguna incorporación adicional de de los demás puestos que conforman la oficina.


Cuadro No. 1. Propuesta de integración equipo de mejora de procesos


			Cons.


			Puesto


			Área


			Candidato





			1


			Magistrado


			Presidente de Sala


			Luis Guillermo Rivas Loaiciga





			2


			Magistrado Titular


			Magistrado


			William Molinari Vilchez





			3


			Magistrada Suplente


			Magistrada


			Jazmín Aragón Cambronero





			4


			Profesional en Derecho 3B


			Fondo


			Cinthya Chaves Vargas





			5


			Profesional en Derecho 3B


			Fondo


			Humberto Brenes Barahona





			6


			Profesional en Derecho 3B


			Fondo


			Manuel Jiménez Aguilar





			7


			Profesional en Derecho 3B


			Fondo


			Gabriela Coronado Rojas





			8


			Profesional en Derecho 3B


			Fondo


			Carlos Guillermo Zamora Campos





			9


			Profesional en Derecho 3B


			Admisibilidad


			Nydia Soto Barrantes





			10


			Secretaria Ejecutiva 2


			Secretaría


			Ana Lorena Arce Campos





			11


			Secretaria Ejecutiva 2


			Secretaría


			Laura Rivera Ballestero





			12


			Secretario de Sala


			Secretaría


			Mario Sequeira Paco





			13


			Técnico de Sala


			Personal de Apoyo


			Elizabeth Romero Deliyore





			14


			Técnico de Sala


			Personal de Apoyo


			Kattia Sánchez González





			15


			Técnico Judicial 3


			Personal de Apoyo


			Randall Paniagua Castro





			16


			Técnico Judicial 3


			Personal de Apoyo


			Moisés Montero Serrano 





			17


			Técnico en Telecomunicaciones


			Personal de Apoyo


			Anthony Quirós Madrigal





			18


			Auxiliar Servicios Generales 2


			Personal de Apoyo


			Silvia Aguilar Ortíz








Se considera importante incorporar todas las áreas del despacho de forma que exista comunicación y control de cada una de las tareas desarrolladas por los diferentes colaboradores del despacho.


2. Responsabilidades



1. Colaborar como medio de comunicación entre el Equipo Técnico del Proyecto y todos las compañeras y compañeros del despacho.



2. Revisar los objetivos generales y específicos por año para la mejora continua del despacho (Plan Anual Operativo).



3. Divulgar los objetivos a todos los servidores que de una u otra forma ayudarán a lograr su cumplimiento.



4. Medir los objetivos planteados mediante la aplicación de indicadores de gestión como parte del Modelo de Mejora Continua.


5. Analizar y dar seguimiento a los resultados obtenidos de la aplicación de los indicadores.


6. Coordinar reuniones de personal o crear comunicaciones electrónicas como boletines, donde se comunican los objetivos planteados o su avance, así como comunicaciones escritas que sean visibles para los miembros del despacho.


7. Desarrollar propuestas de solución a los problemas detectados y crear la documentación requerida.


8. Implementar las propuestas (asegurar que se lleva a cabo lo que se establece en la documentación, y que los miembros del despacho lo conozcan, se capaciten y practican).


9. Mantener actualizada la documentación del despacho (que todo lo que se establece en la documentación es actualizado conforme a los cambios inherentes del despacho).


10. Determinar e implementar y/o adoptar, en coordinación con el órgano competente, los plazos de gestión y cuotas de trabajo para todos sus trámites y actos procesales y actividades generales, en concordancia con la legislación vigente.
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			DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN



SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL





			Minuta de Sesión de Trabajo



Proyecto de Nuevo Código Procesal Civil 








			Tema de la reunión:


			Rediseño Sala Primera


			N°:


			228-MI-2018








			Objetivo:






			Presentar el plan de trabajo a desarrollar producto del Rediseño de la Sala Primera a las señoras y señores Magistrados de la Sala Primera.








			Fecha






			Lugar


			Hora inicio


			Hora final





			13/07/2018


			Sala de Votaciones 


			14:00


			15:30





			Personas presentes


			Oficina


			Puesto


			Asistencia





			


			


			


			Sí


			No





			Anthony Quirós Madrigal


			Sala Primera


			Técnico de Comunicaciones


			X


			





			Laura Rivera Ballestero


			


			Secretaría Ejecutiva


			X


			





			Shirley Solano Araya


			


			Meritoria


			X


			





			Silvia Aguilar Ortiz


			


			Auxiliar de Servicios Generales


			X


			





			Cecilia Salazar Rodríguez


			


			Técnica Supernumeraria


			X


			





			Berny Briceño Solano


			


			Técnico Judicial


			X


			





			Gloria Fonseca Oviedo


			


			Técnica Judicial


			X


			





			Cynthia Chaves Vargas


			


			Letrada de Fondo


			X


			





			Jimmy Sánchez Céspedes


			


			Letrada de Fondo


			X


			





			Jonathan Orozco Fernández 


			


			Técnico Supernumerario 


			X


			





			Lourdes Vargas Catillo 


			


			Letrada de Fondo


			X


			





			Fabiola Arancibia 


			


			Dirección de Tecnología 


			X


			





			Mario Sequeira Paco


			Sala Primera


			Secretario de Sala


			X


			





			Priscilla Ortiz Richmond


			


			Secretaría Ejecutiva


			X


			





			Javier Fallas Vargas


			


			Chofer


			X


			





			Ana Lorena Arce Campos


			


			Secretaría Ejecutiva


			X


			





			Randall Paniagua


			


			Técnico Judicial


			X


			





			Stewart Solís Granda


			


			Técnico Judicial


			X


			





			Bryan Palacios Salazar


			


			Auxiliar de Servicios Generales


			X


			





			Kattia Sánchez González


			


			Técnica de Sala


			X


			





			Juan José Castillo Arias


			


			Técnico Judicial


			X


			





			Elizabeth Romero 


			


			Técnica de Sala


			X


			





			Adriana Alvarez Solís 


			


			Secretaría Ejecutiva


			X


			





			Fabiola Arancibia 


			


			Dirección de Tecnología 


			X


			





			Inga. Lucia Zeledón Quirós


			


			Coordinadora Unidad


			X


			





			Inga. Florita Leiva Piedra


			


			Profesional 2


			X


			








			Temas tratados


			Responsable





			· Se inicia la presentación del Plan de Trabajo por parte de la Inga. Lucía Zeledón Quirós.



Se aclara que el Rediseño involucra análisis de Infraestructura Física; sin embargo, como en este momento se ejecuta un proyecto en este aspecto; no se considerará dentro del mismo.


Dentro de las consultas hechas:



1.  Existe la duda de cómo se aplicarán los cambios en el Rediseño, ya que en una experiencia anterior la metodología empleada fue violenta: Se aclara que la implementación se realiza al considerar las propuestas; pues algunas podrán implementarse de una vez y otras a medio o largo plazo. En el plan de trabajo, que se establecerá como parte de las propuestas de solución, quedará establecido cuándo se hace el cambio, cómo y quién. 


2. Otra consulta es sobre la posibilidad de contar con todas las herramientas de Escritorio Virtual. La profesional Fabiola Arancibia de Dirección de Tecnología, responde que la Sala, al aplicar el Escritorio Virtual contará con todas las herramientas disponibles. Una ventaja con que se cuenta, es que el recurso humano ya fue capacitado.


3.  ¿Se consulta si se hará electrónico el trámite de las Cartas Rogatorias y Exequatur, a lo que el secretario de la Sala indicó, que por parte de la Sala se tenía el aval para dar inicio; sin embargo, por motivo del Rediseño que se elaborando, prefirió esperar los resultados y recomendaciones. 





			 








			Lista de Asistencia
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			DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN



SECCIÓN MODERNIZACION INSTITUCIONAL





			Minuta de Sesión de Trabajo



Proyecto de Nuevo Código Procesal Civil 








			Tema de la reunión:


			Rediseño Sala Primera


			N°:


			213-MI-2018








			Objetivo:






			Presentar el plan de trabajo a desarrollar producto del Rediseño de la Sala Primera a las señoras y señores Magistrados de la Sala Primera.








			Fecha






			Lugar


			Hora inicio


			Hora final





			28/06/2018


			Sala de Votaciones 


			11:00


			12:15





			Personas presentes


			Oficina


			Puesto


			Asistencia





			


			


			


			Sí


			No





			Mag. Luis Guillermo Rivas Loáiciga 


			Sala Primera


			Presidente Sala Primera


			X


			





			Mag. Carmenmaría Escoto Fernández


			


			Magistrada Sala I


			X


			





			Mag. Iris Rocío Rojas Morales


			


			Magistrada Sala I


			X


			





			Mag. Román Solís Zelaya


			


			Magistrado Sala I


			X


			





			Mag. William Molinari Vilchez


			


			Magistrado Sala I


			X


			





			Mag. Suplente Jazmín Aragón Cambronero


			


			Magistrada Suplente Sala I


			X


			





			Ing. Dixon Li Morales


			


			Director a.i. Dirección de Planificación


			X


			





			Inga. Gabriela Picado González


			Dirección de Planificación





			Jefa a.i. Subproceso de Modernización


			X


			





			Inga. Lucia Zeledón Quirós


			


			Coordinadora Unidad


			X


			





			Inga. Florita Leiva Piedra


			


			Profesional 2


			X


			





			Licda. Raquel Ramírez Bonilla


			


			Profesional 2


			X


			








			Temas tratados


			Responsable





			· Se inicia la presentación del Plan de Trabajo por parte de la Inga. Elena Gabriela Picado González.



Se aclara que el Rediseño involucra análisis de Infraestructura Física; sin embargo, como en este momento se ejecuta un proyecto en este aspecto; no se considerará dentro del mismo.


· Como parte de la conformación del Equipo de Mejora se acordó que la cantidad de personas que lo conformen será de 18 en total, lo cual supera el 30% de la totalidad del recurso humano existente.



Las personas propuestas son:



1. Magistrados y Magistradas:



· Mag. Luis Guillermo Rivas Loaiciga  


· Mag. William Molinari Vílchez



· Mag. Jazmín Aragón Cambronero


2. Letrados



· Cinthya Chaves Vargas



· Gabriela Coronado Rojas



· Carlos Guillermo Zamora Campos



· Manuel Jimenez Aguilar



· Humberto Brenes Barahona (pendiente de confirmar por parte de Don Luis Guillermo)



3. Letrados de Admisibilidad



· Nidia Soto Barrantes


4. Secretarias Ejecutivas



· Laura Rivera Ballestero



· Ana Lorena Arce Campos 



5. Secretario de la Sala 



· Mario Sequeira Paco



6. Por indicación del Presidente Luis Guillermo Rivas la definición de las personas que formarán parte del Equipo de Mejora, representando al personal de apoyo será designado por parte del Secretario de Sala en los próximos días.


· Se solicita hacer un análisis de puestos de acuerdo a las tareas que realiza cada persona, en especial las Secretarias Ejecutivas, con el fin de verificar si la transcripción de los “Por Tanto” les corresponde o no, así como el reproceso que en algunos casos puede generarse producto de sus labores.


· Dentro del rediseño, se considera la realización de entrevistas a todo el recurso humano de la Sala I; sin embargo; se realizarán en grupos de trabajo con la finalidad de abarcar el 100% del personal. Se aclara que por omisión involuntaria no se contemplo como parte del recurso humano a los choferes de las señoras y señores Magistrados; por lo que serán incluidos y considerados en las entrevistas y análisis pertinentes.


· A solicitud expresa de las señoras y señores Magistrados, se requiere que el análisis de carga de trabajo de ellos, específicamente, considere aspectos tanto de la Sala como administrativos. Se menciona, que, en un informe de vieja data, la carga relacionada a tramites administrativos del puesto representaba un 83%; por lo que cual se hace necesario considerar tareas que no necesariamente están relacionadas con resolver expedientes. 


· A solicitud expresa de las señoras y señores Magistrados, solicitan que la Dirección de Planificación realice un estudio en el cual se analice la cuantía de los procesos previendo el impacto que generará el Nuevo Código Procesal Civil.


· Se acuerda como parte del Plan de Trabajo que la Dirección de Gestión Humana por medio de Ambiente Laboral realice un diagnostico relacionado con este tema así como talleres de sensibilización de cara a los cambios que se aproximan producto del Rediseño. 


· Como tema ya resuelto se hace constancia que el día 29 de junio 2018 al ser las 11:30, se conversó vía telefónica con el Señor Secretario de la Sala Primera, el cual indicó que las personas que formarían parte del Equipo de Mejora de Procesos, representando el personal de apoyo serán:



· Moisés Montero Serrano



· Randall Paniagua Castro



· Anthony Quirós Madrigal



Y de Servicios Generales:



· Silvia Aguilar Ortíz






			Secretario de la Sala Primera


Dirección de Planificación



Dirección de Planificación



Dirección de Planificación



Dirección de Planificación



Dirección de Gestión Humana 








			Lista de Asistencia
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Pode Judicial, 2019.

Casos entrados

Gráfico 13
 Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Circulante al finalizar, 2015-2019
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																														Cuadro N°1 - Balance General e Indicadores de Gestión Judicial para los Juzgados de Ejecución de la Pena, 2013-2017

																														Descripción		Año

																																2013		2014		2015		2016		2017

																														Variables

				Casos entrados																										Circulante al iniciar		3,101		3,804		3,963		4,036		3,974

		2015		134																										Casos entrados		10,328		10,889		11,715		11,661		11,578

		2016		239																										Casos reentrados		0		0		0		186		92

		2017		267																										Casos terminados		9,625		10,711		11,642		11,909		10,878

		2018		294																										Circulante al finalizar		3,804		3,982		4,036		3,974		4,766

		2019		354

																														Indicadores

																														Razón de congestión		1.40		1.37		1.35		1.33		1.44

																														Tasa de pendencia		28.3		27.1		25.7		25		30.5

																														Tasa de resolución		71.7		72.9		74.3		75		69.5

																														Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación
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Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación

Casos entrados

Gráfico N°3 - Casos Entrados en los Juzgados de Ejecucion de la Penal, 2013-2017
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Gráfico 12
Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Duración promedio de votos de fondo, 2019
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				2015		2016		2017		2018		2019

		Carga de trabajo		2.636		2.913		2.836		3.186		9,223

		Tasa de congestión		2.3		2.2		2		2.7		2

		Porcentaje de Pendencia		56.1		54.7		50.7		63.1		51

		Porcentaje de Resolución		43.9		45.3		49.3		36.9		49

		Cuadro 1

		Sala Primera: Balance General, 2015-2019.

		Variables		2015		2016		2017		2018		2019 (1)

		Circulante inicial		1.179		1.479		1593		1743		1,868

		Casos entrados		1.437		1.408		1217		1425		7,326		5,901		414.1052631579

		Casos reentrados		20		26		26		18		29		208		17.0912078882

		Casos terminados		1.157		1.320		1399		1177		4,520

		Circulante finalizar		1.479		1.593		1437		2009		4,703

		Carga de trabajo		2.636		2.913		2.836		3.186		9,223

		Tasa de congestión		2.3		2.2		2		2.7		2

		Porcentaje de Pendencia		56.1		54.7		50.7		63.1		51

		Porcentaje de Resolución		43.9		45.3		49.3		36.9		49

		1-/ Diferencia del circulante respecto al año anterior producto de eliminaciones de expedientes por encontrarse duplicados en el sistema informático y debido al rediseño en las carpetas que se registra en la Sala Primera.

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.





cf

				4703

		Cobro Judicial		1810		38.5

		Contencioso
Administrativo		1352		28.7

		Civil		1044		22.2

		Laboral		145		3.1

		Agraria		141		3.0

		Familia		125		2.7

		Arbitral		50		1.1

		Notarial		28		0.6

		Penal		4		0.1

		Faltas y Contravenciones		2		0.0

		Tránsito		1		0.0

		Sala Primera		1		0.0
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		CUADRO N° 13

		MOVIMIENTO DE TRABAJO EN LA SALA PRIMERA EN FUNCIÓN DEL

		TRIBUNAL DE CASACIÓN DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

		SEGÚN: CIRCULANTES, ENTRADOS Y TERMINADOS

		POR: TRIMESTRE

		DURANTE: 2019

		CIRCULANTES, ENTRADOS Y TERMINADOS		TOTAL		TRIMESTRE

						Enero-Marzo		Abril-Junio		Julio-Setiembre		Octubre-Diciembre

		Circulante al iniciar (1)		288		294		322		328		347

		Casos entrados		263		76		55		77		55

		Casos reentrados		1		0		0		1		0

		Casos terminados		198		45		47		58		48

		Circulante al finalizar		354		325		330		348		354

		Circulante al Finalizar por estado:		354		325		330		348		354

		En trámite		353		323		328		347		353

		Suspendido		1		2		2		1		1

		Circulante al Finalizar por fase:		354		325		330		348		354

		Admisión		338		281		302		330		338

		Estudio		16		42		27		17		16

		Votado		0		0		0		0		0

		Turnado CPCA		0		2		1		1		0

				263

		Conocimiento		195		74.1

		Empleo Público		28		10.6

		Ejecución de sentencia		17		6.5

		Ordinario		17		6.5

		Medida Cauterlar		4		1.5

		Amparo de legalidad		1		0.4

		Ejecución de sentencia constitucional		1		0.4

				259

		Tribunal Contencioso Administrativo		227		87.6

		Juzgado Contencioso Administración y Civil de Hacienda		23		8.9

		Juzgado de Trabajo de Cartago		2		0.8

		Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo		1		0.4

		Tribunal Segundo Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial de San José		1		0.4

		Juzgado de Trabajo del Primer Circuito Judicial de San José, Sección Primera		1		0.4

		Tribunal de Apelación de lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda II Circuito Judicial de San José (Goicoechea)		1		0.4

		Juzgado Civil, Trabajo y Agrario de Turrialba		1		0.4

		Juzgado de Trabajo de Heredia		1		0.4

		Juzgado Civil y Trabajo I Circuito Judicial Guanacaste (Liberia)		1		0.4

		Total		198

		De Fondo		113		57.1

		Sin lugar		65		57.5

		Con lugar		37		32.7

		Parcialmente Con Lugar		7		6.2

		Anula		1		0.9

		Rechaza por el fondo		3		2.7

		No Fondo		85		42.9

		Rechazado de plano		43		50.6

		Rechazado de plano por Extemporáneo		8		9.4

		Auto de pase		24		28.2

		Desistido		2		2.4

		Inadmisible		5		5.9

		Acumulación		2		2.4

		Improcedente		1		1.2

				198

		Conocimiento		157		79.3

		Ordinario		22		11.1

		Empleo Público		9		4.5

		Ejecución de sentencia		6		3.0

		Medida Cauterlar		3		1.5

		Ejecución del acto		1		0.5

		Total		113		21 Meses 1 Semana

		Con lugar		37		18 Meses 2 Semanas		0.3

		Sin lugar		65		22 Meses 1 Semana		0.6

		Parcialmente Con lugar		7		23 Meses 2 Semanas		0.1

		Anula		1		44 Meses 1 Semana		0.0

		Rehazado por el fondo		3		22 Meses 2 Semanas		0.0

		18 Meses 2 Semanas		32.7%

		22 Meses 1 Semana		57.5%

		23 Meses 2 Semanas		6.2%

		44 Meses 1 Semana		0.9%

		22 Meses 2 Semanas		2.7%
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Gráfico 12
Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Duración promedio de votos de fondo, 2019
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		AÑO		2015		2016		2017		2018		2019

		Cantidad		2.3		2.2		2.0		2.7		2.0
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2018.

Cantidad

Año

Tasa

Gráfico 1 
Sala Primera: Tasa de congestión, 2015-2019



gráfico de fondo y no de fondo

				2015		2,016.0		2017		2018		2019

		De fondo		324		324.0		310		252		462

		No de fondo		833		996.0		1,089		925		4,058

		Total		4520

		De Fondo		462		10.2

		Sin lugar		208		45.0

		Con lugar		165		35.7

		Parcialmente con lugar		46		10.0

		Confirma		18		3.9

		Anula		6		1.3

		Anula parcialmente		1		0.2

		Rechaza por el fondo		18		3.9

		No Fondo		4058		89.8

		Resuelve competencia		3661		90.2

		Rechazo de plano		229		5.6

		Auto de pase		79		1.9

		Rechaza plano por extemporáneo		37		0.9

		Desistido		22		0.5

		Inadmisible		17		0.4

		Acumulación		5		0.1

		Desestimado		1		0.0

		Improcedente		7		0.2





gráfico de fondo y no de fondo

		



Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.

De fondo

No de fondo

Gráfico 5 
Sala Primera: Casos terminados por tipo de resolución, 2015-2019
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												7326

		Cobro Judicial		5338						Monitorio		4858		66.3		139

		Civil		910						Ordinario		998		13.6

		Contencioso
Administrativo		786						Conocimiento		580		7.9

		Laboral		115						Monitorio dinerario		412		5.6

		Agraria		89						Ejecución sentencia		174		2.4

		Arbitral		39						Ejecución hipotecaria		51		0.7

		Notarial		28						Empleo público		40		0.5

		Familia		9						Arbitral		29		0.4

		Sala Primera		5						Disciplinario		25		0.3

		Penal		4						Sumario de cobro de obligación dineraria no monitoria		20		0.3

		Faltas y Contravenciones		2						Revisión		16		0.2

		Tránsito		1						Carta rogatoria		15		0.2

										Laudo arbitral		10		0.1

										Or.s.pri. Prestac. Laborales		8		0.1

										Ejecución prendaria		7		0.1

										Sumarios especiales		7		0.1

										Interdicto		5		0.1

										Medida cautelar		5		0.1

										Monitorio arrendaticio		5		0.1

										Abreviado		4		0.1

										Exequátur		4		0.1

										Medidas cautelares mixtas		4		0.1

										Sucesorio		4		0.1

										Convenio preventivo		3		0.0

										Inc. Cobro honorarios abogado		3		0.0

										Medidas cautelares atípicas		3		0.0

										Reconocimiento unión hecho		3		0.0

										Desahucio		2		0.0

										Ejecución garantías mobiliarias		2		0.0

										Ejecutivo simple		2		0.0

										Embargo preventivo		2		0.0

										Información posesoria		2		0.0

										Jerarquía impropia (municipal)		2		0.0				66.3

										Liquidación persona jurídica		2		0.0				13.6

										Prueba anticipada		2		0.0				7.9

										Otras jurisdicciones		2		0.0				5.6

										No indica (1)		2		0.0				2.4

										Amparo de legalidad		1		0.0				0.7

										Consignación de pago		1		0.0				0.5

										Disolución de fundación		1		0.0				0.4

										Disolución de sociedad		1		0.0				0.3

										Ejecución sentencia constitucional		1		0.0				0.3

										Ejecución sentencia penal		1		0.0				1.9

										Fuero especial		1		0.0

										Inc. Nulidad		1		0.0

										Inc. Nulidad actuac. Y resol.		1		0.0

										Infracción de tránsito		1		0.0

										Notarial		1		0.0

										Prueba anticipada mixta		1		0.0

										Recusación		1		0.0
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		TIPO DE RESOLUCIÓN				Total

		TOTAL				4520

				Cobro Judicial		3604		79.7

				Contencioso
Administrativo		490		10.8

				Civil		217		4.8

				Agraria		69		1.5

				Familia		60		1.3

				Arbitral		26		0.6

				Sala Primera		24		0.5

				Notarial		18		0.4

				Laboral		10		0.2

				Penal		2		0.0

						462

				Contencioso
Administrativo		285		61.7

				Civil		78		16.9

				Familia		56		12.1

				Agraria		27		5.8

				Arbitral		12		2.6

				Laboral		2		0.4

				Notarial		1		0.2

				Penal		1		0.2

				Cobro Judicial		0		0.0

				Sala Primera		0		0.0





terminados x asunto

		CLASE DE ASUNTO		TOTAL

														4520

		Total		4520								Competencia por conflicto		3660		81.0

												Casación		720		15.9

		Monitorio		3584		79.3						Exequátur		54		1.2

		Conocimiento		359		7.9						Revisión		30		0.7

		Ordinario		287		6.3						Diligencia del exterior		26		0.6

		Ejecución sentencia		80		1.8						Nulidad del laudo		16		0.4

		Exequátur		54		1.2						Competencia por consulta		8		0.2

		Carta rogatoria		26		0.6						Apelación		6		0.1

		Arbitral		25		0.6

		Revisión		25		0.6

		Disciplinario		11		0.2

		Ejecución hipotecaria		11		0.2

		Ejecución prendaria		10		0.2

		Inc. Cobro honorarios abogado		10		0.2

		Abreviado		8		0.2

		Empleo público		4		0.1

		Información posesoria		3		0.1

		Interdicto		3		0.1

		Ejecutivo simple		2		0.0

		Monitorio dinerario		2		0.0

		Notarial		2		0.0

		Sucesorio		2		0.0

		Ejecución del acto		1		0.0

		Ejecución garantías mobiliarias		1		0.0

		Especial tributario		1		0.0

		Expropiación		1		0.0

		Fuero especial		1		0.0

		Inc. Nulidad		1		0.0

		Inc. Recusación		1		0.0

		Liq. Sociedad sin previa disolución		1		0.0

		Reconocimiento unión hecho		1		0.0

		Recusación		1		0.0

		No indica (1)		2		0.0
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		Total		7326

		Juzgado de Cobro de Heredia		850		11.6

		Tribunal Contencioso Administrativo II Circuito Judicial San José (Goicoechea)		674		9.2

		Juzgado Primero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		648		8.8

		Juzgado Segundo Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		646		8.8

		Juzgado Tercero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		623		8.5

		Juzgado de Cobro del II Circuito Judicial de la Zona Atlántica		506		6.9

		Juzgado de Cobro, Civil y Menor Cuantía del I Circuito Judicial de la Zona Atlántica		432		5.9

		Juzgado Cobro y Tránsito de II Circ. Jud. Guanacaste (Santa Cruz)		347		4.7

		Juzgado de Cobro de Puntarenas		339		4.6

		Juzgado de Cobro, Menor Cuantía y Tránsito I Circ. Jud. Guanacaste		306		4.2

		Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de la Zona Sur		288		3.9

		Juzgado de Cobro de Golfito		234		3.2

		Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda del II Circuito Judicial de San José		128		1.7

		Sala Primera		107		1.5

		Tribunal Primero Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial San José		98		1.3

		Tribunal Agrario II Circuito Judicial San José (Goicoechea)		89		1.2

		Tribunal Segundo Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial San José		84		1.1

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial Heredia		75		1.0

		Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de Alajuela		71		1.0

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial Cartago		71		1.0

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil III Circuito Judicial De Alajuela (San Ramón)		54		0.7

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial De Alajuela		48		0.7

		Tribunal de Apelación Segundo Civil de San José		42		0.6

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial de Zona Atlántica (Limón)		34		0.5

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de San José (Sección Primera)		33		0.5

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil II Circuito Judicial de Guanacaste (Nicoya)		31		0.4

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial de Zona Sur (Pérez Zeledón)		30		0.4

		Juzgado Segundo Civil de San José		28		0.4

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil III Circuito Judicial de San José (Hatillo)		27		0.4

		Juzgado Especializado de Cobro de Cartago		26		0.4

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial De Guanacaste (Liberia)		25		0.3

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial de Puntarenas		24		0.3

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Alajuela		23		0.3

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de San José (Sección Segunda)		18		0.2

		Juzgado Civil de Heredia		13		0.2

		Tribunal Disciplinario Notarial Primer Circuito Judicial San José		12		0.2

		Juzgado Civil del I Circuito Judicial de Alajuela		12		0.2

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Heredia		12		0.2

		Juzgado Notarial		11		0.2

		Juzgado de Trabajo de Heredia		10		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Liberia		10		0.1

		Juzgado de Trabajo de II Circuito Judicial de San José		9		0.1

		Juzgado Civil y Trabajo del I Circuito Judicial de la Zona Sur (Pérez Zeledón)		9		0.1

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Segunda		8		0.1

		Juzgado Civil y de Trabajo del III Circuito Judicial de Alajuela (San Ramón)		8		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo Zona Sur (Pérez Zeledón)		8		0.1

		Tribunal de Apelación Primero Civil de San José		7		0.1

		Juzgado Civil del II Circuito Judicial de Alajuela		7		0.1

		Juzgado de Trabajo de Cartago		7		0.1

		Juzgado Civil y Trabajo del I Circuito Judicial de Guanacaste (Liberia)		7		0.1

		Juzgado Tercero Civil de San José		6		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Puntarenas		6		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Limón		6		0.1

		Sala Segunda		5		0.1

		Juzgado Primero Civil de San José		5		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Cartago		5		0.1

		Juzgado Civil de Cartago		5		0.1

		Juzgado Civil, Trabajo y Agrario de Turrialba		5		0.1

		Tribunal Segundo Civil I Circuito Judicial San José Sección I		3		0.0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José(1)		3		0.0

		Juzgado Civil de Hatillo, San Sebastián y Alajuelita		3		0.0

		Juzgado de Trabajo de II Circuito Judicial de Alajuela		3		0.0

		Juzgado Civil y de Trabajo de Grecia		3		0.0

		Juzgado de Trabajo de Santa Cruz		3		0.0

		Juzgado Civil de Puntarenas		3		0.0

		Juzgado Cuarto Civil de San José(1)		2		0.0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Primera		2		0.0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Tercera		2		0.0

		Juzgado de Trabajo del III Circuito Judicial de San José (Desamparados)		2		0.0

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de Alajuela		2		0.0

		Juzgado de Cobro de Grecia		2		0.0

		Juzgado Civil y Trabajo de Cañas		2		0.0

		Juzgado Civil y Trabajo del II Circuito Judicial de Guanacaste (Nicoya)		2		0.0

		Juzgado Civil, Trabajo y Familia de Quepos		2		0.0

		Juzgado Civil, Trabajo, Familia y Penal Juvenil de Buenos Aires		2		0.0

		Juzgado Civil y de Trabajo del II Circuito Judicial de la Zona Sur (Corredores)		2		0.0

		Juzgado Civil del II Circuito Judicial de Zona Atlántica		2		0.0

		Juzgado Civil, Trabajo y Familia de Puriscal		1		0.0

		Juzgado de Familia, de Niñez y Adolescencia		1		0.0

		Juzgado de Seguridad Social		1		0.0

		Juzgado Primero Civil de Menor Cuantía de San José(1)		1		0.0

		Juzgado Segundo Civil de Menor Cuantía de San José(1)		1		0.0

		Tribunal de Apelación De Sentencia Penal II Circuito Judicial San José		1		0.0

		Juzgado Agrario del II Circuito Judicial de San José		1		0.0

		Juzgado de Familia de I Circuito Judicial de Alajuela		1		0.0

		Juzgado Civil y de Trabajo del II Circuito Judicial de Alajuela, sede Upala		1		0.0

		Juzgado de Cobro del II Circuito Judicial de Alajuela		1		0.0

		Juzgado de Familia Del II Circuito Judicial de Alajuela		1		0.0

		Juzgado de Violencia Doméstica II Circuito Judicial de Alajuela		1		0.0

		Juzgado Contravencional de Naranjo		1		0.0

		Juzgado de Cobro de San Ramón		1		0.0

		Juzgado de Familia, Penal Juvenil y Violencia Doméstica de Grecia		1		0.0

		Juzgado de Familia y Violencia Doméstica de San Ramón		1		0.0

		Juzgado Agrario de Cartago		1		0.0

		Juzgado Agrario del I Circuito Judicial de Guanacaste		1		0.0

		Juzgado Contravencional de Bagaces		1		0.0

		Juzgado Agrario del II Circuito Judicial de Guanacaste		1		0.0

		Fiscalía Adjunta Puntarenas		1		0.0

		Juzgado Familia, Penal Juvenil y Violencia Doméstica de Quepos		1		0.0

		Juzgado Contravencional de Buenos Aires		1		0.0

		Juzgado de Famiia del I Circuito Judicial de la Zona Sur		1		0.0

		Juzgado Civil y de Trabajo de Golfito		1		0.0

		Juzgado Civil, Trabajo y Familia de Osa		1		0.0

		Juzgado de Trabajo de I Zona Atlántica		1		0.0

		Juzgado Contravencional de Siquirres		1		0.0

		Juzgado de Trabajo II Circuito de la Zona Atlántica (Pococí)		1		0.0

		Tribunal Procesal Contencioso		0		0.0

		Fiscalía Adjunta de Heredia		0		0.0
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Casos terminados por tipo de resolución, 2015-2019
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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Sala Primera: Casos terminados por tipo de resolución, 2015-2019
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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Gráfico 2
 Sala Primera: Procentajes de pendencia y resolución,      2015-2019
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																														Cuadro N°1 - Balance General e Indicadores de Gestión Judicial para los Juzgados de Ejecución de la Pena, 2013-2017

																														Descripción		Año

																																2013		2014		2015		2016		2017

																														Variables

				Porcentaje de pendencia		Porcentaje de resolución																								Circulante al iniciar		3,101		3,804		3,963		4,036		3,974

		2015		56.1		43.9																								Casos entrados		10,328		10,889		11,715		11,661		11,578

		2016		54.7		45.3																								Casos reentrados		0		0		0		186		92

		2017		50.7		49.3																								Casos terminados		9,625		10,711		11,642		11,909		10,878

		2018		63.1		36.9																								Circulante al finalizar		3,804		3,982		4,036		3,974		4,766

		2019		51.0		49.0

																														Indicadores

																														Razón de congestión		1.40		1.37		1.35		1.33		1.44

																														Tasa de pendencia		28.3		27.1		25.7		25		30.5

																														Tasa de resolución		71.7		72.9		74.3		75		69.5

																														Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación
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Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación
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Gráfico N°2 - Tasa de Pendencia y Resolución en los Juzgados de Ejecucion de la Penal, 2013-2017
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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 Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Porcentajes de pendencia y resolución,   2015-2019
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																														Cuadro N°1 - Balance General e Indicadores de Gestión Judicial para los Juzgados de Ejecución de la Pena, 2013-2017

																														Descripción		Año

																																2013		2014		2015		2016		2017

																														Variables

				Porcentaje de pendencia		Porcentaje de resolución																								Circulante al iniciar		3,101		3,804		3,963		4,036		3,974

		2015		54.0		46.0																								Casos entrados		10,328		10,889		11,715		11,661		11,578

		2016		62.4		37.6																								Casos reentrados		0		0		0		186		92

		2017		65.1		34.9																								Casos terminados		9,625		10,711		11,642		11,909		10,878

		2018		62.8		37.2																								Circulante al finalizar		3,804		3,982		4,036		3,974		4,766

		2019		64.1		35.9

																														Indicadores

																														Razón de congestión		1.40		1.37		1.35		1.33		1.44

																														Tasa de pendencia		28.3		27.1		25.7		25		30.5

																														Tasa de resolución		71.7		72.9		74.3		75		69.5

																														Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación
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Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación

Porcentaje de pendencia
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Gráfico N°2 - Tasa de Pendencia y Resolución en los Juzgados de Ejecucion de la Penal, 2013-2017
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Tasa de congestión, 2015-2019
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		AÑO		2015		2016		2017		2018		2019

		Cantidad		2.2		2.7		2.9		2.7		2.8





Gráfico 1 cong

		



Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2018.
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Sala Primera: Tasa de congestión, 2015-2019
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						Hombre		Mujer

				Actor (a)		70.3		29.7

				Demandado (a)		64.1		35.9

								64.1





Hoja3

		



Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2018.
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Gráfico 9
Distribución porcentual de las partes intervinientes en los procesos tramitados en los Juzgados de Cobro según sexo durante el 2018
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						San José		Alajuela		San Carlos		San Ramón		Santa Cruz		Puntarenas		Pérez Zeledón		Golfito		Limón		Pococí

				2018		635		236		61		28		66		231		255		116		20		181

				2014

						2014		2015		2016		2017		2018

				San José		531		593		735		741		635

				Pérez Zeledón		253		251		226		466		255

				Alajuela		188		244		235		227		236

				Puntarenas		283		193		187		206		231

				Pococí		59		117		54		78		181

				Golfito		253		193		202		184		116

				Santa Cruz		398		297		415		237		66

				San Carlos		86		57		59		25		61

				San Ramón		100		44		102		76		28

				Limón		97		75		79		30		20

				Goicoechea		0		0		0		790		0

						2248		2064		2294		3060		1829
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Pode Judicial, 2019.

Casos entrados

Gráfico 9
 Sala Primera en función del Tribunal de casación contencioso administrativo: Casos entrados, 2015-2019
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																														Cuadro N°1 - Balance General e Indicadores de Gestión Judicial para los Juzgados de Ejecución de la Pena, 2013-2017

																														Descripción		Año

																																2013		2014		2015		2016		2017

																														Variables

				Casos entrados																										Circulante al iniciar		3,101		3,804		3,963		4,036		3,974

		2015		130																										Casos entrados		10,328		10,889		11,715		11,661		11,578

		2016		248																										Casos reentrados		0		0		0		186		92

		2017		170																										Casos terminados		9,625		10,711		11,642		11,909		10,878

		2018		204																										Circulante al finalizar		3,804		3,982		4,036		3,974		4,766

		2019		263

																														Indicadores

																														Razón de congestión		1.40		1.37		1.35		1.33		1.44

																														Tasa de pendencia		28.3		27.1		25.7		25		30.5

																														Tasa de resolución		71.7		72.9		74.3		75		69.5

																														Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación
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Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación

Casos entrados

Gráfico N°3 - Casos Entrados en los Juzgados de Ejecucion de la Penal, 2013-2017
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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Sala Primera: Casos terminados por tipo de resolución, 2015-2019

324

833

324

996

310

1089

252

925

462

4058



Gráfico 1 cong

		

		AÑO		2015		2016		2017		2018		2019

		Cantidad		2.3		2.2		2.0		2.7		2.0
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2018.
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Sala Primera: Tasa de congestión, 2015-2019
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				2015		2016		2017		2018		2019

		Carga de trabajo		2.636		2.913		2.836		3.186		9,223

		Tasa de congestión		2.3		2.2		2		2.7		2

		Porcentaje de Pendencia		56.1		54.7		50.7		63.1		51

		Porcentaje de Resolución		43.9		45.3		49.3		36.9		49

		Cuadro 1

		Sala Primera: Balance General, 2015-2019.

		Variables		2015		2016		2017		2018		2019 (1)

		Circulante inicial		1.179		1.479		1593		1743		1,868

		Casos entrados		1.437		1.408		1217		1425		7,326		5,901		414.1052631579

		Casos reentrados		20		26		26		18		29		208		17.0912078882

		Casos terminados		1.157		1.320		1399		1177		4,520

		Circulante finalizar		1.479		1.593		1437		2009		4,703

		Carga de trabajo		2.636		2.913		2.836		3.186		9,223

		Tasa de congestión		2.3		2.2		2		2.7		2

		Porcentaje de Pendencia		56.1		54.7		50.7		63.1		51

		Porcentaje de Resolución		43.9		45.3		49.3		36.9		49

		1-/ Diferencia del circulante respecto al año anterior producto de eliminaciones de expedientes por encontrarse duplicados en el sistema informático y debido al rediseño en las carpetas que se registra en la Sala Primera.

		Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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		De fondo		324		324		310		252		462

		No de fondo		833		996		1,089		925		4,058
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.

De fondo

No de fondo

Gráfico 5 
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												7326

		Cobro Judicial		5338						Monitorio		4858		66.3		139

		Civil		910						Ordinario		998		13.6

		Contencioso
Administrativo		786						Conocimiento		580		7.9

		Laboral		115						Monitorio dinerario		412		5.6

		Agraria		89						Ejecución sentencia		174		2.4

		Arbitral		39						Ejecución hipotecaria		51		0.7

		Notarial		28						Empleo público		40		0.5

		Familia		9						Arbitral		29		0.4

		Sala Primera		5						Disciplinario		25		0.3

		Penal		4						Sumario de cobro de obligación dineraria no monitoria		20		0.3

		Faltas y Contravenciones		2						Revisión		16		0.2

		Tránsito		1						Carta rogatoria		15		0.2

										Laudo arbitral		10		0.1

										Or.s.pri. Prestac. Laborales		8		0.1

										Ejecución prendaria		7		0.1

										Sumarios especiales		7		0.1

										Interdicto		5		0.1

										Medida cautelar		5		0.1

										Monitorio arrendaticio		5		0.1

										Abreviado		4		0.1

										Exequátur		4		0.1

										Medidas cautelares mixtas		4		0.1

										Sucesorio		4		0.1

										Convenio preventivo		3		0.0

										Inc. Cobro honorarios abogado		3		0.0

										Medidas cautelares atípicas		3		0.0

										Reconocimiento unión hecho		3		0.0

										Desahucio		2		0.0

										Ejecución garantías mobiliarias		2		0.0

										Ejecutivo simple		2		0.0

										Embargo preventivo		2		0.0

										Información posesoria		2		0.0

										Jerarquía impropia (municipal)		2		0.0				66.3

										Liquidación persona jurídica		2		0.0				13.6

										Prueba anticipada		2		0.0				7.9

										Otras jurisdicciones		2		0.0				5.6

										No indica (1)		2		0.0				2.4

										Amparo de legalidad		1		0.0				0.7

										Consignación de pago		1		0.0				0.5

										Disolución de fundación		1		0.0				0.4

										Disolución de sociedad		1		0.0				0.3

										Ejecución sentencia constitucional		1		0.0				0.3

										Ejecución sentencia penal		1		0.0				1.9

										Fuero especial		1		0.0

										Inc. Nulidad		1		0.0

										Inc. Nulidad actuac. Y resol.		1		0.0

										Infracción de tránsito		1		0.0

										Notarial		1		0.0

										Prueba anticipada mixta		1		0.0

										Recusación		1		0.0
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		Total		7326

		Juzgado de Cobro de Heredia		850		11.6

		Tribunal Contencioso Administrativo II Circuito Judicial San José (Goicoechea)		674		9.2

		Juzgado Primero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		648		8.8

		Juzgado Segundo Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		646		8.8

		Juzgado Tercero Especializado de Cobro I Circ. Jud. San José		623		8.5

		Juzgado de Cobro del II Circuito Judicial de la Zona Atlántica		506		6.9

		Juzgado de Cobro, Civil y Menor Cuantía del I Circuito Judicial de la Zona Atlántica		432		5.9

		Juzgado Cobro y Tránsito de II Circ. Jud. Guanacaste (Santa Cruz)		347		4.7

		Juzgado de Cobro de Puntarenas		339		4.6

		Juzgado de Cobro, Menor Cuantía y Tránsito I Circ. Jud. Guanacaste		306		4.2

		Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de la Zona Sur		288		3.9

		Juzgado de Cobro de Golfito		234		3.2

		Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda del II Circuito Judicial de San José		128		1.7

		Sala Primera		107		1.5

		Tribunal Primero Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial San José		98		1.3

		Tribunal Agrario II Circuito Judicial San José (Goicoechea)		89		1.2

		Tribunal Segundo Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial San José		84		1.1

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial Heredia		75		1.0

		Juzgado de Cobro del I Circuito Judicial de Alajuela		71		1.0

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial Cartago		71		1.0

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil III Circuito Judicial De Alajuela (San Ramón)		54		0.7

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial De Alajuela		48		0.7

		Tribunal de Apelación Segundo Civil de San José		42		0.6

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial de Zona Atlántica (Limón)		34		0.5

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de San José (Sección Primera)		33		0.5

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil II Circuito Judicial de Guanacaste (Nicoya)		31		0.4

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial de Zona Sur (Pérez Zeledón)		30		0.4

		Juzgado Segundo Civil de San José		28		0.4

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil III Circuito Judicial de San José (Hatillo)		27		0.4

		Juzgado Especializado de Cobro de Cartago		26		0.4

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil I Circuito Judicial De Guanacaste (Liberia)		25		0.3

		Tribunal Colegiado Primera Instancia Civil Circuito Judicial de Puntarenas		24		0.3

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Alajuela		23		0.3

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de San José (Sección Segunda)		18		0.2

		Juzgado Civil de Heredia		13		0.2

		Tribunal Disciplinario Notarial Primer Circuito Judicial San José		12		0.2

		Juzgado Civil del I Circuito Judicial de Alajuela		12		0.2

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Heredia		12		0.2

		Juzgado Notarial		11		0.2

		Juzgado de Trabajo de Heredia		10		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Liberia		10		0.1

		Juzgado de Trabajo de II Circuito Judicial de San José		9		0.1

		Juzgado Civil y Trabajo del I Circuito Judicial de la Zona Sur (Pérez Zeledón)		9		0.1

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Segunda		8		0.1

		Juzgado Civil y de Trabajo del III Circuito Judicial de Alajuela (San Ramón)		8		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo Zona Sur (Pérez Zeledón)		8		0.1

		Tribunal de Apelación Primero Civil de San José		7		0.1

		Juzgado Civil del II Circuito Judicial de Alajuela		7		0.1

		Juzgado de Trabajo de Cartago		7		0.1

		Juzgado Civil y Trabajo del I Circuito Judicial de Guanacaste (Liberia)		7		0.1

		Juzgado Tercero Civil de San José		6		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Puntarenas		6		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Limón		6		0.1

		Sala Segunda		5		0.1

		Juzgado Primero Civil de San José		5		0.1

		Tribunal de Apelación Civil y de Trabajo de Cartago		5		0.1

		Juzgado Civil de Cartago		5		0.1

		Juzgado Civil, Trabajo y Agrario de Turrialba		5		0.1

		Tribunal Segundo Civil I Circuito Judicial San José Sección I		3		0.0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José(1)		3		0.0

		Juzgado Civil de Hatillo, San Sebastián y Alajuelita		3		0.0

		Juzgado de Trabajo de II Circuito Judicial de Alajuela		3		0.0

		Juzgado Civil y de Trabajo de Grecia		3		0.0

		Juzgado de Trabajo de Santa Cruz		3		0.0

		Juzgado Civil de Puntarenas		3		0.0

		Juzgado Cuarto Civil de San José(1)		2		0.0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Primera		2		0.0

		Juzgado Especializado de Cobro del II Circuito Judicial de San José, Sección Tercera		2		0.0

		Juzgado de Trabajo del III Circuito Judicial de San José (Desamparados)		2		0.0

		Juzgado de Trabajo de I Circuito Judicial de Alajuela		2		0.0

		Juzgado de Cobro de Grecia		2		0.0

		Juzgado Civil y Trabajo de Cañas		2		0.0

		Juzgado Civil y Trabajo del II Circuito Judicial de Guanacaste (Nicoya)		2		0.0

		Juzgado Civil, Trabajo y Familia de Quepos		2		0.0

		Juzgado Civil, Trabajo, Familia y Penal Juvenil de Buenos Aires		2		0.0

		Juzgado Civil y de Trabajo del II Circuito Judicial de la Zona Sur (Corredores)		2		0.0

		Juzgado Civil del II Circuito Judicial de Zona Atlántica		2		0.0

		Juzgado Civil, Trabajo y Familia de Puriscal		1		0.0

		Juzgado de Familia, de Niñez y Adolescencia		1		0.0

		Juzgado de Seguridad Social		1		0.0

		Juzgado Primero Civil de Menor Cuantía de San José(1)		1		0.0

		Juzgado Segundo Civil de Menor Cuantía de San José(1)		1		0.0

		Tribunal de Apelación De Sentencia Penal II Circuito Judicial San José		1		0.0

		Juzgado Agrario del II Circuito Judicial de San José		1		0.0

		Juzgado de Familia de I Circuito Judicial de Alajuela		1		0.0

		Juzgado Civil y de Trabajo del II Circuito Judicial de Alajuela, sede Upala		1		0.0

		Juzgado de Cobro del II Circuito Judicial de Alajuela		1		0.0

		Juzgado de Familia Del II Circuito Judicial de Alajuela		1		0.0

		Juzgado de Violencia Doméstica II Circuito Judicial de Alajuela		1		0.0

		Juzgado Contravencional de Naranjo		1		0.0

		Juzgado de Cobro de San Ramón		1		0.0

		Juzgado de Familia, Penal Juvenil y Violencia Doméstica de Grecia		1		0.0

		Juzgado de Familia y Violencia Doméstica de San Ramón		1		0.0

		Juzgado Agrario de Cartago		1		0.0

		Juzgado Agrario del I Circuito Judicial de Guanacaste		1		0.0

		Juzgado Contravencional de Bagaces		1		0.0

		Juzgado Agrario del II Circuito Judicial de Guanacaste		1		0.0

		Fiscalía Adjunta Puntarenas		1		0.0

		Juzgado Familia, Penal Juvenil y Violencia Doméstica de Quepos		1		0.0

		Juzgado Contravencional de Buenos Aires		1		0.0

		Juzgado de Famiia del I Circuito Judicial de la Zona Sur		1		0.0

		Juzgado Civil y de Trabajo de Golfito		1		0.0

		Juzgado Civil, Trabajo y Familia de Osa		1		0.0

		Juzgado de Trabajo de I Zona Atlántica		1		0.0

		Juzgado Contravencional de Siquirres		1		0.0

		Juzgado de Trabajo II Circuito de la Zona Atlántica (Pococí)		1		0.0

		Tribunal Procesal Contencioso		0		0.0

		Fiscalía Adjunta de Heredia		0		0.0
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.
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Gráfico 6 
Sala Primera: Circulante al finalizar, 2015-2019
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																														Cuadro N°1 - Balance General e Indicadores de Gestión Judicial para los Juzgados de Ejecución de la Pena, 2013-2017

																														Descripción		Año

																																2013		2014		2015		2016		2017

																														Variables

				Circulante al finalizar																										Circulante al iniciar		3,101		3,804		3,963		4,036		3,974

		2015		1,479																										Casos entrados		10,328		10,889		11,715		11,661		11,578

		2016		1,593																										Casos reentrados		0		0		0		186		92

		2017		1,437																										Casos terminados		9,625		10,711		11,642		11,909		10,878

		2018		2,009																										Circulante al finalizar		3,804		3,982		4,036		3,974		4,766

		2019		4,703

																														Indicadores

																														Razón de congestión		1.40		1.37		1.35		1.33		1.44

																														Tasa de pendencia		28.3		27.1		25.7		25		30.5

																														Tasa de resolución		71.7		72.9		74.3		75		69.5

																														Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación
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Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación

Circulante al finalizar

Gráfico N°5 - Circulante Final en los Juzgados de Ejecucion de la Penal, 2013-2017
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Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación, Poder Judicial, 2019.

Casos terminados

Gráfico 4
Sala Primera: Casos Terminados, 2015-2019
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				Casos terminados

		2015		1,157

		2016		1,320

		2017		1,399

		2018		1,177

		2019		4,520
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Elaborado por: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación

Casos terminados

Gráfico N°4 - Casos Terminados en los Juzgados de Ejecucion de la Penal, 2013-2017
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